
MEDICINSKA ŠKOLA OSIJEK                                                   
Vukovarska cesta 209, 31000 Osijek                                                  
KLASA: 112-02/26-01/13                                                                  
URBROJ: 2158-43-26-1
Osijek, 13. 10. 2026.

Na temelju odredbi Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi („Narodne  novine“,
broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10. – ispravak, 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14.,  7/17., 68/18.,
98/19., 64/20., 151/22. i 156/23.), Medicinska škola Osijek objavljuje

NATJEČAJ ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA

NAZIV I SJEDIŠTE ŠKOLE: Medicinska škola Osijek, Vukovarska cesta 209, Osijek
RADNO MJESTO:  strukovni učitelj I koji obavlja poslove strukovnog učitelja za predmet 
Intenzivna njega (prvostupnik sestrinstva)
BROJ IZVRŠITELJA:  1 izvršitelj/ica,
RADNO VRIJEME:  nepuno 5,6 sati tjedne norme neposrednog rada odnosno 8 sati ukupnog 
tjednog radnog vremena
TRAJANJE RADNOG ODNOSA: na određeno vrijeme do kraja nastavne godine 2026./2027. za 
učenike 5. razreda obrazovnog programa medicinska sestra opće njege/medicinski tehničar opće 
njege.
MJESTO RADA: izvan sjedišta školske ustanove (KBC Osijek)

Pored općih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, kandidati/kinje
trebaju ispunjavati i uvjete propisane Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
(»Narodne novine«, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12.,
94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23. i 156/23.) te Pravilnikom o stručnoj
spremi i pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu (»Narodne novine«,
br. 1/96. i 80/99.).

Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj kandidati su obvezni priložiti sljedeću
dokumentaciju:
1. Životopis.
2. Dokaz o stupnju i vrsti stručne spreme.
3. Dokaz o državljanstvu (domovnica ili osobna iskaznica).
4. Elektronički zapis o radnopravnom statusu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
(prethodno ostvareni staž, e-radna knjižica), ne stariji od dana raspisivanja natječaja.
5. Uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak u smislu članka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, ne starije od šest mjeseci od dana objave
natječaja.
6. Potvrda o stečenim pedagoško-psihološko-didaktičko-metodičkim kompetencijama (ako ih je
kandidat stekao)
7. Odobrenje za rad (licenca)



U prijavi na javni natječaj kandidati trebaju navesti osobne podatke (ime i prezime, adresu
prebivališta odnosno boravišta, broj telefona/mobitela i adresu elektroničke pošte) te naziv radnog
mjesta na koje se prijavljuju, uz navođenje pripadajuće KLASЕ, URBROJ-a i datuma.

Kandidatom prijavljenim na natječaj smatra se samo osoba koja je podnijela pravodobnu i potpunu
prijavu te ispunjava formalne uvjete iz javnog natječaja.

Na natječaj se mogu javiti kandidati oba spola.

Dokumentacija se prilaže u neovjerenoj preslici, a izabrani kandidat dužan je prilikom izbora
predočiti izvornike.

Natječajna dokumentacija neće se vraćati kandidatima.

Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati.

Prijavljeni kandidati bit će podvrgnuti usmenom testiranju sukladno Pravilniku o načinu i postupku
zapošljavanja u Medicinskoj školi Osijek. Literatura za pripremu testiranja bit će objavljena na
mrežnim stranicama Medicinske škole Osijek.

Ako kandidat/kinja ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao/la prijavu na natječaj.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (»Narodne novine«, br.
121/17., 98/19. i 84/21.) uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, dužan
je priložiti i dokaze propisane člankom 103. stavkom 1. navedenog Zakona. Popis dokaza dostupan
je na mrežnoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvariva
nje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (»Narodne novine«, br. 84/21.) uz prijavu na natječaj,
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, dužan je priložiti i dokaze propisane člankom 49.
stavkom 1. navedenog Zakona. Popis dokaza dostupan je na mrežnoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvariva
nje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f Zakona o
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (»Narodne novine«, br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93.,
2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.) uz prijavu na natječaj, osim
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, dužan je priložiti i rješenje odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo navedeno pravo te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (»Narodne novine«, br. 157/13.,
152/14., 39/18. i 32/20.) uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, dužan
je priložiti dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom odnosno javnu ispravu o invaliditetu

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf


na temelju koje se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu dužan je uz prijavu na natječaj
priložiti odgovarajuće rješenje o priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije, u skladu s
mjerodavnim propisima.

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se u roku od osam dana od dana objave natječaja
na oglasnim pločama i mrežnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i Škole.

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se isključivo zemaljskom poštom na
adresu: Medicinska škola Osijek, Vukovarska cesta 209,  31000 Osijek s naznakom: „Za natječaj
– SU IN 4”.

Rezultati natječaja i upute odnosno dokumentacija za provedbu postupka vrednovanja kandidata
bit će objavljeni na mrežnim stranicama Škole: https://ss-medicinska-os.skole.hr/ .

Natječaj vrijedi od 13.10.2026. do 21.10.2026.

  RAVNATELJ

Marko Maceković, mag.med.techn

https://ss-medicinska-os.skole.hr/
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