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1. OSNOVNI PODACI O SKOLI

Medicinska skola Osijek osnovana je 1992. godine. Osnivac je Osjecko-baranjska Zzupanija
(pozitivno rjeSenje Ministarstva prosvjete 1 Sporta Republike Hrvatske, Klasa: 602-03/95-01-
1268 i Ur.br: 532-06/95-01). Skola je upisana u Trgovacki sud u Osijeku 27. rujna 1995. pod
brojem Tt-95/165-2.

Medicinska Skola Osiek

Sjediste Osijek

Adresa Vukovarska 209

Zupanija Osjecko-baranjska

Sifia 14-060-506

Broj telefona 031/540218

e-mail ured@ss-medicinska-os.skole.hr
Mrezna stranica http://ss-medicinska-os.skole.hr/
OIB 56450222821

Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (¢l. 28), skola na osnovi
utvrdenog nastavnog plana i programa donosi godis$nji plan i program rada koji cjelovito
obuhvaca odgojno obrazovnu djelatnost. Svrha djelatnosti Medicinske Skole Osijek je
zadovoljavanje odgojno obrazovnih potreba ucenika, omogucéavanje stjecanja znanja i
sposobnosti za rad i nastavak Skolovanja. Svrha je nastavnog programa u Medicinskoj Skoli:
usvojiti temeljna znanja iz prirodnih i1 drustvenih podrugja, $to ¢e omoguditi razumijevanje
struénih sadrzaja i nastavak obrazovanja, usvojiti znanja 1 stavove za njegovanje i cuvanje
kulturne i povijesne bastine i nacionalne samosvijesti, ste¢i znanja i vjestine za rad u podrucju
zdravstva, ste¢i spoznaje o profesionalnoj svijesti i odgovornosti, razvijati human odnos prema
ovjeku/bolesniku. Sticeniku, razvijati smisao za deontologiju, estetiku, kulturne i higijenske
navike, razvijati vjeStine komuniciranja (s bolesnikom/Sti¢enikom), razvijati samostalnost u
radu 1 sposobnost za timski rad, razvijati odnos za demokratske 1 druStvene procese, razvijati
odnos prema zastiti prirodnog okoliSa.

U nastavnoj godini 2026./2027. nastava Ce se realizirati u obrazovnom sektoru zdravstvo 1
socijalna skrb u strukovnim programima:

Dentalni tehnicar / tehnicarka (Sifra: 241104), obrazovni program traje 4 godine
Dentalni asistent / asistentica (Sifra: 241204), obrazovni program traje 4 godine
Farmaceutski tehniCar / tehnicarka (Sifra: 240404), obrazovni program traje 4 godine
Fizioterapeutski tehnicar / tehnicarka (Sifra: 240704), obrazovni program traje 4 godine

Medicinska sestra op¢e njege / medicinski tehnicar opée njege (Sifra: 241004), obrazovni
program traje 5 godina

Primalja-asistentica (Sifra: 241304), obrazovni program traje 4 godine
Tehnicar / tehni¢arka za o¢nu optiku (Sifra: 270104), obrazovni program traje 4 godine

Zdravstveno-laboratorijski tehnicar / tehnicarka (Sifra: 240304), obrazovni program traje 4
godine


http://ss-medicinska-os.skole.hr/
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2. MATERIJALNO-TEHNICKI UVJETI RADA

Odgojno-obrazovni rad Medicinske skole realizira se na vise lokacija: u zgradi na Vukovarskoj
209 gdje je organizirana nastava za uc¢enike od prvog do petog razreda; u Klinickom bolnickom
centru Osijek, Domu zdravlja Osjecko-baranjske zupanije, Domu za starije 1 nemoc¢ne osobe
Osijek, Centar ,,Ja kao 1 Ti“, Ljekarne Srce — Ljekarne Osjecko-baranjske zupanije, Djecji vrti¢
Osijek, Ustanova za zdravstvenu njegu u kuci Jadranka Pluzari¢, privatni dentalni laboratoriji
te laboratoriji za biomedicinsku dijagnostiku.

2.1. Skolski prostor

ucionice opce (18) 1.009,00 m?
informati¢ka ucionica 42,00 m?
laboratoriji (3), zubotehnicki laboratorij, mikrobioloski laboratorij 334,00 m?
kabineti za fizikalnu terapiju, kineziterapiju, masazu 166,00 m?
kabineti za zdravstvene njege 282,00 m?
kabineti za nastavnike 174,00 m?
Sportska dvorana 410,00 m?
zbornica, uredi za administrativno osoblje 219,00 m?
knjiZznica s ¢itaonicom 59,40 m?
sala (priredbe, skupovi i sl.) 123,20 m?
kuhinja 18,85 m?
kantina 60,00 m?
hol 1 trijem 152,00 m?
ostali prostor 2.415,00 m?
Ukupno 5.464,45 m?
Skolski okoli§ 10.000,00 m?

Nastava se izvodi u dvije smjene zbog specificne organizacije teorijske nastave i vjezbi.
Nastava tjelesne 1 zdravstvene kulture odrzava se u tre¢ini sportske dvorane koja se dijeli s
Ugostiteljsko-turistickom Skolom 1 Tehnickom Skolom 1 prirodoslovnom gimnazijom Rudera
Boskovica u Osijek, a u poslijepodnevnim satima i u dvorani Tehnicke Skole 1 prirodoslovne
gimnazije Rudera Boskovic¢a u Osijeku.

Skolski okolis, zelene povrsine s botanickim vrtom i cvijeée u skoli redovito se odrzavaju.
Prostori na katovima i polukatovima prigodno su uredeni, a skola je svijetla, Cista i uredna.

2.2. Opremljenost Skole

Skolski se namjestaj redovito odrzava te se, prema potrebi i raspolozivim moguénostima,
popravlja, obnavlja i zamjenjuje novim. U sljede¢em razdoblju planira se nastavak opremanja
ucionica 1 drugih Skolskih prostora odgovaraju¢im namjeStajem i1 nastavnom opremom
potrebnom za kvalitetno izvodenje nastave i rad Skole.
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Nastavna sredstva i pomagala
Informaticka oprema

U suradnji CARNet-om postavljena je oprema za koristenje bezi¢ne internetske mreze u cijeloj
Skoli, sve su ucionice opremljene LCD projektorom. Svi nastavnici (zaposlenici) Medicinske
Skole Osijek posjeduju Laptope koji su im dodijeljeni od Carneta (Lenovo i HP). Informaticka
se oprema redovito servisira, popravlja, a dotrajala se zamjenjuje novom.

Specijalizirane ucionice za zdravstvenu njegu

Za potrebe izvodenja strukovne nastave uredene su i suvremenim nastavnim pomagalima
opremljene dvije specijalizirane ucionice za Opcu njegu te ucionice za Zdravstvenu njegu
kirurskih bolesnika, Zdravstvenu njegu majke, Zdravstvenu njegu zdravog i bolesnog djeteta i
adolescenta te Hitne medicinske postupke. U odgovaraju¢e opremljenom prostoru izvode se i
vjezbe iz predmeta Osnove fizikalne i radne terapije za ucenike koji se obrazuju za zanimanje
medicinska sestra opée njege/medicinski tehnicar opce njege. Ucionice su opremljene u skladu
sa zahtjevima strukovnih kurikula.

Anatomija i fiziologija

Skola nema specijaliziranu ucionicu za anatomiju i fiziologiju. Nastava iz tih predmeta izvodi
se u ucionicama opremljenima odgovaraju¢im nastavnim sredstvima, ukljucuju¢i anatomske
modele, prikaze, fotografije i druga pomagala uskladena s potrebama nastavnog programa.

Zubotehnicki laboratorij

Laboratorij za izvodenje prakticne nastave za ucenike obrazovnog programa dentalni tehnicar
opremljen je odgovarajuéom opremom 1 nastavnim sredstvima u skladu sa zahtjevima
strukovnog kurikula. U sljede¢em razdoblju planira se postupna obnova i dodatno opremanje
laboratorija radi unaprjedenja uvjeta za izvodenje prakti¢ne nastave.

Laboratoriji za analiti¢ku i farmaceutsku kemiju, medicinsku biokemiju, laboratorijsku
hematologiju i farmaceutsku tehnologiju

Skola raspolaZe s Getiri laboratorija za izvodenje prakti¢ne nastave i viezbi, od kojih su dva
nova i smjeStena u prizemlju Skole. Laboratoriji su opremljeni odgovarajuom opremom,
nastavnim sredstvima 1 potrebnim priborom u skladu sa zahtjevima strukovnih kurikula.
Njihovim koriStenjem u€enicima se omogucuje stjecanje i razvijanje prakti¢nih znanja i vjeStina
u primjerenim uvjetima.

Kabinet za kineziterapiju

Opremljen je prema nastavnom planu i programu.
Kabinet za fizikalnu terapiju

Opremljen je prema nastavnom planu i programu.
Kabinet za masazu

Opremljen je prema nastavnom planu i programu.
Kabinet za dentalno asistiranje

Kabinet je opremljen odgovaraju¢im namjeStajem, stomatoloSkom jedinicom, kompresorom,
osnovnim instrumentima i autoklavom potrebnim za izvodenje prakti¢ne nastave i vjezbi.
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Ucdionica za informatiku

Ucionica je opremljena s 14 prijenosnih ra¢unala za ucenike i jednim prijenosnim rac¢unalom
za nastavnika, LCD projektorom s projekcijskim platnom, pisa¢ima, 3D pisacem te pristupom
internetu. Skola raspolaZe i s dodatna 24 prijenosna radunala koja uéenici prema potrebi koriste
tijekom nastave Informatike i Racunalstva.

KnjiZnica s ¢itaonicom

grada obnovljena je i sloZzena na novim policama, od 2015. godine. Postojeci prostor, oprema
te pomoc¢ nastavnika omogucuju korisnicima, nastavnicima i ucenicima, sluzenje stru¢nom
literaturom 1 periodikom, pretrazivanje strucne literature putem interneta, pisanje seminarskih
1 zavr$nih radova i time unapredenje kvalitete Zivota u skoli. Knjiznica takoder posjeduje jedno
racunalo za knjizniCara i tri racunala s pristupom internetu za korisnike. Dio udzbenika i
prirucnika za nastavnike donirali su izdavaci, a dio je narucen. I ove Skolske godine radi
unapredenja nastave i vjezbi, a na prijedlog stru¢nih vije€a nastavnika nabavlja se potrebna
stru¢na literatura iz vlastitih sredstva, redovitih prihoda i participacije ucenika.

Skola ¢e nastaviti redovito odrzavati i postupno obnavljati opremu, nastavna sredstva i
namjestaj u skladu s potrebama, zahtjevima strukovnih kurikula i raspolozivim moguénostima,
radi daljnjeg unaprjedenja kvalitete nastave 1 vjezbi.
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3. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA

3.1. Nastavnici

Tablica 1. Podaci o nastavnicima 2026./2027.

Albreht-Mihaljevié¢

Aliti
Ancic
Antunovié

Apatié
Arambasic
Azenic
Baci¢

Blazevi¢ Novoselnik

Brataljenovi¢
Buljevi¢
Carevic

Caleta

Debeli¢
Dikanovi¢
Dravinski
Dzoji¢
berd-Dunderovi¢
EZbegovic¢
Fabijanci¢

Gal

Grdi¢

Grubisic
Gruji¢ Tomas
Hardi

Hideg Vicié¢
Holes

Ilakovac Keser
Ivankovié
Jaman-Galekovic¢
Johum
Karagié-Solji¢
Kati¢

Kern

Kordié¢

Vesna
biljferije
Maja
Anamarija

Renata
Milan
Ana
Luka

Ana-Mari

Inez
Ana-Marija
Maja
Dragutin
Ivana

Iva

Sanja

Elena

Ivana
Viktorija
KresSimir
Renata
Ljiljana
Mirela
Nada
Ivana
Mateja
Nikolina
Mirna
Anita
Marijana
Helena
Helena
Marija
Miroslav

Ivan

zubotehnicarka

mag. medicinsko laboratorijske dijagnostike
mag. sestrinstva

mag. engleskog i njemackog jezika
(prevoditeljski smjer)

mag. sestrinstva

mag. sestrinstva

mag. pedagogije i mag. edukacije povijesti
bacc. sestrinstva

mag. edukacije latinskog jezika, rimske
knjizevnosti 1 hrvatskog latiniteta

dipl. teolog

mag. sestrinstva

mag. sestrinstva

dr. medicine

mag. sestrinstva

dr. medicine

mag. sestrinstva

mag. edukacije engleskog jezika i knjizevnosti i
njemackog jezika i knjizevnosti

prof. hrvatskoga jezika i knjiZzevnosti

mag. sestrinstva

mag. edukacije matematike i informatike
prof. engleskog 1 njemackog jezika

mag. sestrinstva

prof. geografije i1 geologije

prof. pedagogije

mag. sestrinstva

mag. sestrinstva

mag. medicinske laboratorijske dijagnostike
mag. psihologije

prof. engleskog i njemackog jezika

mag. sestrinstva

mag. sestrinstva

mag. farmacije

mag. nutricionizma i1 znanosti o hrani

prof. filozofije 1 latinskog jezika

mag. edukacije engleskog jezika 1 knjiZzevnosti 1
njemackog jezika i knjizevnosti
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Kovacevié¢
Kralj
Laurovi¢
Lesi¢ Corié
Levak
Lisnié¢
Loncari¢
Lovrincevié¢
Luci¢
Macekovié
Macelaru
Magdika
Maras
Marcek
Matkovié
Mihié
Milkovié
Mlinarevié¢
Nemet
Nikolovski
Nikolovski
Omrcen
Panduri¢
Pandza
Para¢

Paradzik

Pavin Banovi¢

Peko-Loncar

Petric

Pilj Tomi¢

Prus Wertheimer

Radi¢
Raff
Rajkovi¢
Rakin
Ravli¢
Rogina
Rogulji¢
Sklizovié¢

Sanela
Mirjana
Branislava
Stanka
Ivona
Laura
Branimir
Adrijana
Jago
Marko
Mirela
Matej
Marija
Ivana
Antonija
Zlata
Zelika
Andrea
Ivana
Marijana
Tamara
Zdenka
Josipa
Eugen
Zvonimir

Mihaela
Alta
Josipa

Ivana
Marina

Ivana
Purdica
Michaela
Ana
Maja
Ena
Tomislav
Gabrijela
Svjetlana

mag. sestrinstva

mag. sestrinstva

mag. sestrinstva

dipl. teolog

bacc. medicinsko-laboratorijske dijagnostike
mag. nakladniStva i informacijske tehnologije
mag. sestrinstva

dipl. teolog

mag. fizioterapije

mag. sestrinstva

prof. matematike i fizike

mag. edukacije hrvatskog jezika i knjizevnosti
mag. sestrinstva

mag. fizioterapije, mag. sestrinstva

mag. sestrinstva

prof. matematike i fizike

mag. fizioterapije

prof. povijesti i diplomirani arhivist
kemijski tehnicar

bacc. sestrinstva

bacc. sestrinstva

mag. sestrinstva

bacc. sestrinstva

zubotehnicar

prof. sociologije, politike 1 gospodarstva

mag. edukacije fizike 1 mag. edukacije
informatike

cen e

prof. engleskog jezika 1 knjiZevnosti i
njemackog jezika 1 knjizevnosti

prof. kemije

doktorica humanistickih znanosti znanstvenog
polja filologije, profesorica hrvatskog jezika 1
knjizevnosti

prof. biologije i kemije

prof. hrvatskoga jezika i knjizevnosti

mag. sestrinstva

prof. matematike 1 fizike

mag. sestrinstva

mag. psihologije

dipl. ekonomist

mag. biologije 1 kemije

doktor medicine
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Solin Ena mag. medicinske laboratorijske dijagnostike
Srdar Biljana mag. sestrinstva

Sevarac Ivona bacc. sestrinstva

Simi¢ Andelko mag. kineziologije

Skrinjarié¢ Zoran prof. tjelesne i zdravstvene kulture
Todorovi¢ Goran dipl. teolog

Tomljenovic¢ Snjezana prof. biologije i kemije

Topalovi¢ Vanesa mag. edukacije hrvatskog jezika i knjizevnosti
Tot Vesi¢ Martina mag. sestrinstva

Vladié Mirta prof. hrvatskoga jezika i knjizevnosti
Rihtarié¢ Matea bacc. fizioterapije

Zrili¢ Ozren prof. matematike i fizike

Napomena: Tablica zaduzenja u prilogu.

3.2. Ravnateljica i strué¢ni suradnici
Tablica 2. Podaci o ravnatelju 1 struénim suradnicama

Strucna

Prezime Ime Zvanje Napomena
sprema
Ravnatelj
Macekovi¢ Marko  magistar sestrinstva VSS Radno vrijeme
7:00-15:00
Pedagoginja

Uredovno radno vrijeme
sa strankama
Gruji¢ Tomas Nada prof. pedagogije VSS pon, uto: 13:00-19:00
sri, Cet: 08:00-14:00
pet: 11:30-17:30
08:00-14:00
Psihologinja
Uredovno radno vrijeme
pon, uto: 08:00-14:00
sri, ¢et: 13:00-19:00
pet: 08:00-14:00
11:30-17:30

cen,

Ilakovac Keser ~ Mirna prof. psihologije VSS

Radno vrijeme knjiznice
VSS za korisnike

pon, sri: 12:00-18:00

uto, Cet, pet: 8:00-14:00

Napomena: Ravnatelj ustanove prema potrebama radi dvokratno ili mijenja smjene.

magistra

Pavin Banovi¢ Alta bibLiotekarstva

Strucna sluzba skole radi u dvije smjene tijekom cijelog tjedna.

Petkom se pedagog i psiholog izmjenjuju u poslijepodnevnoj smjeni prema tiednom rasporedu: jedan petak
poslijepodne radi pedagog, a sljedeci psiholog.
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3.3. Vanjski suradnici

Tablica 3. Podaci o vanjskim suradnicima - Ugovori o djelu i ugovori o dodatnom radu

Red.

br.

L.

10.

11.
12.
13.

Vrsta ugovora

Ugovor o dodatnom
radu

Ugovor o dodatnom
radu

Ugovor o dodatnom
radu

Ugovor o dodatnom
radu

Ugovor o dodatnom
radu

Ugovor o dodatnom
radu

Ugovor o dodatnom
radu

Ugovor o dodatnom
radu

Ugovor o dodatnom
radu

Ugovor o djelu
Ugovor o djelu
Ugovor o djelu

Prezime
Canadzija
Derke
Kardum
Kelrajter
Kusnjer
Mikulec
Peric¢
Spacek
Zec

Berti¢
Blazicevi¢
Sebalj

Ime

Manuela
Vedran
Darjan
Ivan
Dejan
Iva
Snjezana
Tomislav

Davor
Zelimir
Valerija
Helena

3.4. Administrativno i pomoc¢no-tehnic¢ko osoblje

Zvanje

mag. sestrinstva

dr. med. dent.

dr. med., specijalist pedijatar
viSa medicinska sestra

mag. sestrinstva

dr. med. dent.

mag. sestrinstva

mag. sestrinstva

mag. sestrinstva

tehnicar za o¢nu optiku
dr. med., specijalist patologije
inzenjerka optometrije

Tablica 4. Podaci o administrativnom i pomo¢no-tehni¢kom osoblju

Red.

br.
1.

Prezime Ime
Curi¢ Ksenija
Pandza Gordana
Rogina

Valenti¢ Ivica
Kopi¢ Ljilja
Bagari¢ Maja
Munkacevi¢

Turkalj Fahreta

Tomislav

Kornelija

Radno mjesto

magistra

prava,

Skolske ustanove

ekonomist, ra¢unovodstveni

referent

diplomirani

ekonomist,

voditelj raunovodstva

domar

spremacica
spremacica
spremacica

spremacica

tajnica

Radno vrijeme
7:00 do 15:00
7:00 do 15:00

7:00 do 15:00

7:00 do 15:00
6:00 do 14:00
13:00 do 21:00
6:00 do 14:00
13:00 do 21:00
6:00 do 14:00
13:00 do 21:00
6:00 do 14:00
13:00 do 21:00
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bR:d' Prezime Ime Radno mjesto Radno vrijeme
. . L 6:00 do 14:00

10.  Kujavec Mirjam spremacica 13:00 do 21:00
N oy 6:00 do 11:00

11.  Bijeli¢ Slobodanka  spremacica 15:00 do 20:00
12 Jovanovié Ivan operativni  djelatnik  za 6:00 do 14:00

: sigurnost i zastitu 13:00 do 21:00
. . operativni  djelatnik  za 6:00 do 14:00

13. Ivankovié David sigurnost i zadtitu 13:00 do 21:00

Napomena: Tajnica Skole, racunovodstveni referent i voditelj racunovodstva prema potrebi mogu raditi u
poslijepodnevnoj smjeni, od 12:00 do 20:00 sati, ovisno o potrebama ustanove i prema odluci ravnatelja.
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4. GODISNJI KALENDAR RADA

4.1. Trajanje obrazovnih razdoblja, broj radnih i nastavnih dana

Tablica 5. Trajanje obrazovnih razdoblja, broj radnih i nastavnih dana (Kalendar Sk. god.
2026./2027., NN 58/2026; Odluka donesena 25. svibnja 2026., objavljena 3. lipnja 2026.).

Obrazovno

razdoblje Mjesec
rujan
listopad

Prvo obrazovno

razdoblje traje tuden

od 7. rujna 2026, StdeM

do 23. prosinca

2026.
prosinac
sijeCanj
veljaca

Drugo ozujak

obrazovno .

razdoblje traje travan]

od 7. sijeCnja

2027. do 15. o

lipnja 2027. (za sviban

ucenike zavr$nih

razreda do 21.

svibnja 2027.) lipanj
srpanj
kolovoz

Ukupno 12

Broj dana
radni

22

22

20

22

19
20
22

22

20

21
22

21

253

nastavni

18
21

19

17

17

15

18

20

19

11

175

10

Blagdani i
neradni
dani

/
/

14

Obiljezavanje vaznih
datuma

/

5.10.2026. — Svjetski dan
ucitelja

1.11.2026. — Svi sveti
(nedjelja)

18.11.2026. — Dan sjecanja
na zrtve Domovinskog rata i
Dan sje¢anja na Zrtvu
Vukovara i Skabrnje
(srijeda, neradni dan)

25.12.2026. — Bozi¢ (petak,
neradni dan)

26.12.2026. — Sveti Stjepan
(subota)

1.1. 2027. — Nova godina
6.1. 2027. — Bogojavljenje /
Sveta tri kralja.

/

28.3.2027. — Uskrs

29. 3. 2027. — Uskrsni
ponedjeljak.

/

1.5.2027. — Praznik rada
27.5.2027. - Tijelovo

30.5.2027. — Dan
drzavnosti

22.6.2027. — Dan
antifasisti¢ke borbe

/

5.8.2027. — Dan pobjede i
domovinske zahvalnosti i
Dan hrvatskih branitelja

15. 8. 2027. — Velika Gospa
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4.2. Vremenik izradbe, prijave i obrane zavrSnog rada

Tablica 6. Vremenik izradbe, prijave i obrane zavr$nog rada

30.9. 2026. donosenje vremenika

5.10.2026. objavljivanje vremenika izrade i obrane zavrsnog rada

do 15.10.2026. donosenje vremenika/obavjestavanje ucenika

do 20.10.2026. objava vremenika/popis tema ZR

do 31.10.2026. izbor tema/ucenici

do 30.11.2026. imenovanje ¢lanova Skolskog prosudbenog odbora i povjerenstva

izrada zavr$nog rada MSONJ/MTONJ
izrada zavr$nog rada dentalni tehnicat/tehnicarka
izrada zavrS$nog rada fizioterapeutski tehnicar/tehnic¢arka
izrada zavrs$nog rada zdravstveno lab.tehnicar/tehnicarka
OBRANA ZAVRSNOG RADA - LJETNI ROK
1.12.6.2027. SVI PROGRAMI
OBRANA ZAVRSNOG RADA - JESENSKI ROK
23.8.2027. SVI PROGRAMI
OBRANA ZAVRSNOG RADA - ZIMSKI ROK
21.2.2028. SVI PROGRAMI

PRIJAVA ZAVRSNOG RADA- ljetni rok (do 1.4.2027.); jesenski rok (do 10.7.2027.);
zimski rok (do 30.11.2027.)

PREDAJA ZAVRSNOG RADA- ljetni rok (18.5.2027.); jesenski rok (9.8.2027.); zimski rok
(7.2.2028.)

URUCIVANJE SVJEDODZBI- ljetni rok (nakon 25. lipnja 2027.); jesenski rok (nakon
1.9.2027.); zimski rok (nakon 21.2.2028.)

4.3. Dopunski rad, popravni, predmetni i razredni ispiti

Tablica 7. Dopunski rad, popravni, predmetni i razredni ispiti

e predmetni ispiti maturalnih razreda
banj-1 2027.
Svibanapaty dopunski rad maturalnih razreda

svibanj 2027. predmetni ispiti ostalih razreda
lipanj 2027. dopunski rad ostalih razreda
kolovoz 2027. jesenski popravni rok

Napomena: Predmetni ispiti odrzat ce se tijekom posljednja dva tjedna nastave, prema rasporedu koji ¢e utvrditi
Nastavnicko vijece. Popravni ispiti odrzat ée se nakon zavrSetka nastavne godine, a povjerenstva za njihovu
provedbu i raspored odrzavanja utvrdit ¢e Nastavnicko vijece na kraju nastavne godine.

11
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4.4. Kalendar provedbe ispita drZavne mature

Tablica 8. Kalendar provedbe ispita drzavne mature za prvi rok

KALENDAR | VREMENIK PROVEDBE ISPITA DRZAVNE MATURE
U SK. GOD. 2026./2027. - PRVI ROK

g Ny

I. TJEDAN
DATUM ISPIT POGETAK ISPITA  TRAJANJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAKISPITA
CESKIJEZIK (test) 9.00 20 10.30
MADARSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (test) 92.00 90 10.30
1. LIPNJA
SRPSKI JEZIK (test) 9.00 90 10.30
TALIJANSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (test) 8.00 100 10.40
CESKI JEZIK (ese)) 9.00 20 10.30
MADARSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (ese]) 92.00 180 12.00
2. LIPNJA
SRPSKI JEZIK (ese)) 9.00 150 11.30
TALIJANSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (esej) 9.00 180 12.00
FRANCUSKI JEZIK (vi3a razina) 8.00 B85+ 30 +55 11.30
FRANCUSKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 75+25 10.40
3. LIPNJA - ;
LATINSKI JEZIK (viga razina) 14.00 120 18.00
LATINSKI JEZIK (osnovna razina) 14.00 100 15.40
TALIJANSKI JEZIK (visa razina) 9.00 65+30+55 11.30
4. LIPNJA TALIJANSKI JEZIK (osnovna razina) 8.00 75+ 25 10.40
GREKI JEZIK 14.00 120 18.00
Il. TJEDAN
DATUM ISPIT POCETAK ISPITA  TRAJANJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAKISPITA
SPANJOLSKI JEZIK (vida razina) 9.00 85 +30+55 1.30
7.LIPNJA SPANJOLSKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 75+25 10.40
LOGIKA 14.00 150 16.30
NJEMAGKI JEZIK (visa razina) 9.00 70+35+75 12.00
8. LIPNJA NJEMACKI JEZIK (osnovna razina) 8.00 100 + 30 110
FILOZOFIJA 14.00 150 16.30
FIZIKA 9.00 180 12.00
S. LIPNJA
LIKOVNA UMJETNOST 14.00 120 16.00
BIOLOGLIA 9.00 150 11.30
10. LIPNJA
POVIJEST 14.00 135 18.15
PSIHOLOGUA 9.00 90 10.30
11. LIPNJA
INFORMATIKA 14.00 100 15.40
IIl. TJEDAN
DATUM [ uspiImt | POGETAKISPITA |TRAJANJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAK ISPITA
POLITIKA | GOSPODARSTVO 9.00 90 10.30
14. LIPNJA
GEOGRAFLIA 14.00 90 15.30
16. LIPNJA HRVATSKIJEZIK (test + sazetak) 9.00 100+ 80 12.00
17. LIPNJA HRVATSKI JEZIK (esej) 9.00 180 11.40
ENGLESKI JEZIK (viga razina) 9.00 70+35+75 12.00
18. LIPNJA
ENGLESKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 75+ 30 10.45
IV. TJEDAN
DATUM ISPIT POCETAKISPITA TRAJANJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAKISPITA
KEMIJA 9.00 180 12.00
23. LIPNJA
SOCIOLOGLA 14.00 90 15.30
MATEMATIKA (visa razina) 9.00 180 12.00
24. LIPNJA
MATEMATIKA (osnovna razina) 8.00 150 1.30
GLAZBENA UMJETNOST 9.00 20 10.30
25. LIPNJA VJERONAUK 14.00 70 15.10
ETIKA 14.00 150 16.30

PR I TA: OBJA EZ

1.12.2026.- 15. 2. 2027. 7.7.2027. 9.7.2027. DJAVAN § ] | | POTVRD/
16.7.2027.

12
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Tablica 9. Kalendar i vremenik provedbe ispita drzavne mature za drugi rok

KALENDAR | VREMENIK PROVEDBE ISPITA DRZAVNE MATURE
U SK. GOD. 2026./2027. - DRUGI ROK

BN

DATUM ISPIT POCETAK ISPITA TRAJANJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAK ISPITA
CESKIJEZIK (test) 9.00 90 10.30
MADARSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (test) 9.00 90 10.30
18. KOLOVOZA SRPSKIJEZIK (test) 9.00 90 10.30
TALIJANSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (test) 9.00 100 10.40
GREKI JEZIK 14.00 120 16.00
GESKI JEZIK (ese)) 9.00 90 10.30
MADARSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (esej) 9.00 180 12.00
SRPSKI JEZIK (esej) 9.00 150 11.30
19. KOLOVOZA 5
TALLANSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (esej) 9.00 180 12.00
FRANCUSKI JEZIK (vi3a razina) 14.00 65+30+55 16.30
FRANCUSKI JEZIK (osnovna razina) 14.00 75+25 15.40
MJEMACGKI JEZIK (vi$a razina) 9.00 70+35+75 12.00
NJEMACKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 100+ 30 .10
20. KOLOVOZA
VJERONAUK 14.00 70 15.10
ETIKA 14.00 150 16.30
II. TJEDAN
HRVATSKIJEZIK (test + sazetak) 9.00 100 + 80 12.00
23. KOLOVOZA
FILOZOFJA 14.00 150 16.30
HRVATSKI JEZIK (esej) 9.00 160 1.40
24, KOLOVOZA
GLAZBENA UMJETNOST 14.00 90 15.30
KEMIJA 9.00 180 12.00
25. KOLOVOZA
PSIHOLOGIJA 14.00 90 15.30
FIZIKA 9.00 180 12.00
26. KOLOVOZA
LIKOVNA UMJETNOST 14.00 120 16.00
ENGLESKI JEZIK (viga razina) 9.00 70+35+75 12.00
27. KOLOVOZA ENGLESKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 75+ 30 10.45
LOGIKA 14.00 150 16.30
DATUM ISPIT POCETAK ISPITA | TRAJANJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAK ISPITA
MATEMATIKA (vi$a razina) 9.00 180 12.00
30. KOLOVOZA MATEMATIKA (osnovna razina) 9.00 150 11.30
SOCIOLOGIJA 14.00 90 15.20
BIOLOGIJA 8.00 150 .30
31. KOLOVOZA
POVLEST 14.00 135 16.15
INFORMATIKA 9.00 100 10.40
1. RUJNA
POLITIKA | GOSPODARSTVO 14.00 90 15.30
SPANJOLSKI JEZIK (vi$a razina) 2.00 65+30+55 1.30
2. RUINA SPANJOLSKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 75+25 10.40
GEOGRAFIJA 14.00 90 15.30
TALIJANSKI JEZIK (vi$a razina) 9.00 65+30+55 11.30
TALIJANSKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 75+25 10.40
8. RUINA LATINSKI JEZIK (visa razina) 14.00 120 16.00
LATINSKI JEZIK (osnovna razina) 14.00 100 15.40

PRIJAVA IS 3 GOVORE:
17.7.2027. - 28.7. 5 10.9.2027.

13
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5. DNEVNA I TJEDNA ORGANIZACIJA RADA
Nastava se odvija u dvije smjene;

od 7:10 do 13:05 — 1. smjena

od 13:10 do 19:05 — 2. smjena

0. 7:10-7:55 13:10-13:55
1. 8:00-8:45 14:00-14:45
2. 8:50-9:35 14:50-15:35
3. 9:50-10:35 15:50-16:35
4. 10:40-11:25 16:40-17:25
5. 11:30-12:15 17:30-18:15
6. 12:20-13:05 18:20-19:05

5.1. Organizacija radnog tjedna

Tjedni raspored nastave u $koli, raspored na klinickim odjelima zdravstvenih ustanova nalazi
se na mreznim stranicama Skole.

Ucenici tre¢ih 1 Cetvrtih razreda smjera medicinska sestra opée njege/medicinski tehnicar opée
njege u tjednu kada imaju teorijsku nastavu ista traje od 7:10-13:55 ili 13:10-19:05, ovisno o
rasporedu. U tjednu kada imaju vjezbe iste imaju od 7:00-11:30, te nastavljaju teorijskom
nastavom od 12:15-13:55.

Ucenici petih razreda smjera medicinska sestra opée njege/medicinski tehnicar opce njege Cetiri
dana u tjednu imaju vjezbe od 7:00-11:30, te nastavljaju s teorijskom nastavom od 12:15-13:55,
jedan dan u tjednu imaju samo vjezbe od 7:00-14:30 bez teorijske nastave kako bi mogli
realizirati cjelokupnu tjednu satnicu (V 34 sata/T 8 sati).

Za ucenike smjerova farmaceutski tehniCar, zdravstveno-laboratorijski tehnicar/tehnicarka,
fizioterapeutski tehniCar, tehnicar/tehniCarka za o¢nu optiku, dentalni asistent 1 dentalni
tehnicar/tehnicarka nastava se odrzava u dvije smjene: 1. smjena: od 7:10 do 13:05 1 2. smjena:
od 13:10 do 19:05. Nastava i raspored organiziraju se u skladu s propisanim kurikulumom kako
bi ucenici mogli pohadati teorijsku nastavu, vjezbe 1 prakticnu nastavu.

Nastava se moZe organizirati 1 subotom ako tijekom radnog tjedna nije ostvaren predvideni
tjedni fond nastavnih sati utvrden nastavnim planom i programom.

5.2. Nositelji zadaca u organizaciji rada

VODITELJ SMJENE: Ana Rajkovi¢, Maras Marija
SATNICAR Ozren Zrili¢

ISPITNI KOORDINATOR Zlata Mihi¢ IK, Marija Kati¢, zamjenik
POVJERENIK ZASTITE NA RADU Ana Azeni¢

ADMINISTRATOR E DNEVNIKA

ANDRAGOSKI VODITELJ Inez Brataljenovic

ADMINISTRATOR MREZNE STRANICE KreSimir Fabijanci¢

14
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5.3. Trajanje odmora ucenika

Na temelju clanka 48. stavka 4. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(,, Narodne novine “, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10. — ispravak, 90/11., 5/12., 16/12., 86/12.,
94/13., 136/14., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 151/22., 155/23. i 156/23.) te Odluke o pocetku
i zavrSetku nastavne godine, broju radnih dana i trajanju odmora ucenika osnovnih i srednjih
Skola za skolsku godinu 2026./2027. (,, Narodne novine*, br. 58/2026.), odmori ucenika traju
kako slijedi:

Prvi dio zimskoga odmora pocinje 24. prosinca 2026. i traje do 5. sijecnja 2027., s tim da
nastava pocinje 7. sijeCnja 2027.

Drugi dio zimskog odmora pocinje 22. veljace 2027. i zavrSava 26. veljace 2027., s tim da
nastava pocinje 1. ozujka 2027.

Proljetni odmor pocinje 25. ozujka 2027. i zavrsava 2. travnja 2027., s tim da nastava pocinje
5. travnja 2027.

Ljetni odmor pocinje 16. lipnja 2027., osim za ucenike koji polazu predmetni, razredni,
dopunski ili razlikovni ispit, imaju dopunski nastavni rad, zavrSni rad ili ispite drzavne mature
te za uCenike koji imaju prakti¢nu nastavu, vjezbe ili stru¢nu praksu.

5.4. Organizacija razrednih odjela

Podaci o broju razrednih odjela na pocetku 2026./2027. §kolske godine

Broj razrednih odjela k. god. 2026./2027.

1. 6
2. 6
3. 6
4. 6
5. 4
Ukupno 28

5.5. Dezurstvo u SKkoli
Dezurstvo u Skoli organizirat ée se prema odredbama Kuénog reda, i to:
deZurstvo u razredu — po dva redara u tjednim smjenama

dezurstvo operativnih djelatnika za sigurnost i1 civilnu zastitu na ulazu u Skolu, radi nadzora
ulaska i izlaska osoba te poduzimanja mjera za zastitu u¢enika, zaposlenika 1 Skolske imovine

dezurna spremacica na ulazu i prvom katu, a druga na drugom i tre¢em katu

dezurstvo po jednog nastavnika na svakom katu (prizemlje te prvi, drugi i treéi kat),
organizirano u dvije smjene.

Obveze deZzurnih osoba utvrdene su Pravilnikom o ku¢nom redu te ih je potrebno kvalitetno 1
odgovorno izvrSavati. Osobitu pozornost treba posvetiti kontroli ulaska stranih osoba u zgradu
Skole te brizi o sigurnosti u¢enika, zaposlenika i §kolske imovine. DeZurne osobe i operativni
djelatnici za sigurnost i civilnu zaStitu duzni su medusobno suradivati, razmjenjivati vazne
informacije te jedni druge pravodobno izvjeStavati o svim uofenim sigurnosnim rizicima i
nepravilnostima.
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5.7. Broj ucenika i razrednih odjela po zanimanjima, stranom jeziku i izbornoj nastavi Skolske godine 2026./2027.

IZBORNI PREDMET

x *1. Profesionalna komunikacija u sest *2. Osnove fizikalne i radne
BROJ UCENIKA U | 1.STRAN ol A .v . :
RAZREDU 1 JEZIK terapije *3. Hitni medicinski postupci *4. Kroni¢ne rane *S Sestrinska
NAZIV ZANIMANJA . skrb u jedinici za dijalizu *6 Instrumentiranje *7 Intenzivna zdr. Njega

*8 Komunikacijske vjeStine u dentalnoj zastiti

G. Rogulji¢ 1.sl
MEDICINSKA SESTRA

OPCE NJEGE/ L. Petric 1.s2 24 6 18 24 = 17 7 = 24 = = = = = = - - -
MEDICINSKI
TEHNICAR OPCE A. Mlinarevi¢  1.s3 23 6 17 23 - 16 7 - 23 - - - - - - - - .
NJEGE (241004)

K. Fabijangi¢  1.s4 23 6 17 23 = 23 = = 23 = =
DENTALNA
ASISTENTICA/ASISTEN  R. Apati¢ 1.da 24 5 19 20 4 18 4 2 - - - - - - - - - 24
T (241204)
FARMACEUTSKI
TEHNICAR/KA (240404) R. Gal 1.f 23 4 19 23 = 19 4 = - - - - - - - - - -

141 33 108 130 11 110 22 9 87 7 - - - - - - - 24

MEDICINSKA SESTRA  A. Ivankovi¢ 2.l 25 4 21 25 = 25 = = 25 - - - - - - i, - .
OPCE NJEGE/
MEDICINSKI M. Kern 2.82 24 5 19 22 2 16 4 4 22 2 - - - - ; - . .
TEHNICAR OPCE
NJEGE (241004) E. Dzoji¢ 2.83 23 4 19 23 - 19 4 - 23 - - - - - = = = =
DENTALNI . .
TEHNICAR/KA (241104) M. Pilj-Tomi¢ 2.dt 18 3 15 18 - 13 2 3 - - - - - B _ _ _ _
FIZIOTERAPEUTSKI .
TEHNICAR/KA (240704) J. Lucié 2.ft 19 9 10 18 1 12 7 - - - - - - - - - - -
ZDRAVSTVENO-
LABORATORIJSKI P. Radi¢ 2.1 19 1 18 19 - 16 2 1 - - - - - - i i - .
TEHNICAR/KA (240304)
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IZBORNI PREDMET

BROJ UCENIKA U LSTRAN *1. Profesionalna komunikacija u sest *2. Osnove fizikalne i radne
RAZREDU 1 JEZIK terapije *3. Hitni medicinski postupci *4. Kroni¢ne rane *5 Sestrinska
NAZIV ZANIMANJA - skrb u jedinici za dijalizu *6 Instrumentiranje *7 Intenzivna zdr. Njega
*8 Komunikacijske vjeStine u dentalnoj zastiti

128 26 102 125 3 101 19 8 70 2 - - = = = - - -

MEDICINSKA SESTRA Lj. Grdi¢ 3.5l 22 8 14 - - - - - - - 22 22 - - - - - -

OPCE NJEGE/

MEDICINSKI M. Carevié 3.52 24 8 16 - - - - - - - 24 24 - - |- - - -

TEHNICAR OPCE

NJEGE (241004) I. Debeli¢ 3.83 23 7 16 - - - - - - - 23 23 - - - - - -

FARMACEUTSKI I. Prus-

TEHNICAR/KA (240404) Wertheimer = 2l ! B ZUN 1 . . i i i i i i i i i i

PRIMALIJA- M. Jaman

ASISTENTICA (241304)  Galekovi¢ 3p 20 ) 20 20 ) 17 2 ! ) ) ) i i i ) ) i i

TEHNICAR/KA ZA .

OCNU OPTIKU (270104) I. Kordi¢ 3.0 24 4 20 24 21 1 2 -
133 28 105 64 - 56 4 3 - - 69 69 - - - - - -

MEDICINSKA SESTRA M. Tot Vesi¢  4.sl 19 2 17 - - - - - - - - - 19 19 - - - -

OPCE NJEGE/

MEDICINSKI Z. Omrcen 4.82 20 2 18 - - - - - - - - - 20 20 - - - -

TEHNICAR OPCE

NJEGE (241004) B. Laurovié 4.s3 24 6 18 - - - - - - - - - 24 24 - - - -

DENTALNI . ..,

TEHNICAR/KA (241104) Z. Skrinjari¢ ~ 4.dt 27 5 22 27 - 18 3 6 - - - - - - - - - -

FIZIOTERAPEUTSKI N

TEHNICAR/KA (240704) |- Marek 4 ft 19 3 16 19 - 15 - 4 - - e e T I

ZDRAVSTVENO-

LABORATORIJSKI M. Vladi¢ 4.1 24 2 22 24 - 21 2 1 - - - - - - - - - -

TEHNICAR/KA (240304)
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IZBORNI PREDMET

BROJ UCENIKA U LSTRAN *1. Profesionalna komunikacija u sest *2. Osnove fizikalne i radne
RAZREDU 1 JEZIK terapije *3. Hitni medicinski postupci *4. Kroni¢ne rane *5 Sestrinska
NAZIV ZANIMANJA - skrb u jedinici za dijalizu *6 Instrumentiranje *7 Intenzivna zdr. Njega
*8 Komunikacijske vjeStine u dentalnoj zastiti

133 20 113 70 - 54 5 11 - - - - 63 63 - - - -

A. Buljevi¢ 5.5l 23 5 18 - - - - - - - - - - - 23 23 23 -
MEDICINSKA SESTRA
OPCE NJEGE/ M. Rakin 5.82 24 5 19 - - - - - - - - - - - 24 24 24 -
MEDICINSKI
TEHNICAR OPCE M. Kralj 5.83 25 4 21 - - - - - - - - - - - 25 25 25 -
NJEGE (241004)

M.Nikolovski 5.s4 23 4 19 23 23 23 -

95 18 77 - - - - - - - - - - - 95 95 95 -

SKOLA 630 125 505 389 14 321 50 31 157 9 69 69 63 63 95 95 95 24
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5.4.. Plan i organizacija sjednica
Plan sjednica 2026./2027.

Prva informativna sjednica

S v 8.19. prosinca 2026. godine.

Druga informativna sjednica

Razrednih vijeéa 16.117. veljace 2027. godine.

Treca informativna sjednica

P 27.128. travanj 2027. godine.

Sjednice Razrednih vije¢a na kraju skolske godine:

za4.15. razrede 24. svibnja 2027. godine.
za l.,2.13. razrede 17. lipnja 2027. godine
Ispra¢aj maturanata 21. svibnja 2027. godine

5.5. Plan i organizacija izleta i stru¢nih putovanja za ucenike
1. razredi - jednodnevne ekskurzije, travanj-svibanj 2027.

2. razredi — dvodnevna ekskurzija, travanj-svibanj 2027.

Svi razredi — prigodne jednodnevne ekskurzije (INTERLIBER, izlozbe, sajmovi...)

3.1, 3.p, 3.0, 4.51, 4.52, 4.3 razredi maturalne ekskurzije od 18. do 31. kolovoza 2027. godine
2.1t i 4.1t, 3.1, 3.p, 3.s1, 352, 353 strucna ekskurzija, ozujak — svibanj 2027.

5.7. Plan maturalne vecere

Maturalna vecer ucenika zavrSnih razreda Medicinske Skole Osijek odrzat ¢e se u razdoblju od 1.
travnja do 31. svibnja 2027., sukladno dogovoru ravnatelja, razrednika 1 predstavnika ucenika.

5.8. Plan obiljeZzavanja dana Skole

Dan Medicinske skole Osijek obiljezit ¢e se 7. travnja 2027.
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6. ORGANIZACIJA I REALIZACIJA ODGOJNO- OBRAZOVNOG PROCESA

6.1. Obrazovni planovi i programi

U godisnjem su programu rada upisani nastavni planovi pojedinih zanimanja i oznacene godine
obrazovanja u programu za zanimanje.

6.1.1.Nastavni plan medicinska sestra opce njege/medicinski tehni¢ar opée njege

1. 2.
RAZRED RAZRED
vl P VJ

Opceobrazovni

.br.
r-or predmeti

W

Hrvatski jezik
Strani jezik
Latinski jezik
Matematika
Kemija
Biologija
Fizika
Povijest

O 00 N O R W N -
R NN W N W R W U -
DN N NN W N W

Geografija
Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2

—_—
— O
—
N

Informatika
Vjeronauk/Etika 1
13 Izborni predmet 2

—_
\9)

UKUPNO 28 2

AN N —

Strukovni dio

NASTAVNI I11. IV. V.
Red. S razred razred razred T
broj T V T vV V

Sociologija 1
Psihologija

Nacela poucavanja
Etika u sestrinstvu

EEN \S 2l \S R \S)

Anatomija i fiziologija
Patologija 2

[\
p—

Bakteriologija, virologija 1 parazitologija
Biokemija 2

Biofizika 1
Radiologija 1

DR )=

—_
— O

Farmakologija 2
Dijetetika 2 1

Socijalno 1 zdravstveno zakonodavstvo 1 pravni
aspekti skrbi

Metodika zdravstvenog odgoja 1 2

—_— =
bl
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r.br.

15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.

22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

30.

Opceobrazovni
predmeti

Nacela administracija

Higijena — preventivna medicina

Opc¢a nacela zdravlja i njege

Zdravstvena njega - opc¢a

Zdravstvena njega — specijalna

Zdravstvena njega kirurskih bolesnika — op¢a
Zdravstvena njega kirurSskih  bolesnika —
specijalna

Zdravstvena njega majke

Zdravstvena njega zdravog djeteta i adolescenta
Zdravstvena njega bolesnog djeteta i adolescenta
Zdravstvena njega — zaStita mentalnog zdravlja
Zdravstvena njega psihijatrijskih bolesnika
Zdravstvena njega starijih osoba

Zdravstvena njega u kuci

Izborni predmet

Profesionalna komunikacija u sestrinstvu
Hrvatski znakovni jezik

Osnove fizikalne 1 radne terapije

Medicinska sestra u primarnoj zdravstvenoj zastiti
Hitni medicinski postupci

Kroni¢ne rane

Instrumentiranje

Vjestine medicinske sestre/tehnicara u gipsaonici
Intenzivna zdravstvena njega

Sestrinska skrb u jedinici za dijalizu

Zdravstvene vjezbe

UKUPNO

21

21

1.
RAZRED
T VJ
1
3 1
1
6
2 4
2 4
4
1 3
1 1
2
2
2
1 2
1 2
1 2
12 12
0 0
17 17
+1 (21 | +1
20 20

2.
RAZRED
P VI
2
1 7
1 4
1 3
1 3
1 3
2
2
2
2
24
0
31
8 +2
40
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6.1.2 Nastavni plan za zanimanje farmaceutski tehnicar/ farmaceutska tehnicarka

II1. IV.

ASTAVNI
NASTAV razred razred T

PREDMET

broj

T T
Hrvatski jezik 4 4
Strani jezik 2 2
2 2
1 1
2 1

— N
[\

Povijest
Etika/Vjeronauk
Zemljopis

—_
p—

Politika i gospodarstvo 1
Tjelesna 1 zdravstvena kultura 2 2 2 2
Matematika 3
Fizika 2
Biologija 2 2
1
2

I R N S

—_
— O

Racunalstvo

H
(e

Latinski jezik 2
Ukupno 21 3 19 2 12 2 10 2
UKUPNO ZAJEDNICKIDIO 24 21 14 12

NASTAVNI
PREDMETI

STRUKOVNI DIO
13. Anatomija i fiziologija 1 2

I. razred | II. razred

T \% T

14, Osnovne zdravstvene 15 05
struke

Uvod u laboratorijski
rad

16. Op¢a kemija 3

15.

17. Organska kemija 3

18. Analiticka kemija 2 2

19. Biokemija 2
Farmaceutska kemija s
farmakologijom
Medicinska

21. mikrobiologija 1 1

20.

Botanika S

22 farmakognozijom

Farmaceutska
23. tehnologija S 4 4 3 4

kozmetologijom
24. Kemija prehrane 1 1
Industrijska
25. ) e
proizvodnja lijekova
Prirodna ljekovita

26. sredstva
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111. IV.

Red.. NASTAVNI I. razred | II. razred razred razred T
broj PREDMET T A% T T

Ukupno 6 2 8 7 10

UKUPNO

ZAJEDNICKI DIO 8 1 18 20

SVEUKUPNO 32 32 32 32

Strukovna praksa 168 21

6.1.3. Nastavni plan za zanimanje fizioterapeutski tehnicar/ fizioterapeutska
tehnicarka

Red. NASTAVNI I. razred | IL razred ) IV. razred T
broj PREDMET T \% T A%
l. Hrvatski jezik 4 4 4 4
2. Strani jezik 2 2 2 2
3. Povijest 2 2 1
4. Etika/Vjeronauk 1 1 1 1
5. Zemljopis 2 1
6. Politika 1 gospodarstvo 1
7 Tjelesna 1 zdravstvena ) ) ) 5
kultura
8. Matematika 2 2
9. Fizika 2 2
10. Biologija 2 2
11. Kemija 2 2
12. Racunalstvo 1 1
13. Latinski jezik 2 2
Ukupno 19 3 20 2 8 2 8 2
UKUPNO
ZAJEDNICKI DIO 22 20 10 10
NASTAVNI II. razred
PREDMETI T vV
STRUKOVNI DIO
14. Elektronika 2
15. Anatomija i fiziologija 2 2
16. Uvod u rehabilitaciju 2 1
17, O snove zdravstvene 0.5 0.5
njege
18. Osnove kineziologije 2 1 1 2
19. Masaza 1 2 1 2 I 3
20. Kineziterapija 1 3 2 4
21. Fizikalna terapija 1 1 1 2 2 3
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Red. NASTAVNI I. razred | II. razred glz}e d . razred T
broj PREDMET T Vv T \Y% T v

22. Zdravstvena psihologija 2

23. Socijalna medicina 1

24, Patofiziologija 2

25. Klini¢ka medicina 2 3

26. Dermatologija 2

27. Prva pomo¢ 1
Ulkrmgine 45 15 6 4 13 9 1 o0
UKUPNO
ZAJEDNICKI DIO 6 10 22 22
SVEUKUPNO 31 32 32 32
Strukovna praksa 84 126 28

6.1.4. Nastavni plan za zanimanje dentalni tehni¢ar/dentalna tehni¢arka

NASTAVNI 1. razred II razred III razred T IV razred T
brO] PREDMET

Hrvatski jezik
Strani jezik 2
Povijest
Etika/Vjeronauk
Zemljopis

Politika 1
gospodarstvo

S
N = NN
—_— NN

—_— =N

Tjelesna 1
zdravstvena kultura

8. Matematika
9. Fizika
10. Biologija

-

[\STEN \S R (ORI )
N = NN

11. Kemija
12. Racunalstvo 1 1
13. Latinski jezik 2 2

Ukupno 21 2 18 29 3 8 2

UKUPNO
ZAJEDNICKI DIO

I. POSEBNI DIO

23 20 11 10
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Red. gﬁ;gﬁ;ﬁtﬁ I. razred II. razred gllz.re d T IV.razred

broj STRUKOVNI DIO r v T Vv r v
Tehnologija

14. zubotehnickog 2 1
materijala

15 Morfologija zuba 2 5

16 Anatomija i fiziologija 2
Stomatoloska

17 anatomija s 2
gnatologijom

13 Ir:f(t)tzgal;czrij ska  fiksna ) )

19 Il;f(‘i(;ializrlj ska mobilna 5 )
Laboratorijska

Y protetika -ij ezbe > 15 19

21 Socijalna medicina 1

22 Mikrobiologija 1
Ukupno 4 5 7 5 5 15 3 19
UKUPNO STRUCNI
DIO 9 12 20 22
SVEUKUPNO 32 32 32 32
Strukovna praksa 84 126 42

6.1.5. Nastavni plan za zanimanje Tehni¢ar za o¢nu optiku

Nastavni predmet Tjedno sati /godina obrazovanja

Razred o II. II1. Iv.
1. Hrvatski jezik 3 3 3 3
2. Strani jezik 2 2 2 2
3. Povijest 2 2 - -
4. Vjeronauk/etika (b) 1 1 1 1
5. Geografija 2 1 - -
6. Politika 1 gospodarstvo - - - 2
7. Tjelesna 1 zdravstvena kultura 2 2 2 2
8. Matematika 3 3 3 3
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Nastavni predmet Tjedno sati /godina obrazovanja

0. Fizika (a) 2 2 2 -
10. Kemija 2 - - -
11. Racunalstvo i programiranje (a) 2 2 - -
12. Tehnicko crtanje (a) 2 - - -
13. Optika (a) - 2 2 -
14. Opticki materijali - 2 - -
15. Oftalmoloska optika - - 2 2
16. Opticki instrumenti - - 3 -
17. Anatomija glave i oka - - 2 -
18. Opticka mjerenja (a) - - - 2
19. Osnove oftalmologije - - - 2
20. Eksperimentalna optika (a) (c) - - - 2
21. Radionicke vjezbe 8 9 9 10
UKUPNO 31 31 31 31
Stru¢na praksa (godisnje) 80 80 80 40
(d) Fakultativni programi (moguce odabrati)
Matematika 1 1 1 2
Biologija u optici - 1 - -
Engleski jezik - - - 1
Hrvatski jezik - - - 1
Kontaktne lece - - - 1
° predmeti s obveznim laboratorijskim vjezbama
) bira se jedan od alternativnih predmeta
° predmet izbornog sadrzaja
° fakultativni programi koje su ucenici odabrali u sk. god.
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6.1.6. Nastavni plan za zanimanje dentalni asistent/asistentica

Dio
Broj 238 [goainje | §ean0 - ts0ria, vjedbe | praitiéna nastava) i broj kredinin bodova
1 godina 2 godina 3 godina 4 godina
o O o N 1 e B E o T ) R SR ] O
Bolr v e |2 B8 [ v v ew|2 B2 | v v en|2 2] 8 |1 v|m|sE
HRVATSKI JEZIK 140 | 4 4| 4 | 4 128 | 4
STRANI JEZIK 70 |2 70 |2 70 |2 8 | 2
= POVIJEST 70 | 2 70 |2
2 JERONAUK/ETIKA K "AE 3% |1 FEE
; GEOGRAFWA 70 | 2 35 |1
H TJELESNA | ZDRAVSTVENAKULTURA || 70 2 70 2 70 2 &4 2
3 MATEMATIKA 70 | 2 70| 2
= FIZIKA 70 |2 0|2
8 KEMIA 70| 2 70| 2
s BIOLOGUA 702 THIE
INFORMATIKA 0|2
POLITIKA | GOSPODARSTVO 0 2 |1
SATI/ BODOVA A. w2 o] o] 2][o] s]s][o[2]o]0]3][s]2][0] 1%
OPCEQBRAZOVNIH
upio . PREDMETA / BODOVA U UKUPNOM oo — = . o = s .
POSEBNI STRUKOVNI DIO
Broj aafi jgodinge | fedno - orfa, vjedbe | praifiina nastava)i broj kredinin bodova
s s BTSN TN N E—
i I =81 el = 1 el
& |T]|v|mgal g |[T]v|m|zgafl g [v|v|mlzal g [T]|v |m[fzs
LATINSKI JEZIK U MEDICINI 3% |1 K 2
[ANATOMUA | FIZIDLOGLA 70 | 2 N EDE 2
DENTALNA MEDICINA [IPENTALNA MORFOLOGUA 35 |1 2
UVOD U DENTALNU MEDICINU %] 1 2 [0 ]2 4
DENTALNA OPREMA | MATERIALI K ' IERE 4
HITNA MEDICINSKA STANJA 70 1 1 4
PREVENTIVNE MJERE U[|PREVENCHA U DENTALNCJ MEDICINI B |1 2
R METODIA ZDRAVSTVENOG 0DGOJA FEERE 4
ORGANIZACIJA RADA
UORDINACHI  [|ORGANIZACHA RADA 1|1 4
DENTALNE MEDICINE
ZDRAVSTVENA NJEGA [|ZDRAVSTVENA NJEGA 175 3] 2 0] 70]1]1 4 s |21 6w |1]2 B
_E_E, ,“,_"f‘:f_ DENTALNO ASISTIRANJE 011 4 [as]| 3]s EE3EED p7]
SUSTAV KVALITETE [|KVALITETA U DENTALNGJ MEDICINI 8 | 2 4
KUPNO SATI / BODOVA B1. a5 [ 72 o] w82 o 20 ]ess[w]o o] 3 [ee]s6]13][o] 3
:Qfasmwo\mmumuummmu . o Sak % e e o o
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6.1.7. Nastavni plan za zanimanje zdravstveno-laboratorijski tehnicar/ka

broj PREDMET T T T
1. Hrvatski jezik 4 4 4 4
2. Strani jezik 2 2 2 2
3. Povijest 2 2 1
4. Etika/Vjeronauk 1 1 1 1
5. Zemljopis 2 1
6. Politika i gospodarstvo 1
7 l"fljl clatlle;:a 1 zdravstvena ) ) ) )
8. Matematika 2 2 2 2
9. Fizika 2 2 2
10. Biologija 2 2
11. Racunalstvo 1 1
12. Latinski jezik 2 2
Ukupno 20 3 18 2 12 2 10 2
UKUPNO ZAJEDNICKI
DIO
N 2
By PREDMETI
STRUKOVNI DIO
13, Osnovne zdravstvene 15 0.5
struke
14. Uvod u laboratorijski rad 05 1,5
15. Anatomija 2 2
16. Opca kemija 2
17. Organska kemija 3
18. Analiticka kemija 05 1,5 05 1,5
19. Fizikalna kemija 2
20. Instrumentalne metode 1,5 0,5
21. Biokemija 3
22. Medicinska biokemija 2 3 2 4
Mikrobiologija i
23. paraz?z)l(z);i% ; ! 2 3 3
Laboratorijska
s herlil(a)ltolc())gjijsa ! 2 2 2
25. Transfuziologija 1,5 0.5
26. Cito!o§ke 1 histoloske 15 05
tehnike
27. Osnovne epidemiologije 1
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Ukupno 45 3,5 85 1,5

UKUPNO ZAJEDNICKI

DIO 8 10 18 20
SVEUKUPNO 31 30 32 32
Strukovna praksa 35 70 140 91

6.1.8. Nastavni plan za zanimanje primalja-asistentica

1 REVAL
Red. br. | Nastavni predmet Razred
-I:_I:_IIE_

1. Hrvatski jezik 4 4

2. Strani jezik 2 2 2 2

3. Povijest 2 2 - -

4. Vjeronauk/etika 1 1 1 1

5. Geografija 2 1 - -

6. Politika 1 gospodarstvo - - - 1

7 Tjelesna 1 zdravstvena 5 ) ) )
kultura

8. Matematika 2 2 - -

9. Fizika 2 2 - -

10. Kemija 2 2 - -

11. Biologija 3 1

y 1T

12. Racunalstvo - - 1V

13. Zdravstvena njega 3+2 2+3 4+5 3+7

14. Latinski jezik 2 2 - -

15. Anatomija 1 fiziologija 3 1 - -
Patologij

16. p:‘:gf;)z%éfo gijom |- 2 i i
Medicinska

17. mikrobiologija s - 2 - -
infektologijom

18. Biokemija - - 1 -

19. Ginekologija - - 2 2

20. Porodnistvo - - 2 4
Pedjjatrija S

21. neonatologijom 1 - - 2 2
osnovama genetike

22. Klini¢ka medicina - 1 1 1

23. Farmakologija - - 1 -
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Razred
Red. br. | Nastavni predmet Razred ]
-I:_IZ_II_

Socijalna medicina,

zdravlje 1 okoli$ i ) .
25. Zdravstvena psihologija - - 2 -
26. g/éeg;[(()}c:ka zdravstvenog i i L+1
27. Prva pomo¢ - - - 1
Ukupno 32 32 32 32
Strukovna praksa - 84 126 42

2.1 3. razred strukovna praksa obavlja se tijekom praznika

4. razred - sati za izradu zavrSnog rada

6.2.Godisnji fond sati izborne, dodatne, dopunske i fakultativne nastave

Dodatna, dopunska,
izvannastavna i fakultativna

Izborna

NASTAVNI PREDMET nastava
nastava

j

l. Komunikacijske vjestine 2 70

2. Vjeronauk — katolicki 18 619

3. Vjeronauk — pravoslavni 6 207

4. Etika 10 347

3. Engleski jezik 4 140

6. Njemacki jezik — pocetnici 14 490

7. Njemacki jezik - nastavljaci 14 490

8. Biologija — pripreme za DM 1 31

9. Kemija — dopunska nastava 1 35

10.  Geografija — dodatna nastava 1 35

11.  Latinski jezik — dodatna nastava 1 35

12.  Povijest — dodatna nastava 1 35

13. Literarna 1 35

14.  Dramska skupina 1 35

15.  Radijska skupina 1 35

16.  Hrvatski jezik — jeziCari 1 35

17.  Hrvatski jezik — pripreme za DM 2 62

18.  Recitatori 1 35

19. Matematika — dopunska nastava 3 105

20. Engleski jezik — dodatna 2 70
Engleski jezik — pripreme za

21 o A) ! PP 2 62
Engleski jezik — pripreme za

2. o ®) L B 1 31
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Dodatna, dopunska,

Izborna . . .
izvannastavna i fakultativna

nastava

NASTAVNI PREDMET

nastava

Njemacki jezik — dopunska

23. 1 35
nastava

24 P.rlpreme za WSC — zdravstvena ) 70
njega

25.  Pripreme za WSC — fizioterapija 2 70

26. E-medlca (ﬁ21qterapeut1) — ) 70
izvannastavna aktivnost

27 Fizioterapeuti —  dopunska 1 35
nastava

28.  Biokemija — fakultativna 3 105

29.  Fizioterapeuti - fakultativna 1 35

30. Prvapomo¢ — dodatna 1 37

3l Pr\(a pomo¢ — izvannastavna 1 37
aktivnost

32.  Hitni medicinski postupci 1 37

33, Profe;swnalna komunikacija u ) 74
sestrinstvu

34.  Kronicne rane 1 37

35.  Osnove fizikalne i radne terapije 1 37

36. Instrumentiranje 1 37
Ukupno 74 2585 34 1170

6.3.Strucna praksa

Strukovni smjer raz.rednl sati ljetne strucne ukl:lpno Mjesto realizacije
odjel prakse sati
1.f 0 -

ii?;?::utsm 168 Ljekarne Srce —
3.f 168 Ljekarne Osjecko-
baranjske Zupanije
2.1t 28 Zdravstvene  ustanove
Fizioterapeutski 112 po izboru ucenika,
tehnicar 4ft 34 Klini¢ki bolnicki centar
’ Osijek
2.dt 84 zubotehnicki laboratoriji
Dentalni tehnicar po osobnom izboru
4.dt 42 ucenika
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Strukovni smier razredni sati ljetne stru¢ne | ukupno Miesto realizaciie
J odjel prakse sati L !
Dentalni asistent 1.da 0 0 e .zdray i OzHe-
baranjske zupanije
Zdravstveno- 2.1 70 laboratoriji KBC
laboratorijski 161
tehnicar 4.1 91 laboratoriji KBC
Tehnicar za o¢nu . .
. 3.0 80 80 opticarske radnje
optiku
Primalja-asistentica ~ 3.p 126 126 Klini¢ki bolnicki centar
3.s1,s82,83 120
Medicinska sestra
opce 481, s2, 120 430 zdravstvene ustanove u
njege/Medicinski s3, s4 dogovoru s u¢enicima
tehniCar opce njege
5.s1,s82,83 240

6.4. Ostali poslovi (povjerenstva/timovi/imenovanja)

Povjerenstva/timovi/imenovanja

Etic¢ko povjerenstvo

Sigurnosni tim

Sluzbenik za zaStitu osobnih
podataka

Imenovane osobe za provedbu
uzbunjivanja i obavjeS§¢ivanja
Imenovane osobe za
priopéavanje o opasnosti

Tim za samovrednovanje

Imenovana osoba za postupanja
u slu¢ajevima povrede prava
ucenika

Tim za kvalitetu

- Medicinska $kola Osijek 2026./2027.

Nada Gruji¢ Tomas, Ines Brataljenovié¢, KreSimir Fabijanci¢

Marko Macekovi¢, Ksenija Curi¢ Kretoni¢, David Ivankovic,
Ivan Jovanovi¢, Nada Gruji¢ Tomas, Zoran gkrinj aric,
Miroslav Kern, Ozren Zrili¢, Eugen Pandza, Ana Azenié, Tea
Begi¢

Ksenija Curi¢ Kretonié

David Ivankovié, Ivan Jovanovié

Nada Gruji¢ Tomas, Mirna Ilakovac Keser, Ivana Prus
Wertheimer

Ana Rajkovi¢, Marija Maras

Jasenka Vujani¢, ¢lan osnivaca, Marta Johum, predstavnik
ucenika, Andrijana Knezevi¢, predstavnik roditelja, Zdenka
Omrcen, predstavnik vije¢a nastavnika

32



Medicinska $kola Osijek

GodiSnji plan i program rada S§kole 2026./2027.

Imenovane osobe osposobljene

za prvu pomo¢

Djelatnik za zastitu od poZara

Imenovane osobe za evakuaciju i

spasavanje

Imenovane osobe za osiguranje
prijema priopcenja nadleZnog
centra 112 o vrsti opasnosti i
mjerama Kkoje je potrebno

poduzeti

Odbor za zaS$titu na radu

Skolsko ispitno
2026./2027.

povjerenstvo

Maja Rakin, Marija Maras, Zdenka Omrcéen, Martina Tot
Vesi¢, Ivana Hardi, Branimir Loncari¢, Milan Arambasic,
Mateja Hideg Vici¢, Maja Carevié, Iva Dikanovi¢, Marko
Macekovié¢

Ivica Valenti¢

Marko Macekovi¢, Nada Gruji¢ Tomas, Mirna Ilakovac, Ivan
Jovanovi¢, David Ivankovi¢, Ivica Valenti¢, Ksenija Curic,
Marija Maras, Ana Rajkovi¢

Marko Macekovi¢, Ksenija Curi¢, Nada Gruji¢ Tomas, Mirna
Ilakovac, Ivan Jovanovi¢, David Ivankovié¢

Marko Macekovié, ovlastenik poslodavca

Ivica Valenti¢, specijalist L.stupnja ZNR

Ilija Celebié, specijalist medicine rada

Ana Azeni¢, povjerenik radnika za zaStitu na radu

Ivana Nemet, povjerenik za infektivni otpad

Ivan Jovanovic, operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu

David Ivankovi¢, operativni djelatnik za sigurnost i civilnu
zastitu

Marko Macekovi¢, predsjednik
Zlata Mihi¢, IK

Marija Kati¢, zamjenica IK
Mirjana Kralj

Ivana Marcek

Mirta Vladi¢

Maja Rakin

33



Medicinska $kola Osijek

GodiSnji plan i program rada S§kole 2026./2027.

7. TJEDNI I GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA
ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

Zanimanje: medicinska sestra opce njege/medicinski tehnicar opée njege

Razredni odjel: 1.s1

Razrednica Gabrijela Rogulji¢

NASTAVNI PREDMET

Hrvatski jezik

L. Strani jezik
ENGLESKI
NJEMACKI

Latinski jezik

Matematika

Kemija

Biologija

Fizika

Povijest

Geografija

Tjelesna i zdravstvena kultura
Informatika

Vjeronauk katoli¢ki
Vjeronauk -pravoslavni

Izborni predmet
ENGLESKI
NJEMACKI podetnici
NJEMACKI nastavljaci

Broj sati
P (tj/god)
5/175

3/105

2/70
3/105
2/70
3/105
2/70
2/70
2/70
2/70
1/35

1/35

2/70

34

PREDAVAC
V (tj/god)

Purdica Radi¢

Renata Gal

Elena Dzoji¢
Miroslav Kern
Zlata Mihi¢
Gabrijela Rogulji¢
Snjezana Tomljenovi¢
Mihaela Paradzik
Ana Azeni¢

Mirela Grubisi¢
Andelko Simi¢
Kresimir Fabijanci¢
Stanka Legi¢ Cori¢

Goran Todorovié¢

Renata Gal
Ivan Kordié¢
Josipa Peko-Loncar
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Zanimanje: medicinska sestra opc¢e njege/medicinski tehnicar opce njege

Razredni odjel: 1.s2

Razrednica Ivana Petric

NASTAVNI PREDMET

Hrvatski jezik

[.Strani jezik — ENGLESKI
Latinski jezik

Matematika

Kemija

Biologija

Fizika

Povijest

Geografija

Tjelesna i zdravstvena kultura
Informatika

Vjeronauk katoli¢ki
Etika

Izborni predmet
NJEMACKI podetnici
NJEMACKI nastavljaci

Broj sati
P (tj/god)
5/175
3/105
2/70
3/105
2/70
3/105
2/70
2/70
2/70

2/70
1/35

1/35

2/70

35

PREDAVAC
V (tj/god)

Mirta Vladi¢
Renata Gal
Miroslav Kern
Zlata Mihi¢

Ivana Petric
Snjezana Tomljenovic
Mihaela Paradzik
Andrea Mlinarevi¢
Mirela Grubisi¢
Andelko Simi¢
Kresimir Fabijanci¢
Stanka Legi¢ Cori¢

Inez Brataljenovié¢

Ivan Kordi¢
Anamarija Antunovic¢
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Zanimanje: medicinska sestra opc¢e njege/medicinski tehnicar opce njege

Razredni odjel: 1.s3

Razrednik Andrea Mlinarevié¢

NASTAVNI PREDMET

Hrvatski jezik

Strani jezik — ENGLESKI
Latinski jezik
Matematika

Kemija

Biologija

Fizika

Povijest

Geografija

Tjelesna i zdravstvena kultura
Informatika

Vjeronauk katoli¢ki
Etika

Izborni predmet
NJEMACKI podetnici
NJEMACKI nastavljaci

Broj sati
P (tj/god)
5/175
3/105
2/70
3/105
2/70
3/105
2/70
2/70
2/70

2/70
1/35

1/35

2/70

36

PREDAVAC
V (tj/god)

Matej Magdika
Anita [vankovié
Miroslav Kern
Ozren Zrili¢

Ivana Petric
Snjezana Tomljenovic
Mihaela Paradzik
Andrea Mlinarevi¢
Mirela Grubisi¢
Andelko Simi¢
Kresimir Fabijanci¢
Stanka Legi¢ Cori¢

Inez Brataljenovié¢

Anamarija Antunovi¢ Josipa
Peko - Loncar
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Zanimanje: medicinska sestra op¢e njege/medicinski tehnicar opcée njege

Razredni odjel: 1.s4

Razrednik KreSimir Fabijanci¢

NASTAVNI PREDMET

Hrvatski jezik

Strani jezik — ENGLESKI
Latinski jezik
Matematika

Kemija

Biologija

Fizika

Povijest

Geografija

Tjelesna i zdravstvena kultura
Informatika

Vjeronauk katolicki

Izborni predmet
NJEMACKI poéetnici
NJEMACKI nastavljaci

Broj sati

P (tj/god)
5/175
3/105
2/70
3/105
2/70
3/105
2/70
2/70
2/70
2/70
1/35
1/35

2/70

37

PREDAVAC
V (tj/god)

Matej Magdika

Renata Gal

Miroslav Kern
Kresimir Fabijancic¢
Ivana Prus Wertheimer
Ivana Prus Wertheimer
Mihaela Paradzik
Andrea Mlinarevié¢
Mirela Grubisi¢
Andelko Simi¢
Kresimir Fabijanci¢
Stanka Lesi¢ Cori¢

Ivan Kordi¢
Anamarija Antunovic¢
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Zanimanje: dentalni asistent/asistentica

Razredni odjel: 1.da

Razrednica Renata Apati¢

NASTAVNI PREDMET

Hrvatski jezik

Strani jezik
ENGLESKI
NJEMACKI

Povijest

Vjeronauk katoli¢ki
Vjeronauk pravoslavni
Etika

Geografija

Tjelesna i zdravstvena kultura
Matematika

Fizika

Kemija

Biologija

Latinski jezik u medicini
Anatomija i fiziologija

Dentalna oprema i materijali
Zdravstvena njega

Komunikacijske vjestine

Broj sati
P (tj/god)
4/140

2/70

2/70

1/35

2/70
2/70
2/70
2/70
2/70
2/70
1/35
2/70
1/35

3/105 2/70

1/35 1/35

38

PREDAVAC
V (tj/god)

Marina Pilj Tomié

Anita Ivankovié
Elena Dzoji¢
Andrea Mlinarevi¢

Stanka Lesi¢ Corié¢
Goran Todorovié¢
Inez Brataljenovi¢

Mirela Grubisi¢

Zoran Skrinjari¢

Ozren Zrili¢

Mihaela Paradzik

Ivana Petric

Snjezana Tomljenovi¢
Ana-Mari Blazevi¢ Novoselnik
Svjetlana Sklizovi¢

Iva Mikulec

Renata Apatic¢
Biljana Srdar (V)

Ana Azeni¢
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Zanimanje: farmaceutski tehnicar/tehnicarka

Razredni odjel: 1.f

Razrednica Renata Gal

NASTAVNI PREDMET

Hrvatski jezik
Strani jezik — ENGLESKI
Povijest

Vjeronauk katolicki
Etika

Geografija

Tjelesna i zdravstvena kultura
Matematika

Fizika

Biologija

Racunalstvo

Latinski jezik

Anatomija i fiziologija
Osnove zdravstvene struke
Uvod u laboratorijski rad

Op¢a kemija

Broj sati

P (tj/god)

4/140
2/70
2/70

1/35

2/70

3/105
2/70
2/70
1/35
2/70
1/35
1.5/52
0.5/18
3/105

39

2/70

1/35

0.5/18
1.5/52

PREDAVAC
V (tj/god)

Marina Pilj Tomi¢
Renata Gal
Andrea Mlinarevi¢

Stanka Lesi¢ Cori¢
Inez Brataljenovic¢

Mirela Grubisic¢

Zoran Skrinjari¢

Ana Rajkovi¢

Mirela Macelaru

Ivana Prus Wertheimer
Laura Lisni¢

Miroslav Kern

Iva Dikanovié¢

Iva Dikanovié¢

Ivana Prus Wertheimer

Ivana Petric
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Zanimanje: medicinska sestra opc¢e njege/medicinski tehnicar opce njege

Razredni odjel: 2.s1

Razrednica Anita Ivankovié

NASTAVNI PREDMET

Hrvatski jezik

Strani jezik— ENGLESKI
Latinski jezik
Matematika

Kemija

Biologija

Fizika

Povijest

Geografija

Tjelesna i zdravstvena kultura
Informatika

Vjeronauk

Izborni predmet
NJEMACKI podetnici
NJEMACKI nastavljaci

Broj sati

P (tj/god)

5/175

3/105

2/70

3/105

2/70

2/70

2/70

2/70

2/70
2/70

2/70

1/35

2/70

40

PREDAVAC
V (tj/god)

Ivana Perd Dunderovic¢

Anita [vankovié

Ana-Mari Blazevi¢ Novoselnik
Zlata Mihi¢

Ivana Petric

Snjezana Tomljenovic

Mihaela Paradzik

Ana Azeni¢

Mirela Grubisi¢

Zoran Skrinjari¢

Kresimir Fabijanci¢
Laura Lisni¢

Stanka Lesi¢ Corié

Josipa Peko - Loncar
Ivan Kordi¢
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Zanimanje: medicinska sestra opc¢e njege/medicinski tehnicar opce njege

Razredni odjel: 2.s2

Razrednik Miroslav Kern

NASTAVNI PREDMET

Hrvatski jezik

Strani jezik — ENGLESKI
Strani jezik — NJEMACKI
Latinski jezik

Matematika

Kemija

Biologija

Fizika

Povijest

Geografija

Tjelesna i zdravstvena kultura
Informatika

Vjeronauk katolicki
Etika
Vjeronauk pravoslavni

Izborni predmet
ENGLESKI
NJEMACKI pogetnici
NJEMACKI nastavljaci

Broj sati
P (tj/god)
5/175
3/105
3/105
2/70
3/105
2/70
2/70
2/70
2/70
2/70

2/70

2/70

1/35

2/70

41

PREDAVAC
V (tj/god)

Ivana Perd Dunderovic¢
Anita [vankovié
Elena Dzoji¢
Miroslav Kern

Zlata Mihi¢

Ivana Petric

Snjezana Tomljenovic
Mihaela Paradzik
Ana Azeni¢

Mirela Grubisi¢
Andelko Simi¢

Kresimir Fabijanci¢
Laura Lisni¢

Stanka LeSi¢ Cori¢
Inez Brataljenovi¢
Goran Todorovi¢

Anita Ivankovi¢
Josipa Peko - Loncar
Ivan Kordi¢
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Zanimanje: medicinska sestra opc¢e njege/medicinski tehnicar opce njege

Razredni odjel: 2.s3

Razrednica Elena DZojié¢

NASTAVNI PREDMET

Hrvatski jezik

Strani jezik- ENGLESKI
Latinski jezik
Matematika

Kemija

Biologija

Fizika

Povijest

Geografija

Tjelesna i zdravstvena kultura

Informatika

Vjeronauk katolicki

Izborni predmet
NJEMACKI pogetnici
NJEMACKI nastavljaci

Broj sati

P (tj/god)

5/175
3/105
2/70
3/105
2/70
2/70
2/70
2/70
2/70

1/35

2/70

42

2/70

2/70

PREDAVAC
V (tj/god)

Ivana Perd Dunderovic¢
Elena Dzoji¢
Miroslav Kern

Ozren Zrili¢

Ivana Petric

Snjezana Tomljenovic
Mihaela Paradzik
Ana Azeni¢

Mirela Grubisi¢
Andelko Simi¢
Kresimir Fabijanci¢
Laura Li$nié

Stanka Lesi¢ Corié
Inez Brataljenovi¢

Josipa Peko - Loncar
Elena Dzoji¢



Medicinska $kola Osijek

GodiSnji plan i program rada S§kole 2026./2027.

Zanimanje: dentalni tehnicar/tehnicarka

Razredni odjel: 2.dt

Razrednica Marina Pilj Tomi¢

NASTAVNI PREDMET

Hrvatski jezik

Strani jezik— ENGLESKI
Povijest

Vjeronauk katolicki
Vjeronauk - pravoslavni Etika
Tjelesna i zdravstvena kultura
Matematika

Fizika

Biologija

Kemija

Latinski jezik

Tehnologija zubotehnickog
materijala

Anatomija i fiziologija

Stomatoloska anatomija s
gnatologijom

Laboratorijska fiksna protetika

Laboratorijska protetika vjezbe

Broj sati

P (tj/god)

4/140
2/70
2/70

1/35

2/70
2/70
1/35
2/70
2/70

1/35

2/70

2/70

2/70

43

2/70

5/175

PREDAVAC
V (tj/god)

Marina Pilj Tomié
Renata Gal
Andrea Mlinarevi¢
Stanka Legi¢ Cori¢
Goran Todorovi¢
Inez Brataljenovi¢
Zoran Skrinjari¢
Ozren Zrili¢
Mihaela Paradzik
Snjezana Tomljenovi¢
Gabrijela Rogulji¢

Ana-Mari Blazevi¢ Novoselnik
Gabrijela Rogulji¢

Svjetlana Sklizovi¢

Iva Mikulec

Vedran DPerke

Vesna Albreht Mihaljevi¢
Eugen Pandza



Medicinska $kola Osijek GodiSnji plan i program rada S§kole 2026./2027.

Zanimanje: fizioterapeutski tehnicar/tehnicarka
Razredni odjel: 2.ft

Razrednik Jago Luci¢

v
NASTAVNI PREDMET PREDAVAC

Hrvatski jezik 4/140 Ivana Perd Dunderovic¢
E;?ILJE;; 2/70 tvan Kordi¢
NIEMACKI Elena Dzoji¢

Povijest 2/70 Andrea Mlinarevi¢
Vjeronauk katoli¢ki 135 Stanka Legi¢ Corié
Etika Inez Brataljenovi¢
Geografija 1/35 Mirela Grubisi¢
Matematika 2/70 Ana Rajkovié¢

Fizika 2/70 Mihaela Paradzik
Biologija 2/70 Gabrijela Rogulji¢
Kemija 2/70 Gabrijela Rogulji¢
Latinski jezik 2/70 Miroslav Kern

Tjelesna i zdravstvena kultura 2/70 Zoran Skrinjari¢
Anatomija i fiziologija 2/70 Dragutin Caleta

Osnove kineziologije 2/70 1/35 ijfr?aLl\lj[zi:éi (+V\)/)
Masaza 135 2/70 Zeljka Milkovi¢ (T + V)
Fizikalna terapija 1/35 1/35 Ivana Marcek (T + V)
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Medicinska $kola Osijek

GodiSnji plan i program rada S§kole 2026./2027.

Zanimanje: zdravstveno-laboratorijski tehnic¢ar/tehnicarka

Razredni odjel: 2.1

Razrednica Durdica Radié

NASTAVNI PREDMET

Hrvatski jezik
Strani jezik— ENGLESKI
Povijest

Vjeronauk
Pravoslavni vjeronauk
Etika

Geografija

Tjelesna i zdravstvena kultura
Matematika

Fizika

Biologija

Latinski jezik

Anatomija, fiziologija i osnove
patofiziologije

Organska kemija

Analiticka kemija

Fizikalna kemija

Osnove epidemiologije

Broj sati

P (tj/god)
4/140
2/70

2/70

1/35

1/35

2/70
2/70
2/70
2/70

2/70

3/105

0.5/18

2/70
1/35
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PREDAVAC
V (tj/god)

2/70

1.5/52

Purdica Radi¢
Renata Gal
Andrea Mlinarevi¢
Stanka Legi¢ Cori¢
Goran Todorovi¢
Inez Brataljenovi¢
Mirela Grubisi¢
Zoran Skrinjari¢
Ozren Zrili¢
Mihaela Paradzik
Snjezana Tomljenovic

Miroslav Kern
Iva Dikanovié¢

Ivana Petric

Gabrijela Rogulji¢ (T)
Gabrijela Rogulji¢ (V)
Ivana Petric (V)

Gabrijela Rogulji¢

Iva Dikanovié¢



Medicinska $kola Osijek

GodiSnji plan i program rada S§kole 2026./2027.

Zanimanje: farmaceutski tehnicar/tehnicarka

Razredni odjel: 3.f

Razrednica Ivana Prus Wertheimer

NASTAVNI PREDMET

Hrvatski jezik
Strani jezik — ENGLESKI
Povijest

Vjeronauk
Etika
Pravoslavni vjeronauk

Tjelesna i zdravstvena kultura
Matematika

Fizika

Biokemija

Farmaceutska kemija s
farmakologijom

Botanika s farmakognozijom

Farmaceutska tehnologija s
kozmetologijom

Prirodna ljekovita sredstva

Broj sati
P (tj/god)
4/140
2/70

1/35

1/35

2/70
2/70
2/70
2/70

2/70 2/70
2/70 1/35
4/140 4/140

1/35
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PREDAVAC
V (tj/god)

Mirta Vladié
Anita Ivankovié
Andrea Mlinarevi¢
Stanka Lesi¢ Corié
Inez Brataljenovi¢
Goran Todorovié¢
Andelko Simi¢
Ana Rajkovié

Mirela Macelaru

Ivana Prus Wertheimer
Helena Karagi¢-Solji¢
Helena Karagi¢-Solji¢
Helena Karaci¢-Solji¢

Helena Karagic¢-Solji¢



Medicinska $kola Osijek

GodiSnji plan i program rada S§kole 2026./2027.

Zanimanje: tehnicar za o¢nu optiku

Razredni odjel: 3.0

Razrednik Ivan Kordié

NASTAVNI PREDMET

Hrvatski jezik

Strani jezik — ENGLESKI
NJEMACKI

Vjeronauk
Etika
Pravoslavni vjeronauk

Tjelesna i zdravstvena kultura
Matematika

Fizika (a)

Optika (a)

Oftalmoloska optika

Opticki instrumenti

Anatomija glave i oka

Radionicke vjezbe

Broj sati

P (tj/god)

4/140

2/70

1/35

3/105
2/70
2/70
2/70
3/105
2/70

9/315
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2/70

PREDAVAC
V (tj/god)

Purdica Radi¢

Ivan Kordié¢
Elena Dzoji¢

Stanka LeSi¢ Corié¢
Inez Brataljenovi¢
Goran Todorovi¢

Andelko Simi¢
Ana Rajkovié¢
Mirela Macelaru
Mirela Macelaru
Helena Sebalj
Ana Ivkovi¢ Spigl
Iva Dikanovié¢

Zelimir Berti¢
Helena Sebalj



Medicinska $kola Osijek

GodiSnji plan i program rada S§kole 2026./2027.

Zanimanje: primalja-asistentica

Razredni odjel: 3.p

Razrednica Marijana Jaman - Galekovi¢

NASTAVNI PREDMET

Hrvatski jezik
Strani jezik

Vjeronauk katolicki
Etika
Vjeronauk pravoslavni

Tjelesna i zdravstvena kultura

Racunalstvo
Zdravstvena njega
Biokemija
Ginekologija
Porodnistvo

Pedijatrija s neonatologijom i
osnovama genetike

Klini¢ka medicina
Farmakologija

Socijalna medicina, zdravlje 1
okolis§

Zdravstvena psihologija

Broj sati
P (tj/god)
4/140
2/70

1/35

2/70
1/35 1/35

4/140 5/175

1/35
2/70
2/70

2/70

1/35
1/35

1/35

2/70

48

V (tj/god)

PREDAVAC

Mirta Vladi¢
Renata Gal

Stanka Lesi¢ Cori¢
Inez Brataljenovi¢
Goran Todorovié

Zoran Skrinjari¢
KreSimir Fabijanci¢

Marijana Jaman — Galekovi¢
Mirjana Kralj (V)

Ivana Prus Wertheimer
/
/

Kardum

Svjetlana Sklizovi¢

Svjetlana Sklizovi¢
Iva Dikanovi¢

Ena Ravli¢



Medicinska $kola Osijek GodiSnji plan i program rada S§kole 2026./2027.

Zanimanje: medicinska sestra op¢e njege/medicinski tehnicar opée njege

Razredni odjel: 3.s1

Razrednica Ljiljana Grdi¢

Broj sati 5
NASTAVNI PREDMET PREDAVAC

T (tj/god) |V (tj/god)
Psihologija 2/74 Ena Ravli¢
Nacela poucavanja 2/74 Ana Azeni¢
Etika u sestrinstvu 2/74 1/37 Sanja Dravinski
Anatomija i fiziologija 4/148 Dragutin Caleta
Bakte.rlolog.l‘Ja, virologija i /74 137 D%lj‘ferp‘e Alg T
parazitologija biljferije Aliti V
Biokemija 2/74 Gabrijela Rogulji¢
Op¢a nacela zdravlja i njege 2/74 1/37 Ljiljana Grdi¢
Zdravstvena njega opca 2/74 6/222 Helena Johum
Zdravstvena njega zdravog | 35 4/148 Sanja Dravinski
djeteta i adolescenta
IZBORNI PREDMET
Profes;onalna komunikacija 1/37 /74 Liiljana Grdié
u sestrinstvu
Osnove fizikalne i radne Jago Luci¢ T+V

. 1/37 2/74 : .

terapije Milkovi¢ V
Zdravstvene vjeZbe 120 Ljiljana Grdi¢
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Medicinska $kola Osijek GodiSnji plan i program rada S§kole 2026./2027.

Zanimanje: medicinska sestra opc¢e njege/medicinski tehnicar opce njege
Razredni odjel: 3.s2

Razrednica Maja Carevi¢

Broj sati 5
NASTAVNI PREDMET PREDAVAC

T (tj/god) |V (tj/god)
Psihologija 2/74 Ena Ravli¢
Nacela poucavanja 2/74 Ana Azeni¢
Etika u sestrinstvu 2/74 1/37 Antonija Matkovié¢
Anatomija i fiziologija 4/148 Iva Dikanovi¢
Bakte.rlolog.l‘Ja, virologija i /74 137 Ena Sol%n T
parazitologija Ena Solin V
Biokemija 2/74 Gabrijela Rogulji¢
Op¢a nacela zdravlja i njege 2/74 1/37 Ana-Marija Buljevi¢ (prekorad)
Zdravstvena njega opca 2/74 6/222 Maja Carevic¢
Zdravstvena njega zdravog | 35 4/148 Antonija Matkovié
djeteta i adolescenta
IZBORNI PREDMET
Profes;onalna komunikacija 1/37 /74 Maja Carevié
u sestrinstvu
Osnove fizikalne i radne Milkovi¢ T

. 1 2/74

terapije ;37 17 Marcek V
Zdravstvene vjezbe 120 Maja Carevic¢
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Medicinska $kola Osijek

GodiSnji plan i program rada S§kole 2026./2027.

Zanimanje: medicinska sestra opc¢e njege/medicinski tehnicar opce njege

Razredni odjel: 3.s3

Razrednica Ivana Debelié

NASTAVNI PREDMET

Psihologija

Nacela poucavanja
Etika u sestrinstvu
Anatomija i fiziologija

Bakteriologija, virologija i
parazitologija

Biokemija
Op¢a nacela zdravlja i njege
Zdravstvena njega opca

Zdravstvena njega zdravog
djeteta i adolescenta

1IZBORNI PREDMET

Profesionalna komunikacija
u sestrinstvu

Osnove fizikalne i radne
terapije

Zdravstvene vjeZbe

T (tj/god) |V (tj/god)

2/74

2/74

2/74 1/37

4/148

2/74 1/37

2/74

2/74 1/37

2/74 6/222

1/37 4/148

1/37 2/74

1/37 2/74
120
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PREDAVAC

Ena Ravli¢

Ana Azeni¢
Biljana Srdar
Dragutin Caleta

Ena Solin T
Ena Solin V

Gabrijela Rogulji¢
Josipa Panduri¢

Tamara Nikolovski

Ivana Debeli¢

Ivana Debelié

Ivana Marcek T+V
Zeljka Milkovi¢ V

Ivana Debelié



Medicinska $kola Osijek GodiSnji plan i program rada S§kole 2026./2027.

Zanimanje: medicinska sestra opc¢e njege/medicinski tehnicar opce njege
Razredni odjel: 4.s1

Razrednica Martina Tot Vesi¢

Broj sati .
NASTAVNI PREDMET PREDAVAC

T (tj/god) |V (tj/god)
Sociologija 1/37 Andrea Atanackovi¢
Patologija 2/74 Iva Dikanovi¢
Biofizika 1/37 Ana Rajkovi¢
Radiologija 1/37 Svjetlana Sklizovi¢
Farmakologija 2/74 Svjetlana Sklizovi¢
Socijalno i zdravstveno
zakonodavstvo i pravni 2/74 Iva Dikanovi¢
aspekti skrbi
Nacela administracije 1/37 Helena Johum
Higljena — preventivna 3/111 1/37 Marijana Nikolovski
medicina
Zdravstvena njega — 2174 4/148 Martina Tot Vesié
specijalna
Zdravstvena njega kirurskih. 4/148 Renata Apatic
bolesnika- opca
Zdravstvena njega bolesnog 5, 3/111 Milan Arambagié
djeteta i adolescenta
MBS AR ANIE | e 3111 Martina Tot Vesié
mentalnog zdravlja
IZBORNI PREDMET
Hitni medicinski postupci 1/37 2/74 Sanela Kovacevi¢
Kroni¢ne rane 1/37 2/74 Maja Carevic
Zdravstvene vjezbe 120 Martina Tot Vesi¢
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Medicinska $kola Osijek GodiSnji plan i program rada S§kole 2026./2027.

Zanimanje: medicinska sestra opc¢e njege/medicinski tehnicar opce njege
Razredni odjel: 4.s2

Razrednica Zdenka Omrcéen

)
NASTAVNI PREDMET PREDAVAC
T (tj/god) V (tj/god)

Sociologija 1/37 Andrea Atanackovic¢
Patologija 2/74 Valerija Blazicevi¢
Biofizika 1/37 Ana Rajkovi¢
Radiologija 1/37 Svjetlana Sklizovi¢
Farmakologija 2/74 Svjetlana Sklizovi¢
Socijalno i zdravstveno
zakonodavstvo i pravni 2/74 Iva Dikanovi¢
aspekti skrbi
Nacela administracije 1/37 Maja Ancic¢
Higyena —preventivna 5 1/37 Zdenka Omréen
medicina
Zdravstvena njega — y

.. 2/74 4/148 Zdenka Omréen
specijalna
Zdravstvena njega 2174 4/148 Viktorija Ezbegovié
kirurSkih bolesnika- opca ) &
Zdravstvena njega
bolesnog djeteta i 1/37 3/111 Milan Arambasi¢
adolescenta
LRSS 3/111 Sanela Kovagevic
mentalnog zdravlja
IZBORNI PREDMET
Hitni medicinski postupci  1/37 2/74 Branimir Loncari¢
Kroni¢ne rane 1/37 2/74 Maja Anci¢
Zdravstvene vjezbe 120 Zdenka Omréen
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Medicinska $kola Osijek GodiSnji plan i program rada S§kole 2026./2027.

Zanimanje: medicinska sestra opc¢e njege/medicinski tehnicar opce njege
Razredni odjel: 4.s3

Razrednica Branislava Laurovié

Broj sati 5
NASTAVNI PREDMET PREDAVAC

T (tj/god) V (tj/god)
Sociologija 1/37 Andrea Atanackovi¢
Patologija 2/74 Valerija Blazicevic¢
Biofizika 1/37 Ana Rajkovi¢
Radiologija 1/37 Svjetlana Sklizovi¢
Farmakologija 2/74 Svjetlana Sklizovié¢
Socijalno i zdravstveno
zakonodavstvo i pravni 2/74 Iva Dikanovi¢
aspekti skrbi
Nacela administracije 1/37 Sanela Kovacevié¢
nglj. ena = preventivna 3/111 1/37 Ivona Sevarac
medicina
Zdray stvena njega — 2/74 4/148 Marija Maras
specijalna
Zdravgtvena ryega Kirurskih 2/74 4/148 Branislava Laurovi¢
bolesnika- opc¢a
Z.d ravstvena njega bolesnog 1/37 3/111 Ivana Debeli¢
djeteta 1 adolescenta
PSR cga zastita 1/37 3/111 Branislava Laurovi¢
mentalnog zdravlja
IZBORNI PREDMET
Hitni medicinski postupci 1/37 2/74 Maja Rakin
Kroni¢ne rane 1/37 2/74 Maja Rakin
Zdravstvene vjezbe 120 Branislava Laurovi¢
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Medicinska $kola Osijek

GodiSnji plan i program rada S§kole 2026./2027.

Zanimanje: dentalni tehnicar/tehnicarka

Razredni odjel: 4.dt

Razrednik Zoran Skrinj ari¢

NASTAVNI PREDMET

Hrvatski jezik
Strani jezik — ENGLESKI
Strani jezik — NJEMACKI

Vjeronauk
Etika
Pravoslavni vjeronauk

Politika 1 gospodarstvo
Tjelesna i zdravstvena kultura

Laboratorijska mobilna
protetika

Laboratorijska protetika -vjezbe

Mikrobiologija

Broj sati
P (tj/god)
4/140
2/62
2/62

1/31

1/31
2/62

2/62

19/589

1/31
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PREDAVAC
V (tj/god)

Marina Pilj Tomi¢
Ivan Kordi¢

Elena Dzoji¢
Stanka Legi¢ Cori¢
Inez Brataljenovic¢
Goran Todorovi¢

Tin Kovacevié

Zoran Skrinjari¢
Vedran Derke

Vesna A. Mihaljevié¢
Eugen Pandza

Svjetlana Sklizovi¢



Medicinska $kola Osijek

GodiSnji plan i program rada S§kole 2026./2027.

Zanimanje: fizioterapeutski tehnicar/tehnicarka

Razredni odjel: 4.ft

Razrednica Ivana Marcek

NASTAVNI PREDMET

Hrvatski jezik
Strani jezik — ENGLESKI
Politika i gospodarstvo

Vjeronauk
Vjeronauk — pravoslavni

Tjelesna i zdravstvena kultura

Masaza

Kineziterapija

Fizikalna terapija
Zdravstvena psihologija
Klini¢ka medicina
Dermatologija

Prva pomoc¢

Broj sati

P (tj/god)

4/140
2/70
1/32

1/32

1/32

2/64

2/64
1/32
3/96
2/64
1/32
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2/64
3/96

4/128

3/96

PREDAVAC
V (tj/god)

Purdica Radié
Ivan Kordi¢
Tin Kovacevié

Stanka LeSi¢ Cori¢
Goran Todorovi¢

Zoran Skrinjari¢
Zeljka Milkovi¢ (T+V)

Ivana Marcek (T+V)
Jago Luci¢ (V)
Zeljka Milkovi¢ (V)

Jago Luci¢ (T+V)
Ena Ravli¢
Svjetlana Sklizovi¢
Svjetlana Sklizovi¢

Dragutin Caleta



Medicinska $kola Osijek

GodiSnji plan i program rada S§kole 2026./2027.

Zanimanje: zdravstveno-laboratorijski tehnic¢ar/tehnicarka

Razredni odjel: 4.1

Razrednica Mirta Vladié

NASTAVNI PREDMET

Hrvatski jezik

Strani jezik —- ENGLESKI
NJEMACKI

Vjeronauk
Etika
Vjeronauk — pravoslavni

Tjelesna i zdravstvena kultura
Matematika

Politika 1 gospodarstvo

Medicinska biokemija

Mikrobiologija i parazitologija

Laboratorijska hematologija

Imunohematologija i
transfuziologija

Citoloske 1 histoloske tehnike

Broj sati

P (tj/god)
4/124

2/62

1/31

2/62
1/31

2/62

3/93

2/62

1,5/47

1,5/47

2/62

4/124

3/93

2/62

0,5/15

0,5/15
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PREDAVAC
V (tj/god)

Mirta Vladié

Anita Ivankovi¢
Elena Dzoji¢
Stanka Lesi¢ Cori¢
Inez Brataljenovi¢
Goran Todorovié

Zoran Skrinjari¢
Ozren Zrili¢

Tin Kovacevié
biljferije Aliti T+V
Ivona Levak V
biljferije Aliti T+V
Ivona Levak V
Marija Kati¢ V
biljferije Aliti T
Ivona Levak V

Ivona Levak

Valerija Blazicevi¢



Medicinska $kola Osijek GodiSnji plan i program rada S§kole 2026./2027.

Zanimanje: medicinska sestra opc¢e njege/medicinski tehnicar opce njege
Razredni odjel: 5.s1

Razrednik Ana-Marija Buljevié¢

v
NASTAVNI PREDMET PREDAVAC
T (tj/god) V (tj/god)
Dijetetika 2/68 1/34 Marija Kati¢
Metodika zdravstvenog ) 5 2/68 Ana-Marija Buljevi¢
odgoja
Zdravstvena njega — . ‘&
.. 2/68 Buljevi¢, Omréen, Sevarac, Tot, Maras
specijalna
Zdravstvena njega
kirurskih bolesnika — 1/34 7/238 Renata Apatic¢
specijalna
Zdravstvena njega majke  1/34 4/136 Josipa Pandurié¢
Zdravstvena njega &
psihijatrijskih bolesnika ~ L/>% 3/102 Ivona Sevarac
Zdravstvena njegastarijih 3 3/102 Tamara Nikolovski
osoba
Zdravstvena njegau ku¢i  1/34 3/102 Biljana Srdar
IZBORNI PREDMET
Instrumentiranje 2/68 Jaman, EZbegovi¢, Anci¢
Intenzivna zdravstvena 5 . .
. 2/68 Zec, Spacek, Kusnjer, Kelrajter
njega
SeSt.r.l ngka skrbujed inici 2/68 Sevarac, Raff, Peri¢, Canadij a
za dijalizu
Zdravstvene vjeZbe 240 Ana-Marija Buljevi¢
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Medicinska $kola Osijek GodiSnji plan i program rada S§kole 2026./2027.

Zanimanje: medicinska sestra op¢e njege/medicinski tehnicar opcée njege

Razredni odjel: 5.s2

Razrednica Maja Rakin

)

NASTAVNI PREDMET PREDAVAC
T (tj/god) |V (tj/god)
Dijetetika 2/68 1/34 Marija Kati¢
Metodika zdravstvenog odgoja  1/34 2/68 Milan Arambasi¢
Zdravstvena njega — specijalna 2/68 Buljevi¢, Omréen, Sevarac, Tot,
Maras

Zdravgtvena njega org 1/34 7/238 Maja Rakin
bolesnika — specijalna
Zdravstvena njega majke 1/34 4/136 Marijana Jaman Galekovi¢
AN 9 1/34 3/102 Branimir Loncari¢ (prekorad)
psihijatrijskih bolesnika p
Zdravstvena njega starijih 1/34 3/102 Tamara Nikolovski
osoba
Zdravstvena njega u kuci 1/34 3/102 Helena Johum
IZBORNI PREDMET
Instrumentiranje 2/68 Jaman, EZbegovi¢, Anci¢
Intenzivna zdravstvena njega 2/68 Zec, Spacek, Kusnjer, Kelrajter
Sﬁstr.mska skrb w jedinici za 2/68 NN, Sevarac, Raff, Peri¢, Canadija
dijalizu
Zdravstvene vjezbe 240 Maja Rakin
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Zanimanje: medicinska sestra opc¢e njege/medicinski tehnicar opce njege

Razredni odjel: 5.s3

Razrednica Mirjana Kralj

NASTAVNI PREDMET

Dijetetika 2/68

Metodika zdravstvenog

odgoja 1/34

Zdravstvena njega —
specijalna

Zdravstvena njega kirurskih

bolesnika — specijalna s,

Zdravstvena njega majke 1/34

Zdravstvena njega

psihijatrijskih bolesnika U

Zdravstvena njega starijih

osoba 1/34

Zdravstvena njega u kuci 1/34

IZBORNI PREDMET

Instrumentiranje
Intenzivna zdravstvena njega

Sestrinska skrb u jedinici za
dijalizu

Zdravstvene vjezbe

Broj sati

T (tj/god)

1/34

2/68

2/68

7/238

4/136

3/102

3/102

3/102

2/68
2/68

2/68

240
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PREDAVAC
V (tj/god)

Marija Kati¢
Mirjana Kralj

Buljevi¢, Omrcen, Sevarac, Tot,
Maras

Ljiljana Grdi¢
Mirjana Kralj

Branimir Loncarié

Marija Maras

Luka Bacié

Jaman, EZbegovi¢, Anci¢
Zec, Spacek, Kusnjer, Kelrajter

NN, Sevarac, Raff, Peri¢,
Canadija

Mirjana Kralj
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Zanimanje: medicinska sestra opc¢e njege/medicinski tehnicar opce njege
Razredni odjel: 5.s4

Razrednica Marijana Nikolovski

)
NASTAVNI PREDMET PREDAVAC

T (tj/god) |V (tj/god)
Dijetetika 2/68 1/34 Marija Kati¢
Metodika zdravstvenog odgoja  1/34 2/68 Marijana Nikolovski
Zdravstvena njega — specijalna 2/68 Buljevi¢, Omréen, Sevarac, Tot,

Maras

A e RSl L i 1/34 7/238 Viktorija Ezbegovi¢
bolesnika — specijalna
Zdravstvena njega majke 1/34 4/136 Marijana Jaman Galekovi¢
AN 9 1/34 3/102 Branimir Loncari¢
psihijatrijskih bolesnika
Zdravstvena njega starijih 1/34 3/102 Michaela Raff
osoba
Zdravstvena njega u kuci 1/34 3/102 Marijana Nikolovski
IZBORNI PREDMET
Instrumentiranje 2/68 Jaman, EZbegovi¢, Anci¢
Intenzivna zdravstvena njega 2/68 Zec, Spacek, Kusnjer, Kelrajter
Sﬁstr.mska skrb w jedinici za 2/68 Sevarac, Raff, Peri¢, Canadija
dijalizu
Zdravstvene vjezbe 240 Marijana Nikolovski
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8. PLANOVI I PROGRAMI RADA

8.1. Plan i program rada ravnatelja

Ravnatelj: Marko Macekovi¢, mag.med.techn.

8.1.1. Svrha i polaziSta programa

Godisnji program rada utvrduje temeljne poslovodne, stru¢ne, pedagoske i razvojne zadace
ravnatelja Medicinske skole Osijek. Program je usmjeren na zakonito i u¢inkovito poslovanje,
kvalitetu odgojno-obrazovnog rada, sigurnost i dobrobit ucenika i radnika te razvoj skole kao
suvremene ustanove za obrazovanje ucenika i odraslih u podrucju zdravstva.

Ravnatel;j je poslovodni i stru¢ni voditelj Skole. Poslove obavlja u skladu sa Zakonom o odgoju
1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli, Zakonom o ustanovama, Zakonom o radu, propisima
o strukovnom obrazovanju i obrazovanju odraslih, aktom o osnivanju, Statutom Skole, drugim
vazec¢im propisima i op¢im aktima Skole.

Program se provodi u suradnji sa Skolskim odborom, struénim i savjetodavnim tijelima $kole,
nastavnicima, struCnim suradnicima, administrativno-tehnickim radnicima, ucenicima,
roditeljima, osniva¢em, nadleznim tijelima, nastavnim bazama i partnerima Skole. Raspored
pojedinih aktivnosti prilagodava se Skolskom kalendaru, rokovima nadleznih tijela i stvarnim
potrebama Skole.

8.1.2. GodiSnja raspodjela poslova i sati

Ukupni godis$nji fond iznosi 2080 sati. Satnica po podru¢jima je okvirna i moze se
preraspodijeliti bez promjene ukupnog godi$njeg fonda, ovisno o rokovima, izvanrednim
okolnostima i prioritetima skole.

Br | Podrucje Kljutne zadaée Vrijeme
rada provedbe

utvrdivanje odgojno-obrazovnih, kadrovskih i
materlj alnih potreba Skole te planiranje uvjeta za
njihovo ostvarivanje
) izrada prijedloga Godis$njeg plana i programa
rada $kole, Skolskog kurikuluma, plana rada ravnatelja i

~_ plana samovrednovanja
Planiranj

° preciziranje razvojnih ciljeva skole, pracenje tijekom
© . njihova ostvarivanja i predlaganje mjera unapredenja godine
programir o . .. . : " 30
1 anie i utvrdivanje razrednih odjela, imenovanje intenzivno
raévo' razrednika te izdavanje odluka o tjednim 1 godiSnjim u kolovozu
§k01eJ zaduzenjima nastavnika 1 stru¢nih suradnika 1 rujnu
° utvrdivanje rasporeda sati 1 dnevnog trajanja

nastave te koordiniranje organizacije redovne, izborne,
fakultativne, dodatne i dopunske nastave

° planiranje i pracenje rada strucnih tijela,
projekata, preventivnih programa i javne djelatnosti
Skole
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Br | Podrucje ST Vrijeme
rada provedbe

ukljucivanje nastavnika i stru¢nih suradnika u
pripremu i provedbu odluka te poticanje timskog rada s
jasno utvrdenim ciljevima, zadacama i odgovornostima
° pracenje propisa i uskladivanje Skolskih akata,
procedura i planova s vaze¢im zahtjevima

° sazivanje 1 vodenje sjednica Nastavnickog vijeca
te sudjelovanje u radu razrednih vijeca, stru¢nih aktiva i
strucnog kolegija

° koordiniranje provedbe nastavnih planova i
programa, vjezbi i strucne prakse

° suradnja s nastavnim bazama te uskladivanje
rada i komunikacije s mentorima u bazama

° poticanje suvremenih metoda poucavanja,
medupredmetne suradnje, kolegijalnog opazanja i
primjene digitalnih alata

pruzanje stru¢no-pedagoske i metodicko-
didakticke potpore nastavnicima, stru¢nim suradnicima,
pripravnicima i mentorima, ukljucujuéi individualne
razgovore prema potrebi

Strucno 1
pedagosk
7 O vodenje
odgojno-
obrazovn
og rada

kontinuiran 30
0 0

° poticanje stru¢nog usavrsSavanja, napredovanja u
zvanja, razvojnih i akcijskih istrazivanja te razmjene
dobre prakse

° redovito odrZavanje kolegija razrednika i
sastanaka strucnog tima te zajednicko pracenje provedbe
dogovorenih mjera

° pracenje ostvarenja projekata, aktivnosti
eTwinninga, E-medice i1 drugih Skolskih, nacionalnih 1
medunarodnih projekata

o posjec¢ivanje nastave, vjezbi 1 drugih oblika
obrazovnog rada te analiza rada nastavnika 1 stru¢nih
suradnika

) pracenje ostvarenja nastavnih planova 1

programa, ishoda ucenja, Skolskog kurikuluma 1 o
godi$njeg plana rada; tjedno planiranje i vrednovanje kontinuiran
provedbe odgojno-obrazovnih aktivnosti 0, )
polugodisn 30
jet 0
godisnje
analize

Pracenje,
vrednova
3 nje i
unaprediv
anje
kvalitete

° uvid u e-Dnevnik, mati¢ne knjige, evidencije,
svjedodzbe i ostalu pedagosku dokumentaciju

) pracenje uspjeha, izostanaka, napredovanja i
dobrobiti uc¢enika te predlaganje korektivnih 1 razvojnih
mjera

° koordiniranje rada Tima za kvalitetu,
Povjerenstava, provedbe samovrednovanja te izrade
analiza 1 izvjeS¢a
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Br | Podrucje ST Vrijeme
rada provedbe

prac¢enje pravodobnog i tocnog unosa podataka u
e-Matlcu 1 druge sluzbene informacijske sustave

izvjes¢ivanje nadleznih i Skolskih tijela o rezultatima
odgojno-obrazovnog rada i provedbi mjera

° skrb o sigurnosti, pravima, interesima i dobrobiti
ucenika te osiguravanje jasnih pravila i odgovornosti
° individualni razgovori s uc¢enicima i roditeljima,

na njihov zahtjev ili na poziv $kole, te suradnja sa
stru¢nom sluzbom u prepoznavanju teskoc¢a u ucenju i
ponasanju i pruZanju potpore ucenicima

° sazivanje konstituiraju¢ih sjednica Vijeca
... roditeljai Vije¢a uCenika te poticanje njihova djelatnog  kontinuiran
UCG'IIIC‘I‘,. sudjelovanja; odrzavanje najmanje dvaju sastanaka 0, prema
4 SOdltihl 1 Vijeéa roditelja tijekom nastavne godine planovima 22
1s(ll(,1(l)tll,slr: ° suradnja s roditeljima na roditeljskim vijeca i

sastancima, ukljucujuci prvi sastanak roditelja u¢enika  potrebama
prvih razreda, i putem drugih oblika informiranja i

savjetovanja

° podupiranje preventivnih programa, mentalnog

zdravlja, profesionalne orijentacije, volontiranja,

humanitarnog rada i odgovornog digitalnog ponasanja

° osiguravanje dostupnosti Skolskog kurikuluma i

vaznih Skolskih informacija u€enicima i roditeljima

° odlucivanje o potrebi zaposljavanja i prestanku

potrebe za radom, u skladu s propisima i odlukama

nadleznih tijela

) sklapanje 1 otkazivanje ugovora o radu u okviru

ovlasti te donoSenje odluka i rjeSenja vezanih uz radni

odnos

° utvrdivanje radnih zaduZenja, rasporeda radnog
Upravljan Vvremena i godiSnjih odmora te pracenje izvrSavanja
je poslova kontinuiran

5 ljudskim e uvodenje pripravnika u rad, prijava staZiranja, 0 i prema

potencijal imenovanje mentora i1 pracenje njithova napredovanja potrebi
ima ) poduzimanje propisanih mjera u sluc¢aju

neizvrSavanja poslova ili povrede obveza iz radnog

odnosa

° upucivanje radnika na redovite i izvanredne

lijec¢nicke preglede te predlaganje prosudbe radne

sposobnosti kada je potrebno

° suradnja sa sindikalnim povjerenikom i poticanje

profesionalne, odgovorne i suradnicke radne kulture
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Br | Podrucje ST Vrijeme
rada provedbe

8

Poslovod
no,
upravno i
pravno
vodenje
skole

Financijs
ko1
materijal
no
poslovanj
e

Obrazova
nje
odraslih

vodenje poslovanja, predstavljanje 1 zastupanje
skole te poduzimanje pravnih radnji u ime i za ra¢un
Skole

° zastupanje Skole pred sudovima, upravnim i
drugim drzavnim tijelima te pravnim osobama s javnim
ovlastima

° sudjelovanje u radu Skolskog odbora bez prava
odlucivanja te provodenje odluka osnivaca, Skolskog
odbora 1 stru¢nih tijela

) predlaganje op¢ih akata i sudjelovanje u njihovu
donosenju i uskladivanju

° sazivanje konstituirajuce sjednice Skolskog
odbora, Vijec¢a roditelja, Vijeca ucenika i ostalih timova
1 povjerenstava

° izvjes¢ivanje kolegijalnih tijela o nalazima i
odlukama upravnog i stru¢nog nadzora

koordiniranje rada tajnisStva, administrativnog ureda,
racunovodstva i tehnicke sluzbe

° predlaganje prijedloga financijskog plana,
financijskog plana te polugodiSnjeg i godiSnjeg
obracuna

° pracenje namjenskog, zakonitog 1 u¢inkovitog
koriStenja sredstava te izvrSenja financijskog plana
° planiranje i provedba nabave nastavne,

laboratorijske, informaticke 1 zaStitne opreme te
potroSnog materijala; osiguravanje sredstava za stru¢no
usavrSavanje 1 struéne skupove u skoli

) sklapanje pravnih poslova u okviru ovlasti, a
iznad propisanih pragova uz odluke i suglasnosti
nadleznih tijela

) planiranje odrZavanja, investicijskih radova,
energetske ucinkovitosti i otklanjanja kvarova
osiguravanje uvjeta za rad Skolskih praktikuma,
laboratorija, u¢ionica i administrativno-tehnickih sluzbi
° trazenje dodatnih izvora financiranja i
sudjelovanje u projektima koji unapreduju rad skole

) planiranje, organiziranje i pracenje provedbe
verificiranih programa obrazovanja odraslih

° imenovanje povjerenstava u vezi s obrazovanjem
odraslih

° donoSenje odluka o programu prekvalifikacije za
svakog polaznika te utvrdivanje prethodno savladanog i
preostalog dijela programa
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Br | Podrucje ST Vrijeme
rada provedbe

pracenje kvalitete, dokumentacije, kadrovskih i
prostormh uvjeta programa te iniciranje novih programa
u skladu s potrebama trzista rada

° organiziranje i nadziranje mjera zastite na radu,
zastite od pozara, civilne zastite 1 osiguranja ucenika 1
imovine
) ° osiguravanje provedbe osposobljavanja i
S1g?most provjera znanja ucenika prije odlaska na vjezbe u o
, (zlastlltg _ nastavne baze kqntmulran 0
g zdavial 4 koordiniranje potrebnih zdravstvenih pregleda, © 1 prefha
upravljan S . om0 o S planovima 0
. sanitarnih uvjeta, cijepljenja i testiranja kada su it
*© propisani ili stru¢no opravdani zastite
rizicima . . ) o
(] pracenje sigurnosti prostora, laboratorija i
praktikuma te pravodobno uklanjanje uocenih rizika
° postupanje u kriznim i izvanrednim situacijama
te suradnja s nadleznim sluzbama
° suradnja s osniva¢em, nadleznim ministarstvom,
upravnim tijelima, AZOO-om, ASOO-om i CARNET-
om
° suradnja sa SveuciliStem Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku, zdravstvenim i socijalnim
Suradnja, Ustanovama te strukovnim udrugama o
. . . o kontinuiran
predstavl) e suradnja s drugim zdravstvenim $kolama u s 12
. . o . : 0 i prema
10 anje Republici Hrvatskoj 1 inozemstvu te sudjelovanje u radu
. : : y : L kalendaru 0
Skole 1 strukovnih mreZa, u skladu sa stvarnim zaduZenjima .
S . dogadanja
projekti  ravnatelja
) promicanje Skole, organiziranje Dana Skole,
Medunarodnog dana sestrinstva, stru¢nih skupova,
natjecanja 1 javnih dogadanja
° poticanje domacih i medunarodnih projekata,
mobilnosti, partnerstava 1 aktivnosti u zajednici
° priprema izvjesca o radu skole, provedbi odluka,
projektima 1 ostvarivanju planova
[zvjesCiv - sudjelovanje u obveznim i drugim oblicima
anje, struénog usavr$avanja ravnatelja -
strucrio ° pracenje strucne i pravne literature iz podrucja e -om
usavrsava : . g godine i 10
11 707 obrazovanja, zdravstva i S$kolskog menadZmenta
et ° bavljanje hitnih, neplaniranih i izvanrednih prema
nepredvid obavijane > hepran © potrebi
ot poslova u okviru ovlasti ravnatelja
poslovi ° obavljanje drugih poslova utvrdenih propisima,

Statutom i op¢im aktima Skole, kao 1 poslova za koje
nije ovlaSteno drugo tijelo Skole
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Sazetak satnice

Planirani poslovi 2080

Tjedno radno vrijeme 40

8.1.3. Okvirni mjese¢ni plan rada

Mjesecni plan daje operativni raspored prioritetnih aktivnosti. Redoviti poslovi vodenja skole,
pracenja nastave, suradnje, financijskog i kadrovskog poslovanja, sigurnosti te postupanja
prema propisanim rokovima provode se tijekom cijele godine.

Prioritetne aktivnosti

° priprema pocetka Skolske godine i kadrovskih rjeSenja
Kolovoz ° planiranje razrednih odjela, zaduZenja, rasporeda i prostornih uvjeta
° priprema nacrta godi$njih dokumenata i sastanci s voditeljima sluzbi
° donosenje i provedba kljucnih godiSnjih planova, kurikuluma i odluka
o zaduzenjima
° prijam ucenika i roditelja prvih razreda te konstituiranje Vijeca
Rujan roditelja i Vijeca u€enika
° organizacija suradnje s nastavnim bazama, stru¢ne prakse i
sigurnosnih osposobljavanja
° sjednice Nastavnickog vijeca, aktiva te uspostava ritma pracenja rada
° pracenje organizacije nastave, vjezbi i rada praktikuma 1 laboratorija
. ° koordiniranje programa obrazovanja odraslih
BICERs ° provedba sigurnosnih, zdravstvenih i preventivnih aktivnosti
° pracenje projekata, stru¢nih aktiva i primjene propisa
° posjeti nastavi, vjeZbama i pripravnicima te kolegijalno opazanje
Studeni L uvid u pedagosku dokumentaciju i sastanci s voditeljima vjezbi

sjednice stru¢nih tijela (NV,VR,VU)

° analiza odgojno-obrazovnog rada i uspjeha na kraju prvog obrazovnog
razdoblja

Prosinac ° sudjelovanje u razrednim vije¢ima i pregled dokumentacije
° pracenje pripravnika, stru¢nog usavrSavanja, projekata i rada Tima za
kvalitetu
° provedba zakljucaka polugodi$nje analize i praenje mjera
unapredenja

Sijecanj ° strucno usavrsavanje radnika i1 poticanje suvremenih metoda
poucavanja
° pracenje programa obrazovanja odraslih, Vije¢a uc¢enika
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Prioritetne aktivnosti

Veljaca

Ozujak

Travanj

Svibanj

Lipanj

Srpanj

° sustavni pregled e-Dnevnika, mati¢nih knjiga i druge pedagoske
dokumentacije

° samovrednovanje Skole, analize i1 priprema mjera poboljSanja

° stru¢na usavrsavanja te pradenje nastave i pripravnika

° koordiniranje strucnih tijela i priprema provedbe drzavne mature i
zavrSnih radova

° pracenje op¢ih akata, administrativnog, financijskog i materijalnog
poslovanja

° provjera sigurnosti infrastrukture, laboratorija i praktikuma

° Dan skole i aktivnosti javnog predstavljanja

o suradnja s osnivaem, agencijama, SveuciliStem i zdravstvenim
ustanovama

° organiziranje struc¢nih sastanaka i usavrSavanja

° analiza rada i uspjeha zavrSnih razreda te pregled njihove
dokumentacije

° provedba drzavne mature i zavrS$nih radova u okviru propisanih ovlasti
° Medunarodni dan sestrinstva, oprostaj zavrsnih razreda i javne
aktivnosti Skole

° planiranje idu¢e Skolske godine, projekata i stru¢nog usavrsavanja
° zavrsne sjednice razrednih vijeéa i Nastavni¢kog vijeca

° godis$nja analiza uspjeha, rada stru¢nih vijeca 1 ostvarenja planova
° poslovi zavrs$nih radova, drzavne mature 1 priprema e-Upisa

° priprema zaduZenja i organizacije rada za sljedecu Skolsku godinu
° provedba e-Upisa i dopunskog rada te pracenje zalbenih 1
administrativnih postupaka

° zavr$ni pregled pedagoSke dokumentacije

° konacna raspodjela sati, plan godiSnjih odmora 1 priprema ljetnog
odrZavanja

° izrada zavr$nih izvje$c¢a i priprema nove Skolske godine

8.1.4.. Posebni naglasci za Medicinsku $kolu Osijek

Nastava u
zdravstvenim
ustanovama

Uskladivati rasporede, sigurnosne uvjete, mentorstvo i
dokumentaciju prakti¢ne nastave 1 vjezbi s KBC-om Osijek i drugim
nastavnim bazama, uz postovanje prava pacijenata, profesionalne
etike 1 pravila zastite zdravlja.

Osigurati organizacijske, kadrovske 1 materijalne uvjete za provedbu

Strukovni kurikulumi = strukovnih programa te pravodobno ukljuéiti nastavnike u

planiranje, edukacije i vrednovanje provedbe.
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Sustavno pratiti opremljenost, ispravnost opreme, potro$ni materijal,
higijenske standarde i mjere zastite na radu u svim strucnim
prostorima.

GodiSnji plan i program rada S§kole 2026./2027.

Laboratoriji 1
praktikumi

Razvijati kulturu empatije, odgovornosti, komunikacije i
profesionalnog ponasanja te osigurati dostupnu podrSku za mentalno
zdravlje, prevenciju nasilja i rizicnih ponasanja.

Profesionalnost i
dobrobit uc¢enika

Odrzavati kvalitetu postojecih programa, pratiti potrebe
zdravstvenog i socijalnog sustava te razvijati programe koji
odgovaraju regionalnim potrebama i propisanim standardima.

Obrazovanje odraslih

Jacati suradnju sa SveuciliStem Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku,
zdravstvenim ustanovama, strukovnim udrugama, lokalnom
zajednicom i partnerskim skolama u zemlji 1 inozemstvu.

Partnerstva i
vidljivost

8.1.5. Pracenje provedbe i izvjeStavanje

Provedba programa prati se tjednim i mjese¢nim planiranjem, zapisnicima stru¢nih i upravnih
tijela, uvidom u pedagosku i poslovnu dokumentaciju, pokazateljima uspjeha i dobrobiti
ucenika, financijskim izvje$¢ima, izvjeS¢ima o projektima i rezultatima samovrednovanja. O
ostvarenju programa ravnatelj izvje$éuje Skolski odbor i druga nadlezna tijela u rokovima i na
nacin propisan vaze¢im aktima.

Program je sastavni dio Godis$njeg plana i programa rada Medicinske $kole Osijek za Skolsku

godinu 2026./2027.

8.2. Plan i program rada pedagoginje

PODRUCJE

Stru¢na suradnica pedagog Nada Gruji¢ Tomas, prof.

STRATEGIJE

CILJEVI /SADRZAJI I METODE ISHODI
RADA RADA
1. Struc¢no razvojni poslovi
planiranje i1 programiranje l-aer(?:gggkoj ostvareno planiranje
: ... uzadanim rokovima
odgojno dokumentaciji

obrazovnog rada
1.2. izrada godiSnjeg

-dogovori i rad
na

timski rad svih
¢lanova
Nastavnickog vijec¢a

Rujan/ svibanj- programa r?da > k91e . prikupljanju i upisi provedeni po
I 1.3.evidentiranje i analiza  analizi .
lipanj operativnih programa podataka zadanim odlukama
Ministarstva
razrednih odjela 1 -izrada rovedba procesa

Skole u cjelini obrazaca p p ..

300h ] . > samo-vrednovanja i
1.4.sudjelovanje u radu suglasnosti, stvaranje razvojnog
stru¢nih organa Skole vremenika plana
( NV, RV, aktivi, upisno prikupljanje i

povjerenstvo, ispitni
odbor...)
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sudjelovanje u
izradi
izvedbenih

planiranje dopunske
nastave i popravnih
ispita
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2.

PODRUCJE
RADA

CILJEVI /SADRZAJI

1.5.priprema popravnih

ispita

1.6.pripremanje i provedba

upisa ucenika te
rasporedivanje u

odjele

1.7. sudjelovanje u timu za

samovrednovanje Skole

1.8.Sudjelovanje u
provedbi Drzavne mature

(dezurstva)

Neposredan odgojno obrazovni rad

2.1.

Rad s
nastavnicima

tijekom
Skolske godine

200h

1. rad u povjerenstvu za
upis ucenika —
informiranje roditelja,
objave natjecaja, razgovori
savjetovanja, zaprimanje
dokumentacije,

2. formiranje razreda —
podjela po izbornim
predmetima 1 stranim
jezicima

3. suradnja s nastavnicima
u izradi nastavnih planova
1 programa

4. neposredan uvid u
odgojno- obrazovni rad 1
razvijanje poticajne
komunikacije za izmjenu
iskustava 1 analizu rada

- predlaganje modela i
strategija za unapredenje
odgojno-obrazovnog rada
5.stru¢no usavrSavanje
nastavnika — informiranje,
pracenje 1 poticanje
6.suradnja s razrednicima
— individualno ;pomo¢,
informiranje, suradnja pri
kreativnom vodenju
razrednog odjela
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STRATEGIJE
IMETODE
RADA

planova i
kriterija
ocjenjivanja

- sjednice

- timski rad

- rad na tekstu

- analiziranje i
planiranje u
timu
-savjetovanje i
anketiranje,
evaluacija

-individualni
- timski

- razgovor

- rasprava

- rad na tekstu
- radionice

- analiticko
promatranje

timski rad

prikupljanje
dokumentacije

priprema
dokumentacije
priprema
predavanja na
dogovorene
teme za
roditelje

ISHODI

po potrebi planiranje
razrednih ispita i
razlikovnih ispita
dezurstva na ispitima
drzavne mature

sudjelovanje u
procesima
samovrednovanja i
planiranja
kurikuluma

izvjes¢a za NV
(rezultati anketa,
evaluacija, stru¢nih
skupova...)

ostvareno
prikupljanje
programa u zadanim
rokovima
pravovremeni protok
informacija
suradnicki odnos i
uspjesna
komunikacija
ucinkovitost u
rjeSavanju problema
u vodenju razrednog
odjela

ostvarenje svih
potrebnih sastavnica
za ostvarenje
staziranja

analiziranje nastave
sa ciljem
unaprjedenja

provedba stru¢nih
usavrSavanja na
Skolskoj razini

informiranje o
mogucnostima
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PODRUCJE
RADA

2.2.Rads
ucéenicima

tijekom
Skolske godine

360h

2.2.0¢ekivanja
1z

CILJEVI /SADRZAJI

Grupno; po godistima ;
razredna vijeca; analiza
odgojno obrazovnih
postignuca i poteskoca
7.rad s nastavnicima
pripravnicima s ciljem
osposobljavanja
nastavnika pripravnika za
samostalno obavljanje
nastavnog rada

8. pracenje ostvarivanja
nastavnih planova i
programa

9. sudjelovanje na
roditeljskim sastancima

1. prevencija,
savjetovanje, podrska

- na identifikaciji
problema

- rad s uc¢enicima koji su u
socijalnom tretmanu, s
teSko¢ama u ostvarenju
ucinkovitog rada u skoli, s
ucenicima koji samostalno
zatraze razgovor
2.profesionalna
orijentacija — prikupljanje 1
distribucija informacija o
mogucnostima za nastavak
obrazovanja

3.realizacija projekata na
razini Skole 1 u suradnji s
vanjskim suradnicima
4.Zdravstvena 1 socijalna
zaStita uCenika; obavijesti
o pregledima, podaci za
lijecnicu...

5. odrzavanje radionica na
satima razrednog odjela

6. aktiviranje uc¢enika u
zajednici tijekom Skolske
godine

Osobni 1 socijalni razvoj
A41,A42.,A43,A44.
B.4.1.,B4.2..B43.,
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STRATEGIJE
IMETODE
RADA

-razgovori
rjesavanja
problema

- pisanje

- pedagoske
radionice

- rasprave

- diskusije

- igranje uloga
rad na tekstu,
ankete
-planiranje i
suradnja s
partnerima
(lyjecnici,
socijalni
radnici,
Policija)
Razlicite
aktivnosti kroz
radionice
Pracenje
mogucih
aktivnosti sa
razli¢itim
institucijama
radionice,
individualni i
grupni

ISHODI

napredovanja,
usavrsavanja,
sudjelovanja u
projektnim
aktivnostima drugih
institucija

- otvorena
komunikacija s
ucenicima i
samoinicijativan
dolazak ucenika na
razgovore

prihvacanje savjeta 1
poboljsan skolski
uspjeh ili odnosi u
obitelji

broj ucenika koji se
odlucuju na nastavak
obrazovanja

ucenici koji
sudjeluju u brojnim
aktivnostima

rjeSavanje problema
koji se javljaju
izmedu dionika u
Skoli

kontakti sa
roditeljima

Pracenje prilagodbe
ucenika
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PODRUCJE
RADA

medupredmetn
ih tema

2.3 Rads
roditeljima

tijekom
Skolske godine

300h

CILJEVI /SADRZAJI

C4.1.,C42.,C43.

Zdravlje — mentalno i
socijalno zdravlje

B.4.2.A,B4.2.B,B4.2.D

1. informativni razgovori s
roditeljima

2.predavanja i radionice
3.sudjelovanje na
roditeljskim sastancima

4. planiranje u¢inkovitije
suradnje na razini $kola —
roditelji

5. timski pristup u
komunikaciji s obiteljima

3. Stru¢no usavrsavanje

tijekom
Skolske godine

140h

3.1.strucna usavrSavanja
predvidena katalogom
Ministarstva

3.2.strucna vijeca stru¢nih
suradnika
3.3.individualno stru¢no
usavrSavanje

3.4. seminari u razliitim
institucijama i udrugama
suradnja s Centrom za
prevenciju

ovisnosti, Volonterskim
centrom Osijek, itd.
sudjelovanje u
edukacijama i provedbi
projektnih aktivnosti
3.5.stru¢no usavrSavanje
na razini Skole- planiranje
i realizacija

3.6.Pracenje i
dokumentiranje stru¢nog
usavrSavanja svih
nastavnika
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STRATEGIJE
I METODE
RADA
razgovori na
temu; odnosi,
prijateljski,
partnerski,
socijalne uloge,
osjecaj
zadovoljstva,
krize

- ind. razgovori
- timski rad

- savjetovanje
-rad s
institucijama

- deskriptivna
met.

- proucavanje
ped.
dokumentacije
- predavanja

-individualno
usavrS$avanje
pracenjem
razli¢itih
1zvora,
literatura,
online

- grupno

- timski

- rad na tekstu
- pisanje

- radionice

- projekti

ISHODI

Tematski roditeljski
sastanci
Sudjelovanje u
rjesavanju
nesporazuma
Savjetovanje
Individualna podrska

Redoviti 1 Cesti
dolasci roditelja na
informativne
razgovore, radionice
1 roditeljske sastanke
te suradnja roditelja
u aktivnostima na
razini Skolskih
projekata

Samostalnost i
inicijativa u radu
Samostalnost u radu
s uenicima
samostalnost u
vodenju radionica i
organizaciji stru¢nog
usavrSavanja na
razini Skole i
Zupanijskog vijeéa
struénih suradnika
kompetencije za
suradnju,
organizaciju rada,
trazenje rjeSenja za
dobrobit svih
sudionika

nove ideje za
obogacivanje rada
Skole

poboljSana suradnja
sa vanjskim
suradnicima
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PODRUCJE .

4.

5.

Vodenje pedagoske dokumentacije

4.1. izrada planova 1
programa rada:
pedagoginje, Skolskog
preventivnog programa
4.2. analiziranje i
reprogramiranje: plana i
programa za staziranje,
plana rada razrednika,
strucnih aktiva

4.3. prikupljanje i analiza
planova nastavnika

4.4. prikupljanje
pedagoske dokumentacije

tijekom .
o ucenicima

Skolske godi
SROBXE BOQUE 4 5 vodenje pedagoske

dokumentacije o
razgovorima,
savjetovanjima, uvidu u
nastavu

4.6. provodenje anketa,
upitnika

4.7. analiza odgojno
obrazovnog rada

4.8. uvid u imenike,
maticne knjige...

4.9. upisi ucenika

350h

4.10. formiranje razrednih

odjela
4.11. dokumentacija za

napredovanje nastavnika 1

staziranja

Poslovi raspodijeljeni po novim zaduzenjima

Tijekom
godine

Projektne aktivnosti,
projekti i slicno

1750h

8.3. Plan i program rada psihologinje

STRATEGIJE
IMETODE
RADA

- indvidualno

- timski

- u paru

- rad na tekstu

- proucavanje
ped.
dokumentacije
- pisanje

- pracenje
pravnih propisa
- uskladivanje s
kalendarom sk.
godine

Stru¢na suradnica psihologinja Mirna Ilakovac Keser, mag.psych.
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ISHODI

razvoj
komunikacijskih
vjestina
prilagodba na
promjene

uskladivanje s
vremenskim
rokovima

uspjesnost
pripravnika u
svladavanju
programa
pripravnic¢kog staza
statistiCka obrada
podataka iz anketa i
primjena u radu i
planiranju
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Poslovi i zadaci

1. PLANIRANIJE, PROGRAMIRANIJE I
REALIZACIJA RADA SKOLE

1.1. Izrada godiSnjeg plana i programa rada stru¢nog
suradnika psihologa

1.2. Sudjelovanje u planiranju specifi¢nih programa
rada skole

1.3. Sudjelovanje u izradi i izvjeStaju godiSnjeg plana 1
programa rada Skole te Skolskoga kurikuluma za
Skolsku godinu 2026./27.

1.4. Sudjelovanje u planiranju sadrzaja stru¢nih aktiva
1.5. Sudjelovanje u izradi skolskog preventivnog
programa

1.6. Sudjelovanje u izradi prijedloga plana i programa
rada razrednika

1.7. Sudjelovanje u planiranju rada s ucenicima s
teSko¢ama

2. ORGANIZACIJA RADA SKOLE

2.1. Sudjelovanje u organizaciji i provodenju upisa u
prvi razred i sudjelovanje u formiranju razrednih odjela
22. Administrativni poslovi prema zahtjevu MZOS i
ZUP

2.3. Sudjelovanje u aktivnostima prigodom Dana
Skole, ispracaja maturanata, podjele svjedodzbi 1 sl.
2.4. Suradnja u formiranju povjerenstva za popravne i
predmetne ispite

2.5. Sudjelovanje u organizaciji i dezuranju tijekom
Drzavne mature

3. RAD S UCENICIMA

3.1. Utvrdivanje stanja uc¢enika na podrucju:
akademske kompetencije, intelektualne razvijenosti,
sklonosti za u€enje: slabih 1 jakih strana, emocionalnog
razvoja i osobina li€nosti, socijalni vjestina i znacajki
ponasanja, obrazovne okoline, Skolske/razredne klime
3.2. Savjetodavni rad s ucenicima

3.2.1. Individualni i/ ili grupni savjetodavni rad u
kojem se upucuju ucenici na unapredenje u ucenju i
postignucu te primjeni znanja u poboljSanju
uc¢enikovog mentalnog zdravlja

3.2.2. Primjena i1 provodenje razlicitih akademskih 1
bihevioralnih intervencija usmjerenih na pobolj$anje
ucenja 1 ponasanja

3.3. Intervencije u radu s ucenicima
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Suradnici Vrijeme

Ravnatelj
Pedagoginja
Nastavnici
Razrednici
Clanovi aktiva

Rujan 2026.

Tijekom Skolske
godine

Clanovi aktiva
Razrednici
Nastavnici
Ravnatelj
Pedagoginja
Nastavnici
Satnicar
Voditelj
smjene
Ispitni
koordinator

Rujan 2026.

Lipanj - kolovoz
2027.

Pedagoginja
Nastavnici
Razrednici

Tijekom Skolske
godine
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Poslovi i zadaci Suradnici Vrijeme

3.3.1. Rad s u€enicima na promjenama u podrucju
prepoznatih teskoca

3.3.2. Rad s ucenicima s teSko¢ama u razvoju u svrhu
osnazivanja i prac¢enja Skolskog uspjeha

3.3.3. Intervencije na razini $kole/razreda u svrhu
poboljsanja uvjeta ucenja i prilagodbe na skolsku
okolinu

3.3.4. Provodenje individualnog i grupnog treninga
vjestina ucenja, socijalnih vjestina i komunikacijskih
vjestina

3.3.5. Primjena intervencijskih mjera u kriznim
situacijama

3.4. Profesionalno usmjeravanje i informiranje

3.4.1. Individualni razgovori s maturantima

3.4.2. Suradnja s Centrom za informiranje i
savjetovanje (CISOK)

3.4.3. Suradnja s OS u svrhu informiranja o
mogucnostima nastavka skolovanja u Medicinskoj
skoli

3.5. Prevencija

3.5.1. Rad na programima kojima se gradi pozitivan
odnos ucenika s vr§njacima i odraslim osobama
3.5.2. Rad na otkrivanju tesko¢a u mentalnom zdravlju
ucenika

3.5.3. Rano otkrivanje potencijalnih akademskih
deficita i/ili teSkoc¢a u u€enju

3.5.4. Poticanje 1 kreiranje sigurne i podrzavajuce
okoline za ucenje

3.5.5. Podupiranje uvazavanja razli¢itosti

4. RAD S RODITELJIMA

4.1. Sudjelovanje na roditeljskom sastanku prvih

razreda Pedagoginja

4.2. Predavanja za roditelje na roditeljskim sastancima (o0 0 Rujan 2026.

4.3. Individualni 1/ ili grupni rad savjetodavni rad sa Ukenici Tijqkom Skolske
svrhom pomo¢i roditelju u razumijevanju razvojnih Roditel;i godine

potreba

4.4. Intervencija odnosno rad s roditeljima na

promjenama u podrucju prepoznatih teskoca

5. RAD S NASTAVNICIMA

5.1. Utvrdivanje stanja u€enika prikupljanjem Ucenici ki i
anamnestickih podataka Razrednici godine

5.2. Individualni i / ili grupni rad savjetodavni rad s
nastavnikom/icima u razumijevanju razvojnih potreba
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Poslovi i zadaci Suradnici Vrijeme

ucenika te dogovori o najboljim nac¢inima pruzanja
podrske uceniku u svladavanju specificnih teSkoca
5.3. Intervencija

5.3.1. Rad s nastavnicima na promjenama u podrucju
prepoznatih teSkoca

5.3.2. Razvijanje strategije individualizacije u
poucavanju u svrhu optimalnog ucenikovog
napredovanja

5.4. Obrazovanje nastavnika o primjeni strategija
ucenja i poucavanja; tehnikama vodenja razreda i

upravljanja ponasanjem; pristupima u radu s u¢enicima

s posebnim potrebama; prevenciji kriznih stanja i
reakcijama na krizu

6. ISTRAZIVANIE I RAZVOJNI PROGRAMI

6.1. Pomo¢ uciteljima u ostvarivanju i organizaciji
projekata i integrativnih oblika nastave

6.2. Pomo¢ u uvodenju inovacija u nastavu Pedag0g1'nj 4
6.3. Vanjsko vrednovanje i samovrednovanje Ravnatelj,
y Y y oy
6.4. Praéenje i realizacija SPP Nastavnicl,
Y y ..
6.5. Istrazivacki rad PredstaYn1c1
6.6. Provodenje projekata u kojima je psiholog nositelj institucija
6.7. Koordiniranje vanjskih programa u skoli
6.8. Humanitarne aktivnosti
7. SKRB ZA MENTALNO ZDRAVLIE
7.1. Koordinacija suradnje s ostalim stru¢njacima u
podrucju mentalne, zdravstvene i socijalne skrbi u
lokalnoj zajednici
7.2. Ostvarivanje partnerstva s roditeljima 1 St
nastavnicima kako bi se postigla zdrava Skolska i e
obiteljska klima HZIZ. CIS OK’
7.3. Promoviranje pitanja vaznih za psihofizicko ’
zdravlje u Skolskoj okolini
7.4. Suradnja s ordinacijom Skolske medicine,
socijalnim radnikom, dackim domovima, Zavodom za
javno zdravstvo, itd.
8. SUDJELOVANIJE U ANALIZI REZULTATA
ODGOJNO-OBRAZOVNOG PROCESA Utenici
8.1. Vrednovanje odgojno-obrazovnog djelovanja Razrednici
pojedinaca i Skole (ucenici, razrednici...) .
8.2. Prikupljanje podataka za analizu uspjeha ucenika Pedagogl‘nja
Ravnatelj

na kraju obrazovnog razdoblja, analiza uspjeha 1
izostanaka ucenika
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Tijekom Skolske
godine

Tijekom Skolske
godine

Tijekom Skolske
godine



Medicinska $kola Osijek GodiSnji plan i program rada S§kole 2026./2027.
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8.3. Prisustvovanje nastavi prema potrebi s ciljem
pracenja rada pojedinih ucenika i/ili ucitelja

8.4. Pregled pedagoske dokumentacije prema potrebi
8.5. Pracenje popravnih ispita

8.6. Prisustvovanje sjednicama Razrednih 1
Nastavnickih vijeéa

9. OSOBNO STRUCNO USAVRSAVANJE

9.1. Sudjelovanje i prisustvovanje na stru¢nim

vije¢ima, seminarima, konferencijama, verificiranim

edukagij ama (u organizaciji i/ili s preporukom AZOO, Tijekom $kolske
MZOS, DPH, Komore) godine

9.2. Pracenje inovacija putem literature i interneta
9.3. Sudjelovanje u radu razli¢itih sekcija i udruga
9.4. I1zvanskolski strucni rad (¢lanci, predavanja i sl.)

Erasmus

10. PROJEKTI tmov Tijekom Skolske
vanjske godine
institucije

11. VODENJE DOKUMENTACIJE O RADU Tijekom $kolske

11.1. Vodenje dnevnika rada tijekom skolske godine godine

8.4. Plan i program rada knjiZnicarke

cey e

cen e

omogucuje pristup izvorima informacija, kroz knjizni¢ni fond, kao 1 koriStenje digitalnih 1
mreznih izvora 1 bolju komunikaciju u usvajanju suvremenih metoda u€enja 1 istraZivackog
navike koriStenja knjizni¢nih izvora te sustavno upucuje u€enike u sluzenje izvorima znanja 1
informacija, od strucne literature, Casopisa, referentne zbirke do mreznih izvora.

Neposredna pedagoska pomo¢ ucenicima pri izboru grade u knjiznici; u obradi zadanih tema,
istrazivackih radova iz pojedinih nastavnih podrucja, pretraZivanje mreznih izvora, uz
navodenje citata i1 koriStenih izvora, bibliografskih podataka i poStivanje autorskih prava;
pomo¢ ucenicima u izradi edukativnih plakata i tematskih prezentacija za nastavu.

Izrada uputa za samostalne radove ucenika, osobito za ucenike zavrSnih razreda, kako bi
usvojili tehniku i kompoziciju izrade seminarskih i struénih radova u svom budu¢em studijskom
obrazovanju. Posudba lektire, beletristike, stru¢nih i popularno-znanstvenih knjiga i periodike;

cen e

sposobnosti te izrada Biltena preporucene beletristike i klasika u Skolskoj knjiznici. Promicanje
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Citanja 1 razvoj CitalaCke pismenosti uCenika, izradom preporucenih popisa znanstveno-
popularne literature i1 beletristike za ucenike i aktivnostima za poticanje Citanja, vodenje
Citateljskog kluba Proliteris. Razvijanje informacijske pismenosti ucenika, kroz obradu
pojedinih tema, istrazivacke radove ucenika, koriStenjem knjizni¢nih i mreznih izvora:
knjizni¢nih kataloga, tematskih bibliografija i online kataloga drugih knjiznica. Rad na
razvijanju medijske pismenosti ucenika: koriStenje suvremenih medija i alata za ucenje i
istrazivanje putem racunala, tableta i pametnih telefona, uz postivanje autorskih prava i
bontona na Internetu i u suvremenoj komunikaciji. Suradnja s ucenicima i nastavnicima u
izbornim 1 izvannastavnim aktivnostima te pomo¢ ucenicima u pripremi za drzavnu maturu,
izradom Biltena prirucnika za drZavnu maturu i izborom dodatne literature ucenicima za
pojedine sveuciliSne studije. Rad s u¢enicima na razvijanju gradanskog odgoja i druStvenih
kompetencija, promicanje zdravih navika svakodnevnog zivljenja, ekoloSke osvijeStenosti i
brige za zdravlje i zdravi okoliS. Projektne aktivnosti: Mreza citanja, Digital Bookmarks
Exchange Project - ISLM 2026., Citam lakse - pristupacnije Citanje digitalnih sadrzaja, Kad
zdravlje postane sadrzaj - projekt Medicinske Skole Osijek, Tehnicke Skole i prirodoslovne
gimnazije Rudera BoSkovic¢a Osijek, Ugostiteljsko-turisticke Skole Osijek, eTwinning projekt
Od izgaranja do ravnoteze: ukljucive i emocionalno zdrave skole. Nositelj odgojno-obrazovnih
aktivnosti je stru¢na suradnica knjizniCarka i ucenici koji sudjeluju u realizaciji tijekom
nastavne godine. Ukupan broj sati: 900

2. Stru¢ni rad i informacijska djelatnost

Planiranje: Organizacija i vodenje rada u knjiZnici: pripremanje, planiranje i programiranje
odgojno-obrazovnog rada, izrada godiSnjeg plana rada knjiznice i plana kulturnih aktivnosti
knjiznice u suradnji s nastavnicima.

cen e

knjiznici; izrada plana nabave za lektirne naslove, izbornu lektiru, referentnu zbirku te novu
struénu, psiholosku i metodicko-pedagosku literaturu.

cen e

grade za potrebe suvremene nastave. Pra¢enje novije strucne literature izdavacke produkcije;
Citanje recenzija, kritika i prikaza novih knjiga i stru¢nih ¢asopisa.
Izrada biltena prinova i tematskih popisa nove literature za potrebe stru¢nih vijeca i za stru¢no

usavrSavanje nastavnika te Biltena preporucene beletristike i Biltena prirucnika za drzavnu
maturu za potrebe ucenika.

Obrada knjizni¢ne grade: tehniCka i1 stru¢na obrada knjiga: inventarizacija, signiranje,
klasifikacija, katalogizacija 1 kompjutorska obrada grade u aplikaciji METELWIN; narudZba,
obrada i vodenje kartoteke stru¢nih i popularno-znanstvenih Casopisa; izrada predmetnih
kataloga pojedinih naslova casopisa.

cen e

cen e

knjiznici: razredna posudba i godisnji pregledi posudbe.
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cey e

knjiznice, u suradnji s racunovodstvom Skole; izvjeS¢e o ostvarenom godiSnjem planu i
programu rada, kurikulumu knjiznice i provedenim kulturnim aktivnostima za ucenike.

cen e

tijekom nastavne godine. Ukupan broj sati: 300
3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice

Planiranje i programiranje kulturnih aktivnosti i sadrzaja, te izrada godiSnjeg plana kulturnih
aktivnosti knjiznice kroz Skolsku godinu i izrada Kurikuluma kulturne i javne djelatnosti
skolske knjiznice, kao sastavni dio Skolskog kurikuluma.

Pripremanje, izrada i postavljanje tematskih izlozaba u skladu s odgojnim i obrazovnim
programima Skole. Njegovanje i razvijanje kreativnosti uenika u likovnom i literarnom izri¢aju
kroz kulturne aktivnosti Skolske knjiZnice. Organiziranje promocije knjiga, knjiZzevnih susreta,
tribina, predavanja, projekcija, organiziranje natjecanja u znanju za ucenike 1 sl. ObiljeZavanje
obljetnica i znac¢ajnih datuma iz nase povijesti 1 kulture, kao i znacajnih osoba iz svijeta
znanosti, kulture, sporta; obiljezavanje vaznih svjetskih i nacionalnih spomendana —
istrazivacki radovi ucenika i projektna nastava u Skoli i u drugim kulturnim institucijama.
Organizacija kulturno-javnih dogadanja u $koli u Mjesecu hrvatske knjige 2026. s temom Od
prica do otkrica (Dan hrvatskih knjiznica), No¢ knjige 2027. (Medunarodni dan djec¢je knjige
(2.4.), Dan hrvatske knjige (22.4.) i Svjetski dan knjige i autorskih prava (23.4.) i Pismenosti
(Medunarodni dan pismenosti (8.9.), Europski dan jezika (26.9.), Dan hrvatske glagoljice i
glagoljastva (22.2.), Dani hrvatskog jezika (11.-17.3.), Svjetski dan poezije (21.3.). Izgradnja 1
cuvanje Zavicajne zbirke skole.

Uredenje 1 obogacivanje prostora knjiznice i Citaonice te Skolskog prostora: edukativnim
plakatima, priznanjima i zahvalama za rad i postignute uspjehe naSih ucenika te stvaranja
ugodnog vizualnog i estetskog ozracja.

Koordinacija i suradnja s lokalnom zajednicom: Gradska i sveuciliSna knjiznica Osijek
(GISKO), Muzej Slavonije u Osijeku, HUSK, HMSK, HKD. Informiranje u¢enika o znadajnim
kulturnim manifestacijama i dogadajima u gradu Osijeku 1 Hrvatskoj. Suradnja s nakladnicima,
antikvarijatima, muzejima, galerijama, GISKO, NSK 1 drugim ustanovama u gradu Osijeku 1

nastavnicima 1 u¢enicima koje ¢e se realizirati tijekom nastavne godine. Ukupan broj sati: 340

4. Strucno usavrsavanje

cen e

dokumentaristike. Suradnja s nakladnickim ku¢ama radi novih izdanja udZbenika, priru¢nika i
struéne literature za potrebe ucenika i nastavnika Skole. Sudjelovanje na seminarima i

cey e

cen e

cey e

primjerom dobre prakse i sl.). Posjet drugim vrstama knjiZnica (narodne, specijalne, muzejske,
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HAZU, NSK) i upoznavanje s posebnim oblicima rada u knjiznicama. UsavrSavanje za

........

cey e

mati¢nom sluzbom GISKO, CSSU NSK, AZOO. Ukupan broj sati: 100

5. Suradnja s ravnateljom, predmetnim nastavnicima, administrativno-tehni¢kim
djelatnicima

Suradnja s ravnateljem Skole u svezi poboljSanja uvjeta rada u Skolskoj knjiznici i ¢itaonici,
nabava opreme i pomagala.

Suradnja s nastavnicima svih nastavnih podrucja radi nabave strucne literature, priru¢nika za
pripremu ucenika na drzavnoj maturi, narudzba periodike za ucenike i nastavnike. Izrada popisa
preporucene popularno-znanstvene literature za sve nastavne predmete u suradnji s voditeljima
struénih vije¢a u Skoli, radi popularizacije Citanja i razvijanja Citalacke pismenosti ucenika.
Suradnja s nastavnicima radi provedbe kulturnih aktivnosti i dogadanja u nasoj Skoli:
predavanja, susreti, gostovanja, predstave, izlozbe, projekcije, predstavljanja i sl. Pomo¢
nastavnicima pri realizaciji nastavnih sadrzaja, kao i rada izvannastavnih aktivnosti..

Priprema i odabir literature za izvodenje nastavnih sadrzaja i nabava lektira za hrvatski jezik,
kao 1 za strane jezike .

Suradnja s razrednicima svih razrednih odjela tijekom Skolske godine radi dugovanja ucenika,

cen e

Suradnja s ravnateljem 1 razrednicima radi odabira i nabave knjiga za nagrade najboljim
ucenicima na kraju nastavne godine.

Suradnja s ravnateljem, pedagoginjom, psihologinjom, tajnicom Skole i u¢enickom referadom
(novi djelatnici 1 u€enici, dugovanja i sl.).

stanju 1 vrijednosti fonda.

Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje RH, sudjelovanje u radu Zupanijskog stru¢nog

cen e

cen e

osvrtom na nabavu stru¢ne literature, stru¢nih i popularno-znanstvenih ¢asopisa za ucenike 1
nastavnike skole.

Sastanci stru¢nog vije¢a nastavnika hrvatskog jezika i1 knjizevnosti radi provedbe kulturnih
aktivnosti Skole, te nabave potrebnih naslova lektire 1 beletristike za ucenike.

cen e

Osijek. Ukupan broj sati: 100
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PROGRAMSKI SADRZAJI

RUJAN
ukupno 174 sati

1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima

] Pedagoska pomo¢ u¢enicima u izboru literature za
obradu tema i referata, izrada plakata za nastavu, posudba
obvezne i izborne lektire i ¢asopisa.

° Upoznavanje ucenika s knjiznicom i oblicima rada
u Skolskoj knjiznici za sve prve razrede po 1-2 sata:
posudba, periodika u knjiznici, izvod iz Pravilnika o radu
knjiznice: Uvod ucenika u svijet informacija i izvore
znanja, 1. razredi

] Pomo¢ ucenicima u istrazivackom radu u knjiznici
uz pomo¢ stru¢ne literature i mreznih izvora; oblikovanje
plakata i prezentacija za nastavu; rad na ra¢unalima —
digitalni alati.

° Projekti poticanja &itanja: MreZa citanja; Citam
lakse! pristupacnije citanje digitalnih sadrzaja; ISLM
2026.; eTwinning projekt From Burnout to Balance:
Inclusive & Emotionally Healthy Schools

° projekt Kad zdravije postane sadrzaj (TUM)

2. Struc¢ni rad i informacijska djelatnost

° Izrada godisnjih programa rada: knjiznice,
kulturnih aktivnosti, nabave fonda.

° Kompletiranje svih ¢asopisa u godista i narudzba
novih naslova periodike

cen e

° Dnevna i mjesecna statistika koristenja knjizni¢ne

ey e

° Rad na rac¢unalnoj obradi knjizni¢ne grade u
programu Metel Win

3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice

° Planiranje kulturnih sadrzaja za ovu skolsku
godinu (izlozbe, promocije knjiga, natjecanja, smotre,
eTwinning projekt - prilog Kurikulum kulturnih
aktivnosti)

° obiljezavanje znacajnih datuma

° objavljivanje aktivnosti na mreznim stranicama i
portalima, ¢asopisima

4. Strucno usavrS$avanje

° Priprema predavanja za ZSV za srednjogkolske

cen

° Pracenje novih kataloga nakladnika i novih izdanja;
pracenje nove struéne, pedagoske i metodicke literature i
periodike

° Sudjelovanje webinari, skupovi AZOO-a

5. Suradnja s ravnateljem i racunovodom S$kole

81

OBLICI

JE

Razgovori,
savjeti i upute
za izradu
referata,
plakata i
prezentacija
Frontalni rad
s uenicima
prvih razreda
Popisi,
katalozi
knjiga,
predmetni
katalozi
casopisa;
kompjutorska
obrada i unos
podataka za
knjiznu gradu
IzlozZbe,
susreti,
istrazivanje,
ucenicki
radovi
Katalozi,
periodika,
strucna
literatura,
radionice,
webinari
Prijedlozi,
dogovori za
kupnju i
narudzba

NOSITELJ

REALIZACI | PROGRAM

A

een s

suradnji s
razrednicima
ravnatelj,
voditelji
stru¢nih
vijeca,
nastavnici

BROJ
SATI

90
sati

30 sati
34 sata
10 sati
10 sati
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OBLICI NOSITELJ

PROGRAMSKI SADRZAJI REALIZACI | PROGRAM l;l;&)ii
JE A
] Izrada okvirnog financijskog plana knjiznice,
narudzbe i nabava knjiga u Skolskoj knjiznici prema
potrebama stru¢nih aktiva. Akcije i na¢ini za kupnju
knjiznog fonda u ovoj sk. godini
] Narudzba stru¢nih i pedagoskih casopisa i ostale
periodike za ovu Skolsku godinu
LISTOPAD
ukupno 174 sati
1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima
° Rad s u¢enicima u samostalnom koriStenje raznih
izvora znanja, osobito mrezni izvori i digitalizirana grada.
° Prirucnici, referentna zbirka, periodika u knjiznici:
Casopisi — izvor strucnih i znanstvenih informacija, 2.
razredi
° Posudba lektire i pedagoska pomo¢ ucenicima u
obradi i prezentiranju gradiva -
° Upoznavanje ucenika s knjizni¢nim katalozima, Grupni i
UDK raspored grade i e-katalozi frOI\}talPl. rad s
. e 1ol s .. ucenicima
. Rad s ucenicima na razvoju Citalacke pismenosti i o .
. . .. .. o .. prvih i drugih
izrada popisa preporucenih knjiga za Citanje: popisi razreda
beletristike 1 popularne literature, priruc¢nici za drzavnu Nabava i
maturu u $kolskoj knjiznici i sl. abava 1
L. . struCna
° eTwinning projekt obrada novih  Knjiznicar,
° program poti(iar_lja E“:.itanj a, Mr.eia _éitanja,v proj ekti knj.iga u razrednicii = gg gati
Cltgm laksSe! pristupacnije Citanje digitalnih sadrzaja, kompjutorsko  predmetni 30 sati
projekt, ISLM 2026. j aplikaciji nastavnici, satl
° projekt Kad zdravije postane sadrzaj (TUM) METELWIN  ravnatelj, 34 sat?
2. Struéni rad i informacijska djelatnost IZlOib?, administrativ 10 sat%
° Dnevna i mjesecna statistika o koristenju plf‘kaﬁ’ no-tehnigko 10 sati
knjizni¢ne grade radionice osoblje
° Narudzba novih knjiga u suradnji s voditeljima svih Predavgnja,
struénih aktiva radL9n1c§,
° Kompjutorska obrada grade i izrada kataloga W(fn;irferl’
knjizni¢ne grade edukacije

3. Kulturna i javna djelatnost
nabava nove

o 15.10. — 15. 11. Mjesec hrvatske knjige 2026. knjizne grade
(virtualna izlozba)
° ISLM 2026. medunarodni projekti Exchange digital

bookmarks (radionice)

° Objavljivanje aktivnosti na mreznim stranicama i
portalima, ¢asopisima

4. Strucno usavrS$avanje

° Priprema materijala za ZSV, aktivno sudjelovanje
na ZSV-u srednjoskolskih knjizni¢ara OBZ
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PROGRAMSKI SADRZAJI

] _ Sudjelovanje u radu na struénim skupovima HKD-
a, HUSK-a, DKSBS i Sastanak s Razvojnom mati¢nom
sluzbom, prva srijeda u mjesecu (Info-Srijeda)

] Pregled novije strucne, pedagoske, metodicke i
psiholoske literature i periodike

5. Suradnja s ravnateljem i racunovodom
° Nabava novih knjiga i novih naslova periodike

STUDENI
ukupno 174 sati

1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima

° Rad s u¢enicima drugih razreda na samostalnim
istrazivackim radovima

° Upute za pisanje referata i samostalnih radova,
izrada plakata i prezentacija: Elektronicki ¢asopisi - izvori
informacija, 3. razredi

. Pedagoska pomoc¢ pri realizaciji nastavnih sadrzaja,
sadrzaja slobodnih aktivnosti i izvannastavnih aktivnosti, te
sati razredne zajednice i izborne nastave

° Posudba lektire i strucne literature u¢enicima;
° Istrazivanje s ucenicima, eTwinning projekt
° Program poticanja Citanja Mreza Citanja, projekt,

Citam lakse!, projekt

° projekt Kad zdravije postane sadrzaj (TUM)

2. Struc¢ni rad i informacijska djelatnost

(] Suradnja sa stru¢nim vije¢ima radi nabave stru¢ne i
metodicke literature

° Kompjutorska obrada novih knjiga —
inventarizacija, katalogizacija i klasifikacija.

° Izrada tematskih bibliografskih popisa za potrebe
ucenika i nastavnika

con »

° Pracenje i evidencija koristenja knjizni¢ne grade,
dnevna i mjesecna statistika

3. Kulturna i javna djelatnost

° Virtualna ili fizi¢ka izlozba u MHK 2026. - Dan
hrvatskih knjiznica 11.11.; ISLM 2026.
° Objavljivanje aktivnosti na mreznim stranicama i

portalima, ¢asopisima
4. Stru¢no usavrsavanje

° Pracenje strucne i pedagoske literature, aktualne
periodike, kataloga nakladnika, ¢itanje recenzija i prikaz
novih stru¢nih knjiga

° Sudjelovanje na struénim skupovima ZSV-a i
Sastanak s Razvojnom mati¢cnom sluzbom, prva srijeda u
mjesecu (Info-Srijeda)
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OBLICI

JE A

Nastavni sat

za pojedine
razredne u
suradnji s
razrednicima,
radionice s
razredima Knjiznicar,
Izrada razrednici
kﬁ:?.loga Knjiznicar
J1ga, ey
biltena nove  Knjiznicar,
literature p redmet.m
. nastavnici
Izlozbe .
knjiga, Knjiznicar,
fotografija, AZOQ’
skolskih Razvojna
listova, matlvcna
plakata S.IEZ]??
Predavanja, Knlenlgar,
radionice, ra\v/nateljlca,
iskustva i racunoqug,
tiskani nastavnici
materijali
Nova
literatura i
periodika,
grada za
nastavu

NOSITELJ
REALIZACI | PROGRAM

BROJ
SATI

90 sati
30 sati
34 sati
10 sati
10 sati
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OBLICI NOSITELJ

. BR
PROGRAMSKI SADRZAJI REALIZACI | PROGRAM o
JE A SATI
° Mentorski rad sa stru¢nim suradnicima
knjizni¢arima
5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima
° Suradnja s ravnateljem, stru¢nim suradnicima i
voditeljima strucnih vijeca i nastavnicima u $koli
] Pomo¢ nastavnicima u realizaciji nastavnih sati i
odredenih sadrzaja izborom literature, prirucnika za
drzavnu maturu i za nastavu
° Suradnja s voditeljima stru¢nih vijec¢a radi nabave
nove strucne literature
PROSINAC
ukupno 174 sati
1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima .
° Redoviti rad s u¢enicima, uz pomo¢ u obradi Prqdavgnja,
samostalnih radova iz pojedinih predmeta. ¢ 1zre: ljh
. . iy . ematski
° ) Ifosudbem rad s ucenicima u knjiznici - lektira i popisa, sat sa
stru¢na literatura Zavrinim
° Izrada bibliografskih popisa za pojedina podrucja, razredima,
za potrebe maturanata i u¢enike koji izraduju samostalne i radionice za
istrazivacke radove: Mediji i njihova uloga u nastavi i projektne
ucenju, 2. razredi aktivnosti
° Priprema maturanata za drzavnu maturu, izbor Kompjutorsk
literature i priru¢nika a obrada
° Sat s maturantima ususret drzavnoj maturi, knj iga,-
predstavljanje prirucnika i literature za pripremu drzavne _ka'faIOZ_l_, Knjizniar, 90 sata
mature (pocetak prosinca): Bilten Prirucnici za drzavnu 1zvjestajl, razrednici 30
maturu. zastita i predmetni sati
° Program poticanja Citanja, Mreza Citanja, projekt, osl(teggnlh nastavmq, 34 sati
Citam lak3e!, projekt, ISLM 2026., eTwinning projekt njiga ravnatelj, 10 safi
° rojekt Kad zdravlje postane sadrzaj (TUM) Izlo7ba administrativ Sa 1
5 S vp . . i J l]() . 4 knjiga, no-tehni¢ko 10 sati
. Strucni rad i informacijska djelatnost plakata i osobolje
° Kompjutorska obrada novih knjiga, tehnicka i ucenic¢kih
stru¢na obrada: katalogizacija, klasifikacija, signiranje, radova
naljepnice za barkodove Predavanja
° Kompletiranje stru¢nih ¢asopisa u godista i radionice,
pravilan smjestaj iskustva,
° Statistika posudbe i koristenja knjizni¢ne grade webinari
o Godisnje financijsko izvjesce o stanju fonda i .G().d£§’llje
nabavi u knjiznici. 1Zv)esce o
3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice nqbaw !
. . . . . . . stanju fonda
° Rezultati eTwinning projektnih aktivnosti: posteri, 72 2026
plakati i dr. g0 dinu.
° ISLM 2026., radionice
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PROGRAMSKI SADRZAJI

] Objavljivanje aktivnosti na mreZnim stranicama i
portalima, ¢asopisima
4. Strucno usavrs$avanje

° Pracenje novih izdanja stru¢ne literature kao i
pedagosko-metodicke literature

] Sudjelovanje u informati¢kim radionicama i
teajevima u Skoli

° Aktivno sudjelovanje u radu ZSV-a za §kolske

cen

nasSe Skole.

° Sastanak s Razvojnom mati¢nom sluzbom, prva
srijeda u mjesecu (Info-Srijeda)

5. Suradnja s ravnateljem S$kole i ra¢unovodom

° Suradnja s racunovodom radi ostvarenja
financijskog plana nabave u knjiznici

° Priprema podataka za Izvjestaj o stanju

con

stanju 1 vrijednosti fonda $kolske knjiznice.

SIJECANJ
ukupno 174 sati

1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima

° Posudba lektire i stru¢nih knjiga ucenicima za
izradu samostalnih radova i prezentacija za nastavu.

° Rad s uCenicima u izvannastavnim i1 slobodnim
aktivnostima

° Rad s u€enicima u razrednoj zajednici, uz primjenu
knjizne grade: Referentna zbirka - izvor znanja i
informacija, 1. razredi

° Pedagoska pomo¢ ucenicima u odabiru literature i
pripremi za drzavnu maturu

° Program poticanja Citanja, Mreza Citanja, projekt,
Citam lakse!, projekt, ISLM 2026.

° eTwinning projekt

° projekt Kad zdravije postane sadrzaj (TUM)

2. Stru¢ni rad i informacijska djelatnost

° Kompjutorska obrada novih knjiga, sredivanje
fonda na policama, nove oznake i naljepnice.

° Inventarizacija i katalogizacija knjizni¢ne grade uz
pomo¢ racunala i programa MetelWin

° Kompletiranje ¢asopisa u godista i narudzba novih
brojeva za tekuéu godinu

° Izrada i dopuna Biltena preporucene beletristike za
ucenike, Citanje po slobodnom izboru

° Dopuna Biltena priru¢nika za drzavnu maturu

85

OBLICI

NOSITELJ

REALIZACI | PROGRAM

JE

Suradnja na
satu
razrednog
odjela koji se
provodi u
knjiznici
Stru¢ni rad
u knjiznici,
racunalna
obrada grade
Izlozbe,
prikazi
knjiga,
likovni radovi
ucenika
Nova stru¢na
literatura i
periodika;
predavanja,
radionice,
primjeri
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OBLICI NOSITELJ BROJ
PROGRAMSKI SADRZAJI REALIZACI | PROGRAM
SATI
JE A
3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice Dogovor,
] Prezentacija radova ucenika iz projektnih sugestije,
eTwinning aktivnosti Izvjestaj
° ISLLM 2026. diseminacija
° Objavljivanje aktivnosti na mreZnim stranicama i
portalima, ¢asopisima
4. Stru¢no usavrsavanje
° Pracenje nove strucne literature i periodike
] Nova pedagoska, metodicka, psiholoska i ostala
literatura u knjiznici
° Sudjelovanje u stru¢nom skupu za skolske
knjiznicare
] Sastanak s Razvojnom mati¢cnom sluzbom, prva
srijeda u mjesecu (Info-Srijeda)
5. Suradnja s ravnateljem i racunovodom §kole
° Dogovor o daljnjem radu u knjiznici: nabava fonda
i narudzba Casopisa
° Prisustvovanje sjednicama Nastavnickog vijeca i
sastancima stru¢nih vijeca
° Izvjestaj raCunovodi o stanju knjizni¢nog fonda u
protekloj godini: stanje fonda, nabava, pokloni, vrijednost
fonda i sl.
VELJACA
ukupno 174 sati
1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima .
° Predstavljanje priruc¢nika za drzavnu maturu raznih Pregavgnj ©
nakladnika za sve nastavne predmete uc¢enicima zavrsnih radionice,
. L . projektne
razreda, suradnja s razrednicima zavrsnih razreda. : .
L . . ) . aktivnosti
° Pomoc¢ uéenicima u pripremi za drzavnu maturu:
. . L L E obrada
izbor literature, pisanje eseja i sl. Knini
. . oy . nj1znicne
° Sluzenje katalozima knjiznice, stru¢nim i grade
predmetnim katalogom: Elektronicki referentni izvori, 3. d )
razredi _ rads 90 sati
ucenicima u vy :
° Rad s u€enicima na posudbi i pedagoska pomo¢ u slobodnim Kn_]IZI’IlC.aI.' 30 sat%
obradi zadanih tema i referata projektnim Razredn?c? 34 sat%
° Informacijska pismenost: Sigurnost na internetui  aktivnostima ~ 1Nastavnici 10 satl
laZne vijesti, 3. razredi Predavanja, 10 sati
° Program poticanja ¢itanja, Mreza Citanja, projekt, radionice,
Citam lakse!, projekt, ISLM 2026. primjeri
° eTwinning projektne radionice dobre prakse
° projekt Kad zdravije postane sadrzaj (TUM) Polrpoc v
realizaciji
2. Strucni rad i informacijska djelatnost nastavnijh
(] Racunalna obrada knjizni¢ne grade u programu sadrzaja
MetelWin
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OBLICI NOSITELJ

PROGRAMSKI SADRZAJI REALIZACI | PROGRAM l;l;&)ii
JE A
° Statistika posudbe koriStenja knjizni¢ne grade
3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice
° U Mjesecu hrvatskog jezika obiljeziti
Medunarodni dan materinskog jezika (UNESCO), 21.
veljace i Dan hrvatske glagoljice
° eTwinning rezultati projektnih aktivnosti
] Objavljivanje aktivnosti na mreZnim stranicama i
portalima, ¢asopisima
4. Strucno usavrs$avanje
° Svuradnja s Razvojnom mati¢nom sluzbom, AZOO,
ZSV OBZ
° Organiziranje i sudjelovanje na ZSV-u za
srednjoskolske knjiznicare
5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima Skole
° Priprema i izvodenje nastavnih sati u knjiznici
° Suradnja s razrednicima na obradi izabranih tema
uz pomo¢ knjizni¢ne grade
OZUJAK
ukupno 174 sati

1. Odgojno-obrazovni rad s ucenicima
° Rad s u€enicima na posudbi knjizni¢ne grade
o KIMO: Predstavljanje znanja na plakatu, 2.
razredi Savjeti,
° Pedagoska pomo¢, savjeti i sugestije, osobito upute,
maturantima pri obradi zadanih tema sugestije i
° Pomo¢ u izradi tematskih bibliografija za maturante pomoc,
pri obradi zadanih tema projekte
° Program poticanja ¢itanja, MreZa Citanja, projekt, aktivnosti,
Citam lakse!, projekt radionice )
° eTwinning projektne radionice Rad u 90 sati
° projekt Kad zdravije postane sadrzaj (TUM) kn‘]VIZIIlCl ha  Knj iinié.al.r i 30sata

‘. .. . . racunalnoj razrednici, 34 sat
2. Strucni rad i informacijska djelatnost obradi nastavnici 10 sati
° obrada nove knjizne grade i periodike knjizne grade 10 sati
° Statistika posudbe Predavanje,
3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice Primjer dobre
° Mjesec hrvatskog jezika i Dani hrvatskog jezika pralfsve na
(11.-17. ozujka) ; Svjetski dan poezije (21.3.) PSSK
° Objavljivanje aktivnosti na mreznim stranicama i DOgOVf?r’
portalima, ¢asopisima su“gestlj e,
4. Strucno usavrS$avanje prijedlozi
° Proljetna Skola skolskih knjiznicara RH 2027.
° Pracenje stru¢ne literature, bibliografija, recenzija

novih izdanja i periodike
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OBLICI NOSITELJ
PROGRAMSKI SADRZAJI REALIZACI | PROGRAM

BROJ

JE N SATI

] Sastanak s Razvojnom mati¢nom sluzbom, prva
srijeda u mjesecu (Info-Srijeda)

5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima Skole

° Suradnja s predmetnim nastavnicima u provedbi
nastavnih sadrzaja

] Pomo¢ u radu grupa slobodnih aktivnosti u izbornoj
nastavi

° Suradnja s ravnateljem skole i racunovodom u
provedbi nabavne politike u knjiznici.

TRAVANJ
ukupno 174 sati

1. Odgojno-obrazovni rad s ucenicima

° Rad s uc¢enicima: redovita posudba, pomo¢ u izboru
literature, obrada zadanih tema, izrada tematskih
bibliografija i sl.

° Rad s maturantima na temu referentne zbirke uz 23.
travnja: Svjetski dan autorskih prava i 5. svibnja: Dan
hrvatske enciklopedije

° KIMOO: Autorsko pravo i izvori informacija, 4.
razredi

° KIMO: Pisana komunikacija: Molba, dopis,

Zivotopis, E-mail, sluZbeno pismo, zahvalnica, pozivnica, o
4. razredi Upute, savjeti
i

svakodnevna
pomoc,
projektne 90 sati
° projekt Kad zdravlje postane sadrzaj (TUM) radionice 30 sati

34 sata
° Strucni rad u knjiznici, racunalna obrada grade u 10 sati
programu MetelWin knj iir.le grade 10 sati
° Sredivanja stanja fonda i inventarnih knjiga radionice
tiskani
materijali

° Program poticanja Citanja, Mreza Citanja, projekt,
Citam lakse!, projekt
° eTwinning projektne radionice

2. Strucni rad i informacijska djelatnost Ra¢unalna ar
obrada nastavnici

° Statistika za ovaj mjesec o koriStenju knjizni¢ne
grade i
3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice sastanci
° Dan MSO - Svjetski dan zdravija (7.4.)

° Obiljezavanje No¢ knjige 2027.: Medunarodni dan
djecje knjige (2.4.), Dan hrvatske knjige (22.4.) i Svjetski
dan knjige i autorskih prava (23.4.)

° Prezentacija rezultata projektnih aktivnosti

° Objavljivanje aktivnosti na mreznim stranicama i
portalima, ¢asopisima

4. Stru¢no usavrsavanje

(] Sastanak s Razvojnom mati¢nom sluzbom, prva
srijeda u mjesecu (Info-Srijeda)
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OBLICI NOSITELJ
PROGRAMSKI SADRZAJI REALIZACI | PROGRAM

BROJ

JE N SATI

] Suradnja s knjizarama i nakladnicima i izrada
popisa knjiga za nabavu, uz ¢itanje recenzija novih knjiga i
metodicki obradene lektire

5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima Skole

] Suradnja s razrednicima, stru¢nim vije¢ima i
predmetnim nastavnicima, osobito u pripremi uc¢enika
zavr$nih razreda za drzavnu maturu.

° Suradnja s nastavnicima voditeljima slobodnih
aktivnosti

SVIBANJ
ukupno 174 sati

1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima

° Redovni rad s ucenicima: posudba, pomo¢ u obradi
svih tema, referata, samostalnih radova i prezentacija za
nastavu: KnjiZnic¢ni katalozi i mreZni katalozi knjiZnica, 1.

ragredi
° Pojacani rad s u€enicima, pomoc¢ u ucenju i
postizanju boljeg uspjeha
° ZavrSetak nastave za maturante: poja¢ano
razduzivanje knjiga i knjizni¢ne grade Iiad u
° Rad s u¢enicima na pripremi za drzavnu maturu, kan tznict '1
preporuka priru¢nika i literature za uspjesnije polaganje | citaonict;
drzavne mature individualni i
e e e . rupni rad s
L Program poticanja Citanja, Mreza Citanja, projekt, ié epni cima
M . Yol . . )
Citam lakse!, projekt projektne
° eTwinning projektne radionice aktivnosti 90 sata
° projekt Kad zdravije postane sadrzaj (TUM) IZVje§taji,. Knjiznicar i 33;) Sit
2. Struc¢ni rad i informacijska djelatnost predmetm nastavnici Sa 2"
° Izrada statistike za zavr$ne razrede, mjese¢na i kataloz.% 10 sal
godisnja posudba, te razredna posudba grade. Promocije 10 sati
° Strucna obrada grade, racunalna obrada i izrada Suradnja s
kataloga AZOO, ZSV
° SadrZajna (predmetna) obrada stru¢nih ¢asopisa DOgOV(?r’
3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice porrpc,
.. . . . . sati u

° Prezentacija rezultata projektnih aktivnosti o

e . . Y. . : knjiznici
° Objavljivanje aktivnosti na mreznim stranicama i

portalima, ¢asopisima
4. Strucno usavrS$avanje

° Sastanak s Razvojnom mati¢énom sluzbom, prva
srijeda u mjesecu (Info-Srijeda)

° Prisustvovanje stru¢nim skupovima i promocijama
knjiga u lokalnoj zajednici i gradu Osijeku
5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima $kole
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OBLICI NOSITELJ BROJ
PROGRAMSKI SADRZAJI REALIZACI | PROGRAM SATI
JE A
° Suradnja s razrednicima radi razduzivanja
knjizni¢ne grade maturanata i ostalih ucenika
. Suradnja s nastavnicima voditeljima izborne
nastave i pomo¢ u realizaciji nastave
] Suradnja u povjerenstvu za provedbu i organizaciju
Drzavne mature
LIPANJ
ukupno 174 sati
1. Odgojno-obrazovni rad s ucenicima
. Zavrsetak posudbe za ucenike, potrazivanja za
povratom sve posudene knjizni¢ne grade, razduzivanje
ucenika s knjizni¢nom gradom
. Potrazivanje svih knjiga od maturanata, zavrSetkom
Skolovanja u srednjoj Skoli i prije izdavanja svjedodzbi
° Pojacano vracanje svih posudenih knjiga, ulaganje
na police, kao 1 sumiranje rada s u¢enicima u slobodnim
aktivnostima.
° Prijava eTwinning projekata za NOK Rad s
2. Struéni rad i informacijska djelatnost ulenicima
L Izrada statistike posudbe knjizni¢ne grade za sve u
razrede ¢itaonici i
° Kompletiranje ¢asopisa u godista i evidencija knjiznici
Casopisa u kartoteci periodike pregled .
] Ulaganje svih vracenih knjiga na police, fonda, 20 Satl.
razduzivanje nastavnika statistika i 30 sati
° Priprema Izvje$¢a o radu Skolske knjiznice za strucna Knjiznicari 34 sati
Skolsku godinu obrad-a grade  razrednici 10 sati
3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice Izvjesca, 10 sati
d ey . sjednice,
° Nagrade najboljim ucenicima zavrsnih razreda )
o ) : : suradnja s
o Objavljivanje aktivnosti na mrezZnim stranicama i razrednicima
portalima, ¢asopisima Zbornik S(k)OK i Ljetopis MSO Dogovor,
4. Stru¢no usavriavanje sudjelovanja,
(] Sudjelovanje u radu ZSV-a za srednjoskolske pisanje
knjizni¢are OBZ izvjesca
° Posjet znacajnim izlozbama i kulturnim

dogadanjima u gradu Osijeku
5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima Skole

o Sudjelovanje u provedbi Drzavne mature,
dezurstva, pomo¢ u organizaciji i sl.

° Nabava knjiga za nagradu najboljim uc¢enicima
° Prisustvovanje sjednicama Nastavnickog vijeca i

stru¢nim vije¢ima u $koli
° Izvjesée o radu knjiznice i stanju fonda, 30. lipnja
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OBLICI NOSITELJ

PROGRAMSKI SADRZAJI REALIZACI | PROGRAM BROJ

JE A SATI
] Sudjelovanje u izradi materijala za mreznu stranicu
Skole/knjiznice

SRPANJ
Stru¢ni rad u knjiZnici, suradnja s razrednicima, ravnateljem i ra¢unovodom $kole
90 sati
. Sumiranje rezultate rada u knjiznici za skolsku godinu
° Sredivanje svih statistika i dnevnika rada
° Izvjestaj raCunovodi o materijalnom stanju knjizni¢nog fonda, prinovama, donacijama i
vrijednosti fonda i stanju
° Sredivanje inventarnih knjiga, kontrola svih plac¢enih rac¢una kroz inventarnu knjigu
° Uredivanje plakata, tematskih mapa i materijala pripremanih kroz godinu za prigodne
izlozbe, ulaganje u ladice
° Godisnji izvjestaj o radu Skolske knjiznice i statisticki izvjestaj o koristenju knjizni¢ne grade
u ovoj Skolskoj godini
GODISNJI ODMOR (12.7. - 13. 8. 2027.)
KOLOVOZ

° Planiranje i programiranje rada za sljedec¢u skolsku godinu
90 sati
° Izrada Godisnjeg plana i programa rada knjiznice: operativni i izvedbeni plan
° Izrada Kurikuluma kulturne i javne djelatnosti Skolske knjiznice
° Vodenje Dnevnika rada $kolskog knjiznicara
° Upis novih ucenika 1. razreda u ¢lanstvo skolske knjiznice, prebacivanje ucenika u sljedeci
razred na ¢lanskim kartonima, ispis iskaznica za ucenike
° Narudzba novih udzbenika za nastavnike od odabranih nakladnika
° Izrada plana nabave stru¢ne literature, lektire i Casopisa za sljede¢u godinu
° Planska nabava i obnova grade za potrebe nastave
° Sredivanje fonda na policama, ispis novih oznaka i signatura za police

Ukupno 1740 / 2080 sati:

Odgojno-obrazovni rad: 900

Stru¢ni rad: 300

Kulturna i javna djelatnost: 340

Stru¢no usavrSavanje: 100

Suradnja s ravnateljicom, nastavnicima i administrativno-tehnickim djelatnicima: 100

godis$nji odmor: 160 sati
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8.5. Plan i program rada tajnice Skolske ustanove

Tajnica: Ksenija Curi¢ Kretoni¢, mag. iur.
NORMATIVNO-PRAVNI POSLOVI

1. izrada pojedinih normativnih akata

2. pracenje 1 provodenje pravnih propisa putem stru¢nih seminara i literature
3. izrada Ugovora, Rjesenja i Odluka

4. dokumentacija Skolskog odbora

5. savjetodavni rad o primjeni zakonskih i drugih propisa
PERSONALNO KADROVSKI POSLOVI

1. Poslovi vezani za zasnivanje radnih odnosa radnika: prijava potrebe za radnikom (Osjecko-
baranjskoj Zupaniji i Zavodu za zaposljavanje), suradnja s upravnim odjelom za obrazovanje,
kulturu, znanost, sport i nacionalne manjine, raspisivanje natjecaja za zaposljavanje radnika,
zaprimanje prijava i molbi, sudjelovanje u povjerenstvima za vrednovanje kandidata,
obavjes¢ivanje kandidata o rezultatima natjecaja, vodenje osobne dokumentacije, evidentiranje
primljenih radnika, prijava, odjava, promjena podataka radnika na HZMO, HZZO 1 HZZ za
zaposljavanje

2. Izrada prijedloga godi$njeg odmora radnika

3. Izrada prijedloga godisnjeg odmora za pomoc¢no — tehni¢ko osoblje i administrativno osoblje,
organizacija i kontrola istih

3. Mati¢na evidencija radnika — osobni dosjei
4. Vodenje evidencije o radnom vremenu administrativnog i pomo¢no-tehnickog osoblja

5. Vodenje Registra zaposlenih u javnom sektoru

PRAVOVREMENA 1 ADEKVATNA ORGANIZACIJA RADA RADNIKA NA
ADMINISTRATIVNIM I POMOCNO-TEHNICKIM POSLOVIMA

1. provodenje sistematske kontrole nad radom radnika na administrativno i pomo¢no tehni¢kim
poslovima

2. organiziranje 1 odrzavanje sastanaka s radnicima administrativnog 1 pomoc¢no-tehnickog
osoblja zbog rjeSavanja problema na njthovom poslu

3. vodenje evidencije o radnoj odjeci i obucdi
OSTALI POSLOVI
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[a—y

. rad sa strankama (zaposleni, roditelji, ucenici...)

. sudjelovanje u organizaciji zdravstvene zastite ucenika i radnika

W N

. suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mladih i Zupanijskim uredima

)]

. organizacija pomoc¢no-tehnickih poslova za vrijeme Skolskih praznika
. suradnja sa drugim Skolama, ustanovama i Zupanijskim uredima
. nepredvideni poslovi po nalogu ravnatelja ili u sluc¢aju izvanrednih okolnosti

. prijava pripravnika za pripravniStvo i polaganje stru¢nog ispita

O o0 9 O

. pomo¢ pripravnicima pri spremanju struc¢nog ispita (zakoni i ostali propisi)

10. objavljivanje poziva za viSednevne izvanuc¢ionicke nastave
ADMINISTRATIVNI POSLOVI

1. sastavljanje i1 pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga, misljenja, zahtjeva, molbi, odgovora i
sl.

2. izdavanje potvrda radnicima i ucenicima Skole
3. vodenje police osiguranja ucenika

4. poslovi na prijepisu dokumenata

5. teku¢i poslovi

6. arhiviranje 1 protokoliranje spisa tajniStva za proteklu godinu
RAD SA ORGANIMA UPRAVLJANJA

1. suradnja u pripremi sjednica Skolskog odbora

2. pravilno vodenje i ¢uvanje dokumentacije o radu Skolskog odbora
PRISTUP INFORMACIJAMA

1. obavljanje poslova sluzbenika za informiranje

2. objava informacija na mreznoj stranici Skole

8.6. Plan i program rukovoditelja racunovodstva

Voditelj racunovodstva: Tomislav Rogina, mag.oec.
RACUNOVODSTVENII POSLOVI

preuzimanje, kontroliranje, evidentiranje, kompletiranje (otpremnica, narudzbenica, zahtjev...)
knjizenje i slanje na placanje ulaznih eRacuna,

evidentiranje i knjiZzenje ostale dokumentacije: knjiZenje placa i svih ostalih isplata radnicima,
ispostavljanje izlaznih rauna polaznicima obrazovanja odraslih, izdavanje racuna za
najam/zakup sportske dvorane i kabineta, izradu duplikata svjedodzbi, knjizenje istih, knjizenje
izvoda podracuna, knjiZenje ostalih poslovnih promjena,
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kontrola obracuna i isplata putnih naloga

uskladivanje evidencija s poslovnim partnerima slanjem Izvoda otvorenih stavaka dva puta
godisnje.

FINANCIJSKO-RACUNOVODSTVENI POSLOVI

izrada periodi¢nih izvjesca (tromjesecni, polugodisnji 1 godis$nji financijski izvjestaji, izvjestaji
o izvrsenju financijskog plana),

popunjavanje godisnjih statistika za Drzavni zavod za statistiku,

pracenje uplata od strane MZOM, agencija (ASOO, AZOO, Agencija za mobilnost programe
EU),

izrada godiSnjeg financijskog plana i projekcija, izmjene i dopune plana za tekuéu godinu,
praéenje njihova izvrienja te prezentiranje istih na Skolskom odboru,

dostava statistickih izvjesc¢a; Izvjestaj o investicijama u dugotrajnu imovinu

pripreme za provodenje godi$njeg popisa imovine, obveza i potrazivanja, knjizenje inventurnih
razlika i otpisa vrijednosti.

priprema operativnih izvjestaja i analiza za skolski odbor, ravnatelja $kole i Zupanijske upravne
odjele

OSTALI POSLOVI

suradnja sa zupanijskim upravnim odjelima, Poreznom upravom i MZOM,

podrska voditeljima projekata u financijskim pitanjima projekta

dostava financijskih informacija o projektu nadleznim tijelima (pravdanje sredstava)
vodenje projekta Skolska shema

ispunjavanje upitnika o fiskalnoj odgovornosti,

pracenje propisa i edukacija,

prikupljanje sredstava od ucenika za participaciju.

ostali poslovi koji proizlaze iz godiSnjeg plana i programa rada Skole

8.7. Plan i program rada ra¢unovodstvene referentice

Racunovodstveni referent: Gordana Pandza
PLACE I NAKNADE

unos podataka u COP evidenciju na temelju dnevne evidencije radnog vremena,
kontrola unesenog bolovanja

unos dodataka i odbitaka prema kolektivnom ugovoru,

obracun isplata placa,

slanje isplatnih lista u OKP radnika,

slanje JOPPD obrazaca vezanih uz isplatu place,

obracun materijalnih naknada prema kolektivnim ugovorim,
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prijevoz zaposlenika,

izvanredne isplate,

izdavanje, obracun i isplata po putnim nalozima,

izdavanje racuna za najam/zakup prostora kantine i $kolskog stana

slanje JOPPD obrazaca za navedene isplate,

dostava zahtjeva za refundaciju bolovanja na HZZO,

podnosenje zahtjeva za izdavanje/promjenu PK preko sustava ePorezna.

suradnja s Zavodom za zdravstveno osiguranje, Zavodom za mirovinsko osiguranje —
dostavljanje EM-4 obrazaca radi kontrole uplata doprinosa zaposlenika

OSTALI POSLOVI

administracija e-Matice

administracija Carnet sustava

8.9. Plan i program rada voditelja smjene

Voditelji smjene: Ana Rajkovié, prof., Marija Maras, mag.med.techn.

U Skolskoj godini 2026./2027. poslove voditelja obavljaju dva nastavnika, svaki u opsegu od 5
sati tjedno, u skladu s pojedina¢nim zaduZenjima. Jedan voditelj zaduZen je za organizaciju i
pra¢enje odgojno-obrazovnog rada u programu medicinska sestra opée njege/medicinski
tehni¢ar opée njege, zbog zahtjevnosti programa, rasporeda nastave i njezina izvodenja na
drugoj lokaciji. Drugi voditelj zaduZen je za organizaciju 1 praéenje odgojno-obrazovnog rada
u ostalim obrazovnim programima Skole.

Voditelji izvode nastavu te, svaki u podrucju svojega zaduZenja:

sudjeluju u planiranju i organizaciji nastave, vjezbi i drugih oblika odgojno-obrazovnog
rada;
uskladuju provedbu tjednog rasporeda sati, rasporeda skupina, koriStenja ucionica,

kabineta 1 drugih prostora u suradnji s ravnateljem 1 osobom zaduZenom za izradu
rasporeda;

prate odvijanje nastave prema utvrdenom rasporedu te predlazu potrebne organizacijske
prilagodbe;

koordiniraju organizacijska pitanja nastave koja se izvodi na drugoj lokaciji, ukljucujuci
pravodobnu razmjenu informacija s nastavnicima i drugim osobama ukljuenima u
njezinu provedbu;

u suradnji s ravnateljem sudjeluju u rjeSavanju poteskoca nastalih zbog promjena
rasporeda, odsutnosti nastavnika ili promjena u dostupnosti prostora;

prate ostvarivanje planiranih odgojno-obrazovnih aktivnosti i upozoravaju ravnatelja na
okolnosti koje mogu utjecati na njihovu provedbu;

sudjeluju u organizaciji Skolskih aktivnosti koje se odnose na programe za koje su
zaduZzeni.
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Voditelji medusobno redovito suraduju kako bi uskladili raspored nastave, koriStenje
prostora i rad na razli¢itim lokacijama. Razmjenjuju informacije o promjenama koje utjecu na
vise obrazovnih programa te zajednicki predlazu ravnatelju rjeSenja za nesmetano odvijanje
rada Skole. U obavljanju poslova suraduju i sa stru¢nim suradnicima, nastavnicima,
razrednicima i ostalim radnicima skole.

Voditelji obavljaju i druge poslove povezane s pripremom, organizacijom, rasporedivanjem i
pra¢enjem odgojno-obrazovnog rada, u skladu sa statutom skole, ovim godisnjim planom i
programom rada te pojedina¢nim zaduzenjima.

8.10. Plan i program rada nastavnika

Svi planovi 1 program rada nastavnika odnosno Godisnji izvedbeni kurikulumi nalaze se na
google disku i e dnevniku razrednog odjela, te su dostupni ravnatelju, pedagoginji i
nastavnicima. Prilagodeni programi dostupni su ravnatelju, psihologinji, pedagoginji,
nastavnicima koji su izradili programe i razrednicima te su razrednici duzni upoznati roditelje
s istima.

8.11. Plan i program rada Nastavnickog vijeca

Nastavnicko vije¢e Medicinske Skole Osijek sastojat ¢e se prema potrebi, a najmanje jedanput
mjese¢no. Nastavnicko vijece ¢e svoju aktivnost profilirati zavisno o svojim obvezama koje mu
proizlaze iz Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnim i srednjim $kolama i Statuta Skole, a
posebno ¢e se ove godine baviti sljede¢im poslovima:

) razradom godiSnjeg plana 1 programa Skole,

° oblikovanjem Skolskog kurikuluma,

° pracenjem uspjesnosti odgojnog i obrazovnog procesa tijekom Skolske godine,

) analizom uspjeha na kraju obrazovnih razdoblja,

° utvrdivanjem zaduZenja nastavnika u redovnim programima te poslovima vezanim uz

ostale poslove nastavnika,

° sustavno 1 kontinuirano pracenje realizacije Strategije razvoja Skole

° planirati evaluaciju i vrednovanje postignuca ciljeva strategije razvoja Medicinske Skole
Osijek

° Redovito provoditi analizu postignuca te unaprijediti rad nastavnickog vije¢a u svrhu

realizacije planiranih aktivnosti kao 1 postignuca zadanih ciljeva strategije Skole

° poduzimanjem mjera za unapredenje nastavnog i odgojnog procesa,
o brigom oko permanentnog usavr$avanja nastavnika,

° donoSenjem odgojnih i stimulativnih mjera,

o organizacijom slobodnih aktivnosti i natjecanja,

° humanitarnim akcijama,

o briga za rad s nastavnicima pocetnicima,
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° razmatranjem o organiziranim u¢eni¢kim ekskurzijama,
° organiziranjem posjeta kulturnim institucijama (kazaliste, muzeji),
° razmatranjem svih problema koji se javljaju tijekom skolske godine.

8.12. Plan i program rada razrednika

Rad razrednika s ucenicima

* Organizirati razrede na pocetku Skolske godine

* Upoznati ucenike s kuénim redom

* Organizirati razredne zajednice (izbor povjerenika)

* Ukljuciti uc¢enike u: izbornu i dodatnu nastavu, slobodne aktivnosti
* Realizirati programe odgojne djelatnosti

* Poticati u¢enike na kulturne 1 higijenske navike

* Pratiti svakog pojedinca u nastavi

* Voditi brigu o izostancima, pohvalama, kaznama

* Organizirati individualne 1 slobodne razgovore sa svim ucenicima
* Pripremiti i realizirati ekskurziju

* Posjetiti kazaliste, galeriju, muzej, kino

Rad razrednika s roditeljima

*Pripremiti 1 odrZati roditeljske sastanke

* Organizirati individualne razgovore s roditeljima (jednom tjedno)
* Pismeno izvjeS¢ivanje o uspjehu i ponasanju ucenika

Rad razrednika u razrednom i nastavni¢kom vijecu

* Pripremiti izvjeSce za sjednicu

* Jzvijestiti na sjednici uspjeh svakog ucenika u odgoju 1 obrazovanju
* Predloziti pohvale, nagrade, odgojne mjere Nastavnom vije¢u
Administrativni poslovi razrednika

* Ustrojiti dnevnik i imenik rada

* Tjedni pregled i evidencija dnevnika i imenika

* AZurirati realizaciju nastavnih sati

* Voditi mati¢nu knjigu

* Ispisati svjedodzbe

* Voditi zapisnike s roditeljskog sastanka

* Izraditi plan rada razrednika
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8.13. Plan i program rada Razrednih vijeca

Razredno vije¢e Cine svi nastavnici koji izvode nastavu u odredenom razrednom odjelu.
Razredno vijece odrzava sjednice po potrebi jednom mjesecno, a obavezno na kraju obrazovnih
razdoblja 1 u slucaju izricanja pedagoskih mjera.

Program rada Razrednih vijeca:

° rjeSavanje problematike ucenika u razrednom odjelu;

) pracenje uspjeha ucenika u razrednom odjelu;

) izricanje pedagoskih mjera;

) pracenje ostvarivanja nastavnog plana i programa;

° predlaganje izleta razrednog odjela;

° utvrdivanje uspjeha i vladanja na kraju obrazovnog razdoblja;
° suradivanje s roditeljima i skrbnicima ucenika;

° sudjelovanje u procesu samovrednovanja rada skole

8.14. Plan i program rada Skolskog odbora
Skolski odbor radit ée u $kolskoj godini 2026./2027. u sljedeéem sastavu:

1. Vesna Albreht-Mihaljevi¢, predsjednica
2. Svjetlana Sklizovié, zamjenik predsjednice
3. Ana Rajkovi¢, ¢lan
4. Mario Mati¢, predstavnik Vije¢a roditelja
5. Dragica Pavlovi¢, €lanica — predstavnica osnivaca
6. Valentina Sleder, ¢lanica — predstavnica osnivaca
7. Sven Kisi¢, ¢lan — predstavnik osnivaca

Zapisnike sa sjednica Skolskog odbora vodit ¢e tajnica Skole Ksenija Curi¢ Kretoni¢.

Skolski odbor radit ée na sjednicama koje ¢e se sazvati prema potrebi, ovisno o pitanjima o
kojima treba raspravljati 1 odlucivati. Radit ¢e u skladu sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli, Zakonom o strukovnom obrazovanju, Statutom Skole, drugim
vaze¢im propisima i opéim aktima Skole te Poslovnikom o radu Skolskog odbora.

Tijekom 8kolske godine 2026./2027. Skolski odbor planira:

e donijeti Skolski kurikulum i Godisnji plan i program rada Skole za §kolsku godinu
2026./2027. te nadzirati izvrSavanje GodiSnjeg plana i programa rada;

e donijeti financijski plan te polugodisnji i godis$nji obracun u skladu s propisanim
rokovima,;

e donositi Statut i druge opce akte te ih prema potrebi uskladivati s izmjenama zakona 1
drugih propisa;
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e davati prethodnu suglasnost u vezi sa zasnivanjem i prestankom radnog odnosa u
slu¢ajevima propisanima zakonom;

e razmatrati izvje$¢a o rezultatima odgojno-obrazovnog rada, izvjesée o poslovanju
Skole i izvje$ée o ostvarivanju Godidnjeg plana i programa rada Skole za §kolsku
godinu 2025./2026.;

e odlucivati o ulaganjima, investicijskim radovima i nabavi opreme u okviru svojih
ovlasti.

Skolski odbor obavljat ée i druge poslove iz svoje nadleznosti, sukladno Zakonu o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli, Zakonu o strukovnom obrazovanju, Statutu Skole te
drugim vaZzeéim propisima i opéim aktima Skole.

U radu Skolskog odbora, bez prava odlu¢ivanja, sudjelovat ¢e ravnatelj Marko Macekovié,
mag. med. techn., tajnica Ksenija Curi¢ Kretonié te druge osobe koje Skolski odbor pozove na
sjednicu.

8.15. Plan i program rada Vijeca ucenika

Voditeljica: Purdica Radi¢, prof.
Predstavnici razrednih odjela ukljuceni su u rad Vijeca ucenika. Na pocetku Skolske godine

ravnatelj poziva predstavnike ucenika na prvi sastanak Vije¢a. Tijekom godine radom Vijeca
ucenika rukovodi izabrani predsjednik Vije¢a, a u radu sudjeluju ravnateljica, pedagoginja i
psihologinja. Skolska godina 2026./2027

Vijece ucenika broji 28 ¢lanova, naime svaki razrednik ima svoju predstavnicu ili predstavnika.
Obicno je to predsjednik/ca razreda ili njezina/njegova zamjena. Plan je da se vijece ucenika
sastane pet puta, prvi put pocetkom listopada, drugi put pocetkom prosinca, tre¢i put put
pocetkom veljace, Cetvrti poCetkom travnja i1 peti put krajem svibnja.

Na prvom sastanku izabrat ¢e se predsjednik/ca i zamjenik/ca te blagajnik/ca i osvrnut ¢emo se
na proSlu Skolsku godinu, analizirati postignuca, izazove i1 poteSkoce, nase dobre i slabe strane,
pokusati pronaci tko nam moZe biti podrS8ka. Ucenici na svim sastancima iznose svoje
probleme, u razgovoru s ravnateljem predlazu neke svoje ili ideje prijatelja iz razreda vezane
uz poboljsanje Skolskog Zivota. Ove Skolske godine Medicinska Skola Osijek obiljezava 80
godina postojanja, prva tri sastanka bit ¢e posvecena planiranju nacina obiljezavanja te velike
godisnjice. Svaka ucenicka ideja, ako se mozZe realizirati, bit ¢e hvalevrijedan doprinos proslavi.
U fokusu ¢e nam ove godine biti 1 roditelji naSih u€enika, cilj je posti¢i njihovo vece ukljucenje
u zivot Skole, stoga bismo osmislili tijekom godine neke aktivnosti u koje se mogu ukljuciti.
Jedan od ciljeva je i postavljanje dva zida uspjeha, jedan za sve ono $to ucenici postizu u
Medicinskoj skoli Osijek, a drugi koje ostvaruju u svoje slobodno vrijeme, u raznim sportskim
klubovima, udrugama, folklornim skupinama, vatrogasnim drustvima 1 sli¢no. Tre¢1 cilj je biti
aktivniji na druStvenim mreZama, zapisnicaru ¢e upravo to biti zadatak. Analizirat ¢emo koliko
smo uspjeSni u borbi s neprikladnom odje¢om, energetskim pi¢ima i mobitelima na satu,
razgovatat ¢emo o Cistoéi ucionica i Skolskog dvorista, ucenici ¢e dobiti informacije o
projektima 1 aktivnostima Medicinske Skole Osijek izvan nastave. Vijec¢e ucenika odlicna je
platforma za Sirenje ideja i informacija, nadamo se da ¢e 1 ova Skolska godina biti puna
raznovrsnih korisnih aktivnosti kojima ¢e postati aktivni ¢lanovi zajednice u kojoj Zive.
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Predstavnici razreda u Vije¢u ucenika:

Razred Ime i prezime ucenika

L.sl Irina Dmitrovic¢
1.s2 Etian Knapcek
1.s3 Karlo Javor

1.s4 Ivan Babi¢

l.da Sara Bréic¢

1.f Zvonimir Bulji¢
2.5l Alisa Maurizi
2.82 Bojan Ilibasi¢
2.83 Arijana Barisi¢
2.dt Zana Banéié¢
2.ft Lucia Jurisi¢

2.1 Marija Banjak
3.5l Lucija Kovacevi¢
3.82 Ivana Gradanski
3.83 David Kvaka
3.f Ini¢ Unna Aurora
3.0 Lana Puselji¢
3p Tara Cvenié¢
4.1 Luka Brodar
4.52 Marta Johum
4.s3 Jana Habada
4.dt Dejana Borocki
4.ft Iva Cizmesija
4.1 Jelena Filipovi¢
5.5l Avanti Konjuh
5.82 Bojana Bosnjak
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Razred Ime i prezime ucenika

5.83 Ana Puskadija

5.4 Ana Mikici¢

8.16. Plan i program rada Vijecéa roditelja

Predsjednik Vijeca roditelja je Jovana Radojc¢i¢, a zamjenik je Jelena Kovacevic.

° Roditelji uCenika svakog razrednog odjela izmedu sebe biraju jednog clana koji ih
predstavlja u Vijecu roditelja;

° Vijece roditelja izmedu sebe bira predsjednika i zamjenika predsjednika;

° Vijec¢e roditelja daje misljenje o prijedlogu skolskog kurikuluma, godi$njeg plana i

programa rada, raspravlja o izvje$¢ima ravnatelja o realizaciji Skolskog kurikuluma, godi$njeg
plana i programa rada, raspravlja o izvjeS¢ima ravnatelja o realizaciji Skolskog kurikuluma,
godiSnjeg plana i1 programa Skole, razmatra prituzbe roditelja u svezi s odgojno-obrazovnim
radom, predlaze mjere za unapredenje obrazovnog rada, predlaze svog ¢lana skolskog odbora
te obavlja druge poslove u skladu sa statutom skole;

° Upoznavanje roditelja sa kuénim redom $kole, te pravima i obvezama ucenika;
° Upoznavanje roditelja sa odredbama Pravilnika o ocjenjivanju;
° Upoznavanje roditelja sa problemima koji se javljaju tijekom Skolske godine, te

donosSenje misljenja o nacinima njihovog rjeSavanja (problemi vezani za neopravdane izostanke
ucenika, nedovoljno ucenje, upotreba razli¢itih sredstava ovisnosti, nepridrzavanje ku¢nog reda
Skole);

° Osmisljavanje nacina za korisno provodenje slobodnog vremena adolescenata;
° Razvijanje potrebe Sto vece suradnje svih roditelja i skole;
° IzvjesStavanje ¢lanova Vijeca roditelja o radu.

Predstavnici razreda u Vijecu roditelja su:

Ime i prezime roditelja predstavnika

1.s1 Goran Samardzija
1.s2 Monika Smit

1.s3 Hrvoje Knezevi¢
1.s4 Nikolina Jakopecu
l.da Andrijana Knezevi¢
1.f Tea Penic

2.5l
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Ime i prezime roditelja predstavnika

2.s2 Biljana ApcCag
2.s3 Stella Dudas

2.dt

2.1t Jovana Radoj¢i¢
2.L Tanja Mikulandra
3.5l Jelena Kovacevi¢
3.2 Mati¢ Mario

3.3 Reljac Mirta

3.f Natasa Ini¢ Pavi¢
3.0 Ana Mandi¢ Lackovi¢
3p Maja Dalsaso
4.1 Vlatka Vidakovi¢
4.52 Tajana Skrobot
4.53 Darija Malenica
4.dt Sasa Bajic¢

4.1t Marija Cizmesija
4.L Kristina Progl
5.sl Antonela Pureti¢
5.82 Suzana Matijevi¢
5.83 Andrijana Pavosevi¢
5.s4 Ivana Uzelac

8.19. Plan i program rada Tima za samovrednovanje

Prema zakonu o strukovnom obrazovanju sve strukovne skole duzne su, za operativnu provedbu
procesa samovrednovanja u Skoli, imenovati Skolski tim za samovrednovanje koji se sastoji od
tri ¢lana. Skolske godine 2026./2027. $kolski tim za samovrednovanje su: Koordinator
samovrednovanja Mirna Ilakovac Keser, ¢lanice tima: Nada Gruji¢ Tomas i Ivana Prus
Wertheimer
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Skolski tim za samovrednovanje bavit ¢e se

- koordiniranjem procesa samovrednovanja u suradnji sa Povjerenstvom za kvalitetu
- planiranjem procesa samovrednovanja u suradnji sa Povjerenstvom za kvalitetu

- upravljanjem aktivnostima koje provode u procesu samovrednovanja

- davanjem stru¢ne podrske za provedbu procesa samovrednovanja

8.20. Plan i program rada Povjerenstva za kvalitetu

Povjerenstvo za kvalitetu Medicinske $kole Osijek prati i vrednuje samovrednovanje Skole te
predlaze mjere za unaprijedenje njezina rada. Povjerenstvo ima pet ¢lanova: ravnatelja kao
predsjednika te predstavnike nastavni¢kog vijeca, ucenika, roditelja i ¢lana osnivaca.

Tijekom 2026./2027. Povjerenstvo ¢e, u suradnji sa Skolskim timom, analizirati rezultate i
dostupne dokaze o radu Skole u prethodnoj 3kolskoj godini, prikupiti misljenja uéenika,
roditelja, nastavnika i drugih dionika te pratiti provedbu dogovorenih poboljsanja.
Samovrednovanje obuhvaca svih Sest prioritetnih podrucja utvrdenih metodologijom Agencije
za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih.

Clanovi povjerenstva za kvalitetu: Marko Macekovié, ravnatelj, Jasenka Vujani¢, ¢lan iz redova
osnivaca, predstavnik nastavnickog vijeca Zdenka Omrcen, Andrijana Kovacevi¢, predstavnik
roditelja, Marta Johum predstavnik ucenika.

Prioritetno podrucje Planirane aktivnosti Povjerenstva

Razmotriti ostvarenje Skolskog kurikuluma i godisnjeg plana i
programa rada te, prema potrebi, provedbu i unaprjedenje
programa obrazovanja odraslih.

1. Planiranje i
programiranje rada

Pratiti planiranje 1 provedbu nastave, vjezbi 1 prakti¢ne nastave,
redovitost pohadanja, izvannastavne aktivnosti, podr§ku
2. Poudavanje i podr§ka  ucenicima s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama te
udenju komunikaciju s u€enicima i roditeljima. Posebnu pozornost
posvetiti povratnim informacijama o ucenju u skolskim 1
zdravstvenim ustanovama.

Analizirati uspjeh ucenika, rezultate ispita i zavr$nih radova,
dostupne rezultate vanjskog vrednovanja te sudjelovanje i
postignuca na natjecanjima i smotrama.

3. Postignuca ucenika i
ishodi ucenja

4. Materijalni uvjeti, Procijeniti prikladnost ucionica, kabineta 1 opreme za ucenje 1

ljudski potencijali i . . N N .
profesionalni razvoj vjeZbe, potrebe za resursima te provedbu stru¢nog usavrsavanja
radnika radnika.

Pratiti suradnju unutar Skole te s roditeljima, zdravstvenim
ustanovama, osnivac¢em i ostalim partnerima; razmotriti
informiranje javnosti 1 predstavljanje obrazovnih programa.

5. Suradnja i promicanje
Skole
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Prioritetno podrucje Planirane aktivnosti Povjerenstva

Pratiti provedbu samovrednovanja, razmotriti izvjesc¢e Skolskog
tima, utvrditi podrucja za poboljSanje te pratiti izvrSenje
prihvacenih mjera.

6. Upravljanje ustanovom
i kvalitetom

8.21. Plan i program rada Skolske pismohrane

Andrea Mlinarevi¢, prof. povijesti i dipl. arhivist, zaduzena je za uredivanje, vodenje i sustavno
odrzavanje Skolske pismohrane koja je smjestena na prostoru od 9 m? u Tehnickoj skoli i
prirodoslovnoj gimnaziji Rudera Boskovi¢a Osijek. Njezin rad obuhvacéa brigu o urednom
evidentiranju, zastiti i dostupnosti dokumentarnog gradiva nastalog radom skole, kao i njegovo
pravilno odlaganje i cuvanje u skladu s vaze¢im propisima i pravilima arhivske struke. Tijekom
Skolske godine nastavit ¢e se sustavan rad na prikupljanju, pregledu i razvrstavanju
dokumentarnog gradiva, njegovom evidentiranju te procjeni rokova cuvanja. Posebna ¢e se
pozornost posvetiti izlucivanju gradiva kojemu je istekao propisani rok cuvanja, uz prethodnu
provjeru 1 postupanje prema utvrdenim pravilima. Cilj je osigurati urednu, preglednu i
funkcionalnu pismohranu, racionalno koriStenje raspolozivog prostora te trajnu zastitu
dokumentacije koja ima povijesnu, pravnu, administrativnu ili drugu vrijednost za skolu.

8.22. Plan i program rada Strucnih vijeca

U Medicinskoj skoli Osijek djeluje pet Strucnih vijec¢a nastavnika po predmetima koja predaju.
Ovdje su programi rada koji se planiraju realizirati tijekom Skolske godine 2026./2027.

8.22.1. Plan i program rada prirodne i drustvene skupine predmeta
Voditelj aktiva: KreSimir Fabijanci¢, mag. educ. math. et inf.

Popis ¢lanova Aktiva: Mihaela Paradzik, Adrijana Lovrinc¢evi¢, Ana Azeni¢, Ana Rajkovi¢,
Andrea Mlinarevi¢, Ena Ravli¢, Gabrijela Rogulji¢, Goran Todorovi¢, Inez Brataljenovi¢,
Ivana Petric, Ivana Prus Wertheimer, Laura Li$ni¢, Mirela Macelaru, Mirela Grubisi¢, Ozren
Zrili¢, Snjezana Tomljenovi¢, Stanka LeSi¢ Cori¢, Tin Kovadevi¢, Zlata Mihié

Planirane Aktivnosti:

Metode za st o
. . N Nositelj Vrijeme
Aktivnosti ostvarivanje . . N
- aktivnosti ostvarivanja
ciljeva
Plan i program osobnog Svi €lanovi
1. usavrSavanja svih ¢lanova  Pismeni radovi stru¢nog rujan
strucnog vijeca vijeca

Donosenje plana rada
struénog vijeca prirodne i
drusStvene skupine
predmeta

Pismeni rad Fabijanci¢ rujan
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10.

1.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

Metode za
AKktivnosti

ostvarivanje
ciljeva

Izrada Skolskog
kurikuluma za dodatnu
nastavu i izvannastavne

aktivnosti

Pismeni radovi

Provjera i korelacija
zadataka koje treba
ostvariti i elemenata i
kriterija ocjenjivanja

Pismeni radovi

Organizacija 1 stavljanje u
funkciju kabineta,
laboratorija, informaticke
ucionice i racunala u
ucCionicama, arhiva
drzavne mature

Pismeni rad

Radionice 1

LABUS sajam .
predavanja

Izrada
proizvoda od
aronije

Projekt aronija

Predavanje i

Rad na siguran nacin . )
provjera znanja

Svjetski tjedan svemira — Prakti¢na
misija SANS nastava
Informiranje o DrZavnoj
. razgovor
maturl
Kalendar Drzavne mature razgovor
72 sata bez kompromisa volontiranje

Svjetski dan mentalnog
zdravlja — utrka za
mentalno zdravlje

Sudjelovanje na
utrci

Tjedan kodiranja Radionice

Radionice 1

Svjetski dan hrane .
predavanja

Sudoku natjecanje Sudj e.lov"“? cu
natjecanju
Izrada plakata,
izlozbe, paljenje
svijeCau
Vukovarskoj
ulici

Obiljezavanje dana pada
grada Vukovara
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Nositelj
aktivnosti

Svi ¢lanovi
strunog
vijeca

Svi ¢lanovi
strunog
vijeta

Svi ¢lanovi
stru¢nog
vijeta

Prus
Wertheimer,
Macelaru

Prus
Wertheimer,
Macelaru

Prus
Wertheimer

Prus
Wertheimer,
Macelaru

Mihi¢
Mihi¢
Grubisi¢

Azenié

Fabijancic¢
Prus
Wertheimer,
Macelaru
Fabijancic,
Rajkovi¢

Azenic,
Mlinarevié

Vrijeme
ostvarivanja

rujan

rujan

rujan

rujan

rujan

Rujan - listopad

Rujan - listopad

Rujan - listopad

Rujan - listopad

listopad
listopad
listopad
listopad
listopad -

prosinac

studeni
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Metode za o1 o
. Nositelj Vrijeme
Aktivnosti ostvarivanje . . N
- aktivnosti ostvarivanja
ciljeva

GodiSnji plan i program rada S§kole 2026./2027.

Online natjecanje Dabar Sudj e.lovam cu Fab1'Jvar}<flc, studeni
natjecanju LiSni¢
Uredivanje hola
19. Advent u MSO S}(.OIC. e Azeni¢ Studeni/prosinac
ucionica,
izlozba
S . Radionica na
Obiljezavanje dana s ) o ees .
20. . . temu sigurnosti ~ Fabijancic¢ veljaca
sigurnijeg interneta .
na mternetu
Grubisié,
21. Eratostenov eksperiment Prakti¢ni rad Rajkovié, veljaca
Fabijanci¢
. . D Prus
2 Medunarodni dqn Zenau Rad1on1c§ i Wertheimer, veljaca
znanosti predavanja
Macelaru
Petric,
Tomljenovic,
23. Tjedan mozga Praktic¢ni rad Prus Ozujak
Wertheimer,
Rogulji¢
o Radionice, Prus .
24. Svjetski dan voda izrada panoa Wertheimer ozujak
Petric,
Radionice i Tomljenovic,
25. Festival znanosti . Prus travanj
predavanja Wertheimer
Rogulji¢
STEMKA — Radionice i Prus
26. Medunarodna STEM . Wertheimer, svibanj
. predavanja
konferencija Macelaru
Pfas;egléi)r;u, Tijekom Skolske
27. Odlazak u kino medu gre dmé tna Mlinarevi¢ godine
predry 2026./2027.
korelacija
Prepoznati
vrijednosti
Volonterski klub drustva' kao Sto » Tijekom 'skolske
28. NADICE® su briga za Grubisic¢ godine
” covjeka, 2026./2027.
tolerancija 1
pravo na Zivot
Dodatna nastava iz S c?lovaqu na v s 1hijeloim 'skolske
29. coerafiic natjecanju iz Grubisic godine
geograty geografije 2026./2027.
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30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

AKktivnosti

Metode za Nositelj

aktivnosti

ostvarivanje
ciljeva

Vrijeme
ostvarivanja

Prikupljanje plasti¢nih

Radionice u suradnji s
medicinskim fakultetom

Muzej pcela Osijek

Skolski botani¢ki vrt

Stru¢na usavr$avanja

Aktivnosti u provodenju

cepova

Okusi znanosti

DrZzavne mature

Grubisi¢
Radionice i Prus
predavanja Wertheimer
D Prus
R .
f:égg;fle.; Wertheimer,
p J Macelaru
Prus
Posjet muzeju ~ Wertheimer,
Macelaru
Prakti¢ni rad Tomljenovié¢

Svi ¢lanovi

sudjelovanje Wit
Mihi¢

sudjelovanje svi ¢lanovi
Vijeca

Tijekom skolske
godine
2026./2027.
Tijekom skolske
godine
2026./2027.
Tijekom skolske
godine
2026./2027.
Tijekom Skolske
godine
2026./2027.
Tijekom Skolske
godine
2026./2027.
Tijekom Skolske
godine
2026./2027.

Prema kalendaru
odrzavanja ispita

drZzavne mature

8.22.2. Plan i program rada Stru¢nog vije¢a nastavnika jezicne skupine predmeta

Voditeljica: Renata Gal, prof.

Popis ¢lanova; Renata Gal, Anita Ivankovi¢, Josipa Peko-Loncar, Elena Doji¢, Ivan Kordi¢,
Anamarija Antunovi¢, Miroslav Kern, Anamari Blazevi¢ Novoselnik, Purdica Radi¢, Mirta
Vladi¢, Marina Pilj Tomi¢, Ivana Perd - Dunderovi¢, Vanesa Topalovi¢, Matej Magdika

- Aktivnosti WG b T Nositelji aktivnosti
broj za ostvarenje ciljeva

Izrada plana rada

Aktiva

Izrada godi$njih
izvedbenih kurikula,
utvrdivanje elemenata,

Rad u skupinama Svi ¢lanovi

Rad u skupinama . .
Svi ¢lanovi

Rujan

Rujan

mjerila i postupaka
vrednovanja
Izrada panoa
dobrodoslice u¢enicima

3. i djelatnicima
Medicinske Skole
Osijek

4 Izrada programa

' dodatne i izborne

P .
an Rujan

Rad u skupinama Svi ¢lanovi Rujan
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Red.. Aktivnosti Metode i ak.thI.l(?Stl Nositelji aktivnosti | Vrijeme
broj za ostvarenje ciljeva

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

nastave za Skolski
kurikul

Izrada, provedba i
analiza inicijalnih ispita

Audicija za slobodne
aktivnosti u podrucju
LiDraNo

Obiljezavanje
Europskog dana jezika
26. rujna

Obiljezavanje Dana
Erasmusa

Organizacija odlazaka

na predstave u HNK

Osijek

Dan zahvalnosti za

plodove zemlje
Svjetski dan hrane

Rad u druzinama za
LiDraNo: recitatori,
filmska, radijska,
dramska, literarna
skupina

Bozi¢na priredba
Pripreme za drzavnu
maturu iz hrvatskoga i
engleskoga jezika
Priprema ucenika za
natjecanje iz hrvatskoga
jezika, engleskoga
jezika, latinskoga jezika
Organizacija Skolskog
natjecanja iz engleskoga
jezika, latinskoga
jezika, hrvatskoga
jezika

Dani hrvatskoga jezika
Obiljezavanje
Valentinova

Rad u skupinama

Rad u skupinama

Sudjelovanje u
promotivnim
aktivnostima u
Perivoju hrvatskih
velikana - rondelu
ucenika gimnazija
Osijek
Sudjelovanje u
pripremi digitalne
publikacije
,Erasmusgram®

Informiranje ucenika,
prikupljanje podataka

Izlozba u predvorju

Skole

Rad u skupinama

Priredba

Rad u skupinama

Rad u skupinama

Priprema ispitnih
materijala, ispravljanje
testova

Pano

Pano
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Gal, Ivankovic¢,
Kordi¢, Dzoji¢,
Antunovi¢, Peko-
Loncar Magdika,
Vladi¢, Radi¢, Perd
- Dunderovi¢, Pilj
Tomié

Vladi¢, Magdika,
Radi¢, Pilj Tomic,
Perd Dunderovié¢

Gal, Ivankovic,
Dzoji¢, Kordi¢,
Peko-Loncar, Radi¢

Gal, Ivankovi¢, Pilj
Tomié, Radié

Perd-Dunderovic

Perd-Dunderovid,
Pilj Tomi¢, Radié¢,
Vladi¢, Magdika

Vladi¢, Magdika,
Radi¢, Pilj Tomic,
Perd Dunderovié

Pilj Tomi¢
Antunovi¢ Kordié¢

Magdika

Ivankovié, Gal,
Kern, Pilj Tomic,
Kordié

Gal, Ivankovic,
Dzoji¢, Kordi¢ Peko-
Loncar Kern,

Pilj Tomié

Radi¢

Pilj Tomié

Rujan

Rujan

25. rujna

Rujan-

listopad

Rujan- lipanj

Listopad

Studeni

Prosinac

Listopad-
svibanj
Listopad -
travanj

Sijecanj

Veljaca

Veljaca
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Red.. Aktivnosti Metode i ak.thI.l(?Stl Nositelji aktivnosti | Vrijeme
broj za ostvarenje ciljeva

Sudjelovanje u pripremi
1 provodenju projekta za

GodiSnji plan i program rada S§kole 2026./2027.

Listopad -

18. obiljezavanie Dana Rad u skupinama Svi ¢lanovi travan;
Skole
Sudjelovanje u
19. najecanju u pisanju Individualni rad Ivankovi¢, Gal prosinac-
kratkih prica na EJ u sijecan]
organizaciji HUPE - a
20. Ispracaj maturanata Priredba Vladi¢, Radi¢, Kern ~ Svibanj
21. Rad na Ljetopisu MSO  Individualni rad Svi ¢lanovi Lipanj
Pisanje ¢lanaka za Tijekom
22. v S Individualni rad Svi ¢lanovi Skolske
mreznu stranicu $kole .
godine
Aktivnosti vezane za
veloisrtd klub.,. Priredba, organizacija  Vladi¢ :FIJ ckom
23. volonterska akcija 72 . . . . skolske
. prigodnih akcija Radi¢ .
sata bez kompromisa. godine
Da sam ja Petar Pan
24. Devz urstva na ispitima Individualni rad Svi ¢lanovi Lipanj
Drzavne mature
Program prigodom Priredb Profesorice
25. podjele zavr$nih rirecba hrvatskoga jezika, Lipanj
svjedodzbi Kern
Odrzavanje sastanaka Tijekom
26. Aktiva jezicne skupine  Rad u skupini Svi ¢lanovi Skolske
predmeta godine
27 Odlazak na Interliber u ol st Radi¢, Vladié Llstopgd,
Zagreb studeni
Prlsutqqst kovleganga na Razgovor, procjena, Tijekom
nastavi i odrzavanje . . . . y
28. et s . evaluacija nastavnih Svi ¢lanovi Skolske
zajednickih nastavnih .
satova godine
satova
Sudjelovanje u
projektima:
@ Joyful Minds
@ Arise
@ Projekt 'POP— dic
Pokreni, Odrzi(vo) : Radic, Tijekom
29. Podrzi!’ TSR T e Pilj Tomi¢ skolske
L ucenika - .
© Citanje u fokusu Kordi¢ godine
(CUF)
@ ADI 126 - VON ADI
BIS SPEZIAL - Finf
Tage / Drei Sprachen /
Eine Geschichte
Aktivnosti vezane uz Tijekom
30. skupina ucenika Radi¢ Skolske
EPAS program .
godine
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Red. . . Metode i aktivnosti
. Aktivnosti m
broj za ostvarenje ciljeva

Prijava akreditacije za

GodiSnji plan i program rada S§kole 2026./2027.

Nositelji aktivnosti
1

Erasmus+ projekte u Ga

31 podrucju odgoja i opceg Rl Radié Rujan
obrazovanja
Tijekom
32. Rad s VijeCem ucenika  predstavnici razreda Radi¢ skolske
godine

8.22.4. Plan i program rada Strucnog vijeca nastavnika zdravstvene skupine
predmeta

Voditeljica: Svjetlana Sklizovi¢, dr.med.

Popis ¢lanova: Svjetlana Sklizovié, Dragutin Caleta, Iva Dikanovié, Piljferije Aliti, Ivona
Levak, Marija Kati¢, Helena Karaéic’-golj i¢, Ivana Nemet, Jago Luci¢, Zeljka Marinié, Ivana
Maréek, Vesna Albreht-Mihaljevi¢, Eugen Pandza, Zoran Skrinjarié¢, Andelko Simi¢.

R. br. AKktivnosti ML l ak.tl.VIIOStl za Nositelji aktivnosti Vrijeme
ostvarenje ciljeva

Izrada plana i programa
Strucnog vijeca

Rad u skupinama Svi ¢lanovi rujan
Jago Luci¢
Ivana Marcek

Zeljka Milkovi¢

Obiljezavanje
Medunarodnog dana
Fizioterapije

radionica rujan

Ivana Petric, Ivana
Nemet, Ivana Prus
Wertheimer,
Gabrijela Roguljic,
biljferije Aliti,
Marija Kati¢, Eugen
Pandza, Vesna
Albreht Mihaljevi¢

3. Rad na siguran nacin individualni rad rujan

Ivana Prus -
Wertheimer, Ivana
Nemet

4. 5.LABUS SAJAM Posjet FERIT-u 17.9.

Medunarodni dan
mikroorganizama

Medunarodni dan starijih
osoba

Rad u skupinama

Udruga 60+ 1/ili posjet
Sticenicima Doma za
starije i nemoc¢ne osobe,
tielovjezba, druZenje,
promocija kretanja i
zdravog Zivota
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biljferije Aliti, [Ivona 17.9
Levak, Marija Katic, o
Ivana Nemet

Ivana Marcek
Jago Luci¢
Zeljka Milkovi¢

listopad
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AKktivnosti bAEHEE l ak.tl.VIIOStl za Nositelji aktivnosti
ostvarenje ciljeva

Helena Karaci¢-
Solji¢

Ivana Nemet
Marija Katié¢
Ivana Prus
Wertheimer

Hrvatski dan ljekarnika ~ rad u skupinama listopad

Helena Karaci¢-
Solji¢
Svjetski dan Rad u skupinama Ivana Nemet
farmaceutskih tehnic¢ara p Marija Kati¢

Ivana Prus
Wertheimer

listopad

Marija Kati¢; Ivana
Nemet; Ivana Prus
9. Svjetski dan hrane rad u skupinama Wertheimer, Mirela  16.10.
Macelaru, Helena
Kara¢i¢- Soljié

. . Ivana Marcek
Mjesec borbe protiv raka

10. dojke Posjet udruzi i radionica Jago Luci¢ listopad
Zeljka Milkovi¢
Europski dan biljferije Aliti, Ivona
11. laboratorijske medicine ~ Rad u skupinama Levak, Marija Kati¢, 5.11.
(EULabDay) Ivana Nemet
Svietski dan ged Svjetlana Sklizovi¢
12. vJetskl dan seeerhe Radionica Dragutin Caleta 14.11.
bolesti . .,
Iva Dikanovi¢
Globalni tied Svjetlana Sklizovi¢
13. obamnl jedan Radionica Dragutin Caleta studeni
fibrilacije atrija . -
Iva Dikanovi¢
E -medica Sudjelovanje u y .
14. akfivnostima E- medice Ivana Marcek prosinac
Obiljezavanje Ivana Mar¢ek
15. Medunarodnog dana radionica Jago Luci¢ prosinac
osoba s invaliditetom Zeljka Milkovi¢
o Rad u grupama, posjet  Vesna Albreht
Bozi¢ni Kongres u stru¢nom kongresu Mihaljevié .
16. Zagrebu dent. medicine, prosinac

E Pandz
prezentacija skole i ugen Pandza

zanimanje dent.
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AKktivnosti

17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.

24.

25.

Biotehnologija i
zdravstvo

Bozi¢ni sajam

Svjetski dan smijeha

Obiljezavanje dana sv.

Apolonije, zastitnice
dent. medicine

Valentinovo

Skolsko natjecanje iz
smjera dent.teh

WORLDSKILLSs Croatia

2026.

Obiljezavanje Svjetskog

dana oralnog zdravlja

Strucna ekskurzija
fizioterapeutskih

tehniCara/tehnicarki 2.1

4. razreda

Metode i aktivnosti za

ostvarenje ciljeva

tehnicar (Stand na
sajmu)

Suradnja s MEFOS

rad u skupinama
Sajam u skoli

Rad u skupinama

Rad u skupinama

Individualni rad

Meduzupanijsko i
drzavno natjecanje

Rad u skupinama

Posjet zdravstvenoj
ustanovi koja provodi
fizikalnu medicinu i
rehabilitaciju
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Ivana Prus

Wertheimer, Ivana

Nemet

Ijlelena Karaci¢-
Solji¢

Ivana Nemet
Marija Katié¢
Ivana Prus
Wertheimer
biljferije Aliti
Zeljka Milkovi¢
Vesna Albreht
Mihaljevi¢,
Eugen Pandza

Vesna Albreht
Mihaljevié¢
Eugen Pandza

Vesna Albreht
Mihaljevié¢
Eugen Pandza

Vesna Albreht
Mihaljevié¢
Eugen Pandza

Vesna Albreht
Mihaljevié¢
Eugen Pandza

Zeljka Milkovi¢
Jago Luci¢
Ivana Marcek

Vesna Albreht
Mihaljevié¢
Eugen Pandza

Ivana Marcek
Jago Luci¢
Zeljka Milkovi¢

Nositelji aktivnosti

prosinac

prosinac

sijeCanj

veljaca

veljaca

veljaca

veljaca do

svibanj

ozujak

ozujak
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Metode i aktivnosti za

R. br. Aktivnosti s Nositelji aktivnosti | Vrijeme
ostvarenje ciljeva
Marija Kati¢; Helena
S — . Kara¢i¢-Solji¢; Ivana . .
26. Svjetski dan pretilosti rad u skupinama Nemet, Ivana Prus ozujak
Wertheimer
Zeljka Milkovi¢
27. Svjetski dan pretilosti radionica Ivana Marcek ozujak
Jago Luci¢
Ivana Prus-
28. Tjedan mozga posjet MEFOS-U Wertheimer, Ivana ozujak
Nemet
Helena Karaci¢-
Solji¢
. . . . ij i I Nemet .
29. Sajam ljepote i zdravlja Promocija p rqlzvoda Van.e.t em.e, ozujak
zadruge na sajmu Marija Kati¢
Ivana Prus
Wertheimer
Vesna Albreht
30. Uskr$nji sajam u skoli Mihaljevi¢
Eugen Pandza
31. Dan skole Razne aktivnosti Svi ¢lanovi aktiva travanj
Helena Karacic-
Solji¢
ot Prehramb Ivana Nemet
. . posjet Prehrambeno . . .
32. Festival znanosti tehnolotkom fakultetu Marija Kati¢ travanj
Ivana Prus
Wertheimer
biljferije Aliti
Proljetni sajam . . . .
S . Promocija proizvoda Promocija proizvoda .
33. Poljoprivredne i sadruge na saimu adruge na saimu travanj
veterinarske Skole Osijek & J & J
Medunarodni Dan . Biljferije Aliti; Tvana .
34. medicinsko- rad u skupinama Nemet travanj
laboratorijskih djelatnika
Festival znanosti - posjet Rad u skupinama, Ve'sna. AlPreht .
35. . Mihaljevi¢ Eugen travanj
FDMZ-u grupni rad S
Pandza
Na desnoj obali Drave - Vesna Albreht
36. stru¢na edukacija Rad u grupama Mihaljevi¢ travanj

HKDM za dent. teh.
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AKktivnosti

37.

38.

39.

40.
41.

42,

43.

44.
45.
46.

47.

48.

Svjetski dan
Parkinsonove bolesti

Svjetski dan svjesnosti o
autizmu

Obiljezavanje Svjetskog
dana zdravlja

Svjetski dan sporta

Dani otvorenih vrata
Medicinske skole Osijek

Dani otvorenih vrata
Medicinske skole Osijek

Strucna ekskurzija
farmaceutskih tehni¢ara
(posjet HALMED-U i

botani¢kom vrtu, ,,Fran
Kusan*

Sajam obrazovanja

Dentex 2025

Svjetski dan hipertenzije

Dan otvorenih vrata
Odjela za biologiju

Skolski sportski klub -
Medicinar

Metode i aktivnosti za

ostvarenje ciljeva

Sudjelovanje u
aktivnostima udruge

Posjet Centru za
autizam, rad s djecom
kroz vjezbe i igru

Grupne vjezbe i
promotivni Stand na
trgu o vaznosti
tielovjezbe i aktivnog
nacina Zivota

Rad u skupinama

Rad u skupinama i
radionice

Posjeti osnovnim
Skolama

Strucni posjet uz
vodstvo

radionice

Sajam dentalne opreme
i materijala

Radionica
Posjet odjelu za
biologiju i radionice

Skolska sportska
natjecanja
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Ivana Marc¢ek
Jago Luci¢
Zeljka Milkovi¢

Ivana Marcek
Jago Luci¢
Zeljka Milkovi¢

Ivana Marcek
Jago Luci¢
Zeljka Milkovi¢

Andelko Simi¢
Zoran Skrinjari¢

biljferije Aliti; Ivana
Nemet; Ivana Prus
Wertheimer

Jago Luci¢

Ivana Prus
Wertheimer, Helena
Kara¢i¢-Solji¢, Ivana
Nemet

Vesna Albreht
Mihaljevié¢
Eugen Pandza

Vesna Albreht
Mihaljevié¢
Eugen Pandza

Svjetlana Sklizovi¢
Dragutin Caleta
Iva Dikanovi¢

Ivana Prus-
Wertheimer, Ivana
Nemet

Andelko Simi¢
Zoran Skrinjari¢

Nositelji aktivnosti

travanj

travanj

travanj

svibanj

svibanj

svibanj

svibanj

svibanj

svibanj

svibanj

lipanj

cijela

nastavna
godina
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AKktivnosti MG l ak.tl_vnostl za Nositelji aktivnosti Vrijeme
ostvarenje ciljeva
Kroz

Istrazivanje tradicije Ivana Prus- cijelu
49. Okusi znanosti kroz STEAM Wertheimer, Ivana $kolsku
Nemet .

godinu
Cijela

50. Sastanci Strucnog vijeca Sastanak Svi élanovi nastgvna

zdravstvo godina (po

potrebi)

51. Samovrednovanje Skole  Radionica Svi ¢lanovi lipanj

8.22.5. Plan i program rada Strucnog vije¢a nastavnika zdravstvene njege

Stru¢no vijece nastavnika zdravstvene njege broji 30 ¢lan: Maja Anci¢, Renata Apati¢, Milan
Arambasi¢, Ana - Marija Buljevi¢, Maja Carevi¢, Viktorija Ezbegovi¢, Ljiljana Grdié,
Marijana Jaman Galekovi¢, Sanja Dravinski, Helena Johum, Josipa Panduri¢, Mirjana Kralj,
Sanela Kovacevi¢, Branimir Loncari¢, Marija Maras, Antonija Matkovi¢, Marijana Nikolovski,
Tamara Nikolovski, Zdenka Omr¢en, Maja Rakin, Biljana Srdar, Martina Tot Vesi¢, Luka
Baci¢, Ivana Debeli¢, Ivona Sevarac, Branislava Laurovi¢, Ivana Hardi (dopust trudne
radnice), Michaela Raff , Mateja Hideg Vici¢ (rodiljni dopust).

Voditeljica: Martina Tot Vesi¢

Metode za

Redni
broj

Vrijeme
ostvarenja

Aktivnosti ostvarivanje Nositelji aktivnosti
ciljeva

Donosenje plana rada . . .
o Svi ¢lanovi Stru¢nog

I. Aktiva Pisani rad e rujan 2027.
Plan i program osobnog Svi dlanovi Strucn

2. usavrSavanja svih Pisani rad v clanovi Struenog rujan 2027.
¢lanova Aktiva vijeca
e el Svi elanovi Strucno

3. kurikuluma za Pisani rad & rujan 2027.

. ) ) vije¢a
izvannastavne aktivnosti J

Sastanak s glavnom Svi ¢lanovi Stru¢nog 9. rujna

4. sestrom KBC Osijek Izvodenje vijeca 2027.
3.s razredi i dentalni
tent;
Predavanje, asistentt

Osnove zastite naraduza . . Pisana provjera .
5. . .. pisana provjera . . . Rujan 2027.
rad na siguran nacin znanja,, povjerenica

znanja .
J zaStite na radu — Ana
Azenié
) ) .. iel i Branimir Loncari¢
6. Svjetski dan prve pomoci Sughe ovanjeu . . 12.09.2026.
aktivnostima Sanela Kovadevi¢
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broj

10.

11.

12.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Medunarodni Dan
starijih
osoba

Svjetski dan srca

Dan ruzicaste vrpce

Nacionalni dan borbe
protiv raka dojke

Svjetski Dan mentalnog
zdravlja

Svjetski dan menopauze

Svjetski dan Secerne
bolesti

Mjesec borbe protiv raka
,Movember*

Mjesec borbe protiv
ovisnosti

Svjetski dan hospicija i
palijativne skrbi

Svjetski dan borbe protiv
AIDS-a

Aktivnosti za kraj prvog
polugodista

Dan mimoza

Nacionalni dan borbe
protiv raka vrata
maternice

Hrvatski dan nepuSenja
(pepelnica)

Metode za
ostvarivanje
ciljeva

Sudjelovanje u
aktivnostima

Sudjelovanje u
aktivnostima

Sudjelovanje u
aktivnostima

Sudjelovanje u
aktivnostima

Sudjelovanje u
aktivnostima

Sudjelovanje u
aktivnostima

Sudjelovanje u
aktivnostima

Sudjelovanje u
aktivnostima

Sudjelovanje u
aktivnostima

Sudjelovanje u
aktivnostima

Pisanje izvjesca

Sudjelovanje u
aktivnostima

Sudjelovanje u
aktivnostima

116

Nositelji aktivnosti
ostvarenja

Helena Johum
Biljana Srdar
Tamara Nikolovski

Zdenka Omrcen
Marija Maras

Tot Vesi¢ Martina
Helena Johum
Maja Carevi¢, Maja
Anci¢

Mirjana Kralj,
Dravinski Sanja

Laurovié, Tot
Helena Johum

Marijana Jaman-
Galekovi¢

Marija Maras
Zdenka Omrcéen
Ana-Marija Buljevi¢
Helena Johum
Milan Arambasi¢
Ivana Debeli¢
Marija Maras
Viktorija EZbegovic¢

Branislava Laurovié¢

Helena Johum

Renata Apati¢

Maja Carevié

Dravinski Sanja
Matkovi¢ Antonija

1.10.2026

29. rujna

listopad

14.11.2026.

Studeni

15.11.-
15.12.2026.

Druga

subota u
listopadu

01.12.2026.

sijecanj

veljaca
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broj

20.

22.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

Dan ,,Crvenih haljina*

Svjetski dan bolesnika

Dan narcisa

Dan borbe protiv raka
dojke

Tjedan mozga

Mjesec svjesnosti o raku
debelog crijeva

Svjetski dan bubrega

Obiljezavanje Dana
Medicinske Skole Osijek

Svjetski dan zdravlja

Metode za
ostvarivanje
ciljeva

Sudjelovanje u
aktivnostima

Sudjelovanje u
aktivnostima

Obilazak
bolesnika

Sudjelovanje u
aktivnostima

Sudjelovanje u
aktivnostima

Sudjelovanje u
aktivnostima

Sudjelovanje u
aktivnostima

Sudjelovanje u
aktivnostima

Sudjelovanje u
aktivnostima
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Nositelji aktivnosti
ostvarenja

Zdenka Omrcen
Helena Johum
Tamara Nikolovski
Marijana Nikolovski
Sanela Kovacevié¢
Biljana Srdar

Maja Ancié¢

Mirjana Kralj

Sanja Dravinski
Antonija Matkovi¢

Mirjana Kralj

Sanja Dravinski
Maja Rakin
Marijana Nikolovski
Tamara Nikolovski
Branislava Laurovic¢
Nikolovski Tamara
Nikolovski Marijana
Viktorija Ezbegovié¢
Ivona Sevarac
Ljiljana Grdi¢

Ivana Debeli¢
Marija Maras
Viktorija EZbegovi¢
Ljiljana Grdi¢

Ivana Debeli¢
Viktorija EZbegovic¢
Zdenka Omrcen
Michaela Raff
Ana-Marija Buljevi¢
Martina Tot Vesi¢
Helena Johum
Antonija Matkovi¢
Marija Maras
Marijana Nikolovski
Tamara Nikolovski
Branislava Laurovic¢

Aktiv

veljaca

veljaca

ozujak

ozujak

ozujak
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broj

29a.

30.

31.

32.

33.

34.

36.

37.

38.

39.

40.

Ljubicasti dan - Purple
day

Dan pruzanja podrske
osobama sa epilepsijom

Svjetski dan borbe protiv

Parkinsonove bolesti

Nacionalni dan Hitne
pomoci

Medunarodni dan
sestrinstva

Svjetski dan nepusenja

Hrvatski dan Secerne
bolesti

Svjetski dan upalnih
bolesti crijeva

Pripreme za natjecanje iz

Prve pomo¢i 1 povijesti
Crvenog kriza
Pripreme za natjecanje
WSC iz zdravstvene
njege

Uredenje kabineta za
zdravstvenu njegu i
nabavka materijala
(opca/specijalna)

Uredenje kabineta za
dje¢ju njegu i nabavka
materijala

Uredenje kabineta za
HMP i nabavka
materijala

Metode za
ostvarivanje
ciljeva

Sudjelovanje u
aktivnostima

Sudjelovanje u
aktivnostima

Sudjelovanje u
aktivnostima

Sudjelovanje u
aktivnostima

Sudjelovanje u
aktivnostima

Sudjelovanje u
aktivnostima

Sudjelovanje u
aktivnostima

Izvodenje
Sudjelovanje

Izvodenje,
sudjelovanje

Izvodenje

Izvodenje

Izvodenje
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Nositelji aktivnosti
ostvarenja

Helena Johum
Josipa Panduri¢
Biljana Srdar
Ivana Hardi
Sancla Kovacevic¢
Helena Johum
Biljana Srdar
Ivana Hardi

Maja Rakin
Branimir Loncari¢
Sancla Kovacevic¢
Aktiv

Michaela Raff
Ivana Hardi

Marijana Nikolovski

Ana-Marija Buljevi¢
Marija Maras
Zdenka Omrcen
Helena Johum
[vona Sevarac

Zdenka Omréen

Rakin 1 Arambasi¢

Helena Johum

Tot Vesi¢, Maras,
Omrcen, Buljevi¢

Kralj, Arambasic¢
Macekovi¢, Debeli¢,
Arambasi¢,
Matkovié¢, Dravinski

Rakin, Loncari¢,
Kovacevi¢

26.3.2027.

travanj 2027.

travanj 2027.

svibanj 2027

svibanj 2027

svibanj 2027

19.5.2027.

Tijekom
cijele godine

Tijekom
cijele godine

Tijekom
cijele godine

Tijekom
cijele godine

Tijekom
cijele godine
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Metode za "
Vrijeme

Aktivnosti :
ostvarenja

ostvarivanje
ciljeva

Nositelji aktivnosti

Uredenje kabineta za Grdié, Laurovié¢
41. kirurSku njegu i nabavka

materijala

Tijekom

Izvodenje cijele godine

Carevi¢, Ezbegovi¢,
Anci¢, Apatic¢
Tijekom

Uredenje kabineta za . .
cijele godine

EZbegovic¢

42. instrumentiranje i Jaman -Galekovi¢
nabavka materijala
Izvodenje
Uredenje ginekoloskog Kralj, Jaman- .
43, kabineta Galegkovié, Panduri¢, et
Matkovi¢, Dravinski prvos
polugodista

8.22.6. Plan i program rada Operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zasStitu

Operativni djelatnik za sigurnost 1 civilnu zastitu neposredno provodi mjere zatite ucenika,
djelatnika, Skolske imovine te upravlja sigurnosnim protokolima i sustavom civilne zaStite

unutar Medicinske $kole Osijek.

Fond sati: 40 sati tjedno

PODRUCJE
RADA

I
PLANIRANJ
E,
PROGRAMIR
ANIJE I
VODENJE
DOKUMENT
ACIJE

IL.
KONTROLA

CILJ I

ZADACE

Planirati rad u
skladu sa
Skolskim
sigurnosnim
dokumentima i
uredno voditi
potrebne
evidencije.
Redovito
provjeravati
kontakte Zzurnih
sluzbi i ¢lanova
skolskog
sigurnosnog
tima.

Nadzirati ulaz,
kretanje osoba,

AKTIVNOSTI

Izraditi godisnji
plan rada i po
potrebi krace
operativne
planove.
Sudjelovati u
azuriranju procjene
rizika i plana
sigurnosti.

Voditi dnevnik
rada, evidenciju
posjetitelja i
sigurnosnih
dogadaja.
Sastavljati
potrebna izvjesca i
redovito
provjeravati popis
kontakata.

Dezurati na ulazu,
provjeravati i
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SURADNI
Cl

Ravnatelj
Tajnik
Struéni
suradnici
Strucnjak
zaStite na
radu

Ravnatelj

VRIJEME
OSTVARIV
ANJA

Rujan 2026.
(izrada plana)
Tijekom
godine
(evidencije i
operativni
planovi
prema
potrebi)
Sijecanj -
veljaca 2027.
(polugodisnje
izvjesce)
Srpanj -
kolovoz
2027.
(godisnji
pregled i
revizija Plana
sigurnosti)

Svakodnevno
, prema

POKAZA
TELJI
USPJESN
OSTI

Izraden
plan rada.
Evidencije
1izvjesca
uredno 1
pravodobn
o vodeni.

Ulaz i
posjetitelji
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PODRUCJE POKAZA
VRIJEME
RADA CILJ I SURADNI TELJI
ZADACE GLINANO Y CI g;}ZARIV USPJESN
OSTI
PRISTUPA Skolske prostore  evidentirati Nastavnici, rasporedu uredno
TENADZOR  iokolis te posjetitelje u razrednici  smjena. evidentiran
SKOLSKOG  pravodobno skladu s ovlastima. Ispitni Pojacano 1.
PROSTORA,  prijavljivati Nadzirati pristupu  koordinator tijekom Rizici i
IMOVINE I uocene rizike. obje smjene i Administrat $kolskih pokusaji
OKOLISA tijekom posebnih  jvno - dogadanja, neovlasten
Skolskih aktivnosti. tehni¢ko ispitaiu og ulaska
Obilaziti zgradui  osoblje razdobljima  pravodobn
okoli$, osobito Druge povecanog 0
prostore s nadlezne rizika. prijavljeni.
opremom i sluzbe Tijekom Dogadanja
moguéim rizicima. prema praznika provedena
Provjeravati potrebi prema bez
prohodnost izlaza, rasporedu sigurnosni
rasvjetu i rada Skole. h smetnji.
zakljuCanost te
prijavljivati
kvarove.
Pojacati nadzor
tijekom ispita,
Skolskih dogadanja
1 zavrSetka nastave.
Sudjelovati u
pripremi i analizi
vjezbe evakuacije.
Postupati prema Ravnatelj, .
Skolskim stru¢na Fuj an d 2026 d
protokolima pri sluzba (1st9p & - | Provedena
III. CIVILNA  Sudjelovati u pozaru, potresu i Razrednici prl}) rema o
x . Y 3 . ... vjezbe) analizirana
ZASTITA, pripremi $kole drugim ugrozama.  Roditelji i Prema Planu  vieba
EVAKUACIJ  za hitne situacije Pruziti prvu pomo¢  skrbnici evakuaciie i ei/ akuaciie
A, PRVA i pruziti pomo¢  u okviru Nadlezna L o
. L . . ) rasporedu Pravodobn
POMOC I uceniku do osposobljenosti. hitna Sl (e
ZBRINJAVA  dolaska Nadzirati uenika ~ medicinska anahzal) O tubanc
NJE odgovorne ili kojemu je pozlilo  sluzba Titek lijure dlzl a !
UCENIKA strucne osobe. do dolaska Vatrogasci jjekom . .
.07 godine - evidencija
odgovorne osobe,  policija i ostuparic dooadaia
skrbnika ili hitne  civilna D |
sluzbe. zastita O L
Zabiljeziti
izvanredne
dogadaje.
Iv. Uocavati i Vizualno Rujan, Nedostatci
TEHNICKA  prijavljivati provjeravati Strucnjak sijecanj, ravodobn
ZASTITA, nedostatke dostupne sustave zastite na veljaca, g vodo
ZASTITA OD  tehnicke i nadzora, rasvjetui radu travanj — L
y . . prijavljeni i
POZARA 1 protupozarne sigurnosne oznake. pojacane

120



Medicinska $kola Osijek

GodiSnji plan i program rada S§kole 2026./2027.

PODRUCJE
RADA

ZASTITA NA
RADU

V.
PRACENJE
SIGURNOSN
E SITUACUE
I PRIMJENA
OVLASTI

VL
PREVENTIV
NI
EDUKATIVN
IRAD S
UCENICIMA
I
RADNICIMA

CILJ I

ZADACE

zaStite te
sudjelovati u
mjerama zastite
na radu.

Prepoznati
sigurnosne
rizike, mirno
reagirati i
primjenjivati
ovlasti samo u
propisanom
opsegu.

Upoznati
ucenike i
radnike sa
sigurnosnim
pravilima i
poticati
odgovorno
ponasanje.

AKTIVNOSTI

Pratiti prohodnost
evakuacijskih
putova i
dostupnost
protupozarne
opreme.
Prijavljivati
kvarove i
suradivati pri
redovitim
pregledima i
servisima.
Uocavati rizike u
Skolskim
prostorima.

Pratiti stanje u
skoli i uocavati
rizicna ponasanja.
U suradnji sa
stru¢nom sluzbom
uzeti u obzir
potrebe ucenika.
Smirivati sukobe i
postupati po
dojavama.

Ovlasti
primjenjivati
zakonito i
razmjerno, prema
propisima i
Skolskim
protokolima.
Obavijestiti
nadlezne osobe i
po potrebi sastaviti
izvjesce.

S razrednicima i
struénom sluzbom
upoznavati ucenike
s kuénim redom i
sigurnosnim
postupcima.
Sudjelovati u
upoznavanju
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SURADNI
CI

Ovlastene
tvrtke
Domar
Ravnatelj

Ravnatelj,
Stru¢na
sluzba
Pomo¢nici
u nastavi
Razrednici
Policija
Hrvatski
zavod za
socijalni
rad

Stru¢na
sluzba
Razrednici
Voditelji
preventivni
h programa
MUP
Crveni kriz

VRIJEME
OSTVARIV
ANJA

provjere prije
pocetka
nastave i prije
povratka
ucenika sa
Skolskih
praznika
Tijekom
godine
Prema planu
redovnih
pregleda i
servisa

Svakodnevno
tijekom
nastavne
godine
Pojacano:
Prvi tjedan
nastavne
godine —
rujan
Prosinac —
uoci Bozica
Dan
otvorenih
vrata -
svibanj
Zadnji tjedan
nastave
maturanata -
svibanj

Ispiti drzavne
mature -
lipanj

Prema potrebi

Rujan 2026. -
uvodne
sigurnosne
upute
Europski dan
broja 112 -
11. veljace

POKAZA
TELJI
USPJESN
OSTI

evidentiran
1.

Redoviti
pregledi
provedeni
prema
planu.

Dogadaji
pravodobn
o uoceni i
prijavljeni.
Postupanje
uskladeno

s propisima
i
protokolim
a.

Provedene
i
evidentiran
e
preventivn
e
aktivnosti.
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PODRUCJE POKAZA
VRIJEME
RADA CILJ I SURADNI TELJI
yANN® D LG UNA( AL CI g;}ZARIV USPJESN
OSTI
radnika i suradnika Udruge Dan civilne Pripremlje
S postupanjem u zastite - ne upute
hitnim situacijama. 1.0zujak prema
Podrzavati 2027. potrebi.
preventivne Svibanj 2027.
aktivnosti o - priprema za
sigurnosti, zdravlju zavrs$ni tjedan
1 vr$njackom maturanata
nasilju.
Davati sigurnosne
upute tijekom
Skolskih dogadanja
te po potrebi
pripremiti kratke
obavijesti
Redovito
obavjestavati Tijekom
ravnatelja 1 stru¢nu godine i
sluZzbu o Ravnatelj prema potrebi Informacij
sigurnosnim Strucni Svibanj 2027. e
Razmjenjivati pitanjima. suradnici - uskladivanje pravodobn
VIL vazne Suradivati sa Sigurnosni  sigurnosnih 0
SURADNJA  informacije i Skolskim timovima i drugi mjera prije razmijenje
UNUTAR uskladivati te sudjelovati na Skolski Zavrsnog ne.
SKOLE S postupanje sa sastancima prema  timovi tjedna Dogovoren
VANJSKIM  $kolom i pozivu. Zurne i maturanata e mjere
SLUZBAMA  nadleznim Prema potrebi nadlezne Svibanj - provedene
sluzbama. dogovarati mjere s sluzbe lipanj, 2027. i suradnja
policijom, zurnim  Qsnivac Tijekom evidentiran
sluzbama, Skole odrzavanja a.
ustanovama za ispita drzavne
prakti¢nu nastavu i mature
osnivacem.
U(.).C avati i Tijekom L
prijavljivati . Rizici
W godine
ostecenja i .. pravodobn
e repreke na Prije povratka
Pridonijeti grilzzima ucenika sa prijavljeni
VI sigurnosti - oma potrebi Domar Skolskih Potrebni
POSLOVI zgrade i okolisa, . S x: praznika — o
ODRZAVANJ  uz prednost pomagati domaru premacice rujan, POTIOCH
AOBJEKTAT redovitih pri manjim Tanistvo - - ani, poslovi
OKOLISA sigurnosnih po.slovnpa ! Ravnatel; veljaca obavljeni
pripremi prostora N bez
poslova. g travanj .
za Skolske o ometanja
aktivnosti. Srpanj i sigurnosni
. kolovoz .
Druge pomo¢ne 2027 - h zadaca.

poslove obavljati
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PODRUCJE
RADA CILJ I

ZADACE

POKAZA
SURADNI VRIJEME TgLJI
AKTIVNOSTI OSTVARIV &
CI ANJA USPJESN
OSTI
po nalogu zavrsni
ravnatelja, kada ne pregledi
ometaju sigurnosne
zadace.
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9. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRSAVANJA

9.1. Plan struc¢nih usavrSavanja nastavnika Medicinske Skole Osijek

Nastavnici, stru¢ne suradnice i ravnatelj tijekom Skolske godine kontinuirano se struc¢no
usavrsavaju u skladu sa svojim tjednim 1 godiSnjim zaduzenjima. UsavrSavanje obuhvaca
sudjelovanje na stru¢nim skupovima Agencije za odgoj i obrazovanje 1 Agencije za strukovno
obrazovanje i obrazovanje odraslih, rad u Zupanijskim i meduZzupanijskim stru¢nim vije¢ima te
aktivnosti strukovnih udruga i komora. Sudjelovanje u radu odgovarajucih stru¢nih vijeca
obveza je svakog nastavnika.

Sastavni dio stru¢nog razvoja ¢ine samostalno pracenje strucne literature, samoobrazovanje te
razmjena iskustava s kolegama. U Skoli ¢e se stru¢no usavrSavanje provoditi i predavanjima i
radionicama na sjednicama Nastavnickog vije¢a. Program usavrSavanja dio je radnih obveza, a
individualni planovi usavrSavanja nastavnika dostupni su kod pedagoginje. Trajno stru¢no
usavrsavanje obuhvaca produbljivanje znanja iz mati¢nog podrucja te razvoj kompetencija u
pedagogiji, didaktici, obrazovnoj psihologiji, metodici, informacijsko-komunikacijskim
tehnologijama, savjetodavnom radu, upravljanju i obrazovnim politikama. Ukljucuje 1 druga
podrucja vazna za kvalitetno obavljanje odgojno-obrazovnog rada. Programe organiziraju i
provode nadlezne ustanove. Svaki program treba sadrzavati temu, namjenu, ciljeve iskazane
kompetencijama, metode poucavanja, organizaciju i nacin vrednovanja, oblik certificiranja,
broj polaznika, trajanje i troSkovnik. Nacin i postupak stru¢nog osposobljavanja i usavrSavanja
ucitelja, nastavnika, stru¢nih suradnika i ravnatelja propisuje ministar.

Cilj je struénog usavrSavanja unaprijediti kvalitetu odgojno-obrazovnog rada i omoguditi
pracenje novih spoznaja 1 pristupa u obrazovanju. Posebna ¢e se pozornost posvetiti primjeni
suvremenih metoda rada i digitalnih tehnologija, radu s u€enicima s teSko¢ama, darovitim
ucenicima te ucenicima kod kojih se uocavaju teskoce u ucenju ili ponasanju. UsavrSavanjem
¢e nastavnici razvijati komunikacijske vjeStine, jacati kompetencije za vodenje razreda i
upoznavati na¢ine pruzanja primjerene podrske u¢enicima.

U skoli je sjediSte MeduZupanijskog stru¢nog vijeca nastavnika zdravstvene njege, koje vodi
Maja Carevi¢, mag.med.techn., te Zupanijskog struénog vijeéa izvannastavnih aktivnosti, koje
vodi Mirta Vladi¢, prof.. U Skoli djeluju 1 meduzupanijsko i Zupanijsko strucno vijece
nastavnika geografije, ¢ija je voditeljica Mirela Grubisié, prof., te Zupanijsko struéno vijece
nastavnika biologije, koje vodi Ivana Prus Wertheimer, prof. Zupanijska struéna vijeéa sastaju
se najmanje tri puta godiSnje i organiziraju edukacije za nastavnike.

Nastavnici ¢e redovito pratiti objave stru¢nih skupova 1 prijavljivati se putem baza
ettaedu.azoo.hr 1 ema.e-skole.hr. Pripravnike ¢e se upucivati na pripremne skupove za
polaganje struénog ispita. Skola vodi evidenciju sudjelovanja na struénim skupovima, a
nastavnici o njima podnose izvje$¢a na struénim vijeéima struénih predmeta. Skolska knjiznica
omogucuje pristup strucnoj literaturi, a nastavnici mogu predlagati nabavu novih naslova prema
svojim stru¢nim potrebama.

Tijekom Skolske godine 2026./2027. nastavno osoblje, ravnatelj, tajnica, racunovoda,

cen e

odraslih usavrSavat ¢e se prema dostupnim programima Agencije za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih i Agencije za odgoj i obrazovanje. Sudjelovat ¢e i u programima NCVVO-
a, MZO-a, drugih ustanova koje se bave odgojem i1 obrazovanjem, HGK-a i strukovnih
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udruzenja, kao i u mreznim oblicima usavrSavanja, u skladu s financijskim moguénostima

Skole.

Red.

br.

Strucna vijeéa

Strucno vijeée nastavnika
jezi¢ne skupine predmeta

Strucno vijeée nastavnika
zdravstvene njege

Strucno vijeée nastavnika
zdravstvene skupine
predmeta

broj ¢lanova

Struéno vijeée nastavnika
drustvene skupine
predmeta

Struéno vijeée nastavnika
prirodne skupine
predmeta

Planirane edukacije/ seminari —
navedene su razine ili organizatori
tijekom Skolske godine

Zupanijska struéna vije¢a profesora hrvatskog jezika

7SV nastavnika engleskog jezika u srednjim
strukovnim Skolama

HUPE godisnja konferencija
Edukacije o volonterima

Skola medijske kulture

Edukacije za ocjenjivace Drzavne mature
Agencija za strukovno obrazovanje
Webinari i preventivni programi
Meduzupanijsko struc¢no vijece
Drustvo nastavnika zdravstvene njege
Hrvatska udruga medicinskih sestara
Hrvatska komora medicinskih sestara
E- medica

Simpoziji po podru¢jima
Medunarodne konferencije

Agencija za strukovno obrazovanje- meduzupanijska
vije¢a nastavnika struke

Radni tecajevi

Strucni skupovi sektora
Zupanijska struéna vijeca
MeduZzupanijska strucna vijeca
DrZavni stru¢ni skup
[zobrazba ocjenjivaa DrZzavne mature
Webinari

Katehetska ljetna Skola

Dani psihologije

Preventivni programi
Zupanijska struéna vijeéa
Meduzupanijska stru¢na vijeca
Udruga matematicara Osijek
Zimska skola fizike

Antikorupcijski program i projekt
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9.2. Pripravnicki staz

Na pocetku skolske i nastavne godine 2026./2027. status pripravnika utvrdit ¢e se u skladu s
¢lankom 108. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli. Pripravnik je
nastavnik koji se prvi put zaposljava u zanimanju za koje se Skolovao, odnosno nastavnik ¢ije
je radno iskustvo u tom zanimanju krace od trajanja pripravnickog staza. Prethodno radno
iskustvo u zanimanju uracunava se u pripravnicki staz. Prijava i provedba staziranja te
polaganje stru¢nog ispita provodit ¢e se prema Pravilniku o polaganju stru¢nog ispita ucitelja i
strucnih suradnika u osnovnom $kolstvu 1 nastavnika u srednjem skolstvu (Narodne novine, br.
88/03). Skola ¢e za svakog pripravnika imenovati povjerenstvo za staziranje i izraditi operativni
program prilagoden njegovim poslovima i prethodnom iskustvu. Tijekom staziranja osigurat ¢e
mu mentorsku, stru¢no-pedagosku i metodicku podrSku te pratiti 1 evidentirati ostvarivanje
programa. Program ¢e, prema potrebi, obuhvatiti i posebnosti nastave strukovnih predmeta i
prakti¢nog rada. Nakon ostvarivanja programa pripravnickog staza Skola ¢e prijaviti nastavnika
za polaganje stru¢nog ispita, uz primjenu uputa nadlezne Agencije za odgoj i obrazovanje,
odnosno agenciji za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih za nastavnike strukovnih
predmeta.
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10. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

(Obuhvaéa prevenciju svih neprihvatljivih oblika ponasanja ukljucujudi ovisnosti i
nasilje)

k. god. 2026./2027.

Voditelj/i SPP: Nada Gruji¢ Tomas, stru¢na suradnica pedagoginja i Mirna
Ilakovac Keser, stru¢na suradnica psihologinja

PROCJENA STANJA I POTREBA:

Procjena stanja i potreba temelji se na procjeni razrednika i inicijalnog stanja na pocetku Skolske
godine, ali 1 procjeni na temelju proslogodisnjih iskustava. Procjena stru¢ne sluzbe Skole je da
je temelj prevencije nasilnickog i ovisnickog ponasanja stvaranje sigurnog okruzenja u skoli i
komunikacije koja se temelji na povjerenju izmedu svih sudionika u procesu.

U vedini razreda je ozracje pozitivno te ucenici lijepo suraduju s nastavnicima i imaju dobar
odnos s drugim ucenicima. Svake godine Skola broji sve vise u€enika s teSko¢ama (u razli¢itim
zanimanjima). Podrucja na kojima je kod pojedinih ucenika i/ili razreda potrebno raditi: ucenje,
komunikacija, kultura ponaSanja, izostajanje s nastave, jacanje samopouzdanja, alkoholizam,
profesionalno informiranje uc¢enika i prevencija ovisnosti.

CILJEVI PROGRAMA:

Program je planiran okvirno zbog posebnosti Medicinske $kole. Strukovnim programom koji
se provodi obuhvacene su mnoge teme koji po sadrzaju odgovaraju preventivnim programima.
Posebnost struke i programa je i u velikoj koli¢ini strukovnih vjezbi pa je u razredima od 3. do
5. vremensko ograni¢enje provodenja nekih programa nadoknadeno upravo propisanim
obrazovnim programom.

Naglasak u programu treba biti razvoj vjeStina komuniciranja, razvoj odgovornosti prema
vlastitom 1 tudem Zivotu i zdravlju.

Program predstavlja okvir univerzalne prevencije ¢iji je cilj kroz proaktivni proces potaknuti
kod ucenika razvoj vjestina i sposobnosti koje jacaju njihove socio-emocionalne kompetencije
za 7ivot.

Selektivna prevencija predvida se po godiStima, a indicirana je kroz individualni pristup
potaknut inicijativom samog ucenika ili nastavnika/ roditelja. Primarno je program zamisljen
kao poticanje na otvorenu komunikaciju o svim pojavama koje su im dostupne, a mogu narusiti
njihovo zdravlje 1 kao reagiranje na procjenu koje vrse nastavnici i roditelji.

Ciljevi programa stoga obuhvacaju:

- Afirmacija pozitivnih vrijednosti (akademski uspjeh ucenika, dobra komunikacija 1
kultura ponaSanja, efikasnije uc¢enje, samopouzdanje, zdravlje)

- prevencija nepozeljnih oblika ponasanja (nasilje, neopravdano izostajanje s nastave, i
sl.)

- Stjecanje informacija i znanja koja mogu prevenirati rizina ponasanja

- Osnazivanje izrazavanja vlastitih stavova

- Razvijanje zdravih stilova zivota

- Razumijevanje opasnosti za pojedinca i1 zajednicu zbog konzumiranja sredstava
ovisnosti, nasilnih i ovisni¢kih (kockanja) oblika ponaSanja
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AKTIVNOSTI ZA UCENIKE I RODITELJE

Evaluirani programi/programi s certifikatom ZZJZ
Programi sa struénim misljenjem AZOO i suglasno§¢u MZOM-a

Broj susreta s

roditeljima Provodi

Naziv programa Razredni odjel Broj susreta

Seksualno nasilje-

edukacijski i . Struc¢na sluzba
prevencijski 2. razredi 2 po razredu - <kole

programi

Program Studenti
prevencije pasﬂya U g redi A e e i p51holog.1je/stn1cn
mladenackim a suradnica
vezama psihologinja

Be Well

Programi koji su osmisljeni u Skoli
ukljucujuéi programe financirane putem Javnog poziva MZOM

Broj susreta s

Naziv programa Razredni odjeli  Broj susreta Evaluacija rediel i Provodi
Meptalno jaki, . . Maras, Tot
digitalno 3.14. razredi nema .,

. Vesic
odgovorni
Sigurno kroz . 3 po Ilak.ova(.:z

.. 1. razredi nema Sklizovié,

adolescenciju razredu

Gruji¢ Tomas

Znacajnije preventivne aktivnosti
(npr. obiljeZavanje nekih datuma, predavanja vanjskih suradnika)

Kratak opis
Naziv aktivnosti ~ Razredni odjel/i aktivnosti ili Trajanje Provodi
sadrzaj aktivnosti
Promicanje
Javno zdravstvene ) .
aktivnosti za zdravlja kroz Kroz jedan dan ili Nastavnici
3.,4.15. razredi aktivnosti na strukovnih

promociju
zdravlja

Mjesec borbe
protiv ovisnosti

Svjetski dan
mentalnog
zdravlja- utrka

Dan sigurnijeg
interneta

4. razredi

ucenici iz svih
razreda

1.1 2. razredi

razini grada i
Zupanije

Predavanja za
nastavnike 1
ucenike

Sudjelovanje u
utrci na razini
grada

Prakti¢ne
aktivnosti
provjere i zastite
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kroz mjesec

Kroz prosinac

Dan u mjesecu
listopadu

predmeta i uCenici

Nastavnici struke
opceobrazovnih
predmeta

Ana Azenié

Kresimir
Fabijanci¢
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Evaluirani programi/programi s certifikatom ZZJZ
Programi sa struénim misljenjem AZOO i suglasno§¢u MZOM-a

72 sata bez
kompromisa

Ucenici volonteri

na druStvenim
mrezama

Volontiranje bez

prethodnog znanja 79 sata DPurdica Radié,
Sto ¢e se raditi za Mirela Grubisi¢
zajednicu

Programi/aktivnosti koje provode vanjski suradnici

(ako program/aktivnost provodi udruga i obuhvaca rad s uéenicima, potrebna je suglasnost
MZOM-a i stru¢no misljenje AZOO)

Nazi . . Broj susreta s .
2V . . Razredni odjeli Broj susreta FoJ su Provodi
programa/aktivnosti roditeljima
CroMsic — prevencija . . . ..
Prvi razredi Jedan po razredu nema Studenti medicine
tumora
LALILES o0 A e Zavrs$ni razredi  Jedan susret nema HAK

katastrofu

AKTIVNOSTI ZA UCITELJE / NASTAVNIKE I STRUCNE SURADNIKE

Struéne teme

NV RV

Sto je nama

Al; suradnik ili Po pvotrebl "
.. stru¢na sluzba

konkurencija |

. Skole
predavanje
Po potrebi —
struc¢na sluzba /
skole

Edukacija za provodenje konkretnog

i Napomena
preventivnog programa
Broj
Ime programa Broj sudionika  provoditel
prog edukacije ja nakon
edukacije
/ / / )
/ / / ;
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12. OBRAZOVANJE ODRASLIH

Programi srednjoskolskog obrazovanja odraslih za koje ustanova ima odobrenje za rad od
Ministarstva znanosti, obrazovanja i Agencije za strukovno obrazovanje:

Voditeljica obrazovanja odraslih je andragoska voditeljica Inez Brataljenovi¢, prof.

Programi za prekvalifikaciju su:

° Zdravstveno-laboratorijski tehnicar/ka
° Dentalni asistent/ica
° Farmaceutski tehnic¢ar/tehni¢arka

Programi osposobljavanja za obrazovanje odraslih:

° Njegovatelj/ica

° Asistent za podrsku osoba s mentalnim teSko¢ama u organiziranom stanovanju

) Maser u wellness centru

° Program obrazovanja za stjecanje djelomi¢ne kvalifikacije pomocnik u

nastavi/pomocnica u nastavi uz vaucere.

130



Medicinska $kola Osijek GodiSnji plan i program rada S§kole 2026./2027.

13. CENTAR IZVRSNOSTI BIOLOGIJA

Medicinska Skola Osijek u skolskoj godini 2026./2027. organizira Centar izvrsnosti za biologiju
za zainteresirane u¢enike sedmih i osmih razreda osnovnih Skola te ucenike srednjih Skola s
podrucja zupanije. Cilj je razvijati njihove interese i sposobnosti u podru¢ju biologije i
zdravstva istrazivackim ucenjem, prakticnim vjezbama i uporabom suvremene tehnologije.

Programi

Heroji u nastanku: znanjem do sigurnosti — voditeljica Maja Rakin; za ucenike 7. 1 8.
razreda osnovnih $kola te srednjih Skola. Ucenici uce prepoznati situacije u kojima je potrebna
prva pomo¢. Vjezbaju pregled unesre¢ene osobe, pozivanje pomoci, postupanje s osobom bez
svijesti, ozivljavanje na modelu, uporabu edukacijskog automatskog vanjskog defibrilatora te
zbrinjavanje krvarenja, prijeloma i opeklina. Srednjoskolci rjeSavaju sloZenije simulirane
situacije.

Polaznici ¢e kroz radionice:
e Analizirati zivotne navike i rizicne ¢imbenike za zdravlje organizma covjeka
e Na primjeru razlikovati gradu 1 ulogu pojedinih organskih sustava
e Spoznati uzroke i posljedice narusavanja homeostaze na modelu
e Procijeniti utjecaj navika na zdravlje covjeka
e Usporediti zadatke pravilne i pravodobne prve pomoci
e Primijeniti ABCDE pregled unesre¢ene osobe
e Zbrinuti osobu u besvjesnom stanju
e Primijeniti metode umjetnog disanja u odraslih osoba, djece 1 dojencadi
e Razumjeti nastanak kardijalnog aresta
e Izvesti kardiopulmonalnu reanimaciju odraslih osoba, djece 1 dojencadi
e Upotrijebiti automatskog vanjskog defibrilatora
e Primijeniti metode zaustavljanja krvarenja
e Primijeniti postupak prve pomo¢i utopljeniku
e Imobilizirati duge kosti 1 zglobove
e Razlikovati zbrinjavanje Cetiri stupnja opeklina
e Zbrinuti osobu s mozdanim i sréanim udarom

e Upoznati mjere prevencije mozdanog i sréanog udara
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Plan i program rada
Heroji u nastanku: znanjem do sigurnosti

Sadrzaji Sati
1. Sto ¢emo sada?! 4
ABeCeDa Zivota
2. Halo, halo! Cujes li me? 4
3. 800 mililitara zdravlja 4
4. Ritam Zivota 4
5. Stayin' alive 4
6. Charge! 4
7. Compress to impress 4
8. (U)Skoc¢i u pomoc¢! 4
9. Prijelom stabiliziraj, kost imobiliziraj 4
10. Kakva slutnja? Prepoznajemo sva Cetiri stupnja! 4
Love your heart, help your brain
UKUPNO 40

Virtualna ekspedicija od glave do pete — voditeljica Maja Carevi¢; za uc¢enike 7. 1 8. razreda
osnovnih §kola te srednjih §kola. Uz pomo¢ virtualne stvarnosti u¢enici istrazuju gradu ljudskog
tijela 1 njegove reakcije na napor, bolest 1 ozljedu. RjeSavaju zadatke povezane s prehranom 1
zdravim navikama, prilagodene njihovoj dobi.

Polaznici ¢e kroz radionice:
e Razviti finu motoriku i osje¢aj za preciznost
e Povecati angaziranost 1 motivaciju za rjeSavanje problemskih zadataka
e Razvijati kriticko miSljenje u problemskim situacijama
e Rjesavati zadatke u sigurnom okruzenju za vjezbanje
e Unaprijediti nacine i procese uc¢enja
e Razumjeti u¢enje temeljeno na radu

e Razvijati digitalne kompetencije

132



Medicinska $kola Osijek GodiSnji plan i program rada S§kole 2026./2027.

Plan i program rada

Virtualna ekspedicija od glave do pete

Sadrzaji Sati
1. Uvod u VR tehnologiju: Putovanje u virtualni svijet 4
Ekspedicija u unutrasnjost: Otkrivanje tajni naseg tijela
2. Temeljni principi zdravlja 4
3. VR avantura s toplinom i hladno¢om 4
4. Kako tijelo zacjeljuje 4
5. Borba protiv virusa 4
6. Kako nase tijelo reagira na fizicki napor 4
7. Pracenje vitalnih znakova: Puls, krvni tlak i disanje 4
8. Tjelesna temperatura i njezino snizavanje 4
9. Uloga hrane u nasem tijelu 4
10. Razgovor s lije¢nikom 1 fizikalni pregled 4
Virtualno lijecenje na djelu
UKUPNO 40

Ljudsko tijelo — savrSeni stroj — voditeljica Svjetlana Sklizovi¢; za u€enike srednjih Skola.
Ucenici uz anatomske modele proucavaju gradu i rad organskih sustava te povezuju Zivotne
navike s o¢uvanjem zdravlja. Planiran je posjet Anatomskom zavodu Medicinskog fakulteta
Osijek, ovisno 0 moguénostima provedbe.

Polaznici ¢e kroz radionice:

Primijeniti osnove latinskog jezika u opisu grade ljudskog tijela
Prepoznati orijentacijske ravnine unutar ljudskog tijela

Opisati pojedinacne organske sustave 1 funkcijski slijed organa/ struktura u organskom
sustavu

Objasniti funkciju pojedinih organskih sustava
Prepoznati organ / strukturu na anatomskim modelima
Interpretirati osnove topografske odnose u ljudskom tijelu
Objasniti najcesce bolesti pojedinih organskih sustava

Objasniti vaznost prehrane u nastanku bolesti krvozilnog i ostalih sustava
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Plan i program rada

Ljudsko tijelo - savrSen stroj
Sadrzaji
1. Topografija- ljudsko tijelo izvana i iznutra

2. Tajne kretanja -koStani sustav, uloga kostiju, zglobova i misi¢a u kretanju.
Tajne kretanja- zglobovi

3. Tajne kretanja- miSi¢i (otkrivamo kako dolazi do misi¢ne kontrakcije,
najvazniji misi¢i u ljudskom tijelu)

4. Mozak- glavni upravitelj naseg tijela (osnove anatomije i fiziologije mozga,
Sto je to neuron)

5. Mozak- glavni upravitelj naseg tijela (Sto kada nesto pode po zlu- bolesti
mozga: mozdani udar, epilepsija, demencija ..)

6. Srce — najvazniji misi¢ - kako radi srce?, sréani impulsi
Srce — najvazniji misi¢ — brza interpretacija EKG-a za neznalice
Srce — najvazniji misi¢ - bolesti srca, kako ih prepoznati i sprijeciti

7. Disanje- unos kisika ili jo§ nesto? , odrzavanje homeostaze
Pravilno disanje, pokusi sa disanjem

8. Kako, sto 1 koliko jedemo...? (BMI, pretilost i zdravlje, kalorijska vrijednost
hrane)

Probava hrane- put energije od stola do stanice ...

Zdravlje na tanjuru, izrada jelovnika zdrave prehrane, te jelovnika kod sréanih
bolesti

9. Osjetila — prozor u svijet, fiziologija osjetila, ispitivanje osjeta ravnoteze,
dodira, sluha, njuha, vida)

10. Posjet Anatomskom zavodu MEFOS-a

UKUPNO

Organizacija i pracenje rada

Sati

40

Za svaki program planirano je deset subotnjih radionica u trajanju od Cetiri sata, ukupno 40 sati.
Minimalan broj polaznika 30 u¢enika, odnosno 10 po radionici. Tijekom rujna i listopada Skole
¢e biti obavijeStene o programima, prikupit ¢e se prijave i organizirati skupine. Radionice su
planirane od studenoga 2026. do svibnja 2027., prema rasporedu koji ¢e se utvrditi nakon

prijava.

Rad ¢e se pratiti evidencijom radionica i sudjelovanja u€enika, njthovim radovima 1 prakti¢nim
zadacima te povratnim informacijama polaznika i voditelja. Program zavrSava predstavljanjem

ucenickih radova i evaluacijom.

Voditeljica Centra izvrsnosti: Martina Tot Vesi¢, mag. med. techn.
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13. PRILOZI GODISNJEM PLANU

° Odluke o tjednom i godisnjem zaduZenju nastavnika i stru¢nih suradnika
° Izvedbeni planovi i programi
° Godisnji izvedbeni kurikulumi
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PRACENJE OSTVARIVANJA GODISNJEG PROGRAMA RADA

Za sve se aktivnosti Skole koje su u sadrzaju godiS$njeg programa rada izraduju izvedbeni
programi te se prati njihovo ostvarivanje.

Pracenje obavlja ravnatelj, voditelji smjene, pedagoginja i psihologinja osobnim uvidom.
Ostvarivanje programa razmatra se na Nastavnickom vijecu Medicinske $kole Osijek.

Na kraju $kolske godine Skolski odbor razmatra izvje$ce ravnatelja o ostvarivanju godisnjeg
rada 1 upucuje ga Ministarstvu znanosti, obrazovanja i mladih i Osnivacu OsjeCko-baranjskoj
Zupaniji.

Osnova za pracenje je osobni uvid, izvjesca i pedagoska dokumentacija.

GodiSnji plan 1 program rada za $kolsku godinu 2026./2027. prihvacen je na sjednici
Nastavni¢kog vijeéa 30. rujna 2026. godine i na sjednici Skolskog odbora 30. rujna 2026.
godine.

PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA RAVNATELJ
Vesna Albreht-Mihaljevi¢, dent. techn. Marko Macekovi¢, mag.med.techn.
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KLASA: 011-03/26-02/7
URBROJ: 2158-43-26-1
Osijek, 30. 9. 2026.
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