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Na temelju odredbi Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli (,,Narodne novine®,
broj 87/08., 86/09.,92/10., 105/10. — ispravak, 90/11., 16/12., 86/12.,94/13.,152/14., 7/17., 68/18.,
98/19., 64/20., 151/22. 1 156/23.), Zakona o osobnoj asistenciji (,,Narodne novine®, broj 71/23,
154/25, 157/25) i Pravilnika o pomoc¢nicima u nastavi i stru¢nim komunikacijskim posrednicima
(-.Narodne novine®, broj 85/24.), Medicinska $kola Osijek objavljuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu pomoénik u nastavi

Predviden je odabir i zapo$ljavanje osoba na poslovima pomoénika u nastavi s ciljem povecanja
socijalne ukljucenosti i integracije u¢enika s teSkoéama u razvoju.

POMOCNIK U NASTAVI

¢ Broj trazenih osoba: 1

e Mjesto rada: Osijek

e Radno vrijeme: nepuno radno vrijeme — 30 sati tjedno

e Vrsta ugovora: ugovor o radu na odredeno vrijeme za $kolske godine: 2026./2027.

UVIJETI

Op¢iuvjeti prema Zakonu o radu (,,Narodne novine*, broj 93/14., 127/17.,98/19., 151/22.1 64/23.)
i posebni uvjeti prema Zakonu o osobnoj asistenciji (,,Narodne novine®, broj 71/23.):

e punoljetna zdravstveno sposobna osoba

e najmanje zavrSena razina obrazovanja 4.2 HKO-a

e zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi

e nepostojanje zapreka za zasnivanje radnog odnosa u $kolskoj ustanovi iz &lanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli i ¢lanka 23. Zakona o 0sobnoj
asistenciji.

Pomoc¢nik u nastavi ne moZze pruzati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom ¢lanu
obitelji, osim kada na podrucju osnivaca odgojno - obrazovne ustanove nije moguée zaposliti
pomoc¢nika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima ucenika s tesko¢ama u razvoju.




POZELJNO

e iskustvo u neposrednom radu s djecom s teskocama u razvoju.
OPIS POSLOVA

Potpora u komunikaciji i socijalnoj ukljucenosti, u kretanju, pri uzimanju hrane i pi¢a, u obavljanju
higijenskih potreba, u obavljanju $kolskih aktivn osti i zadataka, suradnja s nastavnicima i stru¢nim
suradnicima, te vr§njacima u razredu radi osiguranja razmjene informacija potrebnih za pracenje i
unapredivanje rada s ucenikom, poslovi prema zaduZenju ravnatelja nakon zavrSetka nastavne
godine.

DODATNA ZNANJA I VIESTINE

Postivanje razli¢itosti, afinitet prema djeci s teSko¢ama u razvoju, otvorenost, odgovornost,
fleksibilnost, razvijene komunikacijske vjetine, podjednaka sklonost individualnom i timskom
radu, to¢nost u izvriavanju poslova, organiziranost, emocionalna stabilnost i dosljednost.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola sukladno odredbama Zakona o ravnopravnosti
spolova (,,Narodne novine®, broj 82/08.169/17.).

Rok za prijavu: 8 dana od dana objave.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu kandidati su duzni priloziti sljedeée dokumente:

e Zivotopis s navedenim podacima o neposrednom radu s djecom s teskocama u razvoju ili
volontiranju (naziv institucije/udruge/tvrtke gdje je ostvareno iskustvo u radu s djecom ili
volontiranje, te trajanje istog);

e dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja

e dokaz o drzavljanstvu

e dokaz o evidentiranom radnom stazu (elektronicki zapis o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje — ne starije od dana objave
natjecaja),

e uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci);

e dokaz o zavr§enom programu obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u
nastavi,

e ukoliko kandidat ima iskustva u radu s djecom s teskoéama u razvoju potrebno je priloZiti
misljenje supervizora i/ili preporuku Skole/ustanove/udruge.

Vlastoru¢no potpisana prijava mora sadrzavati sljedece podatke: ime i prezime, adresu prebivalista
odnosno boravista, broj telefona/mobitela, prema moguénosti kandidata e-mail adresa, naziv
radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje.

Dokumenti se prilazu u neovjerenoj preslici, a prilikom izbora kandidata priloZit ¢e se izvornik.

Natjecajna dokumentacija neée se vraéati kandidatima.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.



Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duZni su u
prijavi pozvati se na to pravo, priloZiti potvrdu o priznatom statusu i ostalu propisanu
dokumentaciju i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine*, broj
121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.), uz prijavu na natje¢aj duzan je priloziti pored dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:

hjps://bramitelii.Qov.hr/UserDocsIma<zes//dokumemi/Nikola//ponis0 020dokaza%?20za%?20ostvari

vanje%20prava%?20prednosti%20pri® 020zapo%C5%A 1ljavaniu-%20ZOHBDR® ©202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine*, broj 84/21.), uz prijavu na natjecaj
duZan je dostaviti i dokaze iz ¢lanka 49. stavka 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
httns://branitelii.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Niko]a//nonis" 020dokaza%20za%200stvari
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A | llavanju%20Zakon%200%20civilnim%?2
Ostradalnicima%20iz%20DR .pdf

Kandidat prijavom na natjecaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjec¢ajnog postupka sukladno
vaze¢im propisima o zastiti osobnih podataka.

Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili potpunu prijavu ili za koju se utvrdi da ne ispunjava
formalne uvjete iz natjecaja, nece se smatrati kandidatom prijavljenim na natjecaj.

Radni odnos sa $kolom zasnovat ée se nakon provedenog postupka selekcije kandidata. Za
kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjeaja provest ée se prethodno vrednovanje putem
usmenog testiranja radi provjere znanja, vjeStina i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova
pomocnika u nastavi.

Literatura koja ¢ée se koristiti prilikom testiranja:
1. Pravilnik o pomo¢nicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima (NN 85/24)
2. Smjernice za rad uéenika s te§ko¢ama

Vrijeme i mjesto odrzavanja prethodne provjere kandidata bit ¢e objavljeni, najmanje pet dana prije
odrzavanja, na mreznoj stranici Skole https://ss-medicinska-os.skole.hr/. Ako kandidat ne pristupi
prethodnom vrednovanju smatra se da Je povukao prijavu na natjecaj.

Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na mreznoj stranici Skole https://ss-medicinska-os.skole.hr/

Prijave u pisanom obliku s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja podnose se Medicinskoj
Skoli Osijek, Vukovarska cesta 209 s naznakom "Natjeaj — Pomocnik u nastavi — NE
OTVARATI!"

Izrazi koji se u ovom natjecaju koriste za osobe u muskom rodu neutralni s u i jednako se odnose
na muske 1 zenske osobe.

Natjecaj je objavljen 17.8.2026. na mreznoj stranici Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, mreZnoj
1 oglasnoj plo¢i Medicinske skole Osijek i traje do 25.8.2026.
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