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Kriterij bodovanja (nastavnici u pratnji) —- HEAL SKILL

Ime i prezime nastavnika:

Sifra:
Kriterij odabira Bodovi Ukupno bodova
Nastavnik Medicinske Skole Osijek 0-1

Clan RV razreda iz kojeg ée uéenici biti | 0-1
ukljuceni u mobilnost

Poznavanje stranog jezika 0-3

Motivacijsko pismo 0-5
(jasnoca ciljeva, realan plan rada s
ucenicima, povezanost s ciljevima
projekta, spremnost za diseminaciju)

Dodatni bodovi

Iskustvo u provodenju projekata skole u | 0-2
posljednje 3 godine

Provodenje Erasmus+ i/ili eTwinning
projekta posljednje 3 godine
(1 bod po projektu)

Motivacija za vodenje dokumentacije, 0-5
pripremu ucenika za mobilnost,
spremnost na mentoriranje, svakodnevni
rad s uCenicima i upravljanje grupom

Iskustvo vodenja grupe ucenika, 0-4
proaktivnost i ukljuenost u razne
aktivnosti skole (razrednistvo,
promocija Skole, natjecanja ucenika,
izvanucionic¢ka nastava ...)

Plan rada s u¢enicima 0-5
(opis konkretnih aktivnosti prije,
tijekom i nakon mobilnosti)




