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1. OSNOVNI PODACI O SKOLI

Medicinska Skola Osijek osnovana je 1992. godine. Osnivac je Osjecko-baranjska Zupanija
(pozitivnho rtjeSenje Ministarstva prosvjete 1 Sporta Republike Hrvatske, Klasa:
602-03/95-01-1268 i Ur.br: 532-06/95-01). Skola je upisana u Trgovacki sud u Osijeku 27.
rujna 1995. pod brojem Tt-95/165-2.

Naziv Skole Medicinska Skola Osijek
Sjediste Osijek

Adresa Vukovarska 209

Zupanija Osjecko-baranjska

Sifra 14-060-506

Broj telefona 031/540218

e-mail ured@ss-medicinska-os.skole.hr
MreZzna http://ss-medicinska-os.skole.hr/
stranica

OIB 56450222821

Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (¢l. 28.), Skola na osnovi
utvrdenog nastavnog plana i programa donosi godi$nji plan i program rada koji cjelovito
obuhva¢a odgojno obrazovnu djelatnost. Svrha djelatnosti Medicinske Skole Osijek je
zadovoljavanje odgojno obrazovnih potreba ucenika, omogucavanje stjecanja znanja i
sposobnosti za rad i nastavak Skolovanja. Svrha je nastavnog programa u Medicinskoj Skoli:
usvojiti temeljna znanja iz prirodnih i drustvenih podrucja, §to ¢e omoguditi razumijevanje
strucnih sadrzaja i nastavak obrazovanja, usvojiti znanja i stavove za njegovanje i ¢uvanje
kulturne 1 povijesne bastine i nacionalne samosvijesti, ste¢i znanja i vjestine za rad u podrucju
zdravstva, ste¢i spoznaje o profesionalnoj svijesti i odgovornosti, razvijati human odnos
prema ovjeku/bolesniku. Sticeniku, razvijati smisao za deontologiju, estetiku, kulturne i
higijenske navike, razvijati vjeStine komuniciranja (s bolesnikom/sSticenikom), razvijati
samostalnost u radu i sposobnost za timski rad, razvijati odnos za demokratske i druStvene
procese, razvijati odnos prema zastiti prirodnog okolisa.

U nastavnoj godini 2023./2024. nastava Ce se realizirati u obrazovnom sektoru zdravstvo 1
socijalna skrb u strukovnim programima:

- Dentalni asistent/asistentica

- Dentalni tehnicar/tehni¢arka

- Farmaceutski tehnicar/tehnicarka

- Fizioterapeutski tehnicar/tehnicarka

- Medicinska sestra opce njege/medicinski tehniar opée njege

- Sanitarni tehnic¢ar/tehnicarka

- Zdravstveno-laboratorijski tehni¢ar/tehni¢arka


http://ss-medicinska-os.skole.hr/

2. MATERIJALNO-TEHNICKI UVJETI RADA

Odgojno-obrazovni rad Medicinske Skole realizira se na viSe lokacija: u zgradi na
Vukovarskoj 209 gdje je organizirana nastava za ucCenike od prvog do petog razreda; u
Klinickom bolni¢kom centru Osijek, Domu zdravlja Osijek Osjecko-baranjske Zupanije,
Domu za starije 1 nemo¢ne osobe Osijek, Centar ,,JJa kao i Ti“, Ustanovi za njegu u kuci
Jadranka Pluzari¢, Domu zdravlja i ordinacijama dentalne medicine, ZFMIR — Bizovac,
privatni dentalni laboratoriji te laboratoriji za biomedicinsku dijagnostiku.

2.1. Skolski prostor

ucionice opce (18) 1.009,00 m?
informaticka uéionica 42,00 m?
laboratoriji (3), zubotehnicki laboratorij, mikrobioloski laboratorij 334,00 m?
kabineti za fizikalnu terapiju, kineziterapiju, masazu 166,00 m?
kabineti za zdravstvene njege 282,00 m?
kabineti za nastavnike 174,00 m?
Sportska dvorana 410,00 m?
zbornica, uredi za administrativno osoblje 219,00 m?
knjiznica s ¢itaonicom 59,40 m?
sala (priredbe, skupovi i sl.) 123,20 m?
kuhinja 18,85 m?
kantina 60,00 m?
hol i trijem 152,00 m?
ostali prostor 2.415,00 m?
Ukupno 5.464,45 m?
Skolski okoli§ 10.000,00 m?

Skolski prostor nije dostatan za rad u jednoj smjeni zbog specifi¢nosti organizacije teorijske
nastave 1 vjezbi kao 1 zbog vanjskih suradnika koji odrzavaju nastavu u poslijepodnevnoj
smjeni. Nastava tjelesne i1 zdravstvene kulture odrzava se u '5 sportske dvorane koja je na
raspolaganju u obje smjene.

Okoli§ skole, zelene povrSine s botanickim vrtom 1 cijece u Skoli redovito se odrZzavaju. Na
svakom katu i polukatu nastavnici s u¢enicima prigodno ureduju prostor, koji je svijetao, Cist i
uredan.

2.2. Opremljenost Skole

Skolski namjestaj

Skolske se namjestaj redovito odrzava, popravlja i zamjenjuje novim. Zapo&elo je opremanje
potrebnim laboratorijskim namjestajem u novouredena dva laboratorija u prizemlju.

Nastavna sredstva i pomagala

° Informaticka oprema

U suradnji CARNet-om postavljena je oprema za koriStenje bezi¢ne internetske mreze u
cijeloj skoli, sve su ucionice opremljene LCD projektorom. Svi nastavnici (zaposlenici)



Medicinske skole Osijek posjeduju Laptope koji su im dodijeljeni od Carneta (Lenovo i HP).
Informaticka se oprema redovito servisira, popravlja, a dotrajala se zamjenjuje novom.

° Specijalizirane ucionice za zdravstvenu njegu

Dvije su ucionice namijenjene su za zdravstvenu njegu opcu, jedna za zdravstvenu njegu
kirurskih bolesnika i jedna za zdravstvenu njegu zdravog djeteta i adolescenta i bolesnog
djeteta 1 adolescenta te jedna za hitne medicinske postupke 1 potpuno opremljene suvremenim
pomagalima za nastavu i vjeZbe prema strukovnom kurikulumu. Specijalizirana ucionica za
izvodenje nastave predmeta Instrumentiranje i dentalno asistiranje. Dvije su specijalizirane
ucionice za izvodenje nastave predmeta Opcéa njega i kabinet za izvodenje vjezbi u programu
fizioterapeutski tehnicar.

° Anatomija i fiziologija

Skola nema specijaliziranu uéionicu za anatomiju. Za nastavu anatomije $kola posjeduje
nastavna sredstva (modele, fotografije...) prema nastavnom planu i programu.

° Zubotehnicki laboratorij

Opremljen je prema nastavnom planu i1 programu za izvodenje vjezbi iz laboratorijske
protetike. Laboratorij je opremljen s dva uredaja: Pjeskara i uredaj za elektrolizu, Sto
doprinosi boljoj kvaliteti izrade fiksne 1 mobilne protetike.

° Laboratorij za analiticCku kemiju, medicinsku biokemiju, laboratorijsku
hematologiju

Tijekom nastavne godine TehniCka Skola i prirodoslovna gimnazija Rudera Boskovic¢a
ustupila je svoje laboratorije kako bi realizirali laboratorijsku teorijsku 1 prakti¢énu nastavu jer
su dva laboratorija u izgradnji u prizemlju skole.

° Laboratorij za farmaceutsku kemiju, farmaceutsku tehnologiju

Laboratorij je opremljen prema nastavnom planu i programu za izvodenje vjezbi prema
nastavnom planu i programu. Tijekom Skolske godine dvije ucionice u prizemlju Skole su se
prenamijenile u dva laboratorija kako bi se preselili iz podrumskih prostora. Radovi su u
tijeku tijekom cijele skolske godine.

° Kabinet za Kineziterapiju

Opremljen je prema nastavnom planu i programu.
° Kabinet za fizikalnu terapiju

Opremljen je prema nastavnom planu i programu.
° Kabinet za masaZzu

Opremljen je prema nastavnom planu i programu.
° Kabinet za dentalnu medicinu

Opremljen je osnovnim namjestajem, stomatoloskom jedinicom (stolica) i kompresorom koji
su donacija Doma zdravlja Osijek te osnovnim instrumentima i autoklavom.

° Ucionica za informatiku

Opremljena je sa 16 raCunala, posluZitelja za ta racunala, LCD projektorom i platnom,
prijenosnim racunalom, laserskim pisacima, pisacem u boji 1 prikljuc¢ena je na Internet.

° KnjiZnica s ¢itaonicom

grada obnovljena je i slozena na novim policama, od 2015. godine. Postojeci prostor, oprema
te pomo¢ nastavnika omogucuju korisnicima, nastavnicima i u¢enicima, sluzenje stru¢nom
literaturom 1 periodikom, pretrazivanje stru¢ne literature putem interneta, pisanje seminarskih



prirucnika za nastavnike donirali su izdavaci, a dio je naruCen. I ove Skolske godine radi
unapredenja nastave i vjezbi, a na prijedlog stru¢nih aktiva je kupljena potrebna stru¢na
literatura iz vlastitih sredstva, redovitih prihoda i participacije u¢enika od 200,00 kn.

° Zubotehnicki laboratorij

Pribor i potro$ni materijal za vjezbe, a obnavljanje dotrajalog namjeStaja i uredaja je
planirano.

Laboratoriji ne zadovoljavaju potrebe nastave i vjezbi za ucenike u programima Farmaceutski
tehnicar i Medicinsko-laboratorijski tehnicar, ali nastava je realizirana te je za potrebe vjezbi
farmaceutske grupe predmeta, zdravstveno - laboratorijske grupe predmeta, analiticke kemije,
bakteriologije, virologije 1 parazitologije nabavljen pribor i potro$ni materijal te servis
mikroskopa 1 ostalih uredaja sukladno propisima.

Kabineti za zdravstvenu njegu, za hitne medicinske postupke, za fizikalnu terapiju, za
kineziterapiju, za masazu nabavljeni su potro$ni materijal za realizaciju vjezbi.

Nastavna sredstva i pomagala za ostale predmete redovito su nabavljena. Knjige za knjiznicu:
udzbenici, prirucnici, lektira. I ove Skolske godine iz prihoda namijenjenih materijalnim
izdacima uloZena su sredstva za odrzavanje zgrade, okoliSa, instalacija i nastavnih sredstava.
Vlastita sredstva Skola je ostvarila sredstvima dobivenim za projekte, obrazovanje odraslih,
prekvalifikacija za zanimanje Dentalni asistent, programa osposobljavanja Asistenata za rad s
osobama s intelektualnim teSko¢ama u organiziranom stanovanju, kao i pruzanje usluga
osposobljavanja zaposlenika ,,Doma za mentalno oStecene osobe Ljeskovica®“. Planiran je
kabinet za medicinsku kozmetiku koji ¢e se opremiti iz sredstava Regionalnog centra
kompetentnosti Medicinske Skole Bjelovar s kojom smo partneri.

2.3. Skola radi u dvije smjene

Prijepodnevna od 7.00 do 13.05 sati i poslijepodnevna smjena od 13.10 do 19.05 sati. Radno
vrijeme tajnisStva i raCunovodstva je od 7.00 do 15.00 sati. Radno vrijeme stru¢ne sluzbe: od
8:00 do 14:00 u prijepodnevnoj smjeni i od 13.00 do 19.00 u poslijepodnevnoj smjeni; strucne
suradnice pedagoginja i psihologinja izmjenjuju se kako bi svakog dana u obje smjene jedna
bila dostupna ucenicima, roditeljima 1 nastavnicima. Radno vrijeme ravnateljice:
ponedjeljkom, srijedom i petkom od 7.00 do 15.00; utorkom i ¢etvrtkom od 12.00 do 19.00, a
zbog potrebe pracenja rada pripravnika moguce su izmjene smjene odredenih dana u tjednu.

cen e

Ucenici prvih i drugih razreda pohadaju nastavu u prijepodnevnoj i poslijepodnevnoj smjeni,
osim iznimno zbog organizacije ispita drzavne mature i sl. Zbog procesa rada na bolni¢kim
odjelima ucenici tre¢ith 1 Ccetvrtth razreda u zanimanju medicinska sestra opce
njege/medicinski tehniar opée njege u tjednima kada imaju vjezbe u KBC-u Osijek, Domu
zdravlja Osijek, izvode vjezbe na nastavnim bazama u kontinuitetu od 5 radnih dana s
ukupnom satnicom od 37 nastavnih sati, a u nastavi sudjeluju u satnici od 15 sati. Ucenici
5s1, 5s2 1 5.s3 svaki radni tjedan pohadaju nastavu 8 Skolskih sati u Skoli, a 34 sata provode
vjezbe na nastavnim bazama KBC i ostalim zdravstvenim i zdravstveno socijalnim



ustanovama. U poslijepodnevnoj smjeni nastavu redovito pohadaju ucenici, 4.1, 4.dt razreda
zbog veceg broja nastavnika-vanjskih suradnika i nedovoljnih prostornih uvjeta.
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3. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA

3.1. Nastavnici

Tablica 1. Podaci o nastavnicima

Red. Prezime Ime
broj

1. Albreht-Mihaljevié Vesna
Ancié Maja

3. Antunovié Anamarija
Arambasié¢ Milan

5. Azeni¢ Ana

6. Baci¢ Luka

7. Blazevi¢ Novoselnik = Ana Mari

8. Brataljenovic¢ Inez

9. Bogdanovi¢ Sena

10 Buljevié Ana- Marija

11. Carevi¢ Maja

12. Cebohin Maja

13. Caleta Dragutin

14. Debeli¢ Ivana

15. Dzoji¢ Elena

16. Dberd-Dunderovi¢ Ivana

17. EZbegovi¢ Viktorija

18. Fabijanci¢ Kresimir

19. Fapali Dominik

20. Gal Renata

21. Gembes Mirta

22. Grdi¢ Ljiljana

23. Grubisi¢ Mirela

24, Hardi Ivana

25. Hideg Vici¢ Mateja

26. Holes Nikolina

27. Ivankovi¢ Anita

28. Jaman-Galekovié¢ Marijana

29. Johum Helena

Zvanje

zubotehni¢ar

magistra sestrinstva

magistra engleskog jezika i
knjizevnosti i magistra njemackog

jezika i knjizevnosti

struéni prvostupnik sestrinstva

magistra pedagogije i magistra

edukacije povijesti

magistar sestrinstva

magistra edukacije latinskog
jezika, rimske knjizevnosti i

hrvatskog latiniteta

diplomirani teolog

magistra fizioterapije
magistra sestrinstva
magistra sestrinstva

dr.sc.
doktor medicine

magistra sestrinstva
magistra edukacije engleskog
njemackog jezika i knjizevnosti

profesor
knjizevnosti

magistra sestrinstva
magistar edukacije matematike

informatike

magistar sestrinstva
magistra edukacije engleskog
njemackog jezika i knjizevnosti

profesor
knjizevnosti

magistra sestrinstva

hrvatskog

hrvatskog

jezika

jezika

profesor geologije i geografije

magistra sestrinstva
magistra sestrinstva

magistra

profesor

engleskog

i

i

i

medicinsko
laboratorijske dijagnostike

jezika

i

knjizevnosti 1 njemackog jezika i

knjizevnosti

magistra sestrinstva
magistra sestrinstva

ram I Skole 2023 ./2024

Tjedno
zaduZenje
29
27
14

27
28

14

20
27
porodiljni dopust
28
27
11
27
21

27
27

28
21

22

27

24
bolovanje

28

26

21

27
27



M

30.
31.
32.

33.
34.

35.
36.

37.

38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.

57.

58.
59.

60.
61.

62.
63.
64.
65.

66.
67.

icinska Skola Osijek

Kalgi¢
Karaci¢-Solji¢
Kasa¢

Kasak
Katié¢

Kerestes
Kern

Kordi¢

Kovacevic¢
Kralj
Laurovié
Loncari¢
Lovringevié¢
Lucié
Macekovic¢
Macelaru
Maras
Marcek
Matkovic
Mihié
Milkovié
Mlinarevié¢
Nemet
Nikolovski
Omrcéen
Pandza
Paradzik

Peko-Loncar

Petric
Pilj-Tomi¢

Prus Wertheimer
Radi¢

Raff
Rajkovi¢
Rakin
Rogulji¢

Sklizovié
Solin

Anastazija
Helena
Vesna

Zvonko
Marija

Sara
Miroslav

Ivan

Tin
Mirjana
Branislava
Branimir
Adrijana
Jago
Marko
Mirela
Marija
Ivana
Antonija
Zlata
Zeljka
Andrea
Ivana
Marijana
Zdenka
Eugen
Mihaela

Josipa

Ivana
Marina

Ivana
Purdica

Michaela
Ana
Maja
Gabrijela

Svjetlana
Ena

v

magistra psihologije

magistra farmacije

profesor  hrvatskog jezika i
knjizevnosti

zubotehnicar

magistra nutricionizma i znanosti
o hrani

struéni prvostupnik fizioterapije
profesor filozofije 1 profesor
latinskog jezika i knjiZzevnosti
magistar edukacije  engleskog
jezika i knjizevnosti

profesor geografije i sociologije
magistra sestrinstva

magistra sestrinstva

magistar sestrinstva

diplomirani teolog

magistar fizioterapije

magistar sestrinstva

profesor matematike i fizike
magistra sestrinstva

magistra fizioterapije

magistra sestrinstva

profesor matematike

stru¢na prvostupnica fizioterapije
profesor povijesti

kemijski tehnicar

visa medicinska sestra

magistra sestrinstva

zubotehniCar

magistar  edukacije  fizike i
informatike

profesor engleskog jezika i
knjizevnosti 1 njemackog jezika i
knjizevnosti

profesor biologije i kemije

Doktor znanosti iz znanstvenog
podrucja humanistickih znanosti
znanstveno polje filologija
profesor biologije i kemije
profesor  hrvatskog jezika i
knjizevnosti

magistra sestrinstva

profesor matematike i fizike
magistra sestrinstva

magistra edukacije biologije i
kemije

doktor medicine

struéni  prvostupnik medicinsko
laboratorijske dijagnostike
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Medicinska kol 1]
68. Stipi¢

69. Simié

70. Skrinjarié
71. Todorovié¢
72. Tomié

73. Tomljenovié¢
74. Topalovi¢
75. Tot Vesi¢
76. Visevic¢

77. Zrili¢

k iSnjiplan i

3.2. Ravnateljica i stru¢ne suradnice
Tablica 2. Podaci o ravnateljici i stru¢nim suradnicama

Prezime

Dravinski
Gruji¢ Tomas
Ilakovac

Pavin Banovi¢

3.3. Vanjski suradnici

Ime

Sanja
Nada
Mirna

Alta

rogram r. Skole 2023 ./2024

Ana prvostupnica fizike 22
Andelko magistar kineziologije 17
Zoran profesor fizicke kulture 22
Goran struéni prvostupnik teologije 13
Iva prvostupnica dentalne higijene 31
Snjezana profesor biologije i kemije 22
Vanesa profesor hrvatskog jezika i 7
knjizevnosti
Martina magistra sestrinstva 27
Sanja magistra sestrinstva 29
Ozren profesor matematike i fizike 25
Zvanje Stru¢na Napomena Tjedno
sprema zaduZenje
magistra sestrinstva VSS ravnateljica 40
prof. pedagogije VSS pedagoginja 40
prof. psihologije VSS psihologinja 40
magistra bibliotekarstva | VSS knjiznicarka 40

Tablica 3. Podaci o vanjskim suradnicima

Red. br. Prezime
1. Valenti¢
2. Peri¢
3. Hanzli¢
4. Kusnjer
5. Kelrajter
6. Zec

Ime Zvanje
Marko mag. radioloske
tehnologije
Snjezana = mag. sestrinstva
Ivana prvostupnica
sestrinstva
Dejan mag. sestrinstva
Ivan mag. sestrinstva
Davor mag. sestrinstva

3.4. Administrativno-tehnicko osoblje

Nastavni predmeti i sati
Radiologija - 3 sata tjedno

Dijaliza (vjezbe) - ukupno 160 sati u skolskoj
godini 2023./2024.

Dijaliza (vjezbe) - ukupno 160 sati u Skolskoj
godini 2023./2024

Intenzivna njega (vjezbe) - 200 sati u skolskoj
godini 2023./2024.

Intenzivna njega (vjezbe) - 200 sati u skolskoj
godini 2023./2024.

Intenzivna njega (vjezbe) - 200 sati u skolskoj
godini 2023./2024.

Tablica 4. Podaci o administrativno-tehnickom osoblju

Red. Prezime
br.
L. Zupanié
2. Curié
3. Pandza

Ime Zvanje
Lidija dipl. pravnica
Ksenija magistra prava
Gordana ekonomistica

Napomena Tjedno
zaduZenje
tajnica 40
tajnica na zamjeni 40
racunovodstveni 40
referent

10



M

icinska kol

Trcovié
Rogina

Valenti¢
Kopié
Bagari¢
Munkacevié
Turkalj
Kujavec
Bijeli¢

i

k

Danijela

Tomislav

Ivica
Ljiljana
Maja
Kornelija
Fahreta
Mirjam
Slobodanka

[

iSnji plan i

ekonomistica

dipl. ekonomist

SSS
SSS
SSS
SSS
SSS
SSS
SSS

I

ram I Skole 2023 ./2024

administrativni
referent
voditelj
ra¢unovodstva

domar

spremacica
spremacica
spremacica
spremacica
spremacica

spremacica

40

40

40
40
40
40
40
40
25

11



Medicinska Skol ijek iSnji plan i program r. Skole 2023 ./2024

4. GODISNJI KALENDAR RADA

4.1. Trajanje obrazovnih razdoblja, broj radnih i nastavnih dana

Tablica 5. Trajanje obrazovnih razdoblja, broj radnih 1 nastavnih dana

Obrazovno Mjesec Broj dana Blagdani i Obiljezavanje
razdoblje neradni dani vaZnih datuma
radni nastavni
Prvo rujan 21 20 -
obrazovno
ZZZdoé‘lTlJerturj?: listopad 22 20 -
2023. do 22.
prosinca 2023. = studeni 21 21 2 1.11.  Swi
sveti
18.11. Dan
sjecanja na
Vukovar i
Skabrnju
prosinac 19 16 2 25.12. Bozi¢
26.12. Sveti
Stjepan
Drugo sijecanj 22 18 2 1.1. Nova
obrazovno Godina; 6.1.
razdoblje traje Sveta tri kralja
od 8. sijecnja
2024. do 21. veljaca 21 16 -
lipnja  2024.
(za utenike = 0zujak 21 19 1 31.3. Uskrs
zavr$nih
razreda do 24. travanj 21 17 1 1.4. Uskrsni
svibnja 2024.) ponedieljak
svibanj 21 21 (17) 3 L.5. Praznik
rada; 30.5. dan
drzavnosti,
Tijelovo
lipanj 20 15 1 22.6. Dan
antifasisticke
borbe
srpanj 23 - -
kolovoz 20 - 2 5.8. Dan
pobjede i
domovinske
zahvalnosti,
Dan  hrvatskih
branitelja
15.8. Velika
Gospa
Ukupno 12 229 185 14

12



4.2. Vremenik izradbe, prijave i obrane zavr§nog rada

Tablica 6. Vremenik izradbe, prijave i obrane zavrSnog rada

DATUM AKTIVNOST

22.4.-29.4.2024. Izrada zavrS$nog rada (program: medicinska
sestra opce njege/medicinski tehnic¢ar opce
njege)

Do 1. travnja 2024. za ljetni rok, do 10. Prijava zavr$nog rada (program: medicinska

srpnja za jesenski rok sestra opce njege/medicinski tehnicar opcée
njege)

20.-31.10.2023. — odabir teme Prijava zavr$nog rada: program dentalno

4.-15.3.2024. - izrada rada asistiranje

ozujak 2024. — izrada rada Program farmaceutski tehnicar

ozujak 2024. - izrada rada Program fizioterapeutski tehnicar

OBRANA ZAVRSNOG RADA - LJETNI ROK

Lipanj 2024. Obrana zavrsnog rada (programi:
medicinska sestra opée njege/medicinski
tehniCar opce njege, dentalno asistiranje,
farmaceutski tehnicari, farmaceutski
tehnicari)

OBRANA ZAVRSNOG RADA - JESENSKI ROK
Kolovoz 2024. Obrana zavrSnog rada (programi:
medicinska sestra opée njege/medicinski
tehniCar opce njege, dentalno asistiranje,

fizioterapeutski tehnicari, farmaceutski
tehnicari)

4.3. Dopunski rad, popravni, predmetni i razredni ispiti

Tablica 7. Dopunski rad, popravni, predmetni i razredni ispiti

DATUM AKTIVNOST
od 27. svibnja 2024. dopunski rad za maturalne razrede
od 24. lipnja 2024. dopunski rad za ostale razrede
19.-23. kolovoza 2024. popravni ispiti
do 5. srpnja 2024. prijave za popravne ispite

13



Medicinska Skol ijek iSnji plan i program r. Skole 2023./2024

4.4. Kalendar provedbe ispita drZavne mature
Tablica 8. Kalendar provedbe ispita drzavne mature za prvi rok

USK. GOD. 2023./2024. - PRVI ROK
|. TIEDAN
DATUM ISPIT POCETAKISPITA  TRAJANJEISPITA(MIN.)  ZAVRSETAKISPITA
FRANCUSK JEZIK (vita razina) .00 65+30+55 .30
4. LIPHJA FRANCUSKI JEZIK [oanavne rezina) 800 75+25 10.40
GROKI JETIK 14.00 120 15.00
SPANJOLSKI JEZIK (viZa razina) 8.00 B5 +30 +55 nao
SPANJOLSKI JEZIK (eemavna razing) 4.00 T5+25 10,40
5. LIPMJA ; :
LATINSKI JEZIK (vida razing) 14.00 120 15,00
LATINSKI JEZH {asnevna razina) 14.00 100 15.40
LLIANSKI JEZIK 8.00 B5 +30 +55 nao
6. LIPNJA TALLIAMSKI JEZIK (as .00 TE+25 10.40
FILOZOFLA 14.00 150 16.30
NJEMALKI JEZIK (vita razina) 8.00 70+35+75 12.00
MIEMALK] JEZIK (nsnovnn rozina) 4,00 100 +30 1110
7. LIPNJA ) : .
VJERONAUK 14.00 70 510
ETIKA 14.00 150 16.30
Il. TIEDAN
DATUM ISPIT POCETAKISPITA _ TRAJANJEISPITA (MIN.)  ZAVRSETAKISPITA
10. LIPAIA EMGLESK] JEZIK (vida razing) .00 T0+35+75 12.00
EMBLESKI JEZIK {usnovna razing) 2.00 T5+30 10.45
LIKOVNA IMJETNOST 8.00 120 noo
11. LIPNJA
IMFORMATIRA 14.00 W00 15.40
FIZIKA 8.00 180 12,00
12. LIPNJA
GLAZBENA UMJETNOST 14.00 80 15.30
A PSIHOLOGLMA 8.00 g0 10.30
GEOGRAFIJA 14.00 a0 15.30
BIOLOGLA 200 150 nan
14. LIPNJA
POVIJEST 14.00 135 16.15
lil. TJEDAN
DATUM ISPIT POCETAK ISPITA | TRAJAMJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAK ISPITA
CESKI JEZIK (rest) 400 a0 10,30
MADARSK| JEZIK | KNIZEVNOST [t 300 =] 10.20
7. LIPNJA frest)
SRPSKIJEZIK (test) 8.00 80 10.30
TALLIANSK] JEZIK | KMAZEVNOST (test) .00 100 10.40
CESKI JEZIK (eze)) .00 90 10.30
MADARSKI JEZIK | KNJZEVNOST (esef) 4.00 180 1200
18. LIPNJA
SRFERIJEZIK (ee)) 200 150 3o
TALIJANSKI JEZB | KNIZEVROST (ese) 800 180 12.00
19, LIPAA FOLITINA | GOSPODARSTVO 200 a0 10.30
) LOGIKA 14.00 150 18.30
WEMIIA 300 180 1200
20. LIPNJA
SOCIOLOGLUA 14.00 60 15.30
DATUM ISPIT POCETAKISPITA  TRAJANJEISPITA(MIN)  ZAVRSETAKISPITA
24, LIPMJA HRVATSKI JEZIK (test + safetak) .00 00+80 1200
25. LIPHJA HRVATSKI JEZIK (esef) .00 180 .40
MATEMATIKA (yita .00 180 12,00
27. LIPNJA ; ; .
MATEMATIKA (srevns 500 150 .30
P SPITA: 0 REZULTATA: 1 PRIE 1 KORACKNA QBMNA REIUL :  PODJELA SVIEDODZEL
1.12. 2023. - 15. 2. 2024, 12.7.2024. 17.7.2024. 19.7.2024.
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Medicinska Skol ijek iSnji plan i program r. Skole 2023./2024

Tablica 9. Kalendar i vremenik provedbe ispita drzavne mature za drugi rok

KALENDAR | VREMENIK PROVEDBE ISPITA DRZAVNE MATURE

U SK. GOD. 2023./2024. - DRUGI ROK

DATUM ISPIT POSETAK ISPITA | TRAJAMJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAK ISPITA
21, KOLOVOZA IMFORMATIEA |00 0l 10.40
PSIHOLOGLA 14.00 80 | 530
25 KDLOVOZA HRVATSKI JEZIK (test + saletak) H.00 100+ 80 12.00
FILOZOFIJA 14.00 150 18.30
HRVATSKI JEZIK (gaa) a.00 180 .40
L GLAZBEMA UMJETNOST 14.00 80 15.30
FIZIKA a.00 180 12.00
bt GEOGRAFLM 14.00 a0 15.50
27. KOLOVOZA KEMLIA H.00 180 12.00
SOCIOLOGIIA 14.00 ad 15.30
MATEMAT KA (vida razine) H.00 180 1200
28. KOLOVOZA MATEMATIKA [esneovna rezing) 8.00 150 1.30
POVUEST 14.00 135 1815
BIOLOGI M A.00 150 30
ROl v POLITIKA | GOSPODARSTVO 14.00 ad 15.30
EMNGLESKI JEZIK {wika razina) A.00 JO+35+75 12.00
30. KOLOVOZA ENGLESK] JEZIK (penavna razing) A.00 5+ 30 10.45
LOGIEA 14.00 150 16.30

DATUM ISPIT POCETAK ISPITA | TRAJANJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAKISPITA
NIEMACKI JEZIK (vita razina) .00 70 +35+75 1200
5. RUINA MJEMACK] JEZIK (asnavna razing) 2,00 100 +30 10
VIERONALK 14.00 70 15.10
ETIKA 14.00 150 18.30
FRAMCUSK| JEZIK (vita razina) 2,00 B5+30+55 .30
3. RUINA FRAMCUSK] JEZIK (osnavna rezina) .00 75 +25 10.40
GREXIJEZIK 14.00 120 18.00
ALLIANSK] JEZIK (vida razina) 2,00 65 +30+55 .30
4, RUJNA TALLIANSKI JEZIK (asnavna razina) .00 75+25 10.40
LIKOVNA UMIETHEOST 14.00 120 18.00
CESKI JEZIK (rest) .00 80 10.30
MABARSKI JETIK | KNJZEVNOST (test) .00 80 10.20
5. RUINA SRFSK| JEZIK (est) - .00 80 10.30
TALIJANSK] JEZIK | KMJIZEVNOST (test) .00 100 10.40
LATINSKI JEZIK (via razina) 14.00 120 18.00
LATINSKI JEZIK {asnovna razina) 14.00 100 15.40
CESKI JEZIK (e=e)) .00 80 10.30
MABARSKI JEZIK | KNIZEVNOST (eae) .00 80 10.20
6. RUINA SRPSKIJEZIK (e2ej) . .00 80 10.30
TALIJAMSK] JEZIK | KMNZEVNOST (ese) .00 100 10.40
SPANJOLSKI JEZIK {vita razina) 14.00 B5+30+55 18,30
SPANJOLSKI JEZIK (penowna razing) 14.00 75 +25 15.40

A

20.7.2024. - 31.7.2024.

A

ZULTATA:

11.9.2024.

13.9.2024.

18.9.2024.

© 20.9.2024.
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5. DNEVNA I TJEDNA ORGANIZACIJA RADA

Skola radi u dvije smjene. Prijepodnevna od 7.00 do 13.05 sati i poslijepodnevna smjena od
13.10 do 19.05 sati. Radno vrijeme tajniStva i raunovodstva je od 7:00 do 15:00 sati. Radno
vrijeme stru¢ne sluzbe: od 8:00 do 14:00 u prijepodnevnoj smjeni i od 13:00 do 19:00 u
poslijepodnevnoj smjeni; stru¢ne suradnice pedagoginja i psihologinja izmjenjuju se kako bi
svakog dana u obje smjene jedna bila dostupna ucenicima, roditeljima i nastavnicima. Radno
vrijeme ravnateljice: ponedjeljkom, srijedom 1 petkom od 7:00 do 15:00; utorkom i Cetvrtkom
od 12:00 do 19:00, a zbog potrebe pracenja rada pripravnika moguce su izmjene smjene
Ucenici prvih i1 drugih razreda pohadaju nastavu u prijepodnevnoj i poslijepodnevnoj smjeni,
osim iznimno zbog organizacije ispita drzavne mature. Zbog procesa rada na bolni¢kim
odjelima ucenici tre¢th 1 Ccetvrtih razreda u zanimanju medicinska sestra opce
njege/medicinski tehniar opée njege u tjednima kada imaju vjezbe u KBC-u Osijek i Domu
zdravlja Osijek, izvode vjezbe na nastavnim bazama u kontinuitetu od 5 radnih dana s
ukupnom satnicom od 37 nastavnih sati, a u nastavi sudjeluju u satnici od 15 sati.. Ucenici
5.s1, 5.52 1 5.3 svaki radni tjedan pohadaju nastavu 8 Skolskih sati u skoli, a 34 sata provode
vjezbe na nastavnim bazama KBC 1 ostalim zdravstvenim i zdravstveno socijalnim
ustanovama. U poslijepodnevnoj smjeni nastavu redovito pohadaju ucenici 4.1 i 4.dt razreda
zbog vecéeg broja nastavnika-vanjskih suradnika i nedovoljnih prostornih uvjeta.

Nastava se organizira u petodnevnom radnom tjednu u dvije smjene s fleksibilnim
rasporedom sati.

SAT ' PRIJEPODNEVNA SMJENA POSLIJEPODNEVNA SMJENA

0. 7:10-7:55 13:10-13:55
1. 8:00-8:45 14:00-14:45
2. 8:50-9:35 14:50-15:35
3. 9:50-10:35 15:50-16:35
4. 10:40-11:25 16:40-17:25
5. 11:30-12:15 17:30-18:15
6. 12:20-13:05 18:20-19:05

5.1. Organizacija razrednih odjela

Podaci o broju razrednih odjela na pocetku 2023./2024. §kolske godine

Broj razrednih odjela $k. god.
Razred 2023./2024.

1. 6
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5.

Ukupno 27
Kako bi realizacija nastavnog, a posebice odgojnog procesa bila $to kvalitetnija predvidena je
uska suradnja te provodenje zajednickih aktivnosti sa:
° svim poslovnim subjektima, lokalnom i1 regionalnom samoupravom, Klinickom
bolnicom Osijek, Dom zdravlja Osjecko-baranjske Zupanije, Zavodom za javno zdravstvo
Osjecko-baranjske Zupanije, Dom za umirovljenike, Djecje vrtice, ljekarne

° MUP-om PU Osjecko-baranjska zupanija kroz preventivne programe;

° Crvenim krizem o provodenju planiranih akcija Crvenog kriza kroz angaZziranja
ucenika i nastavnika;

° Sportskim organizacijama - kroz individualnu aktivnost nasih ucenika i kroz skolske
selekcije;

° Zavodom za zaposljavanje

° Gradskom 1 sveuciliSnom knjiznicom Osijek (GISKO) kroz sudjelovanje ucenika u
predvidenim aktivnostima;

° Centrom za odgoj, obrazovanje i rehabilitaciju

° NCVVO - kroz projekt provodenja Drzavne mature u srednjim Skolama, PISA
testiranjima te kroz provodenje nacionalnih ispita iz Zdravstvene njege za 5. razred zanimanja
medicinska sestra opée njege/medicinski tehnicar opée njege te Vanjskom vrednovanju rada
Skoli.

5.2. DeZurstvo u Skoli

Dezurstvo u Skoli organizirat ¢e se prema odredbama kuénog reda i to:

° dezurstvo u razredu, po dva redara u tjednim smjenama
° deZurna spremacica na ulazu i prvom katu, a druga na 2. i 3. katu
° dezurstvo nastavnika na svakom katu (prizemlje, prvi, drugi i tre¢i kat) jedan

nastavnik. Dezurstvo je organizirano u dvije smjene.
Obveze dezurnih osoba utvrdene su pravilnikom o kuénom redu i treba ih kvalitetno

izvr$avati. Osobitu pozornost treba posvecivati kontroli ulaska stranih osoba u zgradu Skole te
brizi za sigurnost imovine i Skole i uéenika.

17



5.3. Broj ucenika i razrednih odjela po zanimanjima, stranom jeziku i izbornoj nastavi
Tablica 10. Popis razreda s razrednicima
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Medicinska Skol ijek iSnji plan i program r. Skole 2023 ./2024

BROJ UCENIKA | 1.STRA 1ZBORNI PREDMET
NAZIV ZANIMANIJA RAZ U RAZREDU NI *1. Profesionalna komunikacija u sestrinstvu *2. Osnove fizikalne i RAZREDNIK
ODJ JEZIK radne terapije *3. Hitni medicinski postupci *4. Kroni¢ne rane *5

Sestrinska skrb u jedinici za dijalizu *6 Instrumentiranje *7
Intenzivna zdr. njega

UK M V4 ENG | NJ \2] E Vj-P NJ EN. * * * * * * *
UPN T 12314 ]|5]|6] 7
(6]
MEDICINSKA SESTRA OPCE NJEGE/ 1.s1 21 4 17 21 - 16 | 5 - 21 - N I - | A. Ivankovi¢
MEDICINSKI TEHNICAR OPCE NJEGE | 241004
1.s2 21 4 17 19 2 11 4 6 19 2 - - - - - - - 1. Berd-Dunderovié¢
1.s3 | 23 5 18 23 - 23 - - 23 - N I - | E. Dzoji¢
DENTALNI TEHNICAR/KA 241104 | 1.dt | 28 5 23 27 1 18 6 4 - - N I - | V. Albreht Mihaljevié
FIZIOTERAPEUTSKI TEHNICAR/KA 240704 | 1.ft 21 4 17 21 - 15 | 4 2 - - N I - | 1. Margek
ZDRAVSTVENO-LABORATORIJSKI 240304 | 1.1 22 2 20 21 1 19 | 2 1 - - - -1 -0 - - - | M. Gembes
TEHNICAR/KA
136 | 24 | 112 | 132 | 4 | 102 |21 ] 13 63 2 -l - - -] - - s
MEDICINSKA SESTRA OPCE NJEGE/ 2.5l 23 4 19 18 5 17 - 6 18 5 N I A - | A. Simi¢
MEDICINSKI TEHNICAR OPCE NJEGE | 241004
252 | 24 5 19 24 - 18 6 - 24 - N I - | 1. Kordi¢
253 | 26 5 21 26 - 19 - 7 26 - N I A - | A.Blazevi¢
Novoselnik
254 | 24 5 19 24 - 17 | 7 - 24 - A N T e - | K. Fabijan¢i¢
FIZIOTERAPEUTSKI TEHNICAR/KA 240404 | 2.f 23 1 22 23 - 18 2 3 - - A N T e - | R Gal
SANITARNI TEHNICAR/KA 240604 | 2.st 22 3 19 22 - 16 | 3 3 - - A N T e - | E. Solin

142 23 119 | 137 | 5 105 | 18 19 92 5 - - - = = - -

MEDICINSKA SESTRA OPCE NJEGE/ 241004 3.5l 27 5 22 - - - - - - - 27 127 | - - - - - M. Arambasic¢

MEDICINSKI TEHNICAR OPCE NJEGE
382 | 27 6 21 - - - - - - - 27127 - - | - - - | G.Rogulji¢
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Medicinska Skol ijek iSnji plan i program rada Skole 2023 ./2024.

3.83 26 4 22 - - - - - - - 26 | 26 - - - - - I. Debeli¢
DENTALNI TEHNICAR/KA 241104 3.dt 23 3 20 23 - 19 2 2 - - - - - - - - - M. Pilj Tomi¢
FIZIOTERAPEUTSKI TEHNICAR/KA 240704 3.1t 25 13 12 25 - 18 4 3 - - - - - - - - - b. Radi¢
ZDRAVSTVENO-LABORATORIJSKI 240304 31 22 5 17 22 - 12 7 3 - - - - - - - - - 1. Petric
TEHNICAR/KA
150 36 114 70 - 49 13 8 - - 80 | 80 | - - - - -
MEDICINSKA SESTRA OPCE,NJEGE/ 4.1 26 3 23 - - - - - - - - - 26 | 26 - - - M. Maras
MEDICINSKI TEHNICAR OPCE NJEGE | 241004
4.82 28 6 22 - - - - - - - - - |28 |28 - - - Lj. Grdi¢
4.3 29 4 25 - - - - - - - - - 129 (29| - - - A. Azenié
DENTALNI ASISTENT/ICA 241204 4.da 25 6 19 24 1 14 5 6 - - - - - - - - - M. Hideg Vici¢
FIZIOTERAPEUTSKI TEHNICAR/KA 240704 4.t 25 2 23 24 1 14 9 2 - - - - - - - - - J. Lucié¢
FARMACEUTSKI TEHNICAR/KA 240404 4.f 23 11 12 23 - 16 3 4 - - - - - - - - - 0. Zrili¢
156 32 124 71 2 44 17 12 - - - - 83 | 83 - - -
MEDICINSKA SESTRA OPCE,NJEGE/ 241004 5.s1 27 7 20 - _ _ _ - _ _ - - - - 27 | 27 | 27 | M. Cebohin
MEDICINSKI TEHNICAR OPCE NJEGE
5.82 25 4 21 - - - - - - - - - - - 25 | 25 | 25 | I Prus-Wertheimer
5.83 26 5 21 - - - - - - - - - - - 26 | 26 | 26 | Z. Omrcen
78 16 62 - - - - - - - 78 | 78 | 78
SKOLA: 662 131 531 410 | 11 | 300 | 69 52 155 7 80 | 80 | 83 | 83 | 78 | 78 | 78
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5.4. Plan i organizacija sjednica

Prva informativna sjednica Razrednih vije¢a 05. i 06.prosinca 2023. godine.
Druga informativna sjednica Razrednih vijeca 19. veljace 2024. godine.
Treca informativna sjednica Razrednih vije¢a 15.-19. travnja 2024. godine.

Sjednice Razrednih vijeca na kraju skolske godine:
za 4.15. razrede 27. svibnja 2024. godine.

za 1., 2.13. razrede 24. lipnja 2024. godine
Isprac¢aj maturanata 24. svibnja 2024. godine

5.5. Plan i organizacija nacionalnog ispita
U suradnji s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja planirano je provodenje

nacionalnog ispita iz podru¢ja Zdravstvene njege u obrazovnom programu medicinska sestra opce
njege/ medicinski tehniCar opce njege. Ispit ¢e se organizirati 6. listopada 2023. u svim
zdravstvenim Skolama u Republici Hrvatskoj u isto vrijeme a pristupit ¢e mu ucenici petih razreda.

5.6. Plan i organizacija izleta i stru¢nih putovanja za ucenike
1. razredi - jednodnevne ekskurzije, travanj-svibanj 2024.

2. razredi — dvodnevna ekskurzija, travanj-svibanj 2024.

Svi razredi — prigodne jednodnevne ekskurzije (INTERLIBER, izlozbe, sajmovi...)
3.da, 3.1, 3.ft, 4.51, 4.s2, 4.53 razredi maturalne ekskurzije do 31. kolovoza 2024. godine
3f, - stru¢na ekskurzija

1.ft, 3ft, 4.ft dvodnevna stru¢na ekskurzija, ozujak-svibanj 2024.

3.s1, 3.s2 1 353 struc¢na ekskurzija

4f strucna ekskurzija, listopad 2023. ili travanj 2024.

5.7. Plan maturalne vecere
Maturalna vecer —u razdoblju od 14. travnja do 26. svibnja 2024. godine

5.8. Plan obiljezavanja dana Skole

Dan Skole obiljezavat ¢e se u tjednu od 11. do 12. travnja 2024. godine. Tema obiljeZavanja je
detoksikacija.
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6. ORGANIZACIJA I REALIZACIJA ODGOJNO-OBRAZOVNOG PROCESA

6.1. Obrazovni planovi i programi

U godisnjem su programu rada upisani nastavni planovi pojedinih zanimanja i oznac¢ene godine
obrazovanja u programu za zanimanje.

Izvedbeni su programi, za svaki predmet, izradeni prema okvirnom nastavnom programu i nalaze se
kod svakog nastavnika i pedagoga skole.

6.1.1. Nastavni plan medicinska sestra opce njege/medicinski tehni¢ar opce njege

I.Opc¢eobrazovni dio

r. br. 1. 2.
Opcéeobrazovni RAZRED RAZRED
predmeti T VJ P VJ

1 Hrvatski jezik 5 5

2 Strani jezik 3 3

3 Latinski jezik 2 2

4 Matematika 3 3

5 Kemija 2 2

6 Biologija 3 2

7 Fizika 2 2

8 Povijest 2 2

9 Geografija 2 2

10 Tjelesna i zdravstvena kultura 2

11 Informatika 1

12 Vjeronauk/Etika 1 1

13 Izborni predmet 2 2

UKUPNO 28 2 26 4

I1. Strukovni dio

Red. NASTAVNI II1. razred IV.razred V.razred T
broj PREDMET T A% T v A%

1. Sociologija 1

2. Psihologija 2

3. Nacela poucavanja 2

4.  Etika u sestrinstvu 2 1

5. Anatomija i fiziologija 4

6. Patologija 2

7. Bakteriologija, virologija i parazitologija 2 1

8. Biokemija 2

9. Biofizika 1

10. | Radiologija 1
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I1.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

30.

Farmakologija
Dijetetika

Socijalno i zdravstveno zakonodavstvo i pravni aspekti skrbi

Metodika zdravstenog odgoja

Nacela administracija

Higijena — preventivna medicina

Opc¢a nacela zdravlja i njege

Zdravstvena njega - opc¢a

Zdravstvena njega — specijalna

Zdravstvena njega kirurskih bolesnika — opé¢a
Zdravstvena njega kirurskih bolesnika — specijalna
Zdravstvena njega majke

Zdravstvena njega zdravog djeteta i adolescenta
Zdravstvena njega bolesnog djeteta i adolescenta
Zdravstvena njega — zastita mentalnog zdravlja
Zdravstvena njega psihijatrijskih bolesnika
Zdravstvena njega starijih osoba

Zdravstvena njega u ku¢i

Izborni predmet

Profesionalna komunikacija u sestrinstvu
Hrvatski znakovni jezik

Osnove fizikalne i radne terapije

Medicinska sestra u primarnoj zdravstvenoj zastiti
Hitni medicinski postupci

Kroni¢ne rane

Instrumentiranje

Vjestine medicinske sestre/tehni¢ara u gipsaoni
Intenzivna zdravstvena njega

Sestrinska skrb u jedinici za dijalizu
Zdravstvene vjezbe

UKUPNO

21

120

17+
120

6.1.2. Nastavni plan za zanimanje farmaceutski tehnicar/ tehni¢arka

Red.
broj

SRR ol Pl o

Opceobrazovni dio

NASTAVNI
PREDMET

]

. razred

Hrvatski jezik
Strani jezik
Povijest
Etika/Vjeronauk
Zemljopis

N = NN A e

Politika i gospodarstvo
Tjelesna i zdravstvena kultura 2
Matematika 3

II. razred
T \%
4
2
2
1
1

2
3

III. razred

T

—_— =N

\%

2
2 1
2
1 2
1
3 1
2 4 2
2 4
1 7
1 4
1 3
1 1
1 3
1 3
1 3
1 2
1 2
1 2
2
2
2
2
120 240
21 17+ 8 31+
120 240
IV. razred
T \%
4
2
1
1
2
2
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9.

10.
11.
12.

Fizika

Biologija

Racunalstvo

Latinski jezik

Ukupno

UKUPNO ZAJEDNICKI DIO

I1.Strukovni dio

Red.

broj
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.

24.
25.

26.

NASTAVNI
PREDMET
Anatomija i fiziologija
Osnovne zdravstvene struke
Uvod u laboratorijski rad
Opcéa kemija
Organska kemija
Analiticka kemija
Biokemija
Farmaceutska kemija s
farmakologijom
Medicinska mikrobiologija
Botanika s farmakognozijom

Farmaceutska tehnologija s
kozmetologijom

Kemija prehrane

Industrijska proizvodnja
lijekova

Prirodna ljekovita sredstva
Ukupno

UKUPNO ZAJEDNICKI DIO
SVEUKUPNO

Strukovna praksa

2 2 2
2 2
1 1
2 2
21 3 19 2 12 2 10 2
24 21 14 12
I. razred II. razred II1. razred IV. razred
T \% T \Y% T A\ T \%
1 2
1.5 0.5
0.5 1.5
3
3
2 2
2

6.1.3. Nastavni plan za zanimanje fizioterapeutski tehnicar/ tehni¢arka

[.Opéeobrazovni dio

Red.

broj

A R RN R RSN Rl Pl Pl Bl o

NASTAVNI
PREDMET
Hrvatski jezik
Strani jezik
Povijest
Etika/Vjeronauk
Zemljopis
Politika i gospodarstvo
Tjelesna i zdravstvena kultura
Matematika
Fizika

1 1
2 1 1
4 4 3 4
1 1
2 2
1
6 2 8 3 11 7 10 10
8 11 18 20
32 32 32 32
168 21
I. razred II. razred II1. razred IV. razred
T \% T \% T \% T \%
4 4 4 4
2 2 2 2
2 2 1
1 1 1 1
2 1
1
2 2 2 2
2 2
2 2
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10. | Biologija 2 2

11. | Kemija 2 2

12. | Racunalstvo 1 1

13. ' Latinski jezik 2 2
Ukupno 19 3 20 2 8 2 8 2
UKUPNO ZAJEDNICKI DIO 22 20 10 10

I1. Strukovni dio

Red. NASTAVNI L. razred II. razred IIl. razred T = IV. razred
broj PREDMET T \% T \% \% T \%
14.  Elektronika 2
15. = Anatomija i fiziologija 2 2
16. | Uvod u rehabilitaciju 2 1
17. ' Osnove zdravstvene njege 0,5 0,5
18. ' Osnove kineziologije 2 1 2
19. | Masaza 1 2 1 2 1 3
20.  Kineziterapija 1 3 2 4
21.  Fizikalna terapija | | 1 2 2 3
22. | Zdravstvena psihologija 2 1
23. | Socijalna medicina 1
24.  Patofiziologija 2
25.  Klini¢ka medicina 2 3
26. | Dermatologija 2
27. | Prvapomoé 1
Ukupno 4,5 1,5 6 4 13 9 12 10
UKUPNO ZAJEDNICKI DIO 6 10 22 22
SVEUKUPNO 31 32 32 32
Strukovna praksa 84 126 28
6.1.4. Nastavni plan za zanimanje dentalni tehnicar/ tehnic¢arka
I. Opéeobrazovni dio
Red. NASTAVNI I. razred IL. razred IIL. razred T IV.razred
broj PREDMET T v T A% A% T A%
1. Hrvatski jezik 4 4 4 4
2. Strani jezik 2 2 2 2
3. Povijest 2 2 1
4. Etika/Vjeronauk 1 1 1 1
5. Zemljopis 2
6. Politika i gospodarstvo 1
7 Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2 2
8. Matematika 2 2
9. Fizika 2 2
10. ' Biologija 2 1
11.  Kemija 2 2
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12. | Racunalstvo 1 1

13. | Latinski jezik 2
Ukupno 21 2 18 2 9 3 8 2
UKUPNO ZAJEDNICKI DIO 23 20 11 10

I1.Strukovni dio

Red. NASTAVNI I. razred IL. razred  IIl.razred T IV.razred
broj PREDMET T v T A% A% T A%
14. = Tehnologija zubotehni¢kog 2 1
materijala
15 | Morfologija zuba 2 5
16  Anatomija i fiziologija 2
17  Stomatoloska anatomija s 2
gnatologijom
18  Laboratorijska fiksna protetika 2 2
19  Laboratorijska mobilna 2 2
protetika
20  Laboratorijska protetika - vjezbe 5 15 19
21 Socijalna medicina 1
22 | Mikrobiologija
Ukupno 4 5 7 5 5 15 3 19
UKUPNO STRUCNI DIO 9 12 20 22
SVEUKUPNO 32 32 32 32
Strukovna praksa 84 126 42

6.1.5. Nastavni plan za zanimanje dentalni asistent/asistentica

[.Opc¢eobrazovni dio

Red. NASTAVNI I. razred IIL. razred III. razred IV. razred
broj PREDMET T \% T \% T \% T \%
1. Hrvatski jezik 4 4 4 4
2. Strani jezik 2 2 2 2
3. Povijest 2 2
4. Etika/Vjeronauk 1 1 1 1
5. Zemljopis 2 1
6. Politika i gospodarstvo 1
7 Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2 2
8. Matematika 2 2
9. Fizika 2 2
10 | Kemija 2 2
11.  Biologija 2 2
12. ' Radunalstvo 2
Ukupno 19 2 18 2 9 2 8 2
UKUPNO ZAJEDNICKI DIO 21 20 11 10

I1.Strukovni dio



Medicinska $kola Osijek

Godisnji plan i program rada Skole 2023./2024.

Red.

broj
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,

25.

NASTAVNI
PREDMET

Latinski jezik u medicini
Anatomija i fiziologija 1
Dentalna morfologija
Uvod u dentalnu medicinu

Dentalna oprema i materijali

Hitna medicinska stanja

Prevencija u dentalnoj medicini
Metodika zdravstvenog odgoja

Organizacija rada
Zdravstvena njega
Dentalno asistiranje

Sustav kvalitete u dentalnoj
medicini

IZBORNI PREDMET
Komunikacijske vjestine
Latinski jezik

Ekologija

Administracija u dentalnoj
medicini

Dentalni racunalni program

Hrvatski znakovni jezik

Osnove radiologije u dentalnoj

medicini

Ukupno

UKUPNO POSEBNI DIO
SVEUKUPNO

I. razred
T \%
1
2
1
3 2
1
8 2

II. razred

T

[NCY S UGN N

* Bira se po jedan predmet od dva ponudena u svakom razredu

A\

11

31

III. razred

T

6.1.6. Nastavni plan za zanimanje sanitarni tehnicar/tehnicarka

[.Op¢eobrazovni dio

Red.

broj
1.

= S|V W

&

10.

NASTAVNI
PREDMET

Hrvatski jezik

Strani jezik

Povijest
Etika/Vjeronauk
Geografija

Politika 1 gospodarstvo

Tjelesna i zdravstvena
kultura

Matematika
Fizika
Biologija

L
T
4
2
2
1
2

\S]

razred

\%

IL. razred
T A\
4
2
2
1
1

2
2
2
2

111

— =N A -

\%

10
21
32

. razred
A%

IV. razred
T \%
1 1
1 2
2 10
2
1 1
1 1
7 14
21
31
IV. razred
T \Y
4
2
1
1
2
2
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11. | Racunalstvo 1 1

12. | Latinski jezik 2 2
Ukupno 20 3 18 2 12 2 10 2
UKUPNO ZAJEDNICKI 23 20 14 12
DIO

I1.Strukovni dio

Red. NASTAVNI I. razred IL. razred  IIl.razred T IV.razred
broj PREDMET T A% T A% A% T A%
13. | Osnove zdravstvene struke 1.5 0.5
14. ' Uvod u laboratorijski rad 0.5 1.5
15. | Anatomija i fiziologija s 1 3
patologijom
16. = Opca kemija 2
17. | Organska kemija 3
18. | Analiticka kemija 0.5 1.5 0.5 1.5
19. = Zdravstvena psihologija 2
20. = Zdravstveni odgoj |
21. | Okolina i zdravlje 3
22. | Pretrage voda 1 2
23. | Higijena i tehnologija namirnica 2 2 3
24. | Mikrobiologija 2 2 2 2
25.  Parazitologija 1 |
26.  Epidemiologija 2 2 1
27.  Dezinfekcija, dezinsekcija i 2 2 2
deratizacija
28.  Socijalna medicina 2
29. | Zdravstvena statistika 1
Ukupno 5.5 3.5 8.5 3.5 14 4 11 7
Ukupno zajednicki dio 19 12 18 18
SVEUKUPNO 32 32 32 30
Strukovna praksa 35 70 140 91

6.1.7. Nastavni plan za zanimanje zdravstveno-laboratorijski tehni¢ar/tehni¢arka

[.Opéeobrazovni dio

Red. NASTAVNI I. razred IL.razred  Ill.razred @ IV.razred
broj PREDMET T \% T \% T \% T \%
1. Hrvatski jezik 4 4 4 4

2 Strani jezik 2 2 2 2

3 Povijest 2 2 1

4. Etika/Vjeronauk 1 1 1 1

5 Zemljopis 2 |
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6.
7
8.
9.
10.
11.
12.

Politika 1 gospodarstvo
Tjelesna i zdravstvena kultura
Matematika

Fizika

Biologija

Racunalstvo

Latinski jezik

Ukupno

UKUPNO ZAJEDNICKI DIO

I1.Strukovni dio

Red.

broj
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.

NASTAVNI

PREDMET

Osnovne zdravstvene struke
Uvod u laboratorijski rad
Anatomija

Op¢a kemija

Organska kemija

Analiti¢ka kemija

Fizikalna kemija
Instrumentalne metode
Biokemija

Medicinska biokemija
Mikrobiologija i parazitologija
Laboratorijska hematologija
Transfuziologija

Citoloske 1 histoloske tehnike
Osnovne epidemiologije
Ukupno

UKUPNO ZAJEDNICKI DIO
SVEUKUPNO

Strukovna praksa

2
2
2
2
1 1
2
20 3
23
I. razred
T \%
L5 05
0,5 1,5
2
0,5 1,5
45 35
8
31
35

2
2
18 2
20
IL.razred
T \%
2
3
0,5 1,5
2
1
8,5 1,5
10
30
70

2
12 2
14
IIL.razred
T \%
2
1,5 0,5
3
2
1
1
10,5 7,5
18
32
140

1

2
2
10 2
12
IV.razred
T \%
2 4
3 3
2 2
1,5 0.5
1,5 0.5
10 10
20
32
91
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6.2. Godisnji fond nastavnih sati redovne, izborne i dodatne nastave

Tablica 11. Fond sati po nastavnim predmetima

Redni
broj

Sl Dl Sl Al Pl el el o

DO M= = = e e e e e O
SO XX BN = o

21.
22.
23.
24.
25.

26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

37.

NASTAVNI PREDMET

Hrvatski jezik

Engleski jezik

Nijemacki jezik

Latinski jezik

Matematika

Kemija

Organska kemija

Analiticka kemija

Opca kemija

Biologija

Fizika

Povijest

Geografija

Tjelesna i zdravstvena kultura
Informatika

Politika i gospodarstvo
Anatomija i fiziologija
Osnove zdravstvene struke
Latinski jezik u medicini
Anatomija, fiziologija i
osnove patofiziologije
Dentalna morfologija

Uvod u dentalnu medicinu
Dentalna oprema i materijali
Hitna medicinska stanja
Prevencija u dentalnoj medicini

Administracija u dentalnoj ordinaciji

Zdravstvena njega

Dentalno asistiranje

Uvod u laboratorijski rad
Biokemija

Medicinska biokemija
Medicinska mikrobiologija
Mikrobiologija i parazitologija
Laboratorijska hematologija
Instrumentalne metode
Osnove medicinsko
laboratorijske dijagnostike
Farmaceutska kemija s
farmakologijom

Redovna Izborna Dodatna,
nastava nastava dopunska i
fakultativna
nastava
tjedno godisnje tjedno = godiSnje tjedno godiSnje
74 2566 3 99
41 1420 2 70 5 162
11 373 22 770 3 99
22 770
38 1315 230
22 764 1 32
3 105
9,5 333
2 70
28 977 1 32
28 974
29 1009
22 767 1 35
34 1178
24 840
2 64
19 689
2 70
1 35
2 70
1 35
1 35 4 128
2 70
2 64
2 70
3 105
2 70
3,5 123
9 327
8 280
3 105
5 175
5 175
2 70
6 192
6 192

30



38.
39.

40.

41.
42.

43.
44.
45.

46.

47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.

65.
66.
67.
68.

69.
70.

71.
72.
73.
74.

75.

Botanika s farmakognozijom
Farmaceutska tehnologija s
kozmetologijom
Industrijska proizvodnja
lijekova

Kemija prehrane
Tehnologija zubotehni¢kog
materijala

Morfologija zuba
Laboratorijska fiksna protetika
Laboratorijska mobilna
protetika

Laboratorijska protetika -
viezbe

Uvod u rehabilitaciju
Osnove zdravstvene njege
Osnove kineziologije
Masaza

Kineziterapija

Fizikalna terapija
Elektronika

Zdravstvena psihologija
Klini¢ka medicina
Patofiziologija

Socijalna medicina
Sociologija

Filozofija

Psihologija

Nacela poucavanja

Etika u sestrinstvu
Patologija

Bakteriologija, virologija i
parazitologija

Biofizika

Radiologija

Farmakologija

Socijalno i zdravstveno
zakonodavstvo i pravni aspekti
skr.

Nacela administracije
Higijena — preventivna
medicina

Opca nacela zdravlja i njege
Zdravstvena njega - opc¢a
Zdravstvena njega - specijalna
Zdravstvena njega kirurskih
bolesnika - opc¢a
Zdravstvena njega kirurskih
bolesnika - specijalna

\S)

22

(O8]
(e

Tl
h

— |
AN WNNNNN DS ES

—_ [
wn D

AN O\ W W

W

15
60
54
42

44

64
70

770
70
70

1050

175
53
420
490
350
385
70
70
70
70
70
111
64
222
222
555
222
555

111
111
222
222

111
666

555
2220
1962
1554

1496

192
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76.

77.
78.

79.

80.

81.

82.

83.

84.
85.
86.
87.
88.
89.
90.
91.
92.
93.

94.

95.
96.
97.
98.
99.

Zdravstvena njega kirurskog
bolesnika

Zdravstvena njega majke
Zdravstvena njega zdravog
djeteta 1 adolescenta
Zdravstvena njega bolesnog
djeteta 1 adolescenta
Zdravstvena njega djeteta i
adolescenta

Zdravstvena njega zastita
mentalnog zdravlja
Zdravstvena njega
psihijatrijskih bolesnika
Zdravstvena njega starijih
osoba

Zdravstvena njega u kuci
Dijetetika

Metodika zdravstvenog odgoja
Zdravstvene vijezbe 1
Zdravstvene vjezbe 11
Zdravstvene vijezbe 111
Vjeronauk

Etika

Pravoslavni vijeronauk
Profesionalna komunikacija u
sestrinstvu

Osnove fizikalne i radne
terapije

Hitni medicinski postupci
Kroni¢ne rane
Instrumentiranje

Intenzivna zdravstvena njega

Sestrinska skrb u jedinici za
dijalizu
Ukupno

12
20
20
20

10
14

1106,5

884
1443

1110

444

680

680

680
340
476
120
120
240

39538

17
12
9

21

21

21
21
12
12
12

214

96

589
414
315
777

777

777
777
408
408
408

7520

21

689
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6.3. Strucna praksa
Tablica 12. Stru¢na praksa nakon nastavne godine

OBRAZOVNI RAZREDNI GODISNJI FOND SATI MJESTO
PROFIL ODJEL UKUPNO GODISNJA REALIZACIJE
LJETNA
sati po ukupno sati
razredima
Farmaceutski 2.f 0 Ljekarna Osijek
tehnicar 4.f 21 21 1 privatne ljekarne
Fizioterapeutski 1.ft 0 KBC Osijek
tehnicar 3. ft 126 i druge bolnice (ZFMIR)
4.1t 28 154
Dentalni tehnicari 1.dt 0 126 Zubotehnicki laboratoriji
3.dt 126
Zdravstveno- 1.L 70 Hrvatski zavod za javno
laboratorijski 3.L 91 161 zdravstvo
tehnicari KBC Osijek
Sanitarni tehnicar 2.st 70 70 Zdravstvene ustanove
Dentalni asistenti 4.da 0 0 -
Medicinska 3.s1,3.52, 3.53 120 Klini¢ki bolni¢ki centar
sestra/tehnicar 4.51,4.52,4.83 120 Osijek i druge bolnice te
opce njege 5.51,5.82,5.53 240 480 zdravstvene i socijalne
ustanove

6.4. Ostali poslovi

Ispitna koordinatorica za provodenje nacionalnih ispita i drzavne mature je Zlata Mihi¢, a
zamjenica Ana Azeni¢. Za provodenje drzavne mature imenovano je Skolsko ispitno
povjerenstvo u sastavu: Jago Luci¢, Ozren Zrilié, Mateja Hideg Vici¢, Maja Cebohin, Ivana
Prus Wertheimer, Zdenka Omr¢en s predsjednicom Sanjom Dravinski, ravneteljicom.

Tim za samovrednovanje $kole ¢ine: Nada Gruji¢ Tomas, Mirna Ilakovac, Maja Cebohin.
Povjerenstvo za kvalitetu ¢ini pet ¢lanova: Sanja Dravinski predsjednica, Alta Pavin Banovi¢
predstavnica Nastavni¢kog vijeéa, Ivana Carapovi¢, predstavnica Vijeéa roditelja, Nika
Romié¢, predstavnica Vije¢a ucenika, Robert Lovri¢, predstavnik osnivac¢a Osjecko-baranjske
Zupanije.

Povjerenik za zastitu dostojanstva djelatnika: Zlata Mihi¢.

Povjerenik zastite na radu: Ozren Zrili¢.

Administratorica e-dnevnika: Inez Brataljenovic.

Sindikalna povjerenica: Inez Brataljenovic.

Administrator mrezne stranice: KreSimir Fabijancic.

Eticko povjerenstvo imenovano je u sastavu: Nada Gruji¢ Tomas, predsjednica; Inez
Brataljenovi¢, ¢lanica; KreSimir Fabijanci¢, ¢lan.
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7. TJEDNI 1 GODISNJI BROJ SATI PO
ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

Zanimanje. medicinska sestra / tehnicar opcée njege

Razredni odjel: 1.s1

Razrednik/ca: Anita Ivankovié, prof.

NASTAVNI PREDMET

Hrvatski jezik

L. Strani jezik— ENGLESKI

Latinski jezik
Matematika
Kemija
Biologija
Fizika
Povijest
Geografija

Tjelesna i1 zdravstvena kultura

Informatika

Vjeronauk katolicki
Etika

Izborni predmet
NJEMACKI poéetnici
NJEMACKI nastavljagi

P (tj/god)
5/175

3/105

2/70
3/105
2/70
3/105
2/70
2/70

2/70

1/35

1/35

2/70

Broj sati

V (tj/god)

2/70

RAZREDIMA 1 OBLICIMA

PREDAVACI

Mirta Gembes

Anita Ivankovi¢

Miroslav Kern

Zlata Mihi¢

Gabrijela Rogulji¢
Snjezana Tomljenovi¢
Ana Stipic¢

Ana Azeni¢

Mirela Grubisi¢

Zoran Skrinjari¢

Adrijana Lovrincevi¢

Ines Brataljenovi¢

Ivan Kordi¢

Elena Dzoji¢
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Zanimanje. medicinska sestra / tehnicar opce njege
Razredni odjel: 1.s2
Razrednik/ca: Ivana Perd-Dunderovi¢, prof.

NASTAVNI PREDMET

Hrvatski jezik
L.Strani jezik - ENGLESKI

I.Strani jezik - NJEMACKI

Latinski jezik
Matematika
Kemija
Biologija
Fizika

Povijest

Geografija

Tjelesna i zdravstvena kultura

Informatika

Vjeronauk katolicki
Etika

Vjeronauk - pravoslavni

Izborni predmet
ENGLESKI JEZIK
NJEMACKI pocetnici
NJEMACKI nastavljaci

P (tj/god)
5/175

3/105

3/105

2/70
3/105
2/70
3/105
2/70
2/70

2/70

1/35
1/35

2/70

Broj sati

V (tj/god)

2/70

PREDAVAC

Ivana DPerd - Dunderovié¢
Anita Ivankovic¢

Elena Dzoji¢

Miroslav Kern

Zlata Mihi¢

Gabrijela Rogulji¢
Snjezana Tomljenovic¢
Ana Stipi¢

Ana Azeni¢

Mirela Grubisic¢

Andelko Simi¢

Adrijana Lovrincevi¢
Ines Brataljenovi¢

Goran Todorovié¢

Renata Gal
Ivan Kordi¢

Elena Dzoji¢
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Zanimanje. medicinska sestra / tehnicar opce njege
Razredni odjel: 1.s3
Razrednik/ca: Elena DzZoji¢, prof.

NASTAVNI PREDMET

Hrvatski jezik
Strani jezik- ENGLESKI

Latinski jezik

Matematika
Kemija
Biologija
Fizika
Povijest
Geografija

Tjelesna i zdravstvena kultura

Informatika
Vjeronauk

Izborni predmet
NJEMACKI poéetnici
NJEMACKI nastavljadi

P (tj/god)
5/175

3/105
2/70

3/105
2/70
3/105
2/70
2/70
2/70

1/35
1/35
2/70

Broj sati

V (tj/god)

2/70

PREDAVAC

Purdica Radi¢
Elena Dzoji¢

Ana Mari Blazevi¢
Novoselnik

Zlata Mihi¢

Gabrijela Rogulji¢
Snjezana Tomljenovié
Mirela Macelaru

Ana Azeni¢

Mirela Grubisi¢

Andelko Simi¢

Kresimir Fabijanci¢

Adrijana Lovrincevi¢

Ivan Kordi¢

Elena Dzoji¢
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Zanimanje.farmaceutski tehnicar/tehnicarka
Razredni odjel: 1.ft
Razrednik/ca: Ivana Marcek, prof.

NASTAVNI PREDMET

Hrvatski jezik
Strani jezik— ENGLESKI
Povijest

Vjeronauk
Vjeronauk - pravoslavni
Etika

Geografija
Matematika
Fizika
Biologija
Kemija
Latinski jezik
Informatika

Tjelesna i zdravstvena kultura

Anatomija i fiziologija
Uvod u rehabilitaciju

Osnove zdravstvene njege

P (tj/god)
4/140
2/70
2/70

1/35

2/70
2/70
2/70
2/70
2/70
2/70

1/35

2/70
2/70

0,5/17,5

Broj sati

V (tj/god)

1/35

2/70

1/35

0,5/17,5

PREDAVAC

Purdica Radi¢
Ivan Kordi¢
Andrea Mlinarevi¢

Adrijana Lovrincevi¢
Goran Todorovi¢

Inez Brataljenovic¢
Mirela Grubisi¢

Ozren Zrilié

Mirela Macelaru

Ivana Prus Wertheimer
Ivana Prus Wertheimer

Miroslav Kern

Zoran Skrinjari¢

Svjetlana Sklizovic¢
Ivana Marc¢ek

Marija Maras
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Zanimanje. zdravstveno-laboratorijski tehnic¢ar/tehnicarka
Razredni odjel: 1.1
Razrednik/ca: Mirta Gembes, prof.

NASTAVNI PREDMET

Hrvatski jezik

L. Strani jezik— ENGLESKI

Povijest

Vjeronauk
Vjeronauk - pravoslavni
Etika

Geografija

Tjelesna i zdravstvena kultura

Matematika

Fizika

Biologija

Informatika

Latinski jezik

Osnove zdravstvene struke

Uvod u laboratorijski rad

Op¢a kemija

Analiticka kemija

Broj sati
P (tj/god) V (tj/god)
4/140

2/70

2/70

1/35

2/70

2/70

2/70

2/70

2/70

1/35 1/35

2/70
1,5/52,5 0,5/17,5

0,5/17,5 1,5/52,5

2/70

0,5/17,5 1,5/52,5

PREDAVAC

Mirta Gembes

Anita Ivankovi¢

Andrea Mlinarevié

Adrijana Lovrincevi¢
Goran Todorovié¢

Inez Brataljenovié¢
Mirela Grubisi¢

Zoran Skrinjari¢

Ozren Zrili¢
Ana Stipié¢

Snjezana Tomljenovic¢

Miroslav Kern
Dragutin Caleta

Nikolina Holes (V)

Ivana Nemet (V)

Sara Kerestes (V)

Ena Solin (T 1 V)
Gabrijela Rogulji¢

Ivana Prus Wertheimer (T i
V)

Ivana Petric (V)

Ivana Nemet (V)
Sara Kerestes (V)
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Zanimanje.dentalni tehnicar/tehnic¢arka
Razredni odjel: 1.dt

Razrednik/ca: Vesna Albreht-Mihaljevié, prof.

NASTAVNI PREDMET

Hrvatski jezik
Strani jezik— ENGLESKI
Povijest

Vjeronauk
Vjeronauk - pravoslavni
Etika

Geografija

Tjelesna i zdravstvena kultura

Matematika
Fizika
Biologija
Kemija
Latinski jezik

Tehnologija zubotehnickog
materijala

Morfologija zuba

Faklutativna nastava —
Morfologija zuba - vjezbe

P (tj/god)
4/140
2/70
2/70

1/35

2/70

2/70
2/70
2/70
2/70
2/70

2/70

2/70

Broj sati

V (tj/god)

2/70

5/175

2/70

PREDAVAC

Marina Pilj Tomi¢
Ivan Kordi¢
Andrea Mlinarevi¢

Adrijana Lovrincevi¢
Goran Todorovié¢

Inez Brataljenovié¢
Mirela Grubisi¢

Zoran Skrinjari¢

Ozren Zrilié¢

Ana Stipic¢

Ivana Prus Wertheimer
Ivana Prus Wertheimer
Miroslav Kern

Iva Tomic¢

Vesna Albreht — Mihaljevi¢
(TiV)

Zvonko Kasak (V)

Eugen Pandza (V)

Eugen Pandza
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Zanimanje. medicinska sestra / tehnicar opce njege
Razredni odjel: 2.s1
Razrednik/ca: Andelko Simi¢, prof.

NASTAVNI PREDMET

Hrvatski jezik

L. Strani jezik— ENGLESKI

I. Strani jezik — NJEMACKI

Latinski jezik
Matematika
Kemija
Biologija
Fizika
Povijest
Geografija

Tjelesna i zdravstvena kultura

Informatika

Vjeronauk

Vjeronauk - pravoslavni

Izborni predmet
ENGLESKI jezik
NJEMACKI podetnici
NJEMACKI nastavljaci

P (tj/god)
5/175

3/105

3/105

2/70
3/105
2/70
2/70
2/70
2/70

2770

1/35

2/70

Broj sati

V (tj/god)

2/70

2/70

PREDAVAC

Vesna Kasac

Anita Ivankovi¢

Elena Dzoji¢

Miroslav Kern

Zlata Mihi¢

Ivana Petric

Snjezana Tomljenovi¢
Mirela Macelaru
Andrea Mlinarevi¢
Mirela Grubisi¢

Andelko Simi¢

Ana Stipic¢

Adrijana Lovrincevi¢

Goran Todorovié

Anita Ivankovié¢
Ivan Kordi¢

Anamarija Antunovié¢
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Zanimanje. medicinska sestra / tehnicar opce njege
Razredni odjel: 2.s2
Razrednik/ca: Ivan Kordi¢, prof.

NASTAVNI PREDMET Broj sati PREDAVAC
P (tj/god) V (tj/god)

Hrvatski jezik 5/175 Vesna Kasac
Strani jezik - ENGLESKI 3/105 Ivan Kordi¢
Latinski jezik 2/70 Miroslav Kern
Matematika 3/105 Zlata Mihi¢
Kemija 2/70 Ivana Petric
Biologija 2/70 Ivana Prus Wertheimer
Fizika 2/70 Mirela Macelaru
Povijest 2/70 Andrea Mlinarevic¢
Geografija 2/70 Mirela Grubisic¢
Tjelesna i1 zdravstvena kultura 2/70 Andelko Simi¢
Informatika 2/70 Ana Stipic¢
Vjeronauk 1/35 Adrijana Lovrincevi¢
Etika Inez Brataljenovié¢
Izborni pvredmet 2/70
NJEMACKI pocetnici Ivan Kordi¢
NJEMACKI nastavljaci Anamarija Antunovic¢
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Zanimanje. medicinska sestra / tehnicar opce njege
Razredni odjel: 2.s3
Razrednik/ca: Ana-Mari Blazevi¢ Novoselnik, prof.

NASTAVNI PREDMET Broj sati PREDAVAC
P (tj/god) V (tj/god)
Hrvatski jezik 5/175 Vesna Kasac
Strani jezik- ENGLESKI 3/105 Renata Gal
Latinski jezik 2/70 Ana Mari Blazevi¢
Novoselnik

Matematika 3/105 Ozren Zrili¢
Kemija 2/70 Ivana Petric
Biologija 2/70 Ivana Prus Wertheimer
Fizika 2/70 Ana Stipi¢
Povijest 2/70 Andrea Mlinarevic¢
Geografija 2/70 Mirela Grubisic¢
Tjelesna i1 zdravstvena kultura 2/70 Andelko Simi¢
Informatika 2/70 Kresimir Fabijanci¢
Vjeronauk katolicki 1/35 Adrijana Lovrincevi¢
Vjeronauk - pravoslavni Goran Todorovi¢
Izborni predmet 2/70
NJEMACKI pocetnici Anamarija Antunovic¢
NJEMACKI nastavljaci Elena Dzoji¢
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Zanimanje. medicinska sestra / tehnicar opce njege
Razredni odjel: 2.s4
Razrednik/ca:Kresimir Fabijanci¢, prof.

NASTAVNI PREDMET

Hrvatski jezik

Strani jezik - ENGLESKI
Latinski jezik
Matematika

Kemija

Biologija

Fizika

Povijest

Geografija

Tjelesna i zdravstvena kultura

Informatika

Vjeronauk
Etika

Izborni predmet
NJEMACKI pocetnici
NJEMACKI nastavljaci

P (tj/god)

5/175
3/105
2/70
3/105
2/70
2/70
2/70
2/70
2/70

1/35

2/70

Broj sati
V (tj/god)

2/70

2/70

PREDAVAC

Mirta Gembes
Renata Gal
Miroslav Kern
Kresimir Fabijanci¢

Ivana Petric

Ivana Prus Wertheimer

Ana Stipi¢
Andrea Mlinarevié
Mirela Grubisic¢

Andelko Simi¢

KreSimir Fabijanci¢

Adrijana Lovrincevi¢
Inez Brataljenovic¢

Anamarija Antunovic¢
Elena Dzoji¢
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Zanimanje. farmaceutski tehnicar/tehnicarka
Razredni odjel: 2.f
Razrednik/ca: Renata Gal, prof.

NASTAVNI PREDMET

Hrvatski jezik
Strani jezik - ENGLESKI
Povijest

Vjeronauk
Etika
Pravoslavni vjeronauk

Geografija

Tjelesna i zdravstvena kultura

Matematika

Fizika

Biologija

Latinski jezik
Anatomija i fiziologija

Medicinska mikrobiologija

Analiticka kemija

Organska kemija

P (tj/god)

4/140
2/70
2/70

1/35

1/35

3/105
2/70
2/70
2/70
2/70
1/35

2/70

3/105

Broj sati
V (tj/god)

2/70

1/35

2/70

PREDAVAC

Marina Pilj Tomi¢
Renata Gal
Andrea Mlinarevi¢

Adrijana Lovrincevié
Inez Brataljenovié¢
Goran Todorovi¢

Mirela Grubisic¢

Zoran Skrinjari¢

Kresimir Fabijanci¢
Ana Stipié¢

Snjezana Tomljenovic¢
Miroslav Kern
Svjetlana Sklizovi¢

Ivana Roksandi¢ Krizan (T)
Nikolina Holes (V)

Gabrijela Rogulji¢ (T 1V)
Ivana Nemet (V)

Ivana Petric
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Zanimanje. sanitarni tehnicar/tehniCarka
Razredni odjel: 2.st

Razrednik/ca: Ena Solin, prof.

NASTAVNI PREDMET

Hrvatski jezik
Strani jezik - ENGLESKI
Povijest

Vjeronauk
Etika
Pravoslavni vjeronauk

Geografija

Tjelesna i zdravstvena kultura

Matematika
Fizika
Biologija
Latinski jezik

Anatomija i fiziologija s
patologijom

Organska kemija

Analiticka kemija

Mikrobiologija

P (tj/god)

4/140
2/70
2/70
1/35

2/70

2/70
2/70
2/70
2/70
3/105

3/105
0,5/17,5

2/70

Broj sati
V (tj/god)

2/70

1,5/52,5

2/70

PREDAVAC

Marina Pilj Tomié¢
Renata Gal
Andrea Mlinarevi¢

Adrijana Lovrincevié
Inez Brataljenovi¢
Goran Todorovi¢
Mirela Grubisi¢

Zoran Skrinjari¢

Ozren Zrili¢

Ana Stipi¢

Ivana Prus Wertheimer
Miroslav Kern

Svjetlana Sklizovi¢

Ivana Petric

Ivana Petric (V)
Gabrijela Rogulji¢ (T 1V)
Sara Kerestes (V)

Ivana Roksandi¢ Krizan (T)
Ena Solin (V)
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Zanimanje. medicinska sestra / tehnicar opce njege
Razredni odjel: 3.s1

Razrednik/ca: Milan Arambasi¢, prof.

NASTAVNI PREDMET Broj sati PREDAVAC
P (tj/god) V (tj/god)

Psihologija 2/74 Anastazija Kalci¢
Nacela poucavanja 2/74 Ana Azenic¢
Etika u sestrinstvu 2/74 1/37 Milan Arambasic¢
Anatomija i fiziologija 4/148 Dragutin Caleta
Bakteriologija, virologija i 2/74 1/37 Nikolina Hole$
parazitologija
Biokemija 2/74 Snjezana Tomljenovic¢
Opca nacela zdravlja i njege 2/74 1/37 Dominik Fapali
Zdravstvena njega opca 2/74 6/222 Michaela Raff
Zdravstvena njega zdravog 1/37 4/148 Milan Arambasié¢
djeteta i adolescenta
IZBORNI PREDMET
Profesionalna komunikacija u 1/37 2/74 Luka Baci¢
sestrinstvu
Osnove fizikalne i radne terapije 1/37 2/74 Sara Kerestes (T)

Sena Bogdanovié¢ (V)

Zdravstvene vjezbe 120



Zanimanje. medicinska sestra / tehnicar opce njege
Razredni odjel: 3.s2
Razrednik/ca: Gabrijela Rogulji¢, prof., Branimir Loncari¢, prof.

NASTAVNI PREDMET Broj sati PREDAVAC
P (tj/god) V (tj/god)

Psihologija 2/74 Anastazija Kalci¢
Nacela poucavanja 2/74 Ana Azenic¢
Etika u sestrinstvu 2/74 1/37 Branimir Loncari¢
Anatomija i fiziologija 4/148 Dragutin Caleta
Bakteriologija, virologija i 2/74 1/37 Ena Solin
parazitologija
Biokemija 2/74 Gabrijela Rogulji¢
Opca nacela zdravlja i njege 2/74 1/37 Maja Ancic¢
Zdravstvena njega opca 2/74 6/222 Ana-Marija Buljevi¢

Helena Johum

Zdravstvena njega zdravog 1/37 4/148 Sanja Visevic¢
djeteta i adolescenta

IZBORNI PREDMET

Profesionalna komunikacija u 1/37 2/74 Luka Baci¢
sestrinstvu

Osnove fizikalne i radne terapije 1/37 2/74 Sena Bogdanovi¢
Zdravstvene vjezbe 120

47



Zanimanje. medicinska sestra / tehnicar opce njege
Razredni odjel: 3.s3

Razrednik/ca: Ivana Debeli¢, prof.

NASTAVNI PREDMET Broj sati

P (tj/god) V (tj/god)
Psihologija 2/74
Nacela poucavanja 2/74
Etika u sestrinstvu 2/74 1/37
Anatomija i fiziologija 4/148
Bakteriologija, virologija i 2/74 1/37
parazitologija
Biokemija 2/74
Opc¢a nacela zdravlja i njege 2/74 1/37
Zdravstvena njega opca 2/74 6/222
Zdravstvena njega zdravog 1/37 4/148
djeteta i adolescenta
IZBORNI PREDMET
Profesionalna komunikacija u 1/37 2/74
sestrinstvu
Osnove fizikalne i radne terapije 1/37 2/74
Zdravstvene vjezbe 120

PREDAVAC

Anastazija Kal¢i¢
Ana Azenic¢

Ivana Debeli¢
Svjetlana Sklizovic¢

Ena Solin

Snjezana Tomljenovic¢

Antonija Matkovic¢

Helena Johum

Ivana Debeli¢

Marijana Jaman Galekovié¢

Sena Bogdanovic¢
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Zanimanje. dentalni tehnicar/tehnicarka
Razredni odjel: 3.dt

Razrednik/ca: Marina Pilj Tomi¢, prof.

NASTAVNI PREDMET Broj sati
P (tj/god) V (tj/god)
Hrvatski jezik 4/140
Strani jezik - ENGLESKI 2/70
Povijest 1/35
Vjeronauk 1/35
Etika

Pravoslavni vjeronauk

Tjelesna i1 zdravstvena kultura 2/70
Racunalstvo 1/35 1/35
Laboratorijska fiksna protetika 2/70

Laboratorijska mobilna protetika 2/70

Laboratorijska protetika vjezbe 15/525
Socijalna medicina 1/35

Fakultativna nastava — Lab. 2/70 2/70

mobilna protetika

Fakultativna nastava — Lab. 2/70 2/70
fiksna protetika

PREDAVAC

Marina Pilj Tomié
Anita [vankovi¢
Andrea Mlinarevic¢
Adrijana Lovrincevi¢

Inez Brataljenovié¢
Goran Todorovi¢

Zoran Skrinjari¢

KreSimir Fabijanci¢

Iva Tomi¢

Iva Tomi¢

Vesna Albreht — Mihaljevi¢
Zvonko Kasak
Eugen Pandza

Nikola Kraljik

Zvonko Kasak

Eugen Pandza
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Zanimanje.farmaceutski tehnicar/tehnicarka
Razredni odjel: 3.1t

Razrednik/ca: Purdica Radi¢, prof.

NASTAVNI PREDMET

Hrvatski jezik
Strani jezik - ENGLESKI
Povijest

Vjeronauk
Etika
Pravoslavni vjeronauk

Tjelesna i zdravstvena kultura

Elektronika

Osnove kineziologije
Masaza

Kineziterapija
Fizikalna terapija
Zdravstvena psihologija
Socijalna medicina
Patofiziologija

Klini¢ka medicina

P (tj/god)

4/140
2/70
1/35
1/35

2/70
1/35
1/35
1/35
1/35
2/70
1/35
2/70
2/70

Broj sati
V (tj/god)

2/70

2/70
2/70
3/105

2/70

PREDAVAC

DPurdica Radi¢
Anamarija Antunovic¢
Ana Azenié

Adrijana Lovrincevié
Inez Brataljenovié¢
Goran Todorovi¢

Zoran Skrinjari¢

Mirela Macelaru
Ivana Marc¢ek
Sara Kerestes
Ivana Marc¢ek
Jago Luci¢
Anastazija Kal¢i¢
Nikola Kraljik
Dario Muzevi¢

Svjetlana Sklizovic¢
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Zanimanje. zdravstveno-laboratorijski tehnic¢ar/tehnicarka
Razredni odjel: 3.1
Razrednik/ca: Ivana Petric, prof.

NASTAVNI PREDMET Broj sati
P (tj/god) V (tj/god)
Hrvatski jezik 4/140
Strani jezik - ENGLESKI 2/70
Povijest 1/35
Vjeronauk 1/35
Etika

Pravoslavni vjeronauk

Tjelesna i zdravstvena kultura 2/70
Matematika 2/70

Fizika 2/70

Anatomija, fiziologija i osnove 2/70

patofiziologije

Instrumentalne metode 1,5/52,5 0,5/17,5
Biokemija 3/105

Medicinska biokemija 2/70 3/105
Mikrobiologija i parazitologija 1/35 2/70
Laboratorijska hematologija 1/35 2/70

PREDAVAC

Vesna Kasac
Renata Gal
Andrea Mlinarevié

Adrijana Lovrincevié¢
Inez Brataljenovi¢
Goran Todorovi¢

Zoran Skrinjari¢

Ozren Zrili¢
Ozren Zrili¢

Svjetlana Sklizovic¢

Nikolina Holes (T)
Ena Solin (V)

Ivana Petric

Nikolina Holes (T)
Ena Solin (V)

Ivana Roksandi¢ Krizan (T)

Nikolina Holes (V)
Ena Solin (V)

Nikolina Hole§
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Zanimanje. medicinska sestra / tehnicar opce njege
Razredni odjel: 4.s1

Razrednik/ca: Marija Maras, prof.

NASTAVNI PREDMET

Sociologija
Patologija
Biofizika
Radiologija
Farmakologija

Socijalno i zdravstveno
zakonodavstvo 1 pravni aspekti
skrbi

Nacela administracije

Higijena — preventivna medicina

Zdravstvena njega - specijalna

Zdravstvena njega kirurskih
bolesnika- opca

Zdravstvena njega bolesnog
djeteta i adolescenta

Zdravstvena njega zastita
mentalnog zdravlja

IZBORNI PREDMET
Hitni medicinski postupci
Kroni¢ne rane

Zdravstvene vjezbe

P (tj/god)

1/37
2/74
1/37
1/37
2/74
2/74

1/37

3/111

2/74

2/74

1/37

1/37

1/37
1/37

Broj sati
V (tj/god)

1/37

4/148

4/148

3/111

3/111

2/74
2/74
120

PREDAVAC

Tin Kovacevi¢
Valerija Blazicevi¢
Ana Rajkovié¢
Dario Muzevi¢
Svjetlana Sklizovi¢

Nikola Kraljik

Marija Maras

Marko Macekovié¢

Marija Maras

Maja Carevic¢

Milan Arambasi¢

Sanja Visevic¢

Marko Macekovié¢

Maja Carevic¢
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Zanimanje. medicinska sestra / tehnicar opce njege
Razredni odjel: 4.s2

Razrednik/ca: Ljiljana Grdi¢, prof.

NASTAVNI PREDMET

Sociologija
Patologija
Biofizika
Radiologija
Farmakologija

Socijalno i zdravstveno
zakonodavstvo 1 pravni aspekti
skrbi

Nacela administracije

Higijena — preventivna medicina

Zdravstvena njega - specijalna

Zdravstvena njega kirurskih
bolesnika- opca

Zdravstvena njega bolesnog
djeteta i adolescenta

Zdravstvena njega zastita
mentalnog zdravlja

IZBORNI PREDMET
Hitni medicinski postupci
Kroni¢ne rane

Zdravstvene vjezbe

P (tj/god)

1/37
2/74
1/37
1/37
2/74
2/74

1/37

3/111

2/74

2/74

1/37

1/37

1/37
1/37

Broj sati
V (tj/god)

1/37

4/148

4/148

3/111

3/111

2/74
2/74
120

PREDAVAC

Tin Kovacevi¢
Valerija Blazicevi¢
Ana Rajkovié¢
Dario Muzevi¢
Svjetlana Sklizovi¢

Nikola Kraljik

Michaela Raff

Ljiljana Grdi¢

Maja Cebohin

Ljiljana Grdi¢

Ivana Debelié

Sanja Visevic¢

Maja Rakin

Maja Rakin
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Zanimanje. medicinska sestra / tehnicar opce njege
Razredni odjel: 4.s3

Razrednik/ca: Ana Azeni¢, prof.

NASTAVNI PREDMET Broj sati PREDAVAC
P (tj/god) V (tj/god)

Sociologija 1/37 Tin Kovacevié¢

Patologija 2/74 Valerija Blazicevi¢

Biofizika 1/37 Ana Rajkovié¢

Radiologija 1/37 Dario Muzevi¢

Farmakologija 2/74 Svjetlana Sklizovié¢

Socijalno i zdravstveno 2/74 Nikola Kraljik

zakonodavstvo 1 pravni aspekti

skrbi

Nacela administracije 1/37 Anamarija Buljevi¢
Michaela Raff

Higijena — preventivna medicina 3/111 1/37 Martina Tot - Vesi¢

Zdravstvena njega - specijalna 2/74 4/148 Martina Tot - Vesi¢

Zdravstvena njega kirurskih 2/74 4/148 Branislava Laurovié¢

bolesnika- opca

Zdravstvena njega bolesnog 1/37 3/111 Mirjana Kralj
djeteta i adolescenta

Zdravstvena njega zastita 1/37 3/111 Sanja Visevi¢
mentalnog zdravlja

IZBORNI PREDMET

Hitni medicinski postupci 1/37 2/74 Dominik Fapali
Kroni¢ne rane 1/37 2/74 Maja Rakin
Zdravstvene vjezbe 120
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Zanimanje. dentalni asistent/asistentica
Razredni odjel: 4.da

Razrednik/ca: Mateja Hideg Vici¢, prof.

NASTAVNI PREDMET

Hrvatski jezik

I. Strani jezik — ENGLESKI
L. Strani jezik - NJEMACKI

Vjeronauk
Etika
Pravoslavni vjeronauk

Tjelesna i zdravstvena kultura

Politika 1 gospodarstvo

Metodika zdravstvenog odgoja

Zdravstvena njega
Dentalno asistiranje

Sustav kvalitete u dentalnoj
medicini

Osnove radiologije u dentalnoj
medicini

P (tj/god)

4/140
2/70

1/35

1/35
1/35

1/35
2/35
2/70

1/35

Broj sati
V (tj/god)

2/70

1/35

2/70

10/35

1/35

PREDAVAC

Vanesa Topalovic¢

Renata Gal
Anamarija Antunovic¢

Adrijana Lovrincevi¢
Inez Brataljenovic¢
Goran Todorovi¢

Zoran Skrinjari¢

Tin Kovadevi¢

Mirjana Kralj

Mateja Hideg Vicié¢
Iva Tomié

Mirjana Kralj

Marko Valenti¢
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Zanimanje. farmaceutski tehnicar/tehnic¢arka
Razredni odjel: 4.f

Razrednik/ca: Ozren Zrili¢, prof.

NASTAVNI PREDMET Broj sati
P (tj/god) V (tj/god)
Hrvatski jezik 4/128
[.Strani jezik - ENGLESKI 2/64

L. Strani jezik - NJEMACKI

Politika 1 gospodarstvo 1/32
Vjeronauk 1/32
Etika

Pravoslavni vjeronauk

Tjelesna i zdravstvena kultura 2/64
Matematika 2/64

Farmaceutska kemija s 2/64 2/64
farmakologijom

Botanika s farmakognozijom 2/64 1/32
Farmaceutska tehnologija s 3/96 4/128
kozmetologijom

Kemija prehrane 1/32 1/32
Industrijska proizvodnja lijekova 2/64 2/64

PREDAVAC

Purdica Radié

Anita Ivankovié¢
Anamarija Antunovic¢

Tin Kovacevié

Adrijana Lovrincevi¢
Inez Brataljenovi¢
Goran Todorovi¢

Andelko Simi¢

Ozren Zrili¢

Helena Karaci¢ — Solji¢
Ivana Nemet

Helena Karacié - Solji¢

Helena Karaci¢ — Solji¢
Ivana Nemet

Helena Karaci¢ — Solji¢
(Marija Kati¢)
Ivana Nemet

Helena Karaci¢ — Solji¢
Ivana Nemet (V)
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Zanimanje. farmaceutski tehnicar /tehnicarka
Razredni odjel: 4.1t

Razrednik/ca: Jago Lucié, prof.

NASTAVNI PREDMET

Hrvatski jezik
Strani jezik - ENGLESKI
Politika i gospodarstvo

Vjeronauk
Etika
Vjeronauk - pravoslavni

Tjelesna i zdravstvena kultura

Masaza

Kineziterapija
Fizikalna terapija
Zdravstvena psihologija
Klinicka medicina
Dermatologija

Prva pomo¢

P (tj/god)

4/128
2/64
1/32
1/32

1/32
2/64
2/64
1/32
3/96
2/64
1/32

Broj sati
V (tj/god)

2/64

3/96
4/128
3/96

PREDAVAC

Mirta Gembes
Renata Gal
Tin Kovacevic¢

Adrijana Lovrincevi¢
Inez Brataljenovi¢
Goran Todorovi¢

Zoran Skrinjari¢

Sara Kerestes
Ivana Marc¢ek

Jago Luci¢
Anastazija Kalci¢
Svjetlana Sklizovic¢
Dario Muzevié¢

Dragutin Caleta
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Zanimanje. medicinska sestra / tehnicar opce njege
Razredni odjel: 5.s1

Razrednik/ca: Maja Cebohin, prof.

NASTAVNI PREDMET Broj sati PREDAVAC
P (tj/god) V (tj/god)
Dijetetika 2/68 1/34 Marija Maras (T)
Marija Kati¢
Metodika zdravstvenog odgoja 1/34 2/68 Maja Cebohin
Zdravstvena njega - specijalna 2/68 Zdenka Omrcéen
Marija Maras
Maja Cebohin
Martina Tot Vesi¢
Zdravstvena njega kirurskih 1/34 7/238 Maja Carevic¢

bolesnika - specijalna

Zdravstvena njega majke 1/34 4/136 Marijana Jaman Galekovi¢
Zdravstvena njega psihijatrijskih 1/34 3/102 Branislava Laurovi¢
bolesnika

Zdravstvena njega starijih osoba 1/34 3/102 Maja Cebohin
Zdravstvena njega u kuci 1/34 3/102 Marijana Nikolovski
IZBORNI PREDMET

Instrumentiranje 2/68 Viktorija Ezbegovi¢

Marijana Jaman Galekovi¢

Intenzivna zdravstvena njega 2/68 Vjezbe - Zec
Sestrinska skrb u jedinici za 2/68 Vanjski
dijalizu

Zdravstvene vjezbe 240

58



Zanimanje. medicinska sestra / tehnicar opce njege
Razredni odjel: 5.s2

Razrednik/ca: Ivana Prus Wertheimer, prof.

NASTAVNI PREDMET . . PREDAVAC
Broj sati
P (tj/god) V (tj/god)
Dijetetika 2/68 1/34 Mirjana Kralj (T)
Marija Kati¢
Metodika zdravstvenog odgoja 1/34 2/68 Sanja Visevié¢
Zdravstvena njega - specijalna 2/68 Zdenka Omrcen
Marija Maras
Maja Cebohin

Martina Tot Vesi¢

Zdravstvena njega kirurskih 1/34 7/238 Viktorija Ezbegovié¢
bolesnika - specijalna

Zdravstvena njega majke 1/34 4/136 Mirjana Kralj
Zdravstvena njega psihijatrijskih 1/34 3/102 Branimir Loncarié¢
bolesnika

Zdravstvena njega starijih osoba 1/34 3/102 Mateja Hideg Vici¢
Zdravstvena njega u kuci 1/34 3/102 Marijana Nikolovski

IZBORNI PREDMET

Instrumentiranje 2/68 Viktorija Ezbegovic¢

Marijana Jaman Galekovié

Intenzivna zdravstvena njega 2/68 Vjezbe - Kelrajter
Sestrinska skrb u jedinici za 2/68 Vanjski

dijalizu

Zdravstvene vjezbe 240
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Zanimanje. medicinska sestra / tehnicar opce njege

Razredni odjel: 5.s3

Razrednik/ca: Zdenka Omrcen, prof.

NASTAVNI PREDMET

Dijetetika

Metodika zdravstvenog odgoja

Zdravstvena njega - specijalna

Zdravstvena njega kirurskih
bolesnika - specijalna

Zdravstvena njega majke

Zdravstvena njega psihijatrijskih
bolesnika

Zdravstvena njega starijih osoba

Zdravstvena njega u kuci
IZBORNI PREDMET

Instrumentiranje

Intenzivna zdravstvena njega
Sestrinska skrb u jedinici za dijalizu

Zdravstvene vjezbe

P (tj/god)

2/68

1/34

1/34

1/34

1/34

1/34

1/34

Broj sati

V (tj/god)

1/34

2/68

2/68

7/238

4/136

3/102

3/102

3/102

2/68

2/68
2/68

240

Tam I Skole 2023 ./2024

PREDAVAC

Mirjana Kralj (T)
Marija Kati¢

Zdenka Omr¢en

Zdenka Omrcen
Marija Maras
Maja Cebohin
Martina Tot Vesié¢

Viktorija Ezbegovi¢

Mirjana Kralj

Branimir Loncari¢

Zdenka Omrcen

Marijana Nikolovski

Viktorija Ezbegovi¢

Marijana Jaman Galekovi¢

Vjezbe - Kusnjer

Vanjski
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Medicinska Skola Osijek iSnji plan i pr

8. PLANOVI I PROGRAMI RADA

8.1. Plan i program rada ravnateljice Sanje Dravinski

Poslovi i zadaci ravnatelja

1. Planiranje i programiranje rada Skole
utvrditi odgojno-obrazovne potrebe Skole i1 okruzenja
osigurati kadrovske i materijalne uvjete za provodenje
odgojno-obrazovnog procesa tijekom cijele nastavne godine
planirati pedagoske i poslovodne zadace
izraditi prijedlog raspodjele fonda nastavnih sati;
fakultativne, dopunske i dodatne nastave, razrednistva i
slobodnih aktivnosti.

2 . Organizacija rada Skole
osigurati uvjete 1 pratiti ostvarenje
odgojno-obrazovnog procesa

osigurati uvijete rada u Skolski praktikumima i
laboratorijima

osigurati uvjete za provodenje strukovnog programa:
Tehni€ar za ocnu optiku, Primalja asistentica, Medicinski
kozmeticar - izrada novih standarda zanimanja.

nabavka opreme i pribora potrebnog za novouredene
laboratorije u prizemlju skole.

U dogovoru s osnivac¢em (proc¢elnica Ureda) ishoditi
tri uCionice ““ Ruderice” na tre¢em katu osigurati radne
prostore i u¢ionice za rad 27 razrednih odjeljenja

Verificirati programe za obrazovanje odraslih: dentalni
tehnicar, farmaceutski tehnicar, fizioterapeutski tehnicari
medicinski kozmeticar

uvesti nove programe osposobljavanja: Palijativna
skrb dementnih osoba,

organizirati edukaciju pod nazivom ,,Uvod u Cad-Cam
sustav® te istu involvirati u 4. razrede dentalnih tehnicara

Odlazak naSih u€enica u posjetu Izraelskoj
zdravstvenoj Skoli

organizirati razmjenu ucenika iz Osnabrucka, te
njihovo pohadanje nastave u Skoli i na nastavnim bazama
KBC Osijek

Organizirati odlazak 50 ucenika i nastavnika
u posjetu RCK Medicinskoj skoli Bjelovar,

Posjet organiziran kroz 8 odlazak u RCK Bjelovar

potaknuti nastavnike i u¢enike na aktivnosti u e
twinningu, e medica,

organizirati, predmetne ispite, drzavnu maturu, izradbu
i obranu zavr§noga rada, upise

Suradnici/
subjekti

nastavnici
voditelj
stru¢ni suradnici

nastavnici
stru¢ni suradnici

tehnicko 1 nastavno
osoblje, privatni
gospodarski sektor

&lanovi Skolskog
odbora

nastavnici
stru¢ni suradnici
ucenici

roditelji
savjetnici iz
AZ0OO0O, ASOO
predstavnici Sire
drustvene
zajednice

nastavnici
stru¢ni suradnici

Tam I Skole 2023 ./2024

Vrijeme

Rujan

Rujan

Tijekom
godine
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Medicinska Skol ek _ iSnji plan i pr
poticati unapredivanje odgojno-obrazovnog rada
poticati sudjelovanje nastavnika u uvodenju inovacija
koordinirati rad stru¢nih aktiva,
pripremiti i voditi sjednice Nastavni¢kog vije¢a
koordinirati poslove u svezi financija i
kadrovsko-pravnog podrucja

pratiti i primjenjivati zakone, provedbene propise i
naputke

sudjelovati u radu Skolskog odbora te provoditi
zakljucke i odluke

suradivati sa sindikalnim povjerenikom

sudjelovati u kulturnoj i javnoj aktivnosti Skole

3. Pedagosko vodenje Skole
pratiti didakticko-metodicku i stru¢nu provedbu
programa
pratiti odgojno-obrazovni rad u nastavi i razrednim
odjelima
pratiti rad i postignuca svih pripravnika
poticati napredovanja nastavnika u zvanja mentora,
savjetnika i viSeg savjetnika
organizirati kontinuirano kolegijalno opazanje nastave
provoditi planirane aktivnosti Tima za kvalitetu, te ih
evaluirati na kraju nastavne i Skolske godine 2023/2024
poticati uvodenje i primjenu suvremenih nastavnih
metoda usmjerenih na ucenike
poticati inoviranjem kurikuluma i izradu novih sa
svrhom unapredenja odgojno-obrazovnog rada
podrzavati i sudjelovati u radu Vijec¢a ucenika
Organizirati minimalno Cetiri sastanka Vijeca ucenika
Planirane aktivnosti za Vijece ucenika su sljedece:
1. sastanak s temom - Promocija ucenickih postignuca na
Skolskim, meduzupanijskim i drzavnim natjecanjima,
2. sastanak s temom - ukljuc¢ivanje uCenika u aktivnosti
promocije zdravlja za lokalnu zajednicu,
3. sastanak s temom — planirati i organizirati u¢enike na
aktivno sudjelovanje u volonterskim, humanitarnim
akcijama,
4. sastanak s temom -Zastita zdravlja ucenika, prevencija
ovisnosti te rano otkrivanje poremecaja ili pokazatelja
oste¢enja mentalnog zdravlja ucenika, pravila ponasanja,
odjevanja
podrzavati i sudjelovati u radu Vije¢a roditelja
Organizirati minimalno Cetiri sastanka Vijec¢a roditelja
Planirane aktivnosti za Vijece roditelja su sljedece:
1. sastanak s temom - Mogucénosti suradnje sa svim tijelima
Skole koja sudjeluju u odgojno-obrazovnom procesu kod
ucenika ( strucna sluzba, tajnistvo, racunovodstvo,

Tam I Skole 2023 ./2024
tajnik

stru¢ni suradnici
nastavnici
udenici

roditelji

Skolski odbor

nastavnicko vijece

Skolski odbor

roditelji

ucenici
Tijekom
godine

tajnik

stru¢ni suradnici

Skolski odbor

tajnik

voditelj
ra¢unovodstva
rac¢un.-admin.
radnik

voditelj

domar

predstavnici Sire
drustvene
zajednice

osnivac- Zupanija

voditel]
tehnicko osoblje

nastavnici
roditelji

ucenici

vanjski suradnici
lokalna zajednica,
osnivac
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Medicinska Skol ijek iSnji plan i program r. Skole 2023 ./2024

ravnatelj), jasno iznoSenje tekuce problematike, analiza,
planiranje aktivnosti u cilju pronalaska mogucéih rjeSenjate  stru¢ni suradnici

iste provesti u djelo. Svaki put provoditi evaluaciju, kao voditelji i sudionici
pokazatelja postignuca cilja, tj. rjeSenja problema koje organiziranih
iznose roditelji oblika strucnog

2. sastanak s temom — upoznati se s problemima ucenika, usavr$avanja

istaknuti pojavnost odredene problematike, planirati nacine
podrske ucenicima i zajednicki pruzati pomo¢ ucenicima na
njihovom putu odrastanja

3. sastanak s temom — Upoznati roditelje s obvezama i
nacinom provodenja vjezbi u praktikumima, nastavnim
bazama , zdravstveno-socijalnim ustanovama i ostalim
institucijama s kojima suradujemo

4. sastanak s temom — Zastita mentalnog zdravlja
ucenika, upoznati roditelje s prevencijom i zastitom
mentalnog zdravlja ucenika, educirati ih o0 mogu¢nostima
prepoznavanja problematike kod ucenika, organizirati
radionice na temu ,,Zastita mentalnog zdravlja i prevencija
ovisnosti

sudjelovati u stru¢no savjetodavnom radu (s
ucenicima, roditeljima i nastavnicima)

poticati i organizirati suvremene oblike stru¢nog
usavrS$avanja u §koli i izvan $kole

sustavno pratiti i vrednovati cjelokupni odgojno
obrazovni rad neposrednim uvidom i komunikacijom s
ucenicima, roditeljima i nastavnicima

4. Pedagoska dokumentacija

organizirati i sudjelovati u pregledu razrednih knjiga,
e dnevnika, mati¢nih knjiga, svjedodzbi i ostale
dokumentacije

5. Analize, izvjeSc¢a i istraZivanja

sudjelovati u izradi analiza i izvjeS¢a o ostvarenosti
rezultata rada u skoli (prema svim aktivnostima i
subjektima)

unaprijediti rad tima za kvalitetu

provoditi planirana i dogovorena znanstvena
istrazivanja tijekom godine

poticati provedbu akcijskih istrazivanja u svrhu
unapredenja rada u skoli

predlagati (temeljem rezultata analiza, izvjeSca i
istrazivanja) mjere poboljSanja i unapredenja rada

provoditi Samovrednovanje Skole

6. Rad u stru¢nim organima $kole i Skolskom odboru
koordinirati i sudjelovati u radu struc¢nih aktiva,
razrednih vijeca, Nastavnickog vijeca te radnih skupina

Tijekom
godine

Tijekom
godine

Tijekom
godine
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Medicinska Skol ek _ iSnji plan i pr
sudjelovati u radu Vije¢a roditelja i Vije¢a ucenika
sudjelovati u radu Skolskog odbora te provoditi odluke

7. Normativna djelatnost
pratiti primjenu Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj skoli, Statuta Skole kao i ostalih propisa
uskladiti normativne akte s promjenama zakonskih
akata

8. Administrativno i financijsko-materijalno poslovanje

koordinirati rad tajniStva, ucenicke referade i
racunovodstva

koordinirati rad tehnicke sluzbe i nabavke materijala

pratiti potrebu za otklanjanjem kvarova i §teta te
provoditi mjere sigurnosti

osigurati infrastrukturne uvjete za rad u sigurnim
laboratorijskim prostorima

organizirati rekonstrukciju i nadogradnju laboratorija i
praktikuma za rad dentalnih tehnicara

koordinirati nabavku nastavnih sredstava i pomagala

analizirati periodi¢ni i zavr$ni racun

9. Suradnja s okruZenjem $kole

ostvariti suradnju s MZOS, URZS, Zupanijskim
uredom za prosvjetu, ASOO, AZOO

suradivati s Sveucilistem J.J.Strossmayera : FDMZ

Aktivno provoditi partnerstvo s RCK Bjelovar

povecati aktivnost skole u E-Medici

Ostvarivati medunarodnu suradnju s zdravstvenim
ustanovama i zdravstvenim Skolama Europske unije i izvan

suradivati sa Skolama u RH koje ostvaruju zdravstvene
programe (Udrugom RZS)

suradivati s ustanovama (medicinskim, socijalnim,
policijskim, pravnim), udrugama i pojedincima

suradivati s gradskim poglavarstvom

sudjelovati u zdravstveno odgojnim aktivnostima

10. Sigurnost ucenika i Zdravstvena zastita

brinuti o organizaciji osiguranja ucenika i imovine

brinuti o organizaciji mjera sigurnosti (prema
odredbama MZOS)

Provoditi obvezno testiranje ucenika o sigurnosti i
za$titi na radu tijekom izvodenja nastave na nastavnim
bazama u zdravstvenim ustanovama

Organizirati cijepljenje i testiranje ucenika prije
odlaska u zdravstvene i socijalne ustanove, ukoliko za to
postoji potreba

Tam I Skole 2023 ./2024

Tijekom
godine

Tijekom
godine

Tijekom
godine

Tijekom
godine

64



Medicinska Skol ek _ iSnji plan i program rada Skole 2023./2024
poticati provodenje programa Afirmacijom pozitivnih
vrijednosti protiv nasilja
organizirati lijecnicke preglede (za sanitarnu knjiZicu)
i obuku za zastitne mjere protiv pozara te mjere sigurnosti
na radu za nastavnike i ostale djelatnike
organizirati sistematske preglede djelatnika
Tijekom
11. Planiranje, evidentiranje rada i stru¢no godine
usavriavanje
planiranje tjednih zadac¢a
sudjelovati u stru¢nom usavr$avanju u organizaciji
MZO0S, ASOO, AZOO, URZSRH, udruge ravnatelja, ostalih
udruga, i ustanova za ravnatelje,
sudjelovati u stru¢nom usavrSavanju nastavnika
zdravstvenih Skola u organizaciji Agencije za odgoj i
obrazovanje
¢itati noviju pedagosko- psiholosku literaturu iz
podrugja skolskog menadZzmenta
sudjelovati u projektima skole i poticati izradu
projekta od strane nastavnika.

8.1.1. Strateski plan razvoja Medicinske Skole Osijek za razdoblje 2023.-2028.

StrateSkim planiranjem $kola moze:

- podiéi razinu kvalitete ucenja i poucavanja,

- bolje iskoristiti prostor i opremu kojom raspolaze,

- stvoriti bolju sliku Skole, Sto moze utjecati na lakSe pronalazenje mogucnosti sudjelovanja u
projektima / dodatnog financiranja razvoja skole,

- biti spremnija na nove izazove u obrazovanju koje donosi tehnologija, a time i nove nacine
poucavanja.

- implementacija novih standarda zanimanja, strukovnih kurikuluma

- povezivanje s gospodarskim sektorom - ucenje temeljeno na radu, realno okruzenje

- povecati konkurentnost na trzistu rada

- podi¢i kvalitetu opremljenosti skolskih praktikuma

Strateski ciljevi

1.Unaprjedivati kvalitetu nastave kao srediS$njeg i najvaznijeg procesa koji se odvija u Skoli, s
naglaskom na nastavu temeljenu na radu, vodeéi se rezultatima samovrednovanja i vanjskog
vrednovanja.

2.Poticati profesionalni razvoj nastavnika i strucno usavr$avanje za:

a) uvodenje na ucenika usmjerenih pristupa nastavi (promjenu uloge nastavnika iz predavaca u
organizatora, menadzera, mentora, instruktora i suradnika, uz uvodenje projektne i
istrazivacke teorijske nastave)

b) izvodenje suvremene i napredne prakticne nastave

c) jacanje digitalnih kompetencija i uporabu suvremenih medija koji su uklju¢eni u nastavu
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d) kontinuirano stjecanje aktualnih znanja i vjestina kroz suradnju s zdravstvenim i socijalnim
ustanovama

3. lIzgradivati ucinkovita partnerstva s domac¢im ( RCK Bjelovar, RCK Zadar) i inozemnim
obrazovnim ustanovama ( AMEOS ), gospodarskim subjektima ( KBCO, Op¢a zupanijska bolnica
Nasice, privatne stomatoloSke ordinacije, dentalni laboratoriji, ljekarne “Srce”, NZJZ i socijalnim
partnerima ( Ustanove za njegu u kudi, ustanove za zbrinjavanje starih i nemocnih osoba,
izvaninstitucionalna skrb za osobe s intelektualnim teSko¢ama)usmjerena na unapredenje relevantnosti
kurikuluma koje provodi $kola i razvijanja svih oblika ucenja temeljenog na radu

4. Unaprijediti sustav rada na projektima, osobito medunarodnim i financiranim iz EU fondova

5. Unaprijediti kvalitetu usluga obrazovanja odraslih (kurikularno, metodoloski, organizacijski) kroz
ponudu programa osposobljavanja, prekvalifikacije i stru¢nog usavrSavanja koji ¢e biti relevantniji,
dostupniji 1 fleksibilniji u provedbi ciljanim skupinama.

6. Pratiti i unapredivati Skolsku klimu kao jedan od klju¢nih elemenata uc¢inkovitosti $kole

Nacini realizacije (strateski ciljevi s pridruzenim planiranim aktivnostima i o¢ekivanim ishodima)

1. Unaprjedivati kvalitetu nastave kao srediSnjeg i najvazZnijeg procesa koji se odvija u skoli
temeljeno na rezultatima samovrednovanja i vanjskog vrednovanja

Planirane aktivnosti:

1.1. Uvesti ispitivanje ucenickih iskustava s nastavom kao relavantan evaluacijski postupak u okviru
samovrednovanja kojeg provodi Skola, kori§tenjem instrumenata koji pruzaju jamstvo da se radi o
valjanom, pouzdanom [ dovoljno osjetljivom instrument koji moze pruziti vrijedne povratne
informacije o kvaliteti ucenja i nastave iz perspektive ucenika..

1.2. Kontinuirano provoditi kolegijalno opazanje nastave — medusobne uvide u nastavu

1.3. Kontinuirano unaprjedivati rad s ucenicima s posebnim potrebama prema nacelu ukljucivog
strukovnog obrazovanja (Clanak 14. Povelje EU o temeljnim pravima, ,,Svatko ima pravo na
obrazovanje i na pristup strukovnom i trajnom osposobljavanju”)

1.4. Unaprijediti medupredmetnu suradnju za kvalitetniju projektnu i istrazivacku nastavu, kroz rad
stru¢nih aktiva i organiziranje zajedniCkih sastanaka razli¢itih struc¢nih aktiva u Skoli

1.5. Unaprijediti kvalitetu planove i sadrzaja struénih ekskurzija prema kriteriju veceg i svrhovitog
obuhvata stru¢nih sadrzaja i lokacija relevantnih za struku

Ocekivani ishodi:

1.1.1.Ispitivanje ucenickih iskustava s nastavom osigurat ¢e skupne procjene ucenika o nastavnim
predmetima koje pohadaju u Skoli. Analizom rezultata ispitivanja osigurane smjernice promjenama i
unapredivanju nastavnog procesa te za profesionalni razvoj nastavnika u obliku individualnih i
skupnog izvjesca.

1.2.1. Provedeni planovi kolegijalnog opazanja, radionice refleksije na kolegijalno opazanje, izradena
zbirka s primjerima nastavnickih priprema s kolegijalnih opazanja, a u svrhu podrske nastavnicima
pripravnicima u planiranju i programiranju nastavnog sata

1.3.1. Izraden hodogram/protokol pruzanja potpore ucenicima s teSkocama u razvoju
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1.3.2. Temeljeno na samovrednovanju i vrednovanja $to ih provode vanjske osobe (stru¢no-pedagoski
nadzor, inspekcijski nadzor, vanjsko vrednovanje ustanova strukovnog obrazovanja i osposobljavanja)
postoje dokazi da se prava ucenika s teSkoama u razvoju uspjesno ostvaruju, pruzaju im se razni
oblici uc¢inkovite i primjerene potpore i provode individualizirani odgojno-obrazovni planovi.

1.4.1.Razmijenjena iskustva, definirane klju¢ne medupredmetne korelativne veze i povecana suradnja
izmedu nastavnika razlicitih predmeta i podrucja u izvedbi nastave odnosno postizanju zadanih ishoda
u okviru novih strukovnih kurikuluma

1.4.2.Medupredmetna korelacija kao oblik didakti¢ko-metodicke pripreme za nastavu i uskladeni rad
viSe nastavnika vodi ucenika do primjerenijih, laksih, uspjesnijih nacina, oblika i metoda rada i do
postizanja predvidenih zadanih ishoda u novim strukovnim kurikulumima, $to se ocituje povecanim
zadovoljstvom ucenika i nastavnika medupredmetnom suradnjom i povezivanjem

1.4.3.1zradeni ucenicki projekti u kojima su ozivotvorene medupredmetne veze

1.5.1. Izradeni planovi i sadrzaji strucnih ekskurzija prema kriteriju ve¢eg obuhvata stru¢nih sadrzaja i
lokacija relevantnih za struku za svaki razred u oba sektora

2. Poticati profesionalni razvoj nastavnika i stru¢no usavrsavanje

a) zauvodenje na ucenika usmjerenih pristupa nastavi: promjenu uloge nastavnika iz predavaca u
organizatora, menadzera, mentora, instruktora i suradnika, uz uvodenje projektne i
istrazivacke teorijske nastave

b) zaizvodenje suvremene i napredne prakti¢ne nastave

c) zajacanje digitalnih kompetencija i uporabu suvremenih medija koji su ukljuceni u nastavu

d) kroz kontinuirano stjecanje aktualnih znanja i vjestina kroz suradnju i sudjelovanje na
struénim Simpozijima, konferencijama i drugim skupovima u organizaciji strukovnih Komora(
HKMS, HKFT, HKDT...), AZO, ASOO.

Planirane aktivnosti:

2.1. Podrzati profesionalni razvoj nastavnika u smjeru uvodenja na u¢enika usmjerenih pristupa
nastavi putem kolegijalnog opazanja i podrSke u razvoju osobnih profesionalnih planova razvoja
(strucna sluzba skole)

2.2. Organizirati mobilnosti nastavnika u cilju stru¢nog usavr$avanja u izvodenju suvremene I
napredne prakticne nastave i na radu utemeljene nastave i jacanja digitalnih kompetencija (Strategija
internacionalizacije S$kole 2017-2020), odnosi se i na nastavnike struke (program Erasmus+) i
nastavnike op¢eobrazovnih predmeta (program Comenius )

2.3. Kontinuirano stru¢no usavrsavanje uz pomo¢ IKT-a koriStenjem web platforme Medicinske
Skole Osijek i digitalnih nastavnih materijala

2.4, Organiziranje radionica u kojima ¢e se pratiti suvremeni trendove u pruzanju zdravstvenih
usluga, predavanja eminentnih struénjaka iz Hrvatske i inozemstva, uzivo ili video konferencijama, te
studijski posjeti zdravstvenim i obrazovnim ustanovama u zemlji i inozemstvu.

2.5. Kontinuirano provoditi stru¢na usavrSavanja nastavnika u okviru ESF-ova projekta
»Modernizacija sustava stru¢nog usavrSavanja nastavnika strukovnih predmeta” u organizaciji
ASOO-ih

Ocekivani ishodi

2.1.1. Izradeni i komentirani planovi profesionalnog razvoja nastavnika u suradnji nastavnika i
pedagoginje. Povecan udio nove didakticke strategije (nastave usmjerene na ucenika) u izvedbenim
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nastavnim planovima i programima, na oglednim satima prilikkom uvida u nastavu, tijekom
kolegijalnog opaZanja, te vidljivo u analizi ucenickih iskustava s nastavom i uéenjem nastavnih
predmeta

2.2.1. Provedene mobilnosti doprinijele povecanju udjela nove didaktiCke strategije u nastavi (nastave
usmjerene na ucenika) prema refleksijama nastavnika i uvidima u nastavu (pedagoginja, ravnatel;j)

2.3.1. Unaprijedena kvaliteta nastave prema procjenama ucenika, rezultatima samovrednovanja i
vrednovanja §to ih provode vanjske osobe (stru¢no-pedagoski nadzor, inspekcijski nadzor, vanjsko
vrednovanje ustanova strukovnog obrazovanja i osposobljavanja).

2.4.1. Unaprijedena kvaliteta nastave s naglaskom na razvoj prakti¢nih vjestina kod ucenika

2.4.2. Stjecanje kompetencija za odabrane kvalifikacije u skladu i prema potrebama poslodavca
(Zdravstvene i socijalne ustanove)ustanove

3. Izgradivati ucinkovita strateSka partnerstva s domacim i inozemnim obrazovnim ustanovama,
gospodarskim subjektima i socijalnim partnerima usmjerena na unaprjedenje relevantnosti
kurikuluma koje provodi §kola i razvijanja svih oblika ucenja temeljenog na radu

Planirane aktivnosti:

3.1. Izraditi plan suradnje s domac¢im I inozemnim obrazovnim ustanovama, gospodarskim subjektima
I socijalnim partnerima do 2020 vode¢i se sljede¢im kriterijima odabira partnera:

a) organizacije koje imaju odgovarajuce resurse za suradnju na projektu: relevantno znanje, iskustvo
i financijsku sposobnost u slu¢aju sufinanciranja (stru¢ni, tehnicki i financijski kapacitet)

b) stvaranja partnerstava u sektorima Zdravstva i socijalne skrbi

c) geografskog prosirenja od prekogranic¢nih partnera do transnacionalne suradnje s Zdravstvenim
ustanovama | Zdravstvenim Skolama ( AMEOS)

d) procjena sinergijskog ucinka

Ocekivani ishodi:

3.1.1.Izraden i realiziran plan uspostave suradnje

3.1.2 Potpisani sporazumi o suradnji vezano uz unaprjedenje relevantnosti kurikuluma koje provodi
skola I razvijanja svih oblika ucenja temeljenog na radu

3.1.3.Realizirani projekti Skole u partnerstvu s domac¢im i inozemnim obrazovnim ustanovama,
gospodarskim subjektima i socijalnim partnerima usmjereni na kurikulume i oblike uc¢enja temeljenog
na radu.

4. Unaprijediti sustav rada na projektima, osobito medunarodnim i financiranim iz EU fondova
Planirane aktivnosti:

4.1.Kroz participaciju svih dionika Skole, omoguceno je rjeSavanje razliCitih potreba, interesa i
prioriteta iz razli¢itih perspektiva, putem pregovaranja i postizanja suglasnosti oko ciljeva i prioriteta u
internacionalizaciji $kole, a temeljeno na rezultatima samovrednovanja i1 godiS$njim planovima
unapredenja rada Skole.
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4.2 Uspostaviti procedure povezane s ljudskim potencijalima prilagodene specifi¢nosti projekta, jasno
raspraviti opise poslova kako bi ih svaki ¢lan tima razumio, obavljati povremene evaluacije radnog
ucinka ljudskih potencijala angaziranih u projektu (prema Prirucniku za provedbu projekata
financiranih iz Europskog socijalnog fonda 2013-2017)

4.3. Organizirati osposobljavanja o raznim temama kao podrska projektnim timovima da se ostvari §to
bolji u€inak.

4.4.0sigurati i razvijati dobru komunikaciju unutar projektnog tima (upravljackog i provedbenog
dijela tima) koja vodi do sporazuma o tome ,tko Sto radi®, ,,tko je ovlasten za §to*, ,,Sto trebamo
posti¢i kao tim, kako i do kada“ te ,koji su nam resursi na raspolaganju“. Posebnu paznju treba
posvetiti komunikaciji u oba smjera, od dna prema vrhu i obrnuto, o bilo kakvim promjenama do kojih
je moglo do¢i u provedbi projekta ili za koje se uocilo da se mogu pojaviti, kao i o utvrdenim rizicima,
i to odmah u trenutku kad se primijete (prema Prirucniku za provedbu projekata financiranih iz
Europskog socijalnog fonda 2013-2017)

4.5.Povecati privlacnost odlaznih mobilnosti ucenika, nastavnika i ravnatelja putem interaktivnih
promotivnih aktivnosti, gostovanja ucenika veleposlanika mobilnosti, Dana mobilnosti, sadrzaja o
mobilnosti na web stranici i stranicama drustvenih mreza.

Oc¢ekivani ishodi:

4.1.1. Osnovati Radnu skupine za internacionalizaciju skole postujuci nacelo partnerstva kao jedno od
temeljnih nacela razvoja sustava strukovnog obrazovanja i osposobljavanja 2016-2020, a koje ima za
cilj osigurati i poticati ukljuCenost svih dionika u sve faze planiranja, provedbe i pracenja provedbe
Strategije internacionalizacije Skolu. U radnu skupinu ukljuceni: ravnatelj, strucna sluzba Skole,
voditelji stru¢nih vijeca, predstavnik Vijea ucenika, predstavnik Vije¢a roditelja, predstavnik
poslodavaca partnera u izvodenju oblika ucenja temeljenog na radu, predstavnik osnivaca, predstavnik
tima za kvalitetu i razrednici razreda koji idu na mobilnost.

4.2.1. Ucinkovito funkcioniranje projektnih timova vrednovano kroz ucinkovitu provedbu projektnih
aktivnosti 1 financijskim upravljanjem. Projektne aktivnosti se provode na vrijeme, u okviru
planiranog proracuna i postizu se specifi¢ni i op¢i ciljevi projekta.

4. 3.1. Unaprijedene kompetencije ¢lanova projektnih timova za upravljanje projektima financiranim
iz EU fondova

4.4.1. Clanovi tima u potpunosti znaju i razumiju uloge ¢lanova projektnog tima, voditelja projekta ili
koordinatora i zadovoljni su vodenjem tima i medusobnom suradnjom

5. Unaprijediti kvalitetu usluga obrazovanja odraslih (kurikularno, metodoloski, organizacijski)
kroz ponudu programa osposobljavanja, prekvalifikacije i stru¢nog usavrSavanja koji ¢e biti
relevantniji, dostupniji i fleksibilniji u provedbi ciljanim skupinama

Planirane aktivnosti:

5.1.Ponuditi nove programe formalnog obrazovanja odraslih, osobito programe kratkog trajanja poput
programa osposobljavanja i stru¢nog usavrSavanja, a koji su temeljeni na ispitivanju obrazovnih
potreba radne snage na lokalnom i regionalnom trziStu rada u suradnji sa socijalnim partnerima
(poslodavcima, ustanovama za obrazovanje, Hrvatskim zavodom za zaposljavanje, sindikatima)
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5.2.0sigurati da sustav obrazovanja odraslih u $koli prati i implementira nove pristupe (koji se odnose
na jasno definiranje kompetencija i ishoda ucenja koji se stjeCu zavrSetkom pojedinih programa
obrazovanja)

5.3.Siroko promovirati ponudu programa obrazovanja odraslih prema kompetencijama koje se stjetu
njihovim zavrSavanjem, putem Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Centra za informiranje i
savjetovanje o karijeri CISOK-a, web stranice $kole, druStvenih mreza i na druge nacine.
5.4.Usustaviti provodenje obrazovanja odraslih u smislu jednostavnijeg protokola upisa u Zeljeno
zanimanje, bolje organizacije provedbe obrazovanja odraslih, jednostavnije komunikacije izmedu
polaznika i nastavnika te prijave i provedbe ispita.

Ocekivani ishodi:

5.1.1. Ponudeni novi programi obrazovanja odraslih, osobito programi kratkog trajanja poput
osposobljavanja i stru¢nog usavrSavanja temeljeni na potrebama trzista rada

5.2.1. Prilagodeni nastavni planovi i programi obrazovanja odraslih na nacin da su jasno definirane
kompetencije i ishodi ucenja koji se stjecu zavrSetkom pojedinih programa obrazovanja

5.3.1. Povecani broj upisanih korisnika usluga obrazovanja odraslih koji su motivirani, angazirani i
zadovoljni upisanim i zavrSenim programima

5.4.1. Izradene pisane upute za polaznike obrazovanja odraslih koje sadrze smjernice i protokole
komunikacije, prijave ispita i sl. tj. sadrze sve relevantne informacije bitne za provedbu obrazovanja
odraslih.

6. Pratiti i unapredivati Skolsku klimu kao jedan od klju¢nih elemenata u¢inkovitosti §kole
Planirane aktivnosti:

6.1.Uvesti postupke ispitivanja i pracenja $kolskog ozragja. Skolska organizacijska klima je skup
unutarnjih karakteristika po kojima se Skole medusobno razlikuju i koje utjeCu na ponaSanje njenih
¢lanova, a time posredno i na kvalitetu $kolskih procesa i u¢inaka. Skolsko ozradje ispitati I pratiti
kako kroz objektivne tako i kroz subjektivne indikatore: zadovoljstvo poslom nastavnika, percepcija
opc¢e organizacijske ucinkovitosti skole.

6.2.JaCati suradniCke odnose izmedu nastavnika kroz kolegijalno opazanje (Aktivnost 1.2),
unaprijedivanje medupredmetne suradnje (Aktivnost 1.4.), unaprijedivanje ukljucenosti i komunikacije
u radu na projektima (Aktivnost 7.1. 17.4.)

Ocekivani ishodi:
6.1.1. Izradena izvjesca o provedenom ispitivanju Skolskog ozracja i preporuke za unapredenje

6.1.2. Povecano zadovoljstvo nastavnika suradnickim odnosima, percepcijom ukljucenosti, kontrole,
kolegijalne kohezije, jasnoce zadataka
Aktivnosti za vidljivost strategije i nacini prac¢enja ostvarivanja strateSkog plana

1. Na sjednicama Nastavni¢kog vijeca redovito predstaviti napredak u provedbi aktivnosti iz Strategije
kroz primjer dobre prakse
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2. Kroz aktivnosti samovrednovanja od strane ucenika, nastavnika i roditelja procijeniti napredak u
postizanju ishoda putem godi$njeg izvje$éa za radna tijela Skole: Nastavnitko vijece, Vijece udenika,
Vijece roditelja i Skolski odbor.

Zakljucak

Strateski plan razvoja Medicinske Skole Osijek sluzit ¢e kao vodic¢ za ostvarivanje Zeljenih ciljeva,
instrument za sustavno pracenje kvalitete, sredstvo za planiranje razvoja te kao mjera dinamike razvoja
Skole. Promjene i ciljevi koje njime planiramo posti¢i moraju biti: zasnovani na to¢nim pokazateljima,
dobro promisljeni i usuglaseni ukljuivanjem svih dionika Skole, mjerljivi, konkretni, specificni,
realno postavljeni, ostvarljivi i uskladeni s nadolaze¢im promjenama u sustavu obrazovanja u
Republici Hrvatskoj, a kako bi naSim ucenicima mogli osigurati konkurentnost na trziStu rada,
odnosno, vertikalnu prohodnost u visokoskolskom obrazovanju.
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8.2. Plan i program rada pedagoginje Nade Gruji¢ Tomas

PODRUCJE CILJEVI /SADRZAIJI

RADA

1. | Struéno razvojni poslovi

1.1. planiranje i
programiranje odgojno
obrazovnog rada

1.2. izrada godisnjeg
programa rada skole
1.3.evidentiranje i analiza
operativnih programa
razrednih odjela i skole u
cjelini

1.4.sudjelovanje u radu
stru¢nih organa skole

( NV, RV, aktivi, upisno
povjerenstvo, ispitni
odbor...)

1.5.priprema popravnih
ispita

1.6.pripremanje i
provedba upisa ucenika te
rasporedivanje u odjele
1.7. sudjelovanje u timu
za samovrednovanje §kole
1.8.Sudjelovanje u
provedbi Drzavne mature
(dezurstva)

Rujan/
svibanj-lipanj

300h

2.  Neposredan odgojno obrazovni rad

k iSnji plan i pr

STRATEGIJE
I METODE
RADA

- rad na
pedagoskoj
dokumentaciji
-dogovori i
rad na
prikupljanju i
analizi
podataka
-izrada
obrazaca,
suglasnosti,
vremenika
prikupljanje i
sudjelovanje u
izradi
izvedbenih
planova i
kriterija
ocjenjivanja
- sjednice
- timski rad
- rad na tekstu
- analiziranje i
planiranje u
timu
-savjetovanje i
anketiranje,
evaluacija

Tam I Skole 2023 ./2024

ISHODI

ostvareno planiranje u zadanim
rokovima

timski rad svih ¢lanova Nastavnickog
vijeca

upisi provedeni po zadanim odlukama
Ministarstva

provedba procesa samo-vrednovanja i
stvaranje razvojnog plana

planiranje dopunske nastave i
popravnih ispita

po potrebi planiranje razrednih ispita
i razlikovnih ispita

dezurstva na ispitima drzavne mature
sudjelovanje u procesima
samovrednovanja i planiranja
kurikuluma

izvjeS¢a za NV (rezultati anketa,
evaluacija, stru¢nih skupova...)
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icinska Skol
2.1.

Rad s

nastavnicima

tijekom Skolske
godine

200h

i

k iSnji plan i program r. Skole 2023 ./2024

1. rad u povjerenstvu za
upis ucenika —
informiranje roditelja,
objave natjecaja,
razgovori savjetovanja,
zaprimanje
dokumentacije,

2. formiranje razreda —
podjela po izbornim
predmetima i stranim
jezicima

3. suradnja s nastavnicima
u izradi nastavnih planova
i programa

4. neposredan uvid u
odgojno- obrazovni rad i
razvijanje poticajne
komunikacije za izmjenu
iskustava i analizu rada

- predlaganje modela i
strategija za unaprjedenje
odgojno-obrazovnog rada
5.struéno usavrsavanje
nastavnika — informiranje,
pracenje i poticanje
6.suradnja s razrednicima
— individualno ;pomo¢,
informiranje, suradnja pri
kreativnom vodenju
razrednog odjela

Grupno; po godistima ;
razredna vije¢a; analiza
odgojno obrazovnih
postignuca i poteskoca
7.rad s nastavnicima
pripravnicima s ciljem
osposobljavanja
nastavnika pripravnika za
samostalno obavljanje
nastavnog rada

8. pracenje ostvarivanja
nastavnih planova i
programa

9. sudjelovanje na
roditeljskim sastancima

-individualni
- timski

- razgovor

- rasprava

- rad na tekstu
- radionice

- analiti¢ko
promatranje

timski rad

prikupljanje
dokumentacije

priprema
dokumentacije
priprema
predavanja na
dogovorene
teme za
roditelje

ostvareno prikupljanje programa u
zadanim rokovima

pravovremeni protok informacija
suradnicki odnos i uspjesna
komunikacija

ucinkovitost u rjesavanju problema u

vodenju razrednog odjela
ostvarenje svih potrebnih sastavnica
za ostvarenje staziranja

analiziranje nastave sa ciljem
unaprjedenja

provedba stru¢nih usavrSavanja na
Skolskoj razini

informiranje o moguénostima
napredovanja, usavr§avanja,
sudjelovanja u projektnim
aktivnostima drugih institucija
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2.2.Rads
ucenicima

tijekom skolske
godine

360h

2.2.0¢ekivanja
iz
medupredmetni
h tema

2.3 Rads
roditeljima

tijekom skolske
godine

300h

i

k _ iSnji plan i pr
1. prevencija, -razgovori
savjetovanje, podrska rjeSavanja
- na identifikaciji problema
problema - pisanje
- rad s uéenicima koji suu = - pedagoske
socijalnom tretmanu, s radionice
tesko¢ama u ostvarenju - rasprave
ucinkovitog rada u 8koli, s | - diskusije

ucenicima koji
samostalno zatraze
razgovor

2.profesionalna
orijentacija — prikupljanje
i distribucija informacija o
moguénostima za
nastavak obrazovanja
3.realizacija projekata na
razini Skole i u suradnji s
vanjskim suradnicima
4.Zdravstvena i socijalna
zaStita ucenika; obavijesti
o pregledima, podaci za
lijecnicu...

5. odrzavanje radionica na
satima razrednog odjela
6. aktiviranje ucenika u
zajednici tijekom skolske
godine

Osobni i socijalni razvoj
A4.1,A42.A43,A44.
B.4.1.,B42.,B43,
C4.1,C42.,C43.
Zdravlje — mentalno i
socijalno zdravlje
B.4.2.A,B4.2.B,B.4.2.D

1. informativni razgovori
s roditeljima
2.predavanja i radionice
3.sudjelovanje na
roditeljskim sastancima
4. planiranje uéinkovitije
suradnje na razini $kola —
roditelji

5. timski pristup u
komunikaciji s obiteljima

- igranje uloga
rad na tekstu,
ankete
-planiranje i
suradnja s
partnerima
(lijecnici,
socijalni
radnici,
Policija)
Razlicite
aktivnosti
kroz radionice
Pracenje
mogucih
aktivnosti sa
razli¢itim
institucijama

radionice,
individualni i
grupni
razgovori na
temu; odnosi,
prijateljski,
partnerski,
socijalne
uloge, osjecaj
zadovoljstva,
krize

- ind.
razgovori

- timski rad

- savjetovanje
-rads
institucijama
- deskriptivna
met.

- proucavanje
ped.
dokumentacije
- predavanja

Tam I Skole 2023 ./2024

- otvorena komunikacija s ucenicima i
samoinicijativan
dolazak ucenika na razgovore

prihvacanje savjeta i pobolj$an
Skolski uspjeh ili odnosi u obitelji

broj ucenika koji se odlu¢uju na
nastavak obrazovanja

ucenici koji sudjeluju u brojnim
aktivnostima

rjeSavanje problema koji se javljaju
izmedu dionika u $koli
kontakti sa roditeljima

Pracenje prilagodbe uc¢enika
Tematski roditeljski sastanci
Sudjelovanje u rjesavanju
nesporazuma

Savjetovanje

Individualna podrska

Redoviti i Cesti dolasci roditelja na
informativne razgovore, radionice i
roditeljske sastanke te suradnja
roditelja u aktivnostima na razini
Skolskih projekata
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Stru¢no usavrsavanje

tijekom Skolske
godine

140h

3.1.stru¢na usavr$avanja
predvidena katalogom
Ministarstva

3.2.strucna vijeca stru¢nih
suradnika
3.3.individualno stru¢no
usavrSavanje

3.4. seminari u razli¢itim
institucijama i udrugama
suradnja s Centrom za
prevenciju

ovisnosti, Volonterskim
centrom Osijek, itd.
sudjelovanje u
edukacijama i provedbi
projektnih aktivnosti
3.5.stru¢no usavrSavanje
na razini $kole- planiranje
i realizacija

3.6.Pracenje i
dokumentiranje stru¢nog
usavrS$avanja svih
nastavnika

Vodenje pedagoske dokumentacije

-individualno
usavrsavanje
prac¢enjem
razlicitih
izvora;
literatura,
online

- grupno

- timski

- rad na tekstu
- pisanje

- radionice

- projekti

Tam I Skole 2023 ./2024

Samostalnost i inicijativa u radu
Samostalnost u radu s u¢enicima
samostalnost u vodenju radionica i
organizaciji stru¢nog usavrsavanja na
razini $kole i Zupanijskog vije¢a
struénih suradnika

kompetencije za suradnju,
organizaciju rada, traZenje rjeSenja za
dobrobit svih sudionika

nove ideje za obogacivanje rada skole
poboljsana suradnja sa vanjskim
suradnicima

razvoj komunikacijskih vjestina
prilagodba na promjene
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tijekom Skolske
godine

350h

i

k _ iSnji plan i program rada Skole 2023./2024
4.1. izrada planova i - indvidualno | uskladivanje s vremenskim rokovima
programa rada: - timski
pedagoginje, skolskog - u paru
preventivnog programa - rad na tekstu = uspjeSnost pripravnika u svladavanju
4.2. analiziranje i - proutavanje = programa pripravnickog staza
reprogramiranje: planai | ped. statisticka obrada podataka iz anketa i
programa za staziranje, dokumentacije = primjena u radu i planiranju
plana rada razrednika, - pisanje
strucnih aktiva - pracenje
4.3. prikupljanje i analiza = pravnih
planova nastavnika propisa
4.4. prikupljanje - uskladivanje
pedagoske dokumentacije = s kalendarom
o ucenicima sk. godine

4. 5. vodenje pedagoske
dokumentacije o
razgovorima,
savjetovanjima, uvidu u
nastavu

4.6. provodenje anketa,
upitnika

4.7. analiza odgojno
obrazovnog rada

4.8. uvid u imenike,
mati¢ne knjige...

4.9. upisi ucenika

4.10. formiranje razrednih
odjela...

4.11. dokumentacija za
napredovanje nastavnika i
staziranja

5. | Voditeljica Zupanijskog stru¢nog vije¢a stru¢nih suradnika pedagoga

100

5.1. Rad prema planu i Organizacijski =~ Evaluacijske liste sa Zupanijskih
programu dogovorenom poslovi strucnih vijeca
sa viSom savjetnicom
Agencije za odgoj i
obrazovanje
5.2. Izrada plana i
programa sa kolegama iz
Vijeca
5.3. Rad na aplikaciji
ettaecdu za potrebe Vijeca
5.4. Planiranje stru¢nih
skupova
1750h
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8.3. Plan i program rada psihologinje Mirne Ilakovac

POSLOVI 1 ZADACI PSIHOLOGA

1. PLANIRANJE, PROGRAMIRANIJE I
REALIZACIJA RADA SKOLE

1.1. Izrada godiSnjeg plana i programa rada
stru¢nog suradnika psihologa

1.2. Sudjelovanje u planiranju specifi¢nih
programa rada Skole

1.3. Sudjelovanje u izradi i izvjeStaju godiSnjeg
plana i programa rada Skole te Skolskoga
kurikuluma za Skolsku godinu 2023./24.

1.4. Sudjelovanje u planiranju sadrzaja
strucnih aktiva

1.5. Sudjelovanje u izradi Skolskog
preventivnog programa

1.6. Sudjelovanje u izradi prijedloga plana 1
programa rada razrednika

2. ORGANIZACIJA RADA SKOLE
2.1. Sudjelovanje u organizaciji i provodenju
upisa u prvi razred i sudjelovanje u formiranju
razrednih odjela

2.2. Administrativni poslovi prema zahtjevu
MZOS i ZUP

2.3. Sudjelovanje u aktivnostima prigodom
Dana Skole, ispra¢aja maturanata, podjele
svjedodzbi i sl.

2.4. Suradnja u formiranju povjerenstva za
popravne i predmetne ispite

2.5. Sudjelovanje u organizaciji Drzavne
mature

3. RAD S UCENICIMA
3.1. Utvrdivanje stanja ucenika na podrucju
- akademske kompetencije
intelektualne razvijenosti
sklonosti za ucenje: slabih i jakih strana
emocionalnog razvoja i osobina li¢nosti
socijalni vjestina 1 znacajki ponaSanja
obrazovne okoline
Skolske/razredne klime
posebnih potreba

3.2. Savjetodavni rad s uenicima

3.2.1. Individualni i/ ili grupni savjetodavni
rad u kojem se upucuju ucenici na unapredenje
u ucenju 1 postignucu te primjeni znanja u
poboljsanju ucenikovog mentalnog zdravlja
3.2.2. Primjena i provodenje razli¢itih
akademskih i bihevioralnih intervencija

Suradnici
Ravnateljica
Pedagoginja
Nastavnici

Clanovi aktiva

Razrednici

Ravnateljica
Pedagoginja
Nastavnici
Satnicar
Voditel]

Pedagoginja
Nastavnici
Razrednici

Pedagoginja
Nastavnici
Ucenici

Vrijeme
Rujan

Rujan

Tijekom Skolske
godine

Tijekom Skolske
godine
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usmjerenih na poboljSanje ucenja i ponasanja

3.3. Intervencije u radu s ucenicima

3.3.1. Rad s ucenicima na promjenama u
podrucju prepoznatih teskoca

3.3.2. Intervencije na razini Skole/razreda u

svrhu poboljSanja uvjeta ucenja i prilagodbe na

Skolsku okolinu

3.3.3. Provodenje individualnog i grupnog
treninga vjestina ucenja, socijalnih vjestina i
komunikacijskih vjestina

3.3.4. Primjena intervencijskih mjera u
kriznim situacijama

3.4. Profesionalno usmjeravanje 1 informiranje
3.4.1. Individualni razgovori s maturantima
3.4.2. Suradnja s Centrom za informiranje i
savjetovanje (CISOK)

3.4.3. Suradnja s OS u svrhu informiranja o
mogucénostima nastavka Skolovanja u
Medicinskoj skoli

3.5. Prevencija

3.5.1. Rad na programima kojima se gradi
pozitivan odnos ucenika s vr$njacima i
odraslim osobama

3.5.2. Rano otkrivanje potencijalnih
akademskih deficita i/ili teSko¢a u ucenju
3.5.3. Poticanje i kreiranje sigurne i
podrzavajuce okoline za ucenje

3.5.4. Podupiranje uvazavanja razlicitosti
3.5.5. Provedba preventivnog programa
»Siguran let kroz adolescenciju‘

4. RAD S RODITELJIMA

4.1. Sudjelovanje na roditeljskom sastanku
prvih razreda

4.2. Predavanja za roditelje na roditeljskim
sastancima

4.3. Individualni i/ ili grupni rad savjetodavni
rad sa svthom pomo¢i roditelju u
razumijevanju razvojnih potreba

4.4. Intervencija odnosno rad s roditeljima na
promjenama u podrucju prepoznatih teskoca

5. RAD S UCITELJIMA

5.1. Utvrdivanje stanja ucenika prikupljanjem
anamnestickih podataka

5.2. Individualni i/ ili grupni rad savjetodavni
rad s nastavnikom/icima u razumijevanju
razvojnih potreba ucenika te dogovori o

Ucenici

HZZ,

CISOK
Maturanti
Osnovne Skole
Pedagoginja

Stru¢njaci
odredene spec.,
nastavnici,
roditelji

Anastazija Kalci¢
1 drugi ¢lanovi
tima

Pedagoginja
Razrednici
Roditelji
Ucenici

Razrednici
Nastavnici

Tijekom skolske
godine

Tijekom Skolske
godine

Tijekom Skolske
godine

Tijekom Skolske
godine

78



najboljim nac¢inima pruzanja podrske uceniku u
svladavanju specifi¢nih teskoca

5.3. Intervencija

5.3.1. Rad s nastavnicima na promjenama u
podrucju prepoznatih teskoca

5.3.2. Razvijanje strategije individualizacije u
poucavanju u svrhu optimalnog ucenikovog
napredovanja

5.4. Obrazovanje nastavnika o primjeni
strategija ucenja i poucavanja; tehnikama
vodenja razreda i upravljanja ponaSanjem;
pristupima u radu s u¢enicima s posebnim
potrebama; prevenciji kriznih stanja i
reakcijama na krizu

6. ISTRAZIVANJE I RAZVOJNI
PROGRAMI

6.1. Pomoc¢ uciteljima u ostvarivanju i
organizaciji projekata i1 integrativnih oblika
nastave

6.2. Pomoc¢ u uvodenju inovacija u nastavu
6.3. Vanjsko vrednovanje i samovrednovanje
6.4. Pracenje i realizacija SPP

6.5. Istrazivacki rad

6.6. Provodenje projekata u kojima je psiholog
nositel;

6.7. Koordiniranje vanjskih programa u skoli
6.8. Humanitarne aktivnosti

7. SKRB ZA MENTALNO ZDRAVLJE
7.1. Koordinacija suradnje s ostalim
stru¢njacima u podrucju mentalne, zdravstvene
1 socijalne skrbi u lokalnoj zajednici

7.2. Ostvarivanje partnerstva s roditeljima i
nastavnicima kako bi se postigla zdrava
Skolska 1 obiteljska klima

7.3. Promoviranje pitanja vaznih za
psihofizi¢ko zdravlje u Skolskoj okolini

7.4. Suradnja s ordinacijom Skolske medicine,
socijalnim radnikom, da¢kim domovima,
Zavodom za javno zdravstvo, itd.

8. SUDJELOVANJE U ANALIZI
REZULTATA ODGOJNO-OBRAZOVNOG
PROCESA

8.1. Vrednovanje odgojno-obrazovnog
djelovanja pojedinaca i Skole (ucenici,
razrednici...)

8.2. Prikupljanje podataka za analizu uspjeha

Pedagoginja

Ravnateljica
Pedagoginja

Nastavnici

Predstavnici
institucija

Predstavnici
institucija

Ucenici
Razrednici
Pedagoginja
Ravnateljica
Nastavnicko
vijece

Tijekom Skolske
godine

Tijekom Skolske
godine

Tijekom Skolske
godine
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ucenika na kraju obrazovnog razdoblja, analiza
uspjeha 1 izostanaka uc¢enika

8.3. Prisustvovanje nastavi prema potrebi s
ciljem pracenja rada pojedinih ucenika i/ili
ucitelja

8.4. Pregled pedagoske dokumentacije prema
potrebi

8.5. Pracenje popravnih ispita

8.6. Prisustvovanje sjednicama Razrednih i
Nastavnickih vijeca

9. OSOBNO STRUCNO
USAVRSAVANJE

9.1. Sudjelovanje i prisustvovanje na stru¢nim
vije¢ima, seminarima, konferencijama,
verificiranim edukacijama ( u organizaciji i/ili
s preporukom AZOO, MZOS, DPH, Komore)
9.2. Pracenje inovacija putem literature i
interneta

9.3. Sudjelovanje u radu razlicitih sekcija i
udruga

9.4. Izvanskolski stru¢ni rad (¢lanci,
predavanja i sl.)

10. PROJEKTI
10.1. Erasmus + projekt BE-WELL (Positive

psychology interventions to strengthen high
school students' well-being and mental health)
10.2. Erasmus + projekt Medskos

11. VODENJE DOKUMENTACIJE O
RADU

12.  VODITELJICA ZUPANIJSKOG
STRUCNOG VIJECA za struéne suradnike
psihologe u srednjim §kolama i nastavnike
psihologije (Brodsko-posavska,
Osjecko-baranjska i Vukovarsko-srijemska
Zupanija)

12.1. Rad prema planu i programu
dogovorenom sa viSom savjetnicom Agencije
za odgoj i obrazovanje

12.2. Izrada plana i programa sa kolegama iz
Vijeca

12.3. Rad na aplikaciji ettaedu 1 EMA za
potrebe Vijeca

12.4. Planiranje stru¢nih skupova

Erasmus timovi

Visa savjetnica
Voditeljica 7ZSV-a
za OS

Tijekom skolske
godine

Tijekom Skolske
godine

Tijekom Skolske
godine
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8.4. Plan i program rada strucne suradnice knjiZnicarke Alte Pavin Banovi¢

1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima

Skolska knjiznica je suvremeni knjizni¢no-informacijski prostor $kole koji ucenicima
omogucuje pristup izvorima informacija, kroz knjizni¢ni fond, kao i koristenje digitalnih 1
mreznih izvora i bolju komunikaciju u usvajanju suvremenih metoda ucenja i istrazivackog
rada. Knjiznica provodi organizirano upoznavanje ucenika s knjiznicnom gradom i razvija
navike koristenja knjizni¢nih izvora te sustavno upucuje ucenike u sluzenje izvorima znanja i
informacija, od struc¢ne literature, Casopisa, referentne zbirke do mreznih izvora.

Neposredna pedagoSka pomo¢ ucenicima pri izboru grade u knjiznici; u obradi zadanih tema,
referata, istrazivackih radova iz pojedinih nastavnih podrucja, pretrazivanje mreznih izvora,
uz navodenje citata i1 koriStenih izvora, bibliografskih podataka i postivanje autorskih prava;
pomo¢ ucenicima u izradi edukativnih plakata i tematskih prezentacija za nastavu.

Izrada uputa za samostalne radove i referate ucenika, osobito za maturante, kako bi usvojili
tehniku i kompoziciju izrade seminarskih i stru¢nih radova u svom budué¢em studijskom
obrazovanju.

Posudba lektire, beletristike, stru¢nih 1 popularno-znanstvenih knjiga i periodike; pedagoska
pomo¢ ucenicima u izboru knjizni¢ne grade za ucenje i razvijanje intelektualnih sposobnosti
te izrada Biltena preporucene beletristike i klasika u skolskoj knjiznici.

Promicanje Citanja i poboljSanje Citalacke pismenosti ucenika, izradom preporucenih popisa
znanstveno-popularne literature 1 beletristike za u€enike i posebnim akcijama za poticanje
Citanja.

Razvijanje informacijske pismenosti uc¢enika, kroz obradu pojedinih tema, istrazivacke radove
ucenika, koriStenjem knjiznicnih 1 mreznih izvora: knjizni¢nih kataloga, tematskih
bibliografija i on-line kataloga drugih knjiznica.

Rad na razvijanju medijske pismenosti ucenika: koriStenje suvremenih medija 1 alata za
ucenje 1 istrazivanje putem racunala, tableta i pametnih telefona, uz postivanje autorskih
prava i bontona na Internetu i u suvremenoj komunikaciji.

Suradnja s u€enicima i nastavnicima u izbornim i izvannastavnim aktivnostima te pomo¢
ucenicima u pripremi za drZzavnu maturu, izradom Biltena prirucnika za drzavnu maturu i
izborom dodatne literature u¢enicima za pojedine sveuciliSne studije.

Rad s ucenicima na razvijanju gradanskog odgoja i drustvenih kompetencija, promicanje
zdravih navika svakodnevnog Zzivljenja, ekoloske osvijestenosti i brige za zdravlje i zdravi
okolis.

Nositelj odgojno-obrazovnih aktivnosti je strucna suradnica knjizniarka i1 ucenici koji ¢e
sudjelovati u realizaciji tijekom nastavne godine. Ukupan broj sati: 875

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

Planiranje: Organizacija i vodenje rada u knjiznici: pripremanje, planiranje i programiranje
odgojno-obrazovnog rada, izrada godiSnjeg plana rada knjiznice i plana kulturnih aktivnosti
knjiZznice u suradnji s nastavnicima hrvatskog jezika i drugim stru¢nim vije¢ima nastavnika u

Skoli.
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cen e

Skolskoj knjiznici; izrada plana nabave za lektirne naslove, izbornu lektiru, referentnu zbirku
te novu stru¢nu, psiholosku i metodicko-pedagosku literaturu.

cen e

cen e

grade za potrebe suvremene nastave. Prac¢enje novije strucne literature izdavacke produkcije;
Citanje recenzija, kritika i prikaza novih knjiga i stru¢nih ¢asopisa.

Izrada biltena prinova i tematskih popisa nove literature za potrebe stru¢nih vijeca 1 za
strucno usavrSavanje nastavnika te Biltena preporucene beletristike i Biltena prirucnika za
drzavnu maturu za potrebe ucenika.

Obrada knjizni¢ne grade: tehni¢ka i1 stru¢na obrada knjiga: inventarizacija, signiranje,
klasifikacija, katalogizacija i kompjutorska obrada grade u aplikaciji METELWIN; narudzba,
obrada i vodenje kartoteke stru¢nih i popularno-znanstvenih Casopisa; izrada predmetnih
kataloga pojedinih naslova ¢asopisa.

Izrada kataloga: Katalogizacija knjizni¢ne grade: izrada stru¢nog, mjesnog, abecednog i
predmetnog kataloga, radi boljeg planiranja 1 koriStenja u nastavi.

cen e

cey e

vrijednosti fonda Skolske knjiZnice, u suradnji s raunovodstvom $kole; izvjeS¢e o ostvarenom
godisSnjem planu i1 programu rada, kurikulumu knjiznice i provedenim kulturnim aktivnostima
za ucenike.

ey e

cen e

tijekom nastavne godine. Ukupan broj sati: 455
3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice

Planiranje i programiranje Kkulturnih aktivnosti i sadrzaja, te izrada godiSnjeg plana
kulturnih aktivnosti knjiznice kroz Skolsku godinu i izrada Kurikuluma kulturne i javne
djelatnosti $kolske knjiZznice, kao sastavni dio Skolskog kurikuluma.

Pripremanje, izrada i postavljanje tematskih izlozaba u skladu s odgojnim i obrazovnim
programima Skole. Njegovanje 1 razvijanje kreativnosti uCenika u likovnom 1 literarnom
izri¢aju kroz kulturne aktivnosti Skolske knjiznice. Organiziranje promocije knjiga, knjizevnih
susreta, tribina, predavanja, projekcija, organiziranje natjecanja u znanju za ucenike i sl
Obiljezavanje obljetnica i znacajnih datuma iz nase povijesti i kulture, kao 1 znacajnih osoba
iz svijeta znanosti, kulture, sporta; obiljezavanje vaznih svjetskih spomendana, istrazivacki
radovi ucenika i projektna nastava u Skoli i u drugim kulturnim institucijama. Izgradnja i
cuvanje Zavicajne zbirke Skole, sa svim vaznim priznanjima, fotografskim materijalom i
albumima ucenika.

Uredenje 1 obogacivanje prostora knjiznice 1 €itaonice, panoa i1 hodnika u prostoru skole:
edukativnim plakatima, priznanjima i zahvalama za rad i postignute uspjehe nasih ucenika te
stvaranja ugodnog vizualnog i estetskog ozracja u prostoru Skole.
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Koordinacija i suradnja s ¢imbenicima kulturnog i javnog zivota u lokalnoj zajednici: Gradska
1 sveuciliSna knjiznica Osijek (GISKO), Muzej Slavonije u Osijeku, Udruge i dr.

Informiranje ucenika o znacajnim kulturnim manifestacijama i dogadajima u gradu Osijeku i
Hrvatsko;.

Suradnja s nakladnicima, antikvarijatima, muzejima, galerijama, GISKO, NSK i drugim
kulturnim ustanovama u gradu Osijeku i Sire.

cen e

nastavnicima i u¢enicima koje ¢e se realizirati tijekom nastavne godine. Ukupan broj sati: 270

4. Stru¢no usavrSavanje

cey e

cey e

dokumentaristike. Suradnja s nakladni¢kim kuéama u svezi novih izdanja udzbenika,
priru¢nika 1 stru¢ne literature za potrebe ucenika i1 nastavnika Skole. Sudjelovanje na

cen e

cen e

cen e

RH (izlaganjem, radionicom ili primjerom dobre prakse i sl.). Posjet drugim vrstama knjiZnica
(narodne, specijalne, muzejske, HAZU, NSK) i upoznavanje s posebnim oblicima rada u

cey e

cen e

mati¢nom sluzbom GISKO, CSSU NSK, AZOO. Ukupan broj sati: 152

5. Suradnja s ravnateljicom, predmetnim nastavnicima, administrativno-tehnickim
osobljem

Suradnja s ravnateljicom Skole u svezi pobolj$anja uvjeta rada u Skolskoj knjiznici i ¢itaonici,
nabava opreme i pomagala.

Suradnja s nastavnicima svih nastavnih podruc¢ja u svezi nabave strucne literature, priru¢nika
za pripremu ucenika na drzavnoj maturi, narudZba periodike za ucenike i nastavnike .

Izrada popisa preporuCene popularno-znanstvene literature za sve nastavne predmete u
suradnji s voditeljima struc¢nih vijeca u Skoli, radi popularizacije Citanja i razvijanja Citalacke
pismenosti ucenika.

Suradnja s nastavnicima u svezi provedbe kulturnih aktivnosti i dogadanja u naSoj Skoli:
predavanja, susreti, gostovanja, predstave, izlozbe, projekcije, predstavljanja i sl.

Pomo¢ nastavnicima pri realizaciji nastavnih sadrzaja, kao i rada slobodnih i izvannastavnih
aktivnosti ucenika.

Priprema 1 odabir literature za izvodenje nastavnih sadrZaja 1 nabava lektira za hrvatski jezik,
kao 1 za strane jezike .
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Suradnja s razrednicima svih razrednih odjela tijekom Skolske godine u svezi dugovanja
knjiznici.

Suradnja s ravnateljicom i razrednicima u svezi odabira i nabave knjiga za nagrade najboljim
ucenicima na kraju nastavne godine.

Suradnja s ravnateljicom, pedagoginjom, psihologinjom, tajnicom S$kole i ucéenickom
referadom (novi djelatnici i uéenici, dugovanja i sl.).

o stanju 1 vrijednosti fonda.

Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje RH, sudjelovanje u radu Zupanijskog stru¢nog

cey e

ey e

osvrtom na nabavu strucne literature, stru¢nih i popularno-znanstvenih ¢asopisa za ucenike i
nastavnike Skole.

Sastanci stru¢nog vijeca profesora hrvatskog jezika 1 knjizevnosti u svezi provedbe kulturnih
aktivnosti Skole, te nabave odredenih naslova lektire i beletristike za uCenike.

cen e

Osijek. Ukupan broj sati: 80

Pregled knjiZni¢no-informacijske djelatnosti

MJESE  PROGRAMSKI SADRZAJI OBLICI NOSITELJ BROJ
C REALIZACI A PROGRAMA @ SATI
JE
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MJESE

1. Odgojno-obrazovni rad s uéenicima

e Pedagoska pomo¢ ucenicima u izboru literature
za obradu tema i referata, izrada plakata za nastavu,
posudba obvezne i izborne lektire i ¢asopisa.
eUpoznavanje ucenika s knjiznicom i oblicima
rada u $kolskoj knjiznici za sve prve razrede po 1-2
sata: posudba, periodika u knjiznici, izvod iz
Pravilnika o radu knjiznice: Uvod ulenika u svijet
informacija i izvore znanja, 1. razredi

ePomoc¢ ucenicima u istrazivackom radu u
knjiznici uz pomo¢ stru¢ne literature i mreznih
izvora; oblikovanje plakata i prezentacija za
nastavu; rad na racunalima — digitalni alati.
eProgram poticanja Citanja, Mreza citanja, projekt;
Citam lakse! pristupacnije citanje digitalnih
sadrzaja, projekt

2. Strucni rad i informacijska djelatnost
elzrada godisnjih programa rada: knjiznice,
kulturnih aktivnosti, nabave fonda.
eKompletiranje svih ¢asopisa u godista i narudzba
novih naslova periodike

ey s

programu MetelWin

3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice
ePlaniranje kulturnih sadrZaja za ovu skolsku
godinu (izlozZbe, promocije knjiga, natjecanja,
smotre, eTwinning projekti - prilog Kurikulum
kulturnih aktivnosti)

oISLM 2023., prijava i radionice

e Objavljivanje aktivnosti na mreznim stranicama i
portalima, ¢asopisima

4. Struc¢no usavrsavanje

ePriprema predavanja za ZSV za srednjoikolske
ePracenje novih kataloga nakladnika i novih
izdanja; pracenje nove struc¢ne, pedagoske i
metodicke literature i periodike

e Sudjelovanje webinari, skupovi AZOO-a

5. Suradnja s ravnateljem i racunovodom $kole
e]zrada okvirnog financijskog plana knjiznice,
narudzbe i1 nabava knjiga u Skolskoj knjiznici prema
potrebama stru¢nih aktiva. Akcije i nacini za
kupnju knjiznog fonda u ovoj sk. godini

eNarudzba stru¢nih i pedagoskih Casopisa i ostale
periodike za ovu $kolsku godinu

PROGRAMSKI SADRZAJI

Razgovori,
savjeti i upute
za izradu
referata,
plakata i
prezentacija

Frontalni rad s
ucenicima
prvih razreda

Popisi,
katalozi
knjiga,
predmetni
katalozi
Casopisa;
kompjutorska
obrada i unos
podataka za
knjiznu gradu

Izlozbe,
susreti,
istrazivanje,
ucenicki
radovi

Katalozi,
periodika,
stru¢na
literatura,
radionice,
webinari

Prijedlozi,
dogovori za
kupnju i
narudzba

OBLICI
REALIZACI
JE

suradnji s
razrednicima

ey s

voditelji
struénih
vijeca,
programer za
METELWIN

ey e

suradnji s
AZOO,
savjetnica za
Skolske
knjiznice i
voditeljicom
78V

Knjiznicar,
ra¢unovoda,
ravnateljica,
voditelji
stru¢nih
vijeca,
nastavnici

NOSITELJ
PROGRAMA

90
sati

30
sata

25 sati

15 sati

8 sati

168
sati

BROJ
SATI
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1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima

eRad s ucenicima u samostalnom koristenje raznih
izvora znanja, osobito mrezni izvori i digitalizirana
grada.

ePrirucnici, referentna zbirka, periodika u
knjiznici: Casopisi — izvor strucnih i znanstvenih
informacija, 2. razredi

ePosudba lektire i pedagoska pomo¢ ucenicima u
obradi i prezentiranju gradiva

eUpoznavanje ucenika s knjizni¢nim katalozima,
UDK raspored grade i e-katalozi

eRad sucenicima na razvoju Citalacke pismenosti i
izrada popisa preporucenih knjiga za Citanje: popisi
beletristike i popularne literature, prirucnici za
drzavnu maturu u skolskoj knjiznici i sl.
ecTwinning projekt: Literature without borders,
Wellbeing is Welldoing

eprogram poticanja Citanja, Mreza Citanja, projekt i
Citam lakse! pristupaénije ¢itanje digitalnih
sadrzaja, projekt

2. Strucni rad i informacijska djelatnost
eDnevna i mjesecna statistika o koristenju
eNarudzba novih knjiga u suradnji s voditeljima
svih struénih aktiva

eKompjutorska obrada grade i izrada kataloga

cen e

3. Kulturna i javna djelatnost

15.10. — 15. 11. Mjesec hrvatske knjige 2023.,
tema Knjizevnost bez granica, koordiniranje
eTwinning projekta Literature without borders s
partnericom iz Rumunjske (virtualna izlozba)
oISI.M 2023. medunarodni projekti Exchange
digital bookmarks i Virtual connection around the
world, radionice

eObjavljivanje aktivnosti na mreznim stranicama i
portalima, ¢asopisima

4. Struc¢no usavrsavanje

ePriprema materijala za ZSV, aktivno sudjelovanje
na ZSV-u srednjoskolskih knjizni¢ara OBZ

e Sudjelovanje u radu na stru¢nim skupovima
HKD-a, HUSK-a, DKSBS i Sastanak s Razvojnom
mati¢nom sluzbom, prva srijeda u mjesecu
(Info-Srijeda)

ePregled novije strucne, pedagoske, metodicke i
psiholoske literature i periodike

5. Suradnja s ravnateljem i racunovodom
eNabava novih knjiga i novih naslova periodike

PROGRAMSKI SADRZAJI

Tam I Skole 2023 ./2024

Grupni i
frontalni rad s
ucenicima
prvih i drugih
razreda

Nabava i
stru¢na
obrada novih
knjiga u
kompjutorskoj
aplikaciji
METELWIN

Izlozba,
plakati,
radionice

Predavanja,
radionice,
webinari,
online
edukacije

nabava nove
knjizne grade

OBLICI

REALIZACI

JE

razrednici 1
predmetni
nastavnici

cen s

voditelji
struénih vijec¢a

Knjiznicar i
nastavnici

suradnja s
AZOO, 7SV,
HKD

Knjiznicar,
ravnateljica,
racunovoda,
izdavaci

NOSITELJ
PROGRAMA

95 sati

20 sati

35
sata

20 sati

6 sati

176
sati

BROJ
SATI
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1. Odgojno-obrazovni rad s uéenicima

eRad s ucenicima drugih razreda na samostalnim
istrazivackim radovima

eUpute za pisanje referata i samostalnih radova,
izrada plakata i prezentacija: Elektronicki casopisi
- izvori informacija, 3. razredi

ePedagoska pomo¢ pri realizaciji nastavnih
sadrzaja, sadrzaja slobodnih aktivnosti i
izvannastavnih aktivnosti, te sati razredne zajednice
i izborne nastave

ePosudba lektire i struéne literature uéenicima;
e[strazivanje s ucenicima: Knjizevnost bez granica,
eTwinning projekti Well Being is Well Doing,
eTwinning projekt

eProgram poticanja Citanja Mreza Citanja, projekt,
Citam lakse!, projekt

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

e Suradnja sa struénim vije¢ima radi nabave struéne
i metodicke literature

eKompjutorska obrada novih knjiga —
inventarizacija, katalogizacija i klasifikacija.
e]zrada tematskih bibliografskih popisa za potrebe
ucenika i nastavnika

dnevna i mjesecna statistika

3. Kulturna i javna djelatnost

e Virtualna ili fizicka izlozba u Medunarodnom
mjesecu Skolskih knjiznica, ISLM 2023.
eObjavljivanje aktivnosti na mreznim stranicama i
portalima, ¢asopisima

4. Struc¢no usavrsavanje

ePracenje strucne i pedagoske literature, aktualne
periodike, kataloga nakladnika, Citanje recenzija i
prikaz novih stru¢nih knjiga

e Sudjelovanje na struénim skupovima ZSV-a i
Sastanak s Razvojnom mati¢nom sluzbom, prva
srijeda u mjesecu (Info-Srijeda)

eMentorski rad sa strué¢nim suradnicima

ey

5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima
eSuradnja s ravnateljem, stru¢nim suradnicima i
voditeljima stru¢nih vije¢a i nastavnicima u Skoli
ePomo¢ nastavnicima u realizaciji nastavnih sati i
odredenih sadrzaja izborom literature, priru¢nika za
drzavnu maturu i za nastavu

e Suradnja s voditeljima strucnih vijeca radi nabave
nove strucne literature

PROGRAMSKI SADRZAJI

Tam I Skole 2023 ./2024

Nastavni sat za

pojedine Knjiznicar,
razredne u razrednici
suradnji s
razrednicima,
radionice s
razredima
Izrada kataloga
knjiga, biltena Knjiznicar
nove literature
Izlozbe knjiga,
fotografija, Knjiznicar,
Skolskih predmetni
listova, plakata nastavnici
Predavanja,
radionice, Knjiznicar,
iskustva i AZQOOQO,
tiskani Razvojna
materijali mati¢na sluzba

Nova literatura Knjiznicar,

i periodika, ravnateljica,
grada za racunovoda,
nastavu nastavnici
OBLICI NOSITELJ

REALIZACI PROGRAMA
JE

95 sati

20 sati

35 sati

10 sati

8 sati

168
sati

BROJ
SATI
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1. Odgojno-obrazovni rad s uéenicima
eRedoviti rad s ucenicima, uz pomo¢ u obradi
samostalnih radova iz pojedinih predmeta.
ePosudbeni rad s u¢enicima u knjiznici - lektira i
strucna literatura

elzrada bibliografskih popisa za pojedina podrucja,
za potrebe maturanata i u¢enike koji izraduju
samostalne i istrazivacke radove: Mediji i njihova
uloga u nastavi i uCenju, 2. razgredi

ePriprema maturanata za drzavnu maturu, izbor
literature i priru¢nika

eSat s maturantima ususret drzavnoj maturi,
predstavljanje priru¢nika i literature za pripremu
drzavne mature (pocetak prosinca): Bilten
Prirucnici za drzavnu maturu.

eProgram poticanja Citanja, Mreza Citanja, projekt,
Citam lakse!, projekt

ecTwinning projekti: Literature without borders i
Wellbeing is Welldoing

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

e Kompjutorska obrada novih knjiga, tehnicka i
strucna obrada: katalogizacija, klasifikacija,
signiranje, naljepnice za barkodove
eKompletiranje strucnih asopisa u godista 1
pravilan smjestaj

eGodisnje financijsko izvjes¢e o stanju fonda 1
nabavi u knjiznici.

3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice
eRezultati eTwinning projektnih aktivnosti: posteri,
plakati i dr.

e ISLM 2023., radionice, diseminacija, evaluacija
eObjavljivanje aktivnosti na mreznim stranicama i
portalima, ¢asopisima

4. Struc¢no usavrsavanje

ePracenje novih izdanja stru¢ne literature kao i
pedagosko-metodicke literature

eSudjelovanje u informati¢kim radionicama i
teCajevima u skoli

e Aktivno sudjelovanje u radu ZSV-a za §kolske
knjizni¢are OBZ predstavljanje iskustva dobre
prakse iz naSe Skole.

eSastanak s Razvojnom mati¢nom sluzbom, prva
srijeda u mjesecu (Info-Srijeda)

5. Suradnja s ravnateljem Skole i ra¢unovodom
e Suradnja s racunovodom u svezi ostvarenja
financijskog plana nabave u knjiznici

ePriprema podataka za Izvjestaj o stanju

izvjesce o stanju 1 vrijednosti fonda Skolske
knjiznice.

Tam I Skole 2023 ./2024

Predavanja,
izrada
tematskih
popisa, sat sa
zavrSnim
razredima,
radionice za
projektne
aktivnosti

Kompjutorska
obrada knjiga,
katalozi,
izvjestaji,
zastita
ostecenih
knjiga

Izlozba knjiga,
plakata i
ucenickih
radova

Predavanja,
radionice,
iskustva,
webinari

Godisnje
izvjesée o
nabavi i stanju
fonda za 2023.
godinu

razrednici
i predmetni
nastavnici

ey e

cen

nastavnici

ey -

suradnji s
AZ0O, ZSV

ey

suradnji s
raCunovodom
i ostalim
suradnicima

80 sata

40
sata

15 sati

10 sati

7 sati

152
sata
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PROGRAMSKI SADRZAJI

1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima

ePosudba lektire i struénih knjiga ucenicima za
izradu samostalnih radova i prezentacija za nastavu.
eRad s u¢enicima u izvannastavnim i slobodnim
aktivnostima

eRad s ucenicima u razrednoj zajednici, uz
primjenu knjizne grade: Referentna zbirka - izvor
znanja i informacija, 1. razredi

ePedagoska pomo¢ ucenicima u odabiru literature i
pripremi za drzavnu maturu

eProgram poticanja ¢itanja, Mreza Citanja, projekt,
Citam lakse!, projekt

ecTwinning projekti: Literature without borders i
Wellbeing is Welldoing

2. Strucni rad i informacijska djelatnost
eKompjutorska obrada novih knjiga, sredivanje
fonda na policama, nove oznake i naljepnice.

uz pomo¢ racunala i programa MetelWin
eKompletiranje casopisa u godista i narudzba
novih brojeva za tekucu godinu

elzrada i dopuna Biltena preporucene beletristike
za ucenike, Citanje po slobodnom izboru
eDopuna Biltena priru¢nika za drzavnu maturu

3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice
ePrezentacija radova ucenika iz projektnih
eTwinning aktivnosti

oISLM 2023. diseminacija, potvrde
eObjavljivanje aktivnosti na mreznim stranicama i
portalima, ¢asopisima

4. Struc¢no usavrsavanje

ePracenje nove strucne literature i periodike
eNova pedagoska, metodicka, psiholoska i ostala
literatura u knjiznici

e Sudjelovanje u stru¢nom skupu za Skolske

e Sastanak s Razvojnom mati¢nom sluzbom, prva
srijeda u mjesecu (Info-Srijeda)

5. Suradnja s ravnateljem i ra¢unovodom $kole
eDogovor o daljnjem radu u knjiznici: nabava
fonda i narudzba Casopisa

ePrisustvovanje sjednicama Nastavnickog vijeca i
sastancima strucnih vijeéa

protekloj godini: stanje fonda, nabava, pokloni,
vrijednost fonda i sl.

PROGRAMSKI SADRZAJI

Tam I Skole 2023 ./2024

OBLICI
REALIZACI
JE

Suradnja na
satu razrednog
odjela koji se
provodi u
knjiznici

Strucni rad

u knjiznici,
racunalna
obrada grade

Izlozbe,
prikazi knjiga,
likovni radovi
ucenika

Nova struéna
literatura i
periodika;
predavanja,
radionice,
primjeri dobre
prakse, posjeti
kulturnim
ustanovama i
sl

Dogovor,
sugestije,
Izvjestaj

OBLICI
REALIZACI
JE

NOSITELJ
PROGRAMA

ey s

suradnji s
razrednicima
ili predmetnim
nastavnicima

ey s

suradnji s
nastavnicima

Knjiznicar u
suradnji s
AZOO,
Mati¢nom
sluzbom i
NSK

Knjiznicar,
ravnatelj,
administrativn
o-tehnicko
osoblje

NOSITELJ
PROGRAMA

BROJ

SATI

85 sati

30 sata

30 sati

20 sati

11 sati

176
sati

BROJ

SATI
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1. Odgojno-obrazovni rad s uéenicima
ePredstavljanje priruénika za drzavnu maturu
raznih nakladnika za sve nastavne predmete
ucenicima zavrs$nih razreda, suradnja s
razrednicima zavrSnih razreda.

ePomoc ucenicima u pripremi za drzavnu maturu:
izbor literature, pisanje eseja i sl.

eSluzenje katalozima knjiznice, struénim i
predmetnim katalogom: Elektronicki referentni
izvori, 3. razredi

eRad s ucenicima na posudbi i pedagoska pomoc¢ u
obradi zadanih tema i referata

eInformacijska pismenost: Sigurnost na internetu i
laZne vijesti, 3. razredi

eProgram poticanja Citanja, Mreza Citanja, projekt,
Citam lakse!, projekt

ecTwinning projektne radionice: Literature without
borders i Wellbeing is Welldoing

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

ey .

ey .

3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice

oU Mjesecu hrvatskog jezika obiljeziti
Medunarodni dan materinskog jezika (UNESCO),
21. veljace

ecTwinning rezultati projektnih aktivnosti
eObjavljivanje aktivnosti na mreznim stranicama i
portalima, ¢asopisima

4. Struc¢no usavrsavanje

e Suradnja s Razvojnom mati¢nom sluzbom,
AZOO, ZSV OBZ

eOrganiziranje i sudjelovanje na ZSV-u za

5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima skole
ePriprema i izvodenje nastavnih sati u knjiznici
eSuradnja s razrednicima na obradi izabranih tema

ey e

PROGRAMSKI SADRZAJI

Tam I Skole 2023 ./2024

Predavanje,
radionice,
projektne
aktivnosti

obrada

cen s

grade

rad s
uenicima u
slobodnim
projektnim
aktivnostima

Predavanja,
radionice,
primjeri dobre
prakse

Pomo¢ u
realizaciji
nastavnih
sadrzaja

OBLICI
REALIZACI
JE

Razrednici

Nastavnici

cen s

suradnji s
programerima
za aplikaciju
MetelWin

suradnji s
nastavnicima

Knjiznicar u
suradnji s
AZOO, ZSV

ey s

nastavnici

NOSITELJ
PROGRAMA

100
sati

20 sati

30 sati

10 sati

8 sati

168
sati

BROJ
SATI
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Medicinska Skola Osijek ____Godisnji plan i program rada Skole 2023./2024.
(9] 1. Odgojno-obrazovni rad s uéenicima Savjeti, upute, = Knjiznicar i 90 sati
~ eRad s ucenicima na posudbi knjizni¢ne grade sugestije i razrednici,
Z oKIMO: Predstavljanje znanja na plakatu, 2. pomo¢, nastavnici
U razredi projekte
J ePedagoska pomo¢, savjeti i sugestije, osobito aktivnosti,
maturantima pri obradi zadanih tema radionice
A ePomo¢ u izradi tematskih bibliografija za
K maturante pri obradi zadanih tema
eProgram poticanja ¢itanja, Mreza Citanja, projekt,
Citam lakse!, projekt
e cTwinning projektne radionice: Literature Knjiznicar 20 sata
without borders 1 Wellbeing is Welldoing Rad u knjiznici
na racunalnoj
2. Strucni rad i informacijska djelatnost obradi knjizne
e Obrada nove knjizne grade i periodike grade Knjiznicar, 25 sat
e Statistika posudbe nastavnici
3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice
® Mjesec hrvatskog jezika i Dani hrvatskog jezika
(11.-17. ozujka)
eObjavljivanje aktivnosti na mreznim stranicama i Knjiznicar, 25 sati
portalima, ¢asopisima Predavanje, AZOO, ZSV
Primjer dobre
4. Stru¢no usavrSavanje prakse na
e Proljetna Skola $kolskih knjizni¢ara RH 2024. PSSK
ePracenje strucne literature, bibliografija, recenzija
novih izdanja i periodike
e Sastanak s Razvojnom mati¢nom sluzbom, prva
srijeda u mjesecu (Info-Srijeda) Knjiznicar i 8 sati
suradnici u
5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima skole Dogovor, Skoli 168
e Suradnja s predmetnim nastavnicima u provedbi sugestije, sati
nastavnih sadrzaja prijedlozi
e Pomo¢ u radu grupa slobodnih aktivnosti u
izbornoj nastavi
e Suradnja s ravnateljem Skole i racunovodom u
provedbi nabavne politike u knjiZnici.
MJESE PROGRAMSKI SADRZAJI OBLICI NOSITELJ A BROJ
C REALIZAC | PROGRAM @ SATI

JE A
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1. Odgojno-obrazovni rad s uéenicima

e Rad s uéenicima: redovita posudba, pomo¢ u
izboru literature, obrada zadanih tema, izrada
tematskih bibliografija i sl.

eRad s maturantima na temu referentne zbirke uz
23. travnja: Svjetski dan autorskih prava i5.
svibnja: Dan hrvatske enciklopedije

oKIMOO: Autorsko pravo i izvori informacija, 4.
razredi

o KIMO: Pisana komunikacija: Molba, dopis,
Zivotopis, E-mail, sluZbeno pismo, zahvalnica,
pozivnica, 4. ragredi

eProgram poticanja Citanja, Mreza Citanja, projekt,
Citam lakse!, projekt

e cTwinning projektne radionice: Literature
without borders 1 Wellbeing is Welldoing

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

e Strucni rad u knjiznici, raCunalna obrada grade u
programu MetelWin

e Sredivanja stanja fonda i inventarnih knjiga

o Statistika za ovaj mjesec o koristenju knjiznicne
grade

3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice

o Uz Svjetski dan zdravlja 7. travnja objava
digitalnih obrazovnih sadrzaja na portalima
ePrezentacija rezultata projektnih aktivnosti

e Objavljivanje aktivnosti na mreznim stranicama i
portalima, ¢asopisima

4. Struc¢no usavrsavanje

e Sastanak s Razvojnom mati¢nom sluzbom, prva
srijeda u mjesecu (Info-Srijeda)

eSuradnja s knjizarama i nakladnicima i izrada
popisa knjiga za nabavu, uz Citanje recenzija novih
knjiga i metodicki obradene lektire

5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima skole
eSuradnja s razrednicima, stru¢nim vije¢ima i
predmetnim nastavnicima, osobito u pripremi
ucenika zavrsnih razreda za drzavnu maturu.
eSuradnja s nastavnicima voditeljima slobodnih
aktivnosti

PROGRAMSKI SADRZAJI

Upute, savjeti i

svakodnevna
pomo¢,
projektne
radionice

Racunalna
obrada knjizne
grade

radionice

tiskani
materijali

Dogovori,
savjeti;

rad s
ucenicima u
grupama
slobodnih
aktivnosti

OBLICI
REALIZACI
JE

nastavnici

Knjiznicar

ey e

predmetni
nastavnici

Knjiznicar,
AZOO,
Mati¢na
razvojna
sluzba GISKO

Knjiznicar i
suradnici u
Skoli

NOSITELJ
PROGRAMA

90 sati

30 sati

30 sata

10 sati

8 sati

168
sati

BROJ
SATI
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1. Odgojno-obrazovni rad s uéenicima
eRedovni rad s uc¢enicima: posudba, pomo¢ u
obradi svih tema, referata, samostalnih radova i
prezentacija za nastavu: KnjiZniéni katalozi i
mreZni katalozi knjiZnica, 1. razredi

ePojacani rad s uenicima, pomo¢ u ucenju i
postizanju boljeg uspjeha

e ZavrSetak nastave za maturante: poja¢ano

eRad s uc¢enicima na pripremi za drzavnu maturu,
preporuka prirucnika i literature za uspjesnije
polaganje drzavne mature

eProgram poticanja Citanja, Mreza Citanja, projekt,
Citam lakse!, projekt

ecTwinning projektne radionice: Literature without
borders i Wellbeing is Welldoing

2. Strucni rad i informacijska djelatnost
elzrada statistike za zavr$ne razrede, mjesecna i
godisnja posudba, te razredna posudba grade.

e Stru¢na obrada grade, racunalna obrada i izrada
kataloga

eSadrzajna (predmetna) obrada struc¢nih ¢asopisa

3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice
ePrezentacija rezultata projektnih aktivnosti
eObjavljivanje aktivnosti na mreznim stranicama i
portalima, ¢asopisima

4. Stru¢no usavrsavanje

eSastanak s Razvojnom mati¢nom sluzbom, prva
srijeda u mjesecu (Info-Srijeda)

ePrisustvovanje stru¢nim skupovima i
promocijama knjiga u lokalnoj zajednici i gradu
Osijeku

5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima $kole
e Suradnja s razrednicima radi razduzivanja
eSuradnja s nastavnicima voditeljima izborne
nastave i pomoc¢ u realizaciji nastave

e Suradnja u povjerenstvu za provedbu i
organizaciju Drzavne mature

PROGRAMSKI SADRZAJI

k iSnji plan i pr

Tam I Skole 2023 ./2024

Rad u knjiznici

1 ¢itaonici;
individualni i
grupni rad s
ucenicima,
projektne
aktivnosti

Izvjestaji,
predmetni
katalozi

Promocije

Suradnja s
AZOO, ZSV

Dogovor,
pomoc,
sati u knjiznici

OBLICI
REALIZACI
JE

nastavnici

cen s

nastavnici

Knjiznicarka i
Mati¢na
razvojna
sluzba za
Skolske
knjiznice,
AZOO, ZSV

Knjiznicar i
razrednici

NOSITELJ
PROGRAMA

100
sata

20 sat

20 sata

20 sati

8 sati

168
sati

BROJ
SATI
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1. Odgojno-obrazovni rad s uéenicima
e Zavrsetak posudbe za ucenike, potrazivanja za

cen s

ePotrazivanje svih knjiga od maturanata,
zavrSetkom Skolovanja u srednjoj Skoli i prije
izdavanja svjedodzbi

ePojacano vracanje svih posudenih knjiga, ulaganje
na police, kao i sumiranje rada s ucenicima u
slobodnim aktivnostima.

2. Strucni rad i informacijska djelatnost
razrede

eKompletiranje ¢asopisa u godista i evidencija
Casopisa u kartoteci periodike

eUlaganje svih vrac¢enih knjiga na police,
razduzivanje nastavnika

ePriprema Izvjesca o radu skolske knjiznice za
Skolsku godinu

3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice
eNagrade najboljim ucenicima

eObjavljivanje aktivnosti na mrezZnim stranicama i
portalima, ¢asopisima Zbornik S(k)OK i Ljetopis
MSO sk. god. 2023./2024.

4. Struc¢no usavrs$avanje

eSudjelovanje u radu ZSV-a za srednjoskolske
knjizni¢are OBZ

ePosjet znacajnim izlozbama i kulturnim

dogadanjima u gradu Osijeku

5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima $kole
o Sudjelovanje u provedbi Drzavne mature,
dezurstva, pomo¢ u organizaciji i sl.

eNabava knjiga za nagradu najboljim ucenicima

e Prisustvovanje sjednicama Nastavnickog vijeca i
struénim vije¢ima u Skoli

elzvjesce o radu knjiznice i stanju fonda, 30. lipnja
eSudjelovanje u izradi materijala za stranicu Skole

PROGRAMSKI SADRZAJI

Rad s
ucenicima
u

¢itaonici 1
knjiznici

pregled fonda,
statistika i
stru¢na obrada
grade

Izvjesca,
sjednice,
suradnja s
razrednicima

Dogovor,
sudjelovanja,
pisanje
izvjesca

OBLICI
REALIZACI
JE

Knjiznicar i
razrednici

ey s

Knjiznicar u
suradnji s
nastavnicima

Knjiznicarka
u suradnji s
AZOO, ZSV

ey s

nastavnici,
ravnateljica,
administrativn
o-tehnicko
osoblje

NOSITELJ
PROGRAMA

50 sati

65 sati

25 sati

12 sati

8 sati

160
sati

BROJ
SATI
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Struéni rad u knjiZnici, suradnja s
razrednicima, ravnateljem i racunovodom §kole

e Sumiranje rezultate rada u knjiznici za Skolsku
godinu
eSredivanje svih statistika i dnevnika rada
e]zvjestaj racunovodi o materijalnom stanju
vrijednosti fonda i stanju
eSredivanje inventarnih knjiga, kontrola svih
placenih ra¢una kroz inventarnu knjigu

J eUredivanje Casopisa i kompletiranje u godista
eUredivanje plakata, tematskih mapa i materijala
pripremanih kroz godinu za prigodne izloZzbe,
ulaganje u ladice
oGodisnji izvjestaj o radu Skolske knjiznice i

een s

ZpvR®

ovoj skolskoj godini

GODISNJI ODMOR (15. 7. - 16. 8. 2024.)

ePlaniranje i programiranje rada za sljedecu
Skolsku godinu

elzrada GodiSnjeg plana i programa rada knjiznice:
operativni i izvedbeni plan

elzrada Kurikuluma kulturne i javne djelatnosti
Skolske knjiznice

e Upis novih uéenika 1. razreda u ¢lanstvo $kolske
knjiznice, prebacivanje ucenika u sljedeci razred na
¢lanskim kartonima, ispis iskaznica za ucenike
eNarudzba novih udzbenika za nastavnike od
odabranih nakladnika

elzrada plana nabave stru¢ne literature, lektire i
Casopisa za sljedecu godinu

ePlanska nabava i obnova grade za potrebe nastave
e Sredivanje fonda na policama, ispis novih oznaka
i signatura za police

NOLSOIORW

Ukupno radnih sati:

e(dgojno-obrazovni rad: 875

oStrucni rad: 455

eKulturna i javna djelatnost: 270

e Strucno usavrSavanje: 152

e Suradnja s ravnateljicom, nastavnicima i
administrativno-tehnickim djelatnicima: 80 sati

8.5. Plan i program rada tajnice

Normativno-pravni poslovi
1. izrada pojedinih normativnih akata

Tam I Skole 2023 ./2024

Radu
knjiznici,
Izvjestaji,
statistike,
pregled fonda

Suradnja s
ra¢unovodom

Razduzivanje
nastavnika i
povrat svih
posudenih
knjiga i grade

Rad u knjiznici
na pripremi
svih poslova i
aktivnosti i
planiranje za
pocetak
Skolske godine

Knjiznicar u 80 sati
suradnji s
nastavnicima i
administrativn
o-tehnickim
osobljem
22
dana x
8 sati =
176
sata
Knjiznicar u 80 sati
suradnji s
voditeljima
struénih vijec¢a
i ostalim
suradnicima
Ukupn
0
1832
sata

2. pracenje 1 provodenje pravnih propisa putem stru¢nih seminara i literature
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3. izrada Ugovora, RjeSenja i Odluka
4. pripremanje i sudjelovanje u radu sjednica Skolskog odbora
5. savjetodavni rad o primjeni zakonskih i drugih propisa

Personalno kadrovski poslovi

1. Poslovi vezani za zasnivanje radnih odnosa radnika: prijava potrebe za radnikom
(Osjecko-baranjskoj Zzupaniji i Zavodu za zaposljavanje), suradnja s upravnim odjelom za
obrazovanje, kulturu, znanost, sport i nacionalne manjine, raspisivanje natjeCaja za
zaposljavanje radnika, zaprimanje prijava 1 molbi, sudjelovanje u povjerenstvima za
vrednovanje kandidata, obavjeS¢ivanje kandidata o rezultatima natjecaja, vodenje personalne
dokumentacije, evidentiranje primljenih radnika, prijava, odjava, promjena podataka radnika
na ZMIO, HZZO 1 HZZ za zaposljavanje

2. Izrada prijedloga godi$njeg odmora radnika

3. Izrada prijedloga godi$njeg odmora za pomoc¢no — tehnicko osoblje, organizacija i kontrola
istih

4. Mati¢na evidencija radnika — sredivanjem mati¢ne knjige radnika i personalnih dosjea

5. Vodenje evidencije o radnom vremenu administrativno-tehnickog osoblja

6. Vodenje Registra zaposlenih u javnom sektoru

7. Poslovi vezani za stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa: izrada
Plana prijma za stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa, prijava potrebe
za stru¢no osposobljavanje za rad, objava javnog poziva, suradnja sa Zavodom za
zaposljavanje, prijava na HZMO 1 HZZO, dostava mjesecnih izvjeS¢a o radu pripravnika,
vodenje evidencije o radnom vremenu

8. Poslovi vezani za pomo¢nike u nastavi: objava javnog poziva, prijava potrebe na Zavodu za
zaposljavanje, zasnivanje radnog odnosa s pomagacima u nastavi, prijava na HZMO 1 HZZO,
suradnja sa Zavodom za zapoSsljavanje

Pravovremena i adekvatna organizacija rada radnika na pomo¢no-tehni¢kim poslovima
1. provodenje sistematske kontrole nad radom radnika na pomo¢énim i tehni¢kim poslovima

2. organiziranje i odrzavanje sastanaka s radnicima na pomoc¢no-tehni¢kim poslovima zbog
rjeSavanja problema na njihovom poslu

3. pravovremenost u nabavci potro$nog materijala, sitnog inventara i osnovnih sredstava

4. vodenje evidencije o radnoj odjeci i obuci

Ostali poslovi

. rad sa strankama (zaposleni, roditelji, u€enici...)

. vodenje 1 izrada raznih statistickih podataka

. sudjelovanje u organizaciji zdravstvene zastite ucenika i radnika

. suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja i zupanijskim uredima

. organizacija pomoc¢no tehnickih poslova za vrijeme Skolskih praznika

. suradnja sa drugim Skolama, ustanovama 1 Zupanijskim uredima

. nepredvideni poslovi po nalogu ravnatelja ili u sluc¢aju izvanrednih okolnosti
. prijava pripravnika za staziranje i polaganje stru¢nog ispita

. pomo¢ pripravnicima pri spremanju stru¢nog ispita (zakoni)

O 00 3 N i & W N —
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10. provodenje postupaka jednostavne nabave i vodenje evidencije

11. objavljivanje poziva za jednodnevne i viSednevne izvanucionic¢ke nastave

Administrativni poslovi

1. sastavljanje 1 pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga, misljenja, zahtjeva, molbi, odgovora i
sl.

. izdavanje raznih potvrda i uvjerenja radnicima Skole

. vodenje police osiguranja u¢enika

. vodenje arhive Skole

. poslovi na prijepisu vaznih akata

. teku¢i poslovi

. arhiviranje 1 protokoliranje spisa tajniStva za proteklu godinu

. poslovi telefonske sekretarice

0O 3 N L A W DN

Rad sa organima upravljanja

1. suradnja u pripremi sjednica Skolskog odbora

2. briga o pravovremenom informiranju radnika $kole o odlukama Skolskog odbora
3. pravilno vodenje i ¢uvanje dokumentacije o radu Skolskog odbora

4. dostava poziva za sjednicu Skolskog odbora

5. pisanje obavijesti o odlukama donesenim na sjednicama Skolskog odbora

Pristup informacijama

1. obavljanje poslova sluzbenika za informiranje

2. izrada godiSnjeg izvjesca za pristup informacijama
3. objava informacija na mreznoj stranici Skole

8.6. Plan i program rada racunovodstvenog referenta

Place i naknade

unos podataka u COP evidenciju na temelju dnevne evidencije radnog vremena,
kontrola unesenog bolovanja

unos dodataka i odbitaka prema kolektivnhom ugovoru,
obracun isplata placa,

slanje isplatnih lista u OKP radnika,

slanje JOPPD obrazaca vezanih uz isplatu place,

obracun materijalnih naknada prema kolektivnim ugovorim,
prijevoz zaposlenika,

izvanredne isplate,

izdavanje, obracun i isplata po putnim nalozima,

slanje JOPPD obrazaca za navedene isplate,

dostava zahtjeva za refundaciju bolovanja na HZZO,

podnosenje zahtjeva za izdavanje/promjenu PK preko sustava ePorezna.

Knjigovodstveni poslovi
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° evidentiranje i1 knjiZzenje ostale dokumentacije: knjizenje placa i svih ostalih isplata
radnicima, ispostavljanje izlaznih racuna polaznicima obrazovanja odraslih, izdavanje ratuna
za najam/zakup, knjiZenje istih. suradnja sa Zavodom za zdravstveno osiguranje, Zavodom za
mirovinsko osiguranje — dostavljanje EM-4 obrazaca radi kontrole uplata doprinosa
zaposlenika.

Racéunovodstvena referentica: Gordana Pandza

8.7. Plan i program rada voditelja racunovodstva

Financijsko ra¢unovodstveni poslovi

° organizacija i vodenje racunovodstva Skole

° preuzimanje, kontroliranje, evidentiranje, kompletiranje (ponuda, narudzbenica,
otpremnica i racuna) knjizenje i slanje na plac¢anje ulaznih eRacuna

° kontroliranje obracuna i isplata putnih naloga

° knjiZenje izvoda podracuna, knjizenje ostalih poslovnih promjena,

° izrada periodi¢nih izvjeSca (tromjesecni, polugodisnji i godisnji financijski izvjestaji),
° izrada financijskog plana i projekcija po programima i izvorima financiranja, izmjene i
dopune plana za tekuéu godinu, prezentiranje istih na Skolskom odboru te praéenje njihova
izvrSenja

° izrada polugodis$njeg i godi$njeg izvjesca o izvrSenju proracuna s obrazloZenjima

° izrada plana nabave

° popunjavanje godi$njih statistika za Drzavni zavod za statistiku,

° pracenje uplata od strane MZO, agencija (ASOO, AZO, Agencija za mobilnost
programe EU),

° unos 1 evidencija osnovnih sredstava, knjiga 1 sitnog inventara

° pripreme i provodenje godiSnjeg popisa inventura,

° slanje izvoda otvorenih stavaka.

° izdavanje e-racuna

Ostalo

suradnja sa zupanijskim upravnim odjelima, Poreznom upravom, suradnja s MZO,
ispunjavanje upitnika o fiskalnoj odgovornosti,

pracenje propisa i edukacija,

rad na projektima u svim financijskim pitanjima

provodenje projekta Skolska shema

izrada troskovnika i ponuda po pitanju obrazovanja odraslih

sustavno gospodarenje energijom (ISGE)

ostali tekuci poslovi.

Voditelj racunovodstva: Tomislav Rogina, mag.oec
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8.8. Plan i program rada administrativne referentice

1. Poslovi vezani uz uéenike:

° vodenje evidencije podataka o ucenicima 1 priprema razliitih potvrda na temelju tih
evidencija,

° obavljanje poslova vezanih uz obradu podataka u elektroni¢kim maticama,

° arhiviranje podatka o u€enicima,

° izdavanje javnih isprava,

° obavlja poslove vezanih uz reguliranje statusa uc¢enika u eMatici,

° izrada pedagoskih mjera,

° izrada poziva,

° izrada Odluka nastavni¢kog vije¢a vezanih uz zamolbe ucenika,

° vodenje registra uenika, mati¢ne knjige ucenika,

° dosje ucenika, odlaganje dokumentacije prilikom upisa, ispisa 1 pohrana

dokumentacije, povrat dokumentacije,

° evidencija prakti¢ne nastave ucenika,

° priprema dokumentacije za polaganje popravnih ispita,

° priprema dokumentacije za polaganje zavr$nog ispita.

2. Poslovi pisarnice:

° primanje, razvrstavanje, urudzbiranje, otprema 1 arhiviranje poste,
° dostava interne poste,

° upisivanje poste u dostavnu knjigu za mjesto.

. Poslovi nabave:
zaprimanje zahtjeva za nabavu roba, radova i usluga,
izdavanje narudzbenica na temelju zaprimljenih zahtjeva,
nabavka svih potrebnih obrazaca vezanih za pocetak i kraj Skolske godine,
nabavka pedagoske dokumentacije tijekom godine,

e 6 o6 o o

vodenje evidencije o izdanim narudZbenicama.

. Poslovi u obrazovanju odraslih:
upisivanje polaznika u registar u¢enika i mati¢nu knjigu,
izdavanje javnih isprava,
izdavanje potvrda,
zaprimanje upisnica, prijavnica,

e 6 o o o

vodenje dosjea polaznika.

. Ostali poslovi:
suradnja s javnim ustanovama, jedinicama lokalne 1 podru¢ne samouprave,
izrada zapisnika,
vodenje razliite statistike,
suradnja sa nastavnicima,

e 6 6 6 o

poslovi kopiranja,
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° poslovi telefonske sekretarice,
° izrada dopisa,
° ostali poslovi koji proizlaze iz godiSnjeg plana i programa.

Administrativna referentica: Danijela Trcovi¢

8.9. Plan i program rada voditeljice smjene

Voditeljica smjene: Ana Azenic, prof.

R.br. PODRUCJE I SADRZAJ RADA SURADNICI VRIJEME BROJ
REALIZACIJE SATI
1. ORGANIZACIJA ODGOJNO OBRAZOVNOG PROCESA
1.1. - sudjelovanje u formiranju razrednih = ravnatelj, kolovoz, rujan 150
odjela, izboru razrednika i zamjenika & pedagog,
razrednika te izradi popisa ucenika psiholog
1.2. - sudjelovanje u izradi, pra¢enju i ravnatelj, kolovoz, rujan
analiziranju tjednih 1 godi$njih = pedagog,
zaduzenja nastavnika psiholog, tajnik,
voditelj
prakticne
nastave
1.3. - izrada godiSnjeg plana i programa  ravnatelj, tajnik,  rujan
rada voditelja knjiznicar,
- sudjelovanje u izradi godiSnjeg pedagog,
plana i programa skole psiholog,
- sudjelovanje u izradi Skolskog nastavnici
kurikuluma
1.4. - izrada i pracenje dnevne evidencije = ravnatelj, tijekom godine
radnog vremena (prisutnost na radu i = pedagog,
redovno odrzavanje nastave u Skoli)  psiholog,
- vodenje mjesecne evidencije o radu = voditelj
nastavnika 1 evidencije smjenskog prakticne

rada nastavnika te dnevno korigiranje
satnice 1 organizacija zamjena za
odsutne nastavnike uz

potrebne dokumentacije

vodenje

- sudjelovanje u unosu podataka u
registar zaposlenika

nastave, tajnik,
raCunovoda
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1.5.

1.6.

- planiranje, organiziranje, pracenje
odgojno
obrazovnog rada odnosno nastavnog
procesa (osiguravanje uvjeta za
normalno odvijanje nastave; prostor,

ostvarenja 1  analiza

nastavna tehnika i pomagala)
- sudjelovanje  u  planiranju,
organizaciji 1 pracenju redovne,
dodatne,  dopunske,
fakultativne nastave

izborne 1

- pracenje rada nastavnika i

ostvarenja  odgojno  obrazovnog
procesa
- sudjelovanje u  organizaciji,

provedbi i praenju ostvarenja javnih
i kulturnih dogadanja Skole (izleti,
obiljezavanje raznih medunarodnih
dana, sveCana podjela maturalnih
svjedodzbi, humanitarne akcije...),
oglednih predavanja, stru¢nih
usavrSavanja, natjecanja, odrzavanja
strucnih ispita

- izradivanje  plana  dezurnih
nastavnika i pracenje dezurstva kako
bi se sacuvao inventar Skole i
osigurali normalni uvjeti za nastavni
proces

- pracenje provedbi iz Kuénog reda
Skole, evidentiranje $teta inventara i
prosljedivanje procjena ravnatelju

- zbrinjavanje ucenika u slucaju
zdravstvenih poteskoca

- sudjelovanje u rjeSavanju socijalnih
konflikata i kriznih situacija

- priprema i organizacija prvog dana

- upoznavanje novih nastavnika s
organizacijom rada u smjeni

- sudjelovanje u organizaciji i
realizaciji zajednickog roditeljskog
sastanka za prve razrede na pocetku
Skolske godine

- izrada rasporeda primanja roditelja

icinska Skol ijek iSnji plan i program r. Skole 2023 ./2024

ravnatelj,
pedagog,
psiholog,
voditelj

prakti¢ne

tijekom godine

nastave,
satnicar,
nastavnici,
ucenici,
roditelji

ravnatelj, rujan
pedagog,

psiholog,

voditelj

prakticne

nastave,

satnicar
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1.7. - sudjelovanje u pregledu pedagoske @ ravnatelj, tijekom godine
dokumentacije: e- razredne knjige, pedagog,

mati¢ne knjige i kontroli unosa u psiholog,
E-maticu i E - dnevnik voditelj

- sudjelovanje u prac¢enju = prakti¢ne
zakljuCivanja  ocjena na  kraju nastave
obrazovnog razdoblja

- organiziranje rasporeda upisa u

E-maticu na kraju obrazovnog

razdoblja - sudjelovanje u obradi
statistickih podataka za analizu rada

na kraju prvog i drugog obrazovnog

razdoblja
2. RAD U UPISNIM I ISPITNIM POVJERENSTVIMA
2.1. - suradnja s upisnom komisijom ravnatelj, lipanj 20
- sudjelovanje u organizaciji, pracenju = pedagog, srpanj
i analiziranju provedbe drzavne @ psiholog, kolovoz
mature voditelj
- sudjelovanje u organizaciji i komisije, tajnik,
pracenju provedbe dopunskog rada, povjerenstva tijekom godine

popravnih, razlikovnih, predmetnih i
razrednih ispita: utvrdivanje popisa
ucenika, izrada ispitnog povjerenstva,
osiguravanje uvjeta za normalno
odvijanje ispita
3. SURADNJA I RAD S RAVNATELJEM I STRUCNIM VIJECIMA SKOLE
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3.1.

icinska Skola Osij

- sudjelovanje u radu Nastavnickog
vijeCa, Razrednih vijeca, Vijeca
ucenika s ciljem informiranja i
savjetovanja te analize rada

- sudjelovanje u radu struénih vijeca
skole organizacijske
poslove odgojno obrazovnog procesa,
rada s ucenicima 1 kompletnog

vezano uz

unapredivanja odgojno obrazovnog
rada

- sudjelovanje u stru¢noj sluzbi skole
s ciljem organiziranja, pracéenja,
analiziranja i unapredenja odgojno
obrazovnog procesa te utvrdivanja i
rjesavanja aktualnih problema

radi
radu

- suradnja s racunovodom
mjesecnih  evidencija o
nastavnika

— suradnja s tajnicom u vezi registra i
mjeseénih  evidencija o radu
nastavnika

- suradnja s administratorom s ciljem
pracenja rada na E-matici

SURADNJA S NASTAVNICIMA
- pomo¢ nastavnicima, razrednicima i

nastavnicima pripravnicima u
svakodnevnoj realizaciji nastave,
organizaciji  prostora, nastavnim

pomagalima, i kriznim situacijama

- komunikacija, pomo¢ 1 rad s
nastavnicima vezano za
organizacijske poslove i kompletno
unapredenje  odgojno  obrazovnog
rada

RAD S UCENICIMA

- upoznavanje novih ucéenika s
realizacijom rada u smjeni

- svakodnevna komunikacija

- pomo¢ u individualnom radu s
ucenicima koji remete nastavu i krse
Kuéni red skole

- rad na satovima zamjene

- pomo¢ pri organiziranju
zdravstvene, socijalne te higijenske
zaStite ucenika

SURADNJA S RODITELJIMA

k iSnji plan i pr

ram rada Skole 2023./2024
ravnatelj, tijekom godine
pedagog,
psiholog,

voditelj, tajnik,
stru¢na vijeca,
racunovoda,
administrator,
razrednici,
ucenici

ravnatelj,
voditelj,
pedagog,
psiholog,
nastavnici,
razrednik

ravnatelj

pedagog,
psiholog,

tijekom godine

50

50

30
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6.1.

- suradnja s roditeljima prema potrebi
tijekom Skolske godine

- pruzanje informacija roditeljima o
uspjehu i izostancima ucenika

ravnatelj,
pedagog,
psiholog,
roditelji,

razrednik

SURADNJA S VANJSKIM INSTITUCIJAMA

- suradnja s Ministarstvom znanosti i
obrazovanja, Agencijom za odgoj i
obrazovanje, Agencijom za strukovno
obrazovanje i obrazovanje odraslih,
Gradskim uredom za obrazovanje,
Nacionalnim centrom za vanjsko
vrednovanje, KBC Osijek, skolskim
lije¢nikom, ucenickim domovima,
osnovnim Skolama, Centrima za
socijalni rad, Policijskom upravom
Osjeckom, Zavodom za hitnu
medicinu Grada Osijeka

STRUCNO USAVRSAVANJE

- individualno - pracenje strucne
literature, Casopisa s podrucja odgoja
i obrazovanja

- permanentno usavrSavanje U
kori$tenju informatickih tehnologija

- skupno  usavrSavanje  kroz
sudjelovanje na stru¢nim seminarima
u organizaciji Ministarstva, Aktiva
stru¢nih suradnika strukovnih skola te
kroz sudjelovanje u radu
Nastavnickih ~ vije¢a 1  vijeca
razrednika

OSTALI POSLOVI

- vodenje dokumentacije

- nepredvideni poslovi po nalogu
ravnatelja ili u slucaju izvanrednih
okolnosti

UKUPNO

8.10. Plan i program rada nastavnika

Godisnji

izvedbeni kurikulumi dostupni

voditelj,
ravnatelj,
pedagog,
psiholog,
vanjski
suradnici

ravnatelj,
pedagog,
psiholog,
sustruc¢njaci

ravnatelj,
voditelj,

pedagog,
psiholog

tijekom godine 10
tijekom godine 10
tijekom godine 10
tijekom godine 20

350

su ravnatelju, pedagoginji 1 nastavnicima.

Individualizirani kurikulumi dostupni su ravnatelju, pedagoginji, nastavnicima koji su izradili
programe i razrednicima te su razrednici duzni upoznati roditelje s istima.

8.11. Plan i program rada Nastavnickog vijeca
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Nastavnicko vije¢e Medicinske Skole Osijek sastajat ¢e se prema potrebi, a najmanje jedanput

mjesecno (zadnji tjedan u mjesecu). NastavniCko vijece ¢e svoju aktivnost profilirati zavisno
0 svojim obvezama koje mu proizlaze iz Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnim i
srednjim §kolama i Statuta Skole, a posebno ¢e se ove godine baviti sljede¢im poslovima:

razradom godis$njeg plana i programa Skole,

oblikovanjem skolskog kurikuluma,

prac¢enjem uspjesnosti odgojnog i obrazovnog procesa tijekom Skolske godine,
analizom uspjeha na kraju obrazovnih razdoblja,

utvrdivanjem zaduzenja nastavnika u redovnim programima te poslovima vezanim uz
ostale poslove nastavnika,

poduzimanjem mjera za unapredenje nastavnog i odgojnog procesa,
brigom oko permanentnog usavrSavanja nastavnika,

donoSenjem odgojnih i stimulativnih mjera,

organizacijom slobodnih aktivnosti 1 natjecanja,

humanitarnim akcijama,

briga za rad s nastavnicima pocetnicima,

razmatranjem o organiziranim uceni¢kim ekskurzijama,

organiziranjem posjeta kulturnim institucijama (kazaliSte, muzeji),
razmatranjem svih problema koji se javljaju tijekom Skolske godine.

Tablica 13. Pregled tema NastavniCkog vijeca

Red.

1.

TEME

Organizacija rada i mjere za unapredenje
cjelokupnog obrazovnog rada

Izrada godisnjeg plana i programa rada
skole i skolskog kurikuluma

Planiranje kulturne i javne djelatnosti
Skole

Suradnja s Ministarstvom znanosti,
obrazovanja i sporta, Zajednicom
medicinskih $kola, Zupanijskim uredom
za prosvjetu, kulturu, Sport i tehni¢ku
kulturu, zdravstvenim ustanovama

Upoznavanje Nastavnickog vijeca s
bitnim odrednicama i materijalnim
pretpostavkama za realizaciju nastavnih
planova i programa

Informacije i upute vezane uz provedbu
ispita DrZzavne mature

Podsjetnik na vazece pravilnike

Teme predavanja:

IZVRSITELJ

Sanja Dravinski

Sanja Dravinski,
Nada Gruji¢ Tomas
Mirna Ilakovac
Ana Azenié

Sanja Dravinski,
Nada Gruji¢ Tomas
Mirna Ilakovac
Ana Azenié¢

Sanja Dravinski

Zlata Mihié¢

Nada Gruji¢ Tomas

predstavnici Stru¢nih
vijeca u Skoli

VRIJEME
IZVODENJA
rujan

rujan

cijela
nastavna
godina

cijela
nastavna
godina

rujan, veljaca,
travanj, svibanj,
lipanj

rujan

tijekom nastavne
godine

SUDIONICI

nastavnici

nastavnici

nastavnici

nastavnici

nastavnici

nastavnici
nastavnici
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13.

icinska Skola Osijek i$nji plan i pr

1. CLIL metoda i modularni
pristup u nastavi

2. Jezi¢ne dileme, trileme i
Cetvrtleme

1. Prepoznavanje i podrika
ucenicima s emocionalnim
poteskocama

2. Vukovar

1. Projektna nastava-primjer dobre
prakse

2. Utjecaj vr$njaka na mentalno
zdravlje mladih

—_—

TinkerCad, 3D modeli
2. Kemijski Sarm ¢okolade

1. Stres i adaptogene biljke

2.  Imunolo§ki sustav i
imunostimulatori

Profesionalni razvoj i stru¢no
usavrsavanje

Samovrednovanje rada Skole tijekom
prvog obrazovnog razdoblja

Analiza rezultata odgojno obrazovnog
rada tijekom prvog obrazovnog razdoblja

Analiza odgojno obrazovnog rada
tijekom drugog obrazovnog razdoblja

Analiza realizacije nastavnog procesa i
uspjeha na kraju nastavne godine

Poslovi vezani za pocetak nove $kolske
godine
Upisi ucenika

8.12. Plan i program rada razrednika

Rad razrednika s ucenicima
* Organizirati razrede na pocetku Skolske godine

* Upoznati ucenike s kuénim redom

Renata Gal 1 Anita
Ivankovié¢

Marina Pilj Tomié
Anastazija Kal€ic¢ i
Mirna Ilakovac
Andrea Mlinarevic¢ i

Ana Azenié

Maja Carevi¢ i Maja
Rakin

Ivana Debeli¢

Milan Arambasic¢
Sanja Visevié
Kresimir Fabijanci¢
Ivana Petric i Ivana
Prus Wertheimer
Helena
Karaci¢-Solji¢

Svjetlana Sklizovié¢

Nada Gruji¢ Tomas

tudeni
Mirna Ilakovac student
Mirna Ilakovac prosinac
Sanja Dravinski, .
sijeCan
Nada Gruji¢ Tomas jecay
Mirna Ilakovac
Ana Rajkovié¢
Sanja Dravinski, ozujak
Nada Gruji¢ Tomas
Mirna Ilakovac
Ana Rajkovi¢
Sanja Dravinski i
.. ’ sviban
Nada Gruji¢ Tomas o J
Mirna Ilakovac lipan;
Sanja Dravinski, lipanj

Nada Gruji¢ Tomas
Mirna Ilakovac
Ana Rajkovié

* Organizirati razredne zajednice (izbor povjerenika)

* Ukljuciti ucenike u: izbornu i dodatnu nastavu, slobodne aktivnosti

* Realizirati programe odgojne djelatnosti
* Poticati u€enike na kulturne 1 higijenske navike

Tam I Skole 2023 ./2024

nastavnici

nastavnici

nastavnici

nastavnici

nastavnici

nastavnici
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* Pratiti svakog pojedinca u nastavi

* Voditi brigu o izostancima, pohvalama, kaznama
* Organizirati individualne 1 slobodne razgovore sa svim ucenicima
* Pripremiti 1 realizirati ekskurziju
* Posjetiti kazaliSte, galeriju, muzej, kino
Rad razrednika s roditeljima
* Pripremiti 1 odrzati roditeljske sastanke
* Organizirati individualne razgovore s roditeljima (jednom tjedno)
* Pismeno izvjeS¢ivanje o uspjehu i ponasanju ucenika
Rad razrednika u razrednom i nastavnickom vijeéu
* Pripremiti izvjesSce za sjednicu
* Jzvijestiti na sjednici uspjeh svakog uc¢enika u odgoju i obrazovanju
* Predloziti pohvale, nagrade, odgojne mjere Nastavnom vijecu
Administrativni poslovi razrednika
* Ustrojiti dnevnik i1 imenik rada
* Tjedni pregled 1 evidencija dnevnika 1 imenika
* Azurirati realizaciju nastavnih sati
* Voditi mati¢nu knjigu
* Ispisati svjedodzbe
* Voditi zapisnike s roditeljskog sastanka
* Izraditi plan rada razrednika

8.13. Plan i program rada Razrednih vije¢a

Razredno vije¢e Cine svi nastavnici koji izvode nastavu u odredenom razrednom odjelu.
Razredno vije¢e odrzava sjednice po potrebi jednom mjese€no, a obavezno na kraju
obrazovnih razdoblja 1 u slucaju izricanja pedagoskih mjera.

Program rada Razrednih vijeca:

rjeSavanje problematike ucenika u razrednom odjelu;

pracenje uspjeha ucenika u razrednom odjelu;

izricanje pedagoskih mjera;

pracenje ostvarivanja nastavnog plana i programa;

predlaganje izleta razrednog odjela;

utvrdivanje uspjeha i vladanja na kraju obrazovnog razdoblja;

suradivanje s roditeljima i skrbnicima ucenika;

sudjelovanje u procesu samovrednovanja rada skole.

8.14. Plan i program rada Skolskog odbora

Skolski odbor radit ée u §kolskoj godini 2023./2024. u sljede¢em sastavu:
1. Tomislav Rogina, predsjednik

2. Marko Macekovi¢, zamjenik predsjednika

3. Alta Pavin Banovi¢, ¢lan

4. Mirjana Mesari¢, predstavnica Vijeca roditelja
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5. Dragica Pavlovi¢, ¢lanica — predstavnica osnivaca

6. Domagoj Drenjancevi¢, ¢lan — predstavnik osnivaca

7. Krunoslav Sego, ¢lan — predstavnik osnivaca

Zapisnik sjednica Skolskog odbora vodit ¢e tajnica Ksenija Curi¢.

Skolski odbor radit ¢e na sjednicama, koje ée biti sazivane prema potrebi tematike o kojima
treba raspravljati i odlucivati, a u smislu odredaba Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj $koli, Zakona o strukovnom obrazovanju Statuta Skole, te drugih opéih akata Skole.
Skolski odbor ¢e raditi u skladu s Poslovnikom o radu Skolskog odbora.

Skolski odbor ¢e donijeti Skolski kurikulum za $k. godinu 2023./2024., Godisnji plan i
program rada Skole za §k. godinu 2023./2024., financijski plan za 2024. godinu, godisnji
obratun za 2023. i polugodiS$nji za 2024. godinu, uskladivati Statut i druge opce akte s
unesenim izmjenama i dopunama zakona i provedbenim propisima. Skolski odbor ée davati
prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa do 60 dana, odnosno do dobivanja
suglasnosti MZOS za radna myjesta, kao i nakon provedenih natjeCaja za zaposljavanje.
Odlucivat ¢e o ulaganjima, investicijskim radovima i nabavi opreme, te donositi odluke i
obavljati druge poslove utvrdene zakonom, Statutom i drugim opéim aktima Skole. Razmatrat
ée podnesena izvje$éa o rezultatima odgojno - obrazovnog rada, izvies¢e o poslovanju Skole,
izvjes¢e o Godignjem planu i programu rada u $k. god. 2023./2024. U radu Skolskog odbora
sudjelovat ¢e, bez prava odludivanja, ravnateljica Skole Sanja Dravinski, mag. med. techn.,
tajnica Ksenija Curi¢ i druge osobe koje Skolski odbor Zaklju¢kom pozove na sjednicu.

8.15. Plan i program rada Vijeca ucenika

Predstavnici razrednih odjela ukljuceni su u rad Vijeca ucenika. Na pocetku skolske godine
ravnateljica poziva predstavnike ucenika na prvi sastanak Vijeca. Tijekom godine radom
Vijeca ucenika rukovodi izabrani predsjednik Vijeca, a u radu sudjeluju ravnateljica,
pedagoginja i psihologinja. Vijec¢e ucenika ce:

° donijeti program rada Vijec¢a za Skolsku godinu 2023./2024.

° izabrati/potvrditi predstavnika ucenika u Povjerenstvo za kvalitetu

° predlagati program fakultativne, dodatne 1 dopunske nastave i1 izvannastavnih
aktivnosti

° vrednovati provodenje navedenih programa

° predlagati mjere poboljSanja uvjeta rada u skoli

° pomagati ucenicima u izvrSenju Skolskih i izvanskolskih obveza: organizirati pomo¢ u
ucenju

° analizirati postignu¢a ucenika prema rezultatima informativnih sjednica Razrednih
vijeca

° odrzavati 1 uredivati okolis$ Skole te Skolskog prostora

° raspravljati o aktualnim problemima tijekom Skolske godine

° obavljati druge poslove odredene Statutom i drugim aktima Skole

Na sastancima Vijeéa udenika vodi se zapisnik koji se objavljuje na oglasnoj plo¢i Skole.
Voditeljica Vijeca ucenika je Purdica Radi¢, prof.

Tablica 14. Predstavnici razreda u Vije¢u ucenika
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Razred
1.s1
1.s2
1.s3
1.dt
1.ft
1.1
2.s1
2.82
2.83
2.4
2.st
2.f
3.5l
382
3.83
3.dt
31
4.51
4.52
4.83
4.f
4.1t
4.da
5.5l
5.82
5.83

Ime i prezime ucenika
Ljubo Zecevic
Sara Salaji¢
Vanesa Kusi¢
Lana Baji¢
Nika Romi¢
Nika Prekratic¢
Avanti Konjuh
Mihajlo Kovacevié¢
Lea Romi¢
Milan Gosti¢
Dora Vukman
Maja Vragalovié
Stefan Ruzi¢
Leonarda Marodi
Tea Petak
Gita Kovacev
Anja Dev¢i¢
Marija MusSura
Klaudija Bracko
Tia Vukadin
Nika Sabljak
Nevio Bijukli¢
Jelisaveta Bori¢
Klara Zamecnik
Korina Jurilj
Kristijan Jele¢

8.16. Plan i program rada Vijeca roditelja

MIJESEC

PLAN RADA VIJECA RODITELJA, SKOLSKA GODINA 2023./2024.

SADRZAJ

NOSITELIJI
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PROSINAC
2023.

OZUJAK
2024,

- Upoznavanje s novim ¢lanovima VR-a
- Verifikacija mandata novih ¢lanova VR-a

- Izbor predsjednika i zamjenika-zapisni¢ara VR-a
- Izbor predstavnika VR-a u Skolskom odboru
- Osvrt na Plan rada Vijec¢a roditelja

° Upoznavanjem sa Statutom i ku¢nim redom
° Upoznavanje s Pravilnicima i zakonskim aktima
° Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima

vrednovanja ucenika

) Pravilnik o organizaciji izleta, ekskurzija i drugih
oblika odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan $kole

° Pravilnik o nacinu pohadanja i zavrSetku
obrazovanja sportasa

- Razmatranje odgojno-obrazovnih rezultata za Skolsku
godinu 2022./2023.

- Razmatranje Skolskog kurikuluma i Godisnjeg plana i
programa rada Skole za Skolsku godinu 2023./2024.

- Upoznavanje sa kalendarom rada Skole u $kolskoj
godini 2023./2024.

- Davanje prijedloga i miSljenja u svezi uvjeta rada i
poboljsanja uvjeta rada u skoli

- Davanje prijedloga oblika suradnje roditelja i Skole,
ukljucivanje roditelja u projekte tijekom Skolske godine.

- Tekuca problematika

- Osvrt na tijek realizacije GodiSnjeg plana i programa
rada Skole

- Analiza rada i ukljucenosti ucenika u dopunsku,
dodatnu nastavu, izborne programe i izvannastavne
aktivnosti

- Analiza stanja sigurnosti u Skoli i provedba
preventivnih programa

- Analiza Drzavne mature 2022./2023. godine i
prolaznosti na istoj

- Predlaganje mjera unaprjedivanja odgojno-obrazovnog
rada iuvjeta rada u skoli

- Suradnja roditelja i razrednika

- Osvrt na realizaciju GodiSnjeg plana i programa rada
Skole

- Osvrt na uspjeh na L. polugodistu u¢enika skole

- Analiza izostanaka ucenika

- Organizacija izleta, ekskurzija i drugih aktivnosti

- Provodenje postupka polaganja drzavne mature

- Tekuca problematika

Predsjednik VR
Zamjenik VR
Clanovi VR
Ravnateljica
Strucni suradnici

Predsjednik VR
Zamjenik VR
Clanovi VR
Ravnateljica

Predsjednik VR
Zamjenik VR
Clanovi VR
Ravnateljica
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SVIBANJ-LI - Analiza uspjeha ucenika maturanata Predsjednik VR

PANJ 2024. - Ukljucenosti ucenika $kole na natjecanjima, susretima i = Zamjenik VR
smotrama — $kolska, Zupanijska, Drzavna razina Clanovi VR
- Tekuca problematika Ravnateljica

- Upis ucenika u sljedec¢u skolsku godinu

Roditelj svakog razrednog odjela Medicinske Skole Osijek izmedu sebe bira jednog ¢lana koji
ih predstavlja u Vijecu roditelja.

Predstavnik roditelja u€enika u Vije¢u roditelja bira se na cetiri (4) godine, odnosno do
zavrSetka redovnog Skolovanja ucenika.

Vijeée roditelja izmedu sebe bira predsjednika i zamjenika-zapisnicara predsjednika Vijec¢a
roditelja.

Vijece roditelja Medicinske Skole Osijek prema programu rada ima obvezu odrzati minimalno
Cetiri (4) vijeca u toku jedne Skolske godine.

Ove godine Vijece roditelja broji 27 ¢lanova, a u Vijece roditelja se biraju samo predstavnici
roditelja iz prvih razreda, dok izabrani roditelji iz prethodnih godina ostaju ¢lanovi Vijeca
roditelja.

Predsjednik Vijeéa roditelja za $kolsku godinu 2023./2024. je Ivana Carapovié.

Predstavnik Vijeca roditelja u Skolskom odboru Medicinske $kole je Mirjana Mesarié.

Tablica 15. Popis roditelja u Vijecu roditelja

Razred Ime i prezime roditelja
DAMIR TOLIC

1sl

Lo KATARINA JOHUM

3 DARIJA MALENICA

| i MARIJA CIZMESIJA

Ldt NATASA LIOVIC

11 NATALIJA SUSIC

25l JULIJA JURISIC

282 SUZANA STRK

2s3 MANUELA ARNAUT

24 IVANA UZELAC

2F BOJAN LAZAR

2 ST NATALIJA KRESO

3sl TAJANA BRKOVIC
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3s2 MARIJA MARKOVIC

353 SANDRA BALAZIC

3DT MARIJA CURIC

3FT IVANA CARAPOVIC

3L ZVIJEZDANA ROGULJIC HOSINOVIC
451 LJILJANA MISURA

452 SILVIJA ZUPANIC

453 NATASA LUKAC DUDAS

4 DA GABRIJELA RADIC

4F MIRJANA MESARIC

4FT JOVANA RADOJCIC

55l DANILO TODOROVIC

552 DAVORKA SEGO KUJUNDZIC
553 ANDREA BOREVAC

8.17. Plan i program rada Skolskog ispitnog povjerenstva i koordinatorice za ispite
drZzavne mature Zlate Mihi¢, prof.

PROJEKTI
(AKTIVNOSTI) SIP-a

Ciljevi aktivnosti?

Kome su aktivnosti
namijenjene?

Koja je materijalna
korist za maturante
-pristupnike ispitima?

Drzavna matura 2023./2024. godine ( petnaesta u RH)

Postujuci novi Pravilnik o polaganju drZavne mature i sve njegove
izmjene i dopune (zadnja u NN 19/2023, od 17. II. 2023. godine) te
Upute i Protokole Centra, izvrsiti sve pripremne radnje u svezi s
organizacijom i provedbom prijavljenih ispita 15. DM (u dva roka)
za sve maturante ( 6 zavr$nih razreda) 4.DA, 4.F, 4.FT te 5.S1,5.S2 i
5.83 razreda naSe strukovne Skole, koji ispite, osobno i dragovoljno,
zele prijaviti 1 polagati.

Cilj (po iskustvima s uspjesno provedenih 14 ispita DM-a u naSoj
MSO) je: moguénost upisa uspjesnih pristupnika na Sveudilista i
Veleucilista u RH ve¢ u akademskoj godini 2024./2025. ili u godinama
kasnije, a neki maturanti Zele samo imati sluzbeni dokument, Potvrdu s
DM, na kojoj je navedena ocjena polozenog Stranog jezika, valjanaiu
svim zemljama EU.
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Medicinska Skol i
Nositelji aktivnosti

i sudionici u
aktivnostima

Nacin realizacije
aktivnosti

Vremenik aktivnosti

TroSkovnik aktivnosti

Vrednovanje i
koriStenje rezultata
aktivnosti

k

_ iSnji plan i program rada Skole 2023./2024

SIP ¢ée djelovati u stalnom sastavu: Predsjednica SIP-a - Ravnateljica
MSO S. Dravinski, mag. med. techn., IK Z. Mihi¢, prof., M.
Hideg-Vici¢, mag. med. techn., O. Zrili¢, prof., J. Luci¢, bacc.
physioth., dr. sc. M. Cebohin, mag. med. techn., I. Prus Wertheimer,
prof. i Z. Omr¢en, mag. med. techn.

Napomena: SIP, po Odluci Ravnateljice, ipak broji 8 ¢lanova, jer su
sudionici u aktivnostima maturanti/ce iz ¢ak 6 zavrSnih razreda
koji zele 1 ispune uvjete za polaganje prijavljenih ispita 15. DM, njihovi
Razrednici, kao i svi djelatnici naSe Skole, koje planiramo ukljuciti u
provedbu ispita.

Predsjednica SIP-a saziva sastanke ( planiramo 6 do 8 sastanaka u
$kolskoj godini ), a svi ¢lanovi/ce SIP-a, postujuéi Pravilnik i njegove
dopune, obavljaju sve propisane i predvidene poslove po ¢lancima
istog i/ili naputcima Centra - od pocetnog informiranja maturanata i
roditelja, preko tehnicke podrske pri prijavama Zeljenih ispita, do same
provedbe ispita 1 zavrSne podjele Potvrda o uspjesno
poloZenim/ponovno poloZenim ispitima 15. drZavne mature, u rujnu
2024. godine.

Pocetak rada SIP-a je rujan 2023. (imenovanje ¢lanova/ica SIP-a na
NV), a prvi su poslovi informirati maturante o bitnom u procesu i
osobne podatke istih uskladiti s istinom. Kalendar i Vremenik ispita
15. DM ( dva roka) treba objaviti na web-stranici MSO, u holu
Skole formirati uvodni pano te dogovoriti ulazak IK Z. Mihi¢ u
maturalne razrede. Rad SIP-a se nastavlja tijekom cijele k.
2023./2024. godine, po naputcima Centra.

Planovima MZO i NCVVO-a predvideni su materijalni troskovi skole.

- Uspjesni maturanti upisuju se na fakultete ili veleucilistau RHiu

inozemstvu te svojim vrijednim postignu¢ima doprinose ugledu MSO.
- U na$oj MSO sumativne rezultate nasih maturanata trebamo koristiti
u procesu obveznog samovrednovanja Skole i rada svih djelatnika skole,
iako se, gotovo uvijek, radi samo o nastavnicima obvezatnih predmeta i
nastavnicima odredenih izbornih predmeta ( Biologije, Kemije, Fizike i
eventualno Psihologije ).
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PROJEKTI (AKTIVNOSTI) SIP-a
Drzavna matura 2023./2024. godine (petnaesta u RH)

Ciljevi aktivnosti?
Kome su aktivnosti
namijenjene?

Koja je materijalna
korist za maturante -
pristupnike ispitima?

Nositelji aktivnosti i
sudionici u
aktivnostima

Nacin realizacije
aktivnosti

Vremenik aktivnosti

Postujuéi novi Pravilnik o polaganju drZzavne mature i sve njegove
izmjene i dopune (zadnja u NN 19/2023, od 17. II. 2023. godine) te
Upute i Protokole Centra, izvrsiti sve pripremne radnje u svezi s
organizacijom i provedbom prijavljenih ispita 15. DM ( u dva roka) za
sve maturante (6 zavrs$nih razreda) 4.DA, 4.F, 4.FT te 5.51, 5.2 i 5.S3
razreda naSe strukovne Skole, koji ispite, osobno i dragovoljno, Zele
prijaviti 1 polagati.

Cilj (po iskustvima s uspjesno provedenih 14 ispita DM-a u nasoj MSO)
je: moguénost upisa uspjesnih pristupnika na Sveucilista i Veleucilista
u RH ve¢ u akademskoj godini 2024./2025. ili u godinama kasnije, a
neki maturanti Zele samo imati sluzbeni dokument, Potvrdu s DM, na
kojoj je navedena ocjena polozenog Stranog jezika, valjana i u svim
zemljama EU.

SIP ¢ée djelovati u stalnom sastavu: Predsjednica SIP-a - Ravnateljica
MSO S. Dravinski, mag.med.techn., IK Z. Mihi¢, prof., M. Hideg-Vici¢,
mag.med.techn., O. Zrili¢, prof., J. Luci¢, bacc.physioth., dr.sc. M.
Cebohin, mag.med.techn., I. Prus Wertheimer, prof., Z. Omrcen, mag.
med. techn.

Napomena: SIP, po Odluci Ravnateljice, ipak broji 8 ¢lanova, jer su
sudionici u aktivnostima maturanti/ce iz ¢ak 6 zavr$nih razreda koji
zele i ispune uvjete za polaganje prijavljenih ispita 15. DM, njihovi
Razrednici, kao i svi djelatnici naSe Skole, koje planiramo ukljuciti u
provedbu ispita.

Predsjednica SIP-a saziva sastanke (planiramo 6 do 8 sastanaka u
$kolskoj godini), a svi ¢lanovi/ce SIP-a, postujuéi Pravilnik i njegove
dopune, obavljaju sve propisane i predvidene poslove po ¢lancima istog
i/ili naputcima Centra - od pocetnog informiranja maturanata i roditelja,
preko tehnicke podrske pri prijavama Zeljenih ispita, do same provedbe
ispita i zavrSne podjele Potvrda o uspjesno poloZenim/ponovno
poloZenim ispitima 15. drZavne mature, u rujnu 2024. godine.

Pocetak rada SIP-a je rujan 2023. (imenovanje &lanova/ica SIP-a na
NV), a prvi su poslovi informirati maturante o bitnom u procesu i
osobne podatke istih uskladiti s istinom. Kalendar i Vremenik ispita
15. DM ( dva roka) treba objaviti na web-stranici MSO, u holu $kole
formirati uvodni pano te dogovoriti ulazak IK Z. Mihi¢ u maturalne
razrede. Rad SIP-a se nastavlja tijekom cijele $k. 2023./2024.
godine, po naputcima Centra.

Troskovnik aktivnosti Planovima MZO i NCVVO-a predvideni su materijalni troskovi §kole.
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Medicinska Skol

i

k iSnji plan i program r. Skole 2023 ./2024

Vrednovanje i | UspjeSni maturanti upisuju se na fakultete ili veleucilista u RH i u
korisStenje rezultata | inozemstvu te svojim vrijednim postignuéima doprinose ugledu MSO.
aktivnosti U nasoj MSO sumativne rezultate nasih maturanata trebamo koristiti u

procesu obvezatnog samovrednovanja Skole i rada svih djelatnika Skole,
iako se, gotovo uvijek, radi samo o nastavnicima obvezatnih predmeta i
nastavnicima odredenih izbornih predmeta (Biologije, Kemije, Fizike i
eventualno Psihologije).

Plan i program rada ispitne koordinatorice Z. Mihi¢, prof.

Poslovi ispitne koordinatorice MSO, u svrhu uspje$ne organizacije i provodenja ispita 15. DM u
RH ( dva roka ) u §kolskoj godini 2023./2024.

Ciljevi aktivnosti?

Kome su aktivnosti
namijenjene?

Nositelji/ce
odgovornosti i
aktivnosti

Nacin realizacije
aktivnosti

Po Clanku 13. (proti§éeni tekst Pravilnika o polaganju ispita DM je na
poveznici
https://mkOncvvot6usxSxudd.kinstacdn.com/wp-

content/uploads/2021/05/Pravilnik-o-polaganju-DM-procisceni-tekst1.
pdf) IK je duzna izvrSavati sve poslove i zadatke u svezi s ispitima 15.
DM.

Posao IK je pravovremeno informirati ucenike 6 strukovnih, zavrsnih
razreda MSO, ove $kolske 2023./2024. godine o svemu bitnom, u procesu
zeljene prijave ispita DM, a njihove roditelje/staratelje, iako to vise nije
obveza, poradi uspjesne suradnje s istima, informirat ¢e o samom konceptu
polaganja DM i pozitivnim ucincima na mogucénosti nastavka Skolovanja
njihove punoljetne djece u RH ili izvan granice, u cilju upisivanja istih na
Fakultete i/ili Veleucilista, nakon Sto uspjesno poloze ispite 15. DM.

O svemu bitnom u procesu, IK je duzna informirati i djelatnike NV, kao i
sve tehnicke djelatnike nase Skole, ukljucene u provedbu svih ispita, a s
kojima je nuzna otvorena i dobro planirana suradnja.

Ravnateljica Medicinske Skole Osijek S. Dravinski, mag.med.techn., kao
Predsjednica i odgovorna nositeljica cjelokupnog procesa i IK Z. Mihic,
prof., u svakodnevnoj komunikaciji i suradnji, po potrebi i jasnom planu
dogovaraju i provode potrebne aktivnosti, a &lanovi/ice SIP-a i svi
¢lanovi/ice NV te tehnicko osoblje Skole, sudjeluju odgovorno, svatko u
svojim, po Pravilniku i planovima Centra, propisanim poslovima.

Kontinuirana komunikacija IK s djelatnicima Centra, web-inari za IK,
suradnja sa svima u procesu pripreme i polaganja ispita odvija se cijele
Skolske godine. Materijalni rezultati su brojna izvjeS¢a, zapisnici,
prezentacije, informativni panoi, objave na web-stranici Skole i drugo.
Stalno je i arhiviranje dokumenata o svim obavljenim poslovima.
Individualne konzultacije za maturante uskladeni su s planiranim
potrebama istih. Za sve ispite tijekom $kolske godine brojni su poslovi koje
IK treba izvrSiti poStujuéi rokove i naputke Centra, a svaki je rok za
izvrsenje istih to¢no propisan.
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Vremenik aktivnosti = Od rujna 2023. do kraja rujna 2024. godine, tijekom godine poslovi IK jesu
totno propisani Pravilnikom, naputcima Centra, Kalendarom i

Vremenikom DM.
Troskovnik IK, prema vazec¢em Pravilniku o normi i broju maturanata koji su na oba
aktivnosti roka pristupili ispitima 14. DM (ukupno 138 pristupnika od mogucih 154

uéenika MSO-e), ima pravo na 8 radnih sati tjedne norme, u 8kolskoj
2023./2024. godini.

Korist od rada i IK MSO obavljajuéi svoje poslove odgovorno, na vrijeme i organizirano, u

aktivnosti IK suradnji s ostalim ¢imbenicima u procesu, svim maturantima, koji to Zele,
omogucéit ¢e Pravilnikom propisane uvjete, u cilju uspjeSnog polaganje
ispita 15. DM, a samim time, neposredno i njihov nastavak Skolovanja. IK
¢e tako doprinijeti promociji nase Medicinske Skole, kao uspjesne i pozelje
i novim generacijama ucenika.

8.18. Plan i program rada Tima za samovrednovanje

Prema Zakonu o strukovnom obrazovanju sve srednje strukovne Skole duzne su, za operativnu
provedbu procesa samovrednovanja u Skoli, imenovati Skolski tim za samovrednovanje, koje
se sastoji od tri ¢lana.

Tijekom $kolske godine 2023./2024. u Skolski tim za samovrednovanje izabrane su: Mirna
Ilakovac- koordinator samovrednovanja, Nada Gruji¢ Tomas, Maja Cebohin

Skolski tim za samovrednovanje bavit ¢e se:

- koordiniranjem procesa samovredovanja u suradnji s Povjerenstvom za kvalitetu
- planiranjem procesa samovrednovanja u suradnji s Povjerenstvom za kvalitetu

- upravljanjem aktivnostima koje se provode u procesu samovrednovanja

- davanjem stru¢ne podrske za provedbu procesa samovrednovanja.

8.19. Plan i program rada Povjerenstva za kvalitetu

Prema Zakonu o strukovnom obrazovanju sve srednje strukovne Skole duzne su osnovati
Povjerenstvo za kvalitetu, koje bi trebalo biti zaduZzeno za pracenje samovrednovanja svoje
ustanove. Samovrednovanje je godisnji ciklus i njime se procjenjuje izvedba i rezultati iz
prethodne Skolske godine, prema kriterijima koji su grupirani u Sest prioritetnih podrucja.
Glavni cilj projekta Razvoj osiguranja kvalitete u strukovnom obrazovanju i osposobljavanju
je promicanje razvoja i modernizacija strukovnog obrazovanja i osposobljavanja u Hrvatskoj.
Svrha projekta je utvrdivanje kvalitete Skola iz perspektive ravnatelja, nastavnika, ucenika i
roditelja. Samovrednovanje Medicinske Skole Osijek prati i vrednuje Povjerenstvo za
kvalitetu koje ima 5 ¢lanova: Sanja Dravinski, ravnateljica, Alta Pavin Banovi¢, predstavnica
Nastavni¢kog vije¢a, Ivana Carapovi¢, predstavnica Vijeéa roditelja, Nika Romié,
predstavnica Vijeca ucenicka, Robert Lovri¢, predstavnik Osjecko-baranjske zupanije.
Tijekom Skolske godine 2023./2024. bavit ¢e se svim prioritetnim podrucjima:

116



Prioritetno podrucje 1: Planiranje 1 programiranje rada (Skolski kurikulum 1 godi$nji plan i
program rada ustanove, Izrada i poboljSanja programa obrazovanja odraslih).

Prioritetno podrucje 2: Poucavanje i podrSska u€enju (upisi polaznika, planiranje nastave,
poucavanja i ucenja, ucenje kroz iskustvo-vjezbe i1 prakti¢na nastava, vjezbeniCka tvrtka,
izvannastavne aktivnosti, izvanskolske aktivnosti, sluzba za pruzanje podrSke polaznicima,
polaznici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama, pohadanje nastave, komunikacija i
suradnja).

Prioritetno podrucje 3: Postignu¢a ucenika 1 ishodi u€enja (unutarnje pracenje i ocjenjivanje
odgojno-obrazovnih postignuca polaznika, ispiti-predmetni, popravni, razlikovni, razredni i
zavr$ni rad, vanjsko vrednovanje, natjecanja i smotre radova polaznika).

Prioritetno podrucje 4: Materijalni uvjeti 1 ljudski potencijali - Profesionalni razvoj radnika
(osiguravanje okruZenja za ucenje, materijalni uvjeti, upravljanje resursima, financije,
kadrovska politika, trajno stru¢no usavrsavanje radnika).

Prioritetno podruc¢je 5: Suradnja unutar ustanove za strukovno obrazovanje - Suradnja s
ostalim dionicima - Promicanje ustanove (Skolski odbor, ravnatelj ustanove, poslovna
komunikacija, informacijski sustav, partnerstva, promicanje ustanove za strukovno
obrazovanje 1 obrazovnih programa).

Prioritetno podrucje 6: Upravljanje (Ustanova i kvaliteta) (upravljanje kvalitetom, interno
pracenje postupaka kvalitete, proces samovrednovanja, proces unapredenja).

8.20. Plan i program rada Struc¢nih vijeéa
U Medicinskoj skoli Osijek djeluje pet Strucénih vijeéa nastavnika po predmetima koja

predaju. Ovdje su programi rada koji se planiraju realizirati tijekom Skolske godine
2023./2024.
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8.20.1. Plan i program rada Stru¢nog vije¢a nastavnika druStvene skupine predmeta

Popis ¢lanova: Ana Azeni¢, Anastazija Kal¢i¢, Andrea Mlinarevi¢, Goran Todorovi¢, Inez
Brataljenovi¢, Tin Kovacevi¢ 1 Adrijana Lovrincevic.

Tablica 16. Plan rada Stru¢nog vijeca nastavnika drustvene skupine predmeta izradila
voditeljica Adrijana Lovrincevié, prof.

Red.

br.

10.

I1.

Aktivnosti

Izrada, uskladivanje,
usporedivanje elemenata i
kriterija vrednovanja

Izrada Nastavnog plana i
programa, GIK-a

Izrada plana rada stru¢nog
vijeca

Sudjelovanje u pripremi i
provodenju Dana Skole

Ljetopis MSO
Samovrednovanje

Obiljezavanje Svjetskog
dana mentalnog zdravlja

Beograd-sajam knjiga,
vjerska i kulturna bastina

Priprema ucenika za
natjecanje iz povijesti

Obiljezavanje obljetnice
pada grada Vukovara

Hodocas¢e od Osijeka do
Vukovara - 40km

Metode i aktivnosti
za ostvarenje
ciljeva

Razgovor, pisanje

Razgovor, pisanje

Razgovor, pisanje

Radionice s
ucenicima

Pisanje clanaka

Razgovor, analiza,
popunjavanje tablica

Radionice s
ucenicima

Terenska
nastava-posjet sajmu
knjiga, odabranim
vjerskim i kulturnim
objektima

Vjezbanje, davanje
uputa, provjera
znanja

Izrada prigodnog
panoa

Hodanje od Osijeka
do Vukovara,
prigodni panoi, gosti

Nositelji
aktivnosti

¢lanovi

¢lanovi

¢lanovi

¢lanovi

¢lanovi

¢lanovi

Kalci¢

Todorovi¢

Mlinarevi¢

Mlinarevi¢

Azenié

Azenic

Vrijeme
ostvarivanja

rujan

rujan

rujan

rujan - travanj

rujan-lipanj

rujan-lipanj

listopad

listopad

listopad -
travanj

studeni

studeni
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M

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

icinska Skola Osijek

Advent u Medicinskoj
skoli Osijek

Obiljezavanje 27. sijecnja,

Dana sjecanja na zrtve
Holokausta

Organizacija Skolskog
natjecanja povijesti

Korizma

Tjedan psihologije

,,Vase grlo, nasa snaga!“ —

navijacki projekt za

Osjecki Ferivi polumaraton

Posjet Centru za odgoj i

obrazovanje ,,Ivan Stark*

Obiljezavanje
Medunarodnog dana
obitelji 15.5. - Kutija
sjecanja - projektna
aktivnost

Wings for Life — Zadar

Sastanci

Sudjelovanje u estetskom

uredenju skole

v

iSnji plan i pr

Uredivanje hola
Skole te ucionica,
izlozba, izrada
digitalne Cestitke

Prigodna izlozba

Priprema ispitnih
materijala,
ispravljanje testova

Istrazivanje znacenja
i obiljezja
korizmenog
vremena, izlozba,
izrada digitalnog
materijala

Radionice

Navijanje i bodrenje

Terenska nastava

Organiziranje
aktivnosti koje ¢e
ucenici provesti s
obitelji, izrada
fotografija/video
uradaka,
predstavljanje
aktivnosti

Utrka za istrazivanje
ozljeda ledne
mozdine

Razgovor, izmjena
iskustva, dogovori,
diskusije.

Crtanje, pisanje,
izrada ukrasa i
fotografija,
digitalnog
materijala.

Tam I Skole 2023 ./2024

Azenic

Dy studeni-prosina
Lovrincevi¢ .
¢lanovi
Mlinarevi¢ sijecanj
Mlinarevi¢ sijecanj
Lovrincevié sijecanj
Kalcié¢ veljaca
Azenic
¢lanovi travanj
Azeni¢

svibanj
Kalci¢
Azeni¢ svibanj
Lovrincevié
Azeni¢ -
5. svibnja 2024.

¢lanovi
clanovi tijekom godine
Clanovi tijekom godine



M

23.

24.

25.

26.

27.

icinska Skola Osijek

Prisutnost kolegama na
nastavi i odrZzavanje
zajednicki nastavnih sati

Gradanski odgoj

Upoznavanje kulturnih
znamenitosti grada Osijeka

Poklonicko
putovanje-duhovna obnova

Milosrdni otac, projekt

v

iSnji plan i pr

Razgovor, procjena,
evaluacija nastavnih
sati, dogovor sa
satnicarom $kole

Razgovor, debata

Setanje gradom uz
pratnju licenciranog
turistickog vodica

Terenska
nastava-posjet crkvi
ili manastiru,
sudjelovanje na
bogosluzju

Citanje i rad na
tekstu, analiza
umjetnickog djela,
anketa, kreiranje
web stranice

Tam I Skole 2023 ./2024

¢lanovi

Brataljenovi¢

Mlinarevié

Todorovi¢

Lovrinéevié¢

tijekom godine

tijekom godine

tijekom godine

tijekom godine

tijekom godine
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8.20.2. Plan i program rada Struc¢nog vije¢a nastavnika jezi¢ne skupine predmeta

Popis ¢lanova Strucnog vijec¢a: Anamarija Antunovi¢, Ana Mari BlaZevi¢ Novoselnik, Ivana
Dberd Dunderovi¢, Elena Dzoji¢, Renata Gal, Mirta Gembes, Anita Ivankovi¢, Vesna Kasac,
Miroslav Kern, Ivan Kordi¢, Marina Pilj Tomi¢, Purdica Radi¢

Tablica 17. Plan rada izradila voditeljica Renata Gal, prof.

Red.

broj

1.

AKktivnosti

Izrada plana rada
Aktiva

Izrada godiSnjih
izvedbenih kurikula,
utvrdivanje elemenata,
mjerila i postupaka
vrednovanja

Izrada panoa
dobrodoslice
ucenicima i
djelatnicima
Medicinske skole
Osijek

Izrada programa
dodatne i izborne
nastave za Skolski
kurikul

Izrada, provedba i
analiza inicijalnih
ispita

Audicija za slobodne
aktivnosti u podrucju
LiDraNo

Obiljezavanje
Europskog dana jezika
26. rujna

Organizacija odlazaka
na predstave u HNK
Osijek

Dan zahvalnosti za
plodove zemlje
Svijetski dan hrane

Metode i aktivnosti za
ostvarenje ciljeva

Rad u skupinama

Rad u skupinama

Pano

Rad u skupinama

Rad u skupinama

Rad u skupinama

Pano, sudjelovanje u
promotivnim
aktivnostima

Informiranje ucenika,
prikupljanje podataka

IzloZba u predvorju
Skole

Nositelji
aktivnosti

Svi ¢lanovi

Svi ¢lanovi

Pilj-Tomi¢

Svi ¢lanovi

Gal, Ivankovi¢,
Kordi¢, Dzoji¢,
Antunovic,
Gembes, Radic,
Pilj Tomié,
Perd-Dunderov
1¢, Blazevi¢
Novoselnik
Gembes, Kasac,
Radic,
Pilj-Tomi¢

Gal, Ivankovi¢,
Dzoji¢, Kordié,
Antunovic¢,
Radi¢

Perd-Dunderov
i¢

Kasa¢, Gembe$

Vrijeme

Rujan

Rujan

Rujan

Rujan

Rujan

Rujan

Rujan

Rujan-
lipanj

Listopad
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10.

I1.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Rad u druzinama za
LiDraNo: recitatori,
filmska, radijska,
dramska, jezi¢na
skupina

Boziéna priredba

Pripreme za drzavnu
maturu iz hrvatskoga,
engleskoga i
njemackoga jezika

Priprema ucenika za
natjecanje iz
hrvatskoga jezika,
engleskoga jezika,
latinskoga jezika
Organizacija Skolskog
natjecanja iz
engleskoga jezika,
latinskoga jezika,
hrvatskoga jezika
Organizacija gradske
razine natjecanja
LiDraNo

Dani hrvatskoga jezika
Obiljezavanje
Valentinova
Sudjelovanje u
pripremi i provodenju
projekta za
obiljezavanje Dana
skole

Sudjelovanje u
natjecanju u pisanju
kratkih pri¢a na EJ u
organizaciji HUPE - a
Obiljezavanje Noci
knjige 1 Dana
engleskog jezika

Ispra¢aj maturanata

Rad na Ljetopisu

Pisanje Clanaka za
mreznu stranicu Skole

Rad na Iglicama

Aktivnosti vezane za
volonterski klub,
volonterska akcija 72

Rad u skupinama

Priredba

Rad u skupinama

Rad u skupinama

Priprema ispitnih
materijala, ispravljanje
testova

Rad u skupinama

Pano

Pano

Rad u skupinama

Rad u paru

Rad u skupinama

Priredba

Individualni rad

Individualni rad

Individualni rad

Priredba, organizacija
prigodnih akcija

Gembes, Kasac,
Radi¢, Pilj-
Tomié

Pilj Tomi¢
Ivankovi¢,

Perd
-Dunderovi¢

Ivankovié, Gal,
Kern,
Pilj-Tomi¢

Gal, Ivankovic,
Kordi¢, Kern,
Pilj Tomi¢
Radi¢

Radi¢

Pilj- Tomi¢

Svi ¢lanovi

Ivankovié, Gal

Ivankovi¢,
Pavin-Banovi¢

Pilj-Tomicé,
Kasac, Kern

Svi ¢lanovi

Svi ¢lanovi

Radi¢

Gembes$
Radié¢

Studeni

Prosinac

Listopad-s
vibanj

Listopad -
travanj

Sijecanj

Sijecanj
Veljaca

Veljaca

Listopad
-travanj

Tijekom
Skolske
godine

Travanj

Svibanj

Lipanj

Tijekom
Skolske
godine
Tijekom
Skolske
godine
Tijekom
Skolske
godine
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26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

sata bez kompromisa.
Da sam ja Petar Pan

DezZurstva na ispitima
Drzavne mature

Program prigodom
podjele zavr$nih
svjedodzbi

Odrzavanje sastanaka
Aktiva jezi¢ne skupine
predmeta

Odlazak na Interliber u
Zagreb

Prisutnost kolegama
na nastavi i odrZavanje
zajednicki nastavnih
satova

Sudjelovanje u
projektima: P.S.
Pokreni solidarnost,

Aktivnosti vezane uz
EPAS program

Rad s Vije¢em ucéenika

Projekt Budi navijac,
ne razbijac

Individualni rad

Priredba

Rad u skupini

Rad u skupini

Razgovor, procjena,
evaluacija nastavnih
satova

Individualni rad

skupina ucenika

predstavnici razreda

skupina ucenika

Svi ¢lanovi

Profesorice
hrvatskoga
jezika, Kern

Svi ¢lanovi

Radi¢, Gembes

Svi ¢lanovi

Radi¢

Radi¢

Radi¢

Radi¢

Lipanj

Lipanj

Tijekom
Skolske
godine
Listopad,
studeni

Tijekom
Skolske
godine

Tijekom
Skolske
godine
Tijekom
Skolske
godine
Tijekom
Skolske
godine
Tijekom
Skolske
godine
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Medicinska Skola Osij

k iSnji plan i pr

Tam I Skole 2023 ./2024

8.20.3. Plan i program rada Stru¢nog vije¢a nastavnika prirodne skupine predmeta

Popis ¢lanova strucnog vijeCa nastavnika prirodne skupine predmeta: Mirela Grubisic,
Snjezana Tomljenovi¢, Ivana Prus Wertheimer, Ivana Petric, Gabrijela Rogulji¢, Zlata Mihi¢,
Ozren Zrili¢, Ana Rajkovi¢, Mihaela Paradzik (zamjena Ana Stipi¢), KreSimir Fabijancic,
Mirela Macelaru

Tablica 18. Plan rada Stru¢nog vijeca nastavnika prirodne skupine predmeta izradila
voditeljica Ivana Petric, prof.

Redni
broj

10.

11.

12.

AKktivnosti

Plan i program osobnog usavrsavanja
svih ¢lanova aktiva

Donosenje plana rada Aktiva prirodne
skupine predmeta

Izrada $kolskog kurikuluma za dodatnu
nastavu i izvannastavne aktivnosti

Provjera i korelacija zadataka koje treba
ostvariti i
elemenata i kriterija ocjenjivanja

Organizacija i stavljanje u funkciju
kabineta, laboratorija, informaticke

ucionice 1 ra¢unala u u¢ionicama, arhiva

drzavne mature

Provodenje rada na siguran nacin kod

farmaceutskih tehnicara, zdravstveno

laboratorijskih tehnicara i sanitarnih
tehnicara 11, 2f, 2st

Novosti sa stru¢nih skupova

Posjet kulturnom i znanstvenom centru
Milutin Milankovi¢

Eratostenov eksperiment

Obiljezavanje dana MSO

Informiranje o Drzavnoj maturi

Uvodni pano: ,, Kalendar Drzavne
mature®

Metode za
ostvarivanje
ciljeva
Pismeni
radovi
Pismeni rad

Pismeni rad

Pismeni
radovi

Prakti¢an rad

Predavanje i
provjera
znanja

Prakti¢an rad

Predavanje

Prakti¢an rad

Sudjelovanje

Razgovor

Prakti¢an rad

Nositelji
aktivnosti

Svi ¢lanovi
aktiva

Petric

Svi ¢lanovi
aktiva

Svi ¢lanovi
aktiva

Svi ¢lanovi
aktiva

Petric
Rogulji¢
Prus
Wertheimer

Svi ¢lanovi
aktiva

Prus
Wertheimer
Petric

Grubisi¢
Fabijanci¢
Rajkovié
Svi ¢lanovi
aktiva
Mihié

Mihié¢

Vrijeme
ostvarenja

rujan
rujan

rujan

rujan

rujan

rujan

rujan

Listopad ili
studeni

ozujak

tijekom
Skolske
godine
rujan-listopa
d

rujan-listopa
d
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Samovrednovanje

Statisticko natjecanje

Stru¢no usavrsavanje ASO
Meduzupanijska stru¢na vijeca

Pripreme za drzavnu maturu iz kemije i
matematike

Radionice u suradnji s Medicinskim
fakultetom

Online natjecanje Dabar

Projekt prikupljanja plasti¢nih ¢epova
za udrugu oboljelih od leukemije i
limfoma

Park znanosti Oroslavlje

Aktivnosti za kraj polugodista

Zimska $kola fizike

Skolska natjecanja iz kemije, fizike,

biologije, geografije, matematike

Posjet Kopackom ritu

Obiljezavanje 22.07ujka - Dana voda

Projektna nastava (Odjel za kemiju)

Razgovor i
zakljucci

Organizacija i
sudjelovanje

Sudjelovanje

Predavanje

Praktican rad,
predavanja

Organizacija i
sudjelovanje

Projekt

Organizacija,
predavanje

Praktic¢an rad

Predavanje 1
radionice

Organizacija i
sudjelovanje

Organizacija i
sudjelovanje

Prakti¢an rad
ili pano

Praktic¢an rad

Svi ¢lanovi
aktiva

Rajkovi¢

Svi ¢lanovi
aktiva

Rogulji¢
Rajkovi¢

Prus
Wertheimer
Petric
Rogulji¢
Rajkovié¢

Grubisic¢
Svi ¢lanovi
aktiva

Prus
Wertheimer
Petric

Svi ¢lanovi
aktiva
Stipi¢
Zrili¢

Rajkovi¢
Macelaru

Petric
Tomljenovié
Rajkovié
Rogulji¢
Grubisi¢
Stipi¢
Prus
Wertheimer

Prus
Wertheimer
Petric

Tomljenovic¢

Tomljenovic
Petric
Prus
Wertheimer

rujan-listopa
d

listopad -
lipanj

tijekom
Skolske
godine

tijekom
Skolske
godine

Tijekom
Skolske
godine

studeni

tijekom
Skolske
godine

proljece

prosinac

veljaca

veljaca

proljeée

ozujak

travanj,
svibanj
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28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

Aktivnosti u provodenju Drzavne
mature

Organizirani posjet ucenika ,,Festivalu

znanosti‘

E — 8kola kemije

Skolski botani¢ki vrt
PlizKviz

Klokan bez granica

»ljedan mozga“ na Medicinskom
fakultetu Osijek

Biciklijada

Dvodnevna ekskurzija
Maturalna ekskurzija

Aktivnosti aktiva za kraj nastavne
godine

Sudjelovanje

Radionice i
predavanja

Radionice

Praktican rad
Organizacija

Organizacija i
sudjelovanje

Praktic¢an rad

Rekreativna
aktivnost

Ekskurzija
Ekskurzija

Pisanje
izvjescéa

Zlata Mihi¢
Svi ¢lanovi
aktiva

Tomljenovi¢
Petric
Prus
Wertheimer
Rogulji¢
Petric
Prus
Wertheimer

Tomljenovi¢
Grubisi¢

Rajkovic

Tomljenovi¢
Petric
Prus
Wertheimer
Rogulji¢
Grubisic
Rajkovi¢

Fabijanci¢
Petric

Svi ¢lanovi
aktiva

prema

kalendaru
poslova
tijekom
Skolske
godine

travanj

proljece

cijela

godina
listopad -

travanj

travanj

svibanj

svibanj

svibanj
lipanj -
kolovoz

lipanj
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8.20.4. Plan i program rada Struc¢nog vije¢a nastavnika zdravstvene skupine predmeta

Clanovi su: Vesna Albreht-Mihaljevi¢, Zvonko Kasak, Eugen Pandza, Iva Tomi¢, Ivana
Maréek, Zeljka Marinié¢, Jago Luci¢, Sena Bogdanovié, Helena Karagié-Solji¢, Ivana Nemet,
Ena Solin, Nikolina Holes, Sara Kereste$, Marija Kati¢, Zoran Skrinjari¢, Andelko Simi¢,
Dragutin Caleta, Svjetlana Sklizovié

Tablica 19. Plan aktivnosti Stru¢nog vijeca nastavnika zdravstvene skupine predmeta izradila
voditeljica Svjetlana Sklizovi¢, dr. medicine

Metode i
kti ti Nositelji
Red.broj Aktivnosti a 1vn0s.1 za OS.l n ) Vrijeme
ostvarenje aktivnosti
ciljeva
Izrada pl d . . . .
1. a Va p an‘g r? a Rad u skupinama Svi ¢lanovi rujan
Stru¢nog vijeca
. . I Nemet,
) Raﬁ na siguran Izvoqenje, pls.ana I;:lll 2111a eme rujan
nacin rovjera znanja & s
prov] J Karaci¢-Solji¢
Obilics .
3 Hezavane . Ivana Marcek, )
Medunarodnog dana Predavanje ., rujan
. .. Jago Lucic
fizioterapije
Festival Gledaj u e Ivana Marcek. .
4 d Ples i vjezbanje rujan
(druge) Purdica Radi¢
Zoran
H t k. 1. .o k. S rt k 3 . . .y .
5 rvatski olimpijski po ' ska ) Skrinjaric, rujan
dan manifestacija
Andelko Simi¢é
Strucna ekskurzij
ruena exs ur.zua Ivana Nemet,
4f razreda-posjet ey
.. . .. Ozren Zrilié, .
6 tvornici Belupo i Ekskurzija listopad
. Helena
botanickom vrtu Karagié-Soliic
"Fran Kusan" !
Ivana Nemet,
Helena Karaci¢
S Sudjel j Solji¢, Nikoli .
7 Svjetski dan hrane " .Je OV&.mJe “ © Jl(j reotina listopad
aktivnostima Holes, Ena
Solin, Marija
Kati¢
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10

11

12

13

14

15

16

Svjetski dan Secerne
bolesti

Svjetski dan
farmaceutskih
tehniCara

Svjetski dan
menopauze

Svjetski dan
osteoporoze

Skolski botanicki vrt

Biciklijada (s
ucenicima 1.dt
razreda)

Medunarodni dan
starijih osoba

Interliber (s
ucenicima 1.dt
razreda)

Svjetski dan Se¢erne
bolesti

Sudjelovanje u
aktivnostima

Sudjelovanje u
aktivnostima

Sudjelovanje u
aktivnostima

Sudjelovanje u
aktivnostima

Praktic¢an rad

Rekreativna
aktivnost

Sudjelovanje u
aktivnostima

Ekskurzija

Organizacija
radionice

Ivana Nemet,
Helena Karaci¢
Solji¢, Nikolina
Holes, Ena
Solin, Marija
Kati¢

Ivana Nemet,
Helena
Kara¢i¢-Solji¢

Ivana Nemet,
Helena Karacié
Solji¢, Nikolina
Holes, Ena
Solin, Marija
Kati¢

Ivana Nemet,
Helena Karacié¢
Solji¢, Sara
Kerestes,
Marija Kati¢

Snjezana
Tomljenovié,
Helena
Kara¢i¢-Solji¢

Vesna
Albreht-Mihalje
vié

Ivana Marcek,
Jago Luci¢
Vesna

Albreht-Mihalje
vié

Svjetlana
Sklizovi¢

listopad

listopad

listopad

listopad

Tijekom godine

listopad

listopad

studeni

studeni

128



17

18

19.

20

21

,»(Glazba kao lijek™
E-medica

»Kromoterapija“
projekt e-medica,
partnerstvo s
medicinskom
$kolom Sibenik

Obiljezavanje
Medunarodnog dana
osoba s
invaliditetom

9.12.2023. Boziéni

kongres (Zagreb)

Bozi¢ni sajam u
holu skole

Rad na
projektnim
zadacima,

snimanje videa,
provedba
istrazivanja,
izrada
prezer.lta?cu © Ivana Marcek
koordiniranje

sudionicima iz

partnerskih skola,

organizacija

susreta svih

sudionika u

Medicinskoj

skoli Osijek

Rad na
projektnim
zadacima,
istrazivanje
literature na temu
1.<r0moteraplje, Ivana Mar¢ek
izrada

prezentacije

prema dogovoru

s koordinatorom

posjet skoli

nositelju

Ivana Marcek,

Sudjel j
udjelovanje u Sena

aktivnostima .,
Bogdanovié¢
Vesna

Organizacija i
. . vié
sudjelovanje

Iva Tomic¢

Vesna

Organizacija i
. . vié
sudjelovanje

Iva Tomic¢

Albreht-Mihalje

Albreht-Mihalje

Listopad 2022-
studeni 2023.

Listopad 2022-
studeni 2023.

prosinac

prosinac

prosinac
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22

23

24

25

26

27

28

Svjetski dan smijeha

SKOLSKO
NATJECANIJE u
smjeru dentalnih
tehnicara ucenika 3.
razreda

Valentinovo (u¢. 3.dt
razreda)

Dan Sv. Apolonije-
zaStitnice dentalne
struke (1.dt+3.dt)

Svjetski dan bubrega

Uskr$nji sajam

Svjetski dan oralnog
zdravlja (ucenici
1.dt+3.dt)

Sudjelovanje u
aktivnostima

Organizacija
natjecanja

Organizacija i
sudjelovanje u
aktivnostima

Organizacija i
sudjelovanje u
aktivnostima

Organizacija i
sudjelovanje u
aktivnostima

Organizacija i
sudjelovanje u
aktivnostima

Organizacija i
sudjelovanje u
aktivnostima

Ivana Nemet,
Helena

Karaci¢-Solji¢

Vesna
Albreht-Mihalje
vié

Iva Tomic¢

Vesna
Albreht-Mihalje
vié

Vesna
Albreht-Mihalje
vié

Vesna
Albreht-Mihalje
vié

Iva Tomié

Ivana Nemet,
Helena Karaci¢
Solji¢, Ena
Solin, Nikolina
Holes

Ivana Nemet,

Helena
Kara¢i¢-Solji¢,
Vesna Albrecht
Mihaljevi¢ , Iva
Tomié

Vesna

Albreht-Mihalje
vié

Iva Tomic¢

sijeCanj

veljaca

veljaca

veljaca

ozujak

ozujak

ozujak
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29

30

31

32

33

34.

35

36

37

Stru¢na ekskurzija
fizioterapeutskih

tehniCara/tehnicarki
1.,3.14. razreda

Aktivnosti povodom
dana Skole

Svjetski dan
svjesnosti 0 autizmu

Obiljezavanje
Svjetskog dana
Parkinsonove bolesti

Festival znanosti-
posjet FDMZu
(ucenici 3.dt
razreda)

Strucna ekskurzija
3.dt razreda- Posjet
Skoli za farmaciju,
kozemtiko in
zdravstvo u
Ljubljani

Strucni skup ,,Na
lijevoj obali Drave*
(ucenici 3.dt
razreda)

Drzavno natjecanje
u smjeru dentalni
tehnicar (ucenici
3.dt razreda)

Obiljezavanje
Svjetskog dana
zdravlja

Ekskurzija

Organizacija i
sudjelovanje u
aktivnostima

Sudjelovanje u
aktivnostima

Sudjelovanje u
aktivnostima

(praktic¢an
rad-masaza
dlanova)

Sudjelovanje u
aktivnostima

Ekskurzija

Sudjelovanje u
aktivnostima

Priprema i
sudjelovanje na
drzavnom
natjecanju

Sudjelovanje u
aktivnostima

Ivana Marcek,
Jago Luci¢

Svi ¢lanovi

Ivana Marcek,
Jago Luci¢

Jago Lucié,
Ivana Marcek

Vesna
Albreht-Mihalje
vié

Vesna
Albreht-Mihalje
vié

Iva Tomié

Vesna
Albreht-Mihalje
vié

Iva Tomi¢

Vesna
Albreht-Mihalje
vié

Svi nastavnici
fizioterapijskog
aktiva

Ozujak/travanj

travanj

travanj

travanj

travanj

travanj

travanj

travanj

Travanj



38

39

40

41

42

43

44

45

46

Sportski dan

(ucenici 1.dt
razreda)

Jednodnevna
ekskurzija prvih
razreda

Svjetski dan kretanja

Posjet Anatomskom
zavodu MEFOS-A

WORLDSKILLS
2023

San ,,fizioterapijske
karijere*

Izrada poklona za
maturante

Svjetski dan sporta

posjet Dentexu-
medunarodnom
sajmu dentalne
medicine (ucenici
1.dt 1 3.dt razreda)

Sudjelovanje u
aktivnostima

Ekskurzija

Predavanja,
prakti¢an rad

Predavanja,

Radionice

Priprema i
sudjelovanje na
Skolskom i
drzavnom
natjecanju
Worldskills
Croatia

Organizacija i
sudjelovanje

Prakti¢an rad

Organizacija i
sudjelovanje

Sudjelovanje u
aktivnostima

Vesna
Albreht-Mihalje
vié

Vesna
Albreht-Mihalje
vié

Sara Kerestes

Svjetlana
Sklizovi¢

Dragutin Caleta

Ivana Marc¢ek

Jago Luci¢

Jago Luci¢
Ivana Marcek
Vesna

Albreht-Mihalje
vié

Zoran Skrinjari¢
Andelko Simié

Vesna
Albreht-Mihalje
vié

Iva Tomié

svibanj

svibanj

svibanj

svibanj

Veljaca / svibanj
2024

Ozujak- svibanj
2024

svibanj

svibanj

lipanj
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47

48

49

50

51

52

53

Terenska nastava iz

predmeta lab.
protetika u suradnji
sa RCK Bjelovar

Sudjelovanje u
Zadruzi Pro-nos

Terenska nastava iz
predmeta lab.
Dentalno asistiranje
u suradnji sa RCK
Bjelovar

Projekt ,,Osmijeh
bez straha“ u
suradnji sa DV
Osijek

SKOLSKI
SPORTSKI KLUB —
MEDICINAR

Aktivnosti stru¢nog
vijeCa za kraj
nastavne godine

Stru¢no
usavr$avanje ASO

MeduZzupanijska
stru¢na vijeca

Organizacija i
sudjelovanje

Prakti¢an rad,

Organizacija i
sudjelovanje

Organizacija i

sudjelovanje

Organizacija i
sudjelovanje

Organizacija i
sudjelovanje

Pisanje izvjesca

Sudjelovanje

Vesna
Albreht-Mihalje
vié

Vesna
Albreht-Mihalje
vié

Iva Tomic¢

Iva Tomié

Zoran Skrinjari¢

Andelko Simi¢

Svi ¢lanovi

Svi ¢lanovi

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

lipanj

Tijekom godine
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8.20.5. Plan i program rada Struc¢nog vije¢a nastavnika zdravstvene njege

Tablica 20. Plan aktivnosti Stru¢nog vijeca nastavnika zdravstvene njege izradila voditeljica
Maja Rakin, mag. med. techn.

Red. br.

10.

I1.

12.

13.

14.

15.
16.

Aktivnosti

Donosenje plana rada
Aktiva

Plan i program osobnog
usavrSavanja svih ¢lanova
Aktiva

Izrada Skolskog
kurikuluma za
izvannastavne aktivnosti
Uskladivanje elemenata i
kriterija vrednovanja iz
predmeta za stjecanje
kvalifikacije med.sestra
opc¢e njege/medicinski
tehniCar opcée njege
Sastanak s Gl.sestrom KBC
Osijek

Osnove zastite na radu na
siguran nacin

Svjetski dan prve pomoci
Svjetski dan srca

Medunarodni dan starijih
osoba

Dan ruzicaste vrpce
Nacionalni dan borbe
protiv raka dojke

Svjetski dan mentalnog
zdravlja

Svjetski dan menopauze

Svjetski dan Sec¢erne bolesti

Mjesec borbe protiv raka
Movember

Mjesec borbe protiv
ovisnosti
Svijetski dan borbe protiv

Metode za
ostvarivanje
ciljeva

Pisani rad

Pisani rad

Pisani rad

Pisani rad

Izvodenje

Izvodenje, pisana
provijera znanja
Sudjelovanje u
aktivnostima

Sudjelovanje u
aktivnostima

Sudjelovanje u
aktivnostima
Izrada ppt

Sudjelovanje u
aktivnostima

Sudjelovanje u
aktivnostima
Sudjelovanje u
aktivnostima
sudjelovanje u
aktivnostima,
izrada
prezentacije

Izrada
prezentacije

Sudjelovanje u
aktivnostima
Izrada ppt

Nositelji
aktivnosti

Rakin

Svi ¢lanovi
Strucnog vijeca

Svi ¢lanovi
Stru¢nog vijeca

Svi ¢lanovi
Struc¢nog vijeca

Svi ¢lanovi
Stru¢nog vijeca

Razrednici

Macekovic,
Rakin, Fapali
Tot-Vesi¢, Maras,
Raff, Omrcen,
Cebohin
Nikolovski
Omrcéen

Bacié

Carevic,
Ezbegovic,
Visevi¢, Grdic,
Kralj, Arambasi¢
Visevi¢, Raff,
Ancié

Jaman Galekovi¢

Maras, Tot-Vesié¢
Omrcen,
Cebohin, Johum
Visevié,
Arambasic,
Loncari¢,
Matkovié
Laurovié

Loncari¢

Vrijeme
ostvarenja

Rujan 2023.

Rujan 2023.

Rujan 2023.

Rujan 2023.

Rujan 2023.
Rujan 2023.

9. rujna 2023.

29. rujna 2023.

1.listopad 2023.

7. listopad 2023.

10. listopad 2023.

18.listopad 2023.

14.studenog
2023.

Studeni 2023.

15.studenog-15.pr
osinca 2023.
1.prosinca 2023.
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

AIDS-a

Aktivnosti za kraj
polugodista

Samovrednovanje

Dan mimoza
Nacionalni dan borbe
protiv raka vrata maternice

Dan crvene haljine

Svjetski dan bolesnika
Sv.Misa u bolnickoj
kapelici KBC Osijek

Hrvatski dan nepusenja
(PEPELNICA)

Dan narcisa-Humanitarna
akcija, Dan borbe protiv
raka dojke

Svjetski dan oralnog
zdravlja

Obiljezavanje Dana
Medicinske skole Osijek

Svjetski dan zdravlja

Svjetski dan borbe protiv
Parkinsonove bolesti
Nacionalni dan hitne
pomodi

Medunarodni dan
sestrinstva

Hrvatski dan Secerne
bolesti
Svjetski dan nepusenja

Pripreme za natjecanje
World skills Croatia

Pripreme za natjecanje iz
Prve pomoci i povijesti
Crvenog kriza

Pisanje izvjesca
Anketiranje

Sudjelovanje u
aktivnostima

Sudjelovanje u
aktivnostima

Sudjelovanje u
aktivnostima
Obilazak
bolesnika
Sudjelovanje u
aktivnostima

Sudjelovanje u
aktivnostima
Izrada ppt

Sudjelovanje u
aktivnostima

Sudjelovanje u
aktivnostima
Sudjelovanje u
aktivnostima
Izrada ppt
Izrada pamtilica
Izrada postera
sudjelovanje u
aktivnostima
sudjelovanje u
aktivnostima
sudjelovanje u
aktivnostima
Izrada ppt,
postera i
pamtilica

Sudjelovanje u
aktivnostima

Sudjelovanje u
aktivnostima
Sudjelovanje u
aktivnostima
Izvodenje

Sudjelovanje u
aktivnostima
Izvodenje

Razrednici

Svi ¢lanovi
Aktiva

Visevié, Carevic,
Ezbegovi¢,
Debeli¢, Ancié
Omrcen,
Buljevi¢,
Macekovié, Tot
Vesi¢, Hideg
Vicié¢

Visevi¢, Kralj,
Ezbegovi¢, Hideg
Vicié

Jaman Galekovié
Laurovié¢
Nikolovski,
Debeli¢, Rakin,
Matkovic,
Ezbegovié

Kralj

Svi ¢lanovi
Struc¢nog vijeca

Svi ¢lanovi
Stru¢nog vijeca

Loncari¢, Bacic¢

Macekovic,
Rakin, Fapali

Svi ¢lanovi
Struénog vijeca

Maras, Tot Vesic¢,
Cebohin,
Omrcéen, Johum
Jaman Galekovi¢
Laurovic¢
Carevi¢ i drugi
¢lanovi Struc¢nog
vijeca

Fapali
Macekovié
Arambasi¢
Rakin

prosinac 2023.

prosinac 2023.

20.sijecanj 2024.

2. veljace 2024.

11.veljace 2024.

14. veljace 2024.

Ozujak 2024.

20. ozujka 2024.

Travanj 2024.

7.travanj 2024.

11.travnja 2024.

30.travnja 2024.

12. svibnja 2024.

14. svibnja 2024.

31. svibnja 2024.

Tijekom cijele
godine

Tijekom cijele
godine
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34.

35.

36.

37.

38.

Uredenje kabineta za
zdravstvenu njegu i
nabavka materijala
(opc¢a/specijalna)

Uredenje kabineta za
zdravstvenu njegu djeteta i
nabavka materijala

Uredenje kabineta za HMP
i nabavka materijala

Uredenje kabineta za
zdravstvenu njegu
kirurskog bolesnika i
nabavka materijala

Uredenje kabineta za
dentalne asistente i
nabavka materijala

Izvodenje

Izvodenje

Izvodenje

Izvodenje

Izvodenje

Tot Vesi¢, Maras,
Loncaric,

Cebohin,Omréen,
Raff, Bacic,
Nikolovski,
Matkovi¢, Hideg
Vici¢, Johum
Visevi¢, Kralj,
Debelic,
Matkovic,
Arambasié¢
Macekovié
Rakin

Fapali

Grdi¢, Ancié,
Ezbegovic,
Carevic,
Laurovi¢, Rakin,
Jaman Galekovic¢

Hideg Vicié¢

Tijekom cijele
godine

Tijekom cijele
godine

Tijekom cijele
godine

Tijekom cijele
godine

Tijekom cijele
godine
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9. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRSAVANJA

9.1. Plan struc¢nih usavrSavanja nastavnika Medicinske Skole Osijek

Nastavnici, stru¢ne suradnice i ravnatelj se tijekom Skolske godine obvezno struc¢no
usavrSavaju prema tjednom i godiSnjem zaduZenju, a prema Katalogu stru¢nih skupova
Agencije za odgoj 1 obrazovanje 1 Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih.
Tijekom godine odrzavaju se sastanci Meduzupanijskih i Zupanijskih struénih vijeéa te
strukovnih udruga 1 komora prema zanimanjima. Sudjelovanje na Zupanijskim i
meduZupanijskim struénim vije¢ima obveza je svakog nastavnika. Stru¢no usavrSavanje
podrazumijeva i individualno pracenje strucne literature i1 samoobrazovanje. Strucno
usavrSavanje u Skoli ¢e se provoditi putem predavanja i radionica na sjednicama Nastavnickih
vije€a. Program usavrSavanja je radna obveza, a planovi individualnih usavrSavanja svih
nastavnika dostupni su kod pedagoginje. Pod stalnim struénim osposobljavanjem i
usavrSavanjem podrazumijeva se pojedinacno 1 organizirano usavrSavanje u mati¢noj znanosti
u podrucju pedagogije, didaktike, obrazovne psihologije, metodike,
informacijsko-komunikacijskih tehnologija, savjetodavnog rada, upravljanja, obrazovnih
politika 1 drugih podrucja relevantnih za ucinkovito 1 visokokvalitetno obavljanje
odgojno-obrazovne djelatnosti u skolskim ustanovama.

Programe stru¢nog osposobljavanja i usavrSavanja organiziraju i provode ustanove nadlezne
za stru¢no usavrSavanje. Program stru¢nog osposobljavanja i usavrSavanja treba sadrzavati
temu, namjenu, ciljeve programa iskazane kompetencijama, metode pou¢avanja, organizaciju,
nac¢in vrednovanja 1 oblik certificiranja, broj polaznika, vrijeme trajanja programa i
troSkovnik. Nacin i postupak stru¢nog osposobljavanja 1 usavrSavanja ucitelja, nastavnika,
stru¢nih suradnika i ravnatelja propisuje ministar.

Cilj stru¢nih usavrsavanja je podizanje kvalitete odgojno-obrazovnog rada, pracenje novosti u
odgoju i obrazovanju, uvodenje novih metoda i oblika rada, digitalnih tehnologija, poticanje
rada s ucenicima rizicnog ponaSnja, ucenika s teSkocama i1 darovitih ucenika te jacanje
profesionalnih  kompetencija nastavnika, stru¢nih suradnika 1 ravnatelja. Stru¢nim
usavrSavanjem zeli se poboljSati i komunikacijske vjeStine nastavnika. Stru¢nim ce
usavrSavanjem nastavnici ste¢i dodatne vjeStine ovladavanja razredom, senzibilizirati se za
poteskoce ucenika u u€enju i ponasanju te upoznati nacine pomaganja uc¢enicima s navedenim
potesko¢ama.

U nasoj skoli sjediste je Meduzupanijskog stru¢nog vijeca nastavnika zdravstvene njege koji
vodi Maja Carevi¢ i Zupanijsko stru¢no vijeée pedagoga srednjih $kola Osjecko-baranjske
zupanije koji vodi Nada Gruji¢ Tomas, Zupanijsko struno vijeée psihologa srednjih §kola
Osjecko-baranjske  zupanije koji vodi Mirna Ilakovac, Zupanijsko struéno vijece
izvannastavnih aktivnosti koji vodi Mirta Gembes, Zupanijsko stru¢no vijece nastavnika
geografije koji vodi Mirela Grubisi¢. Meduzupanijsko i Zupanijska stru¢na vijeéa sastaju se
najmanje tri puta godiS$nje 1 organiziraju edukacije za nastavnike.

Medicinska Skola Osijek potpisala je sporazum o partnerstvu u provedbi projekta uspostave
regionalnog centra kompetentnosti Medicinske Skole Bjelovar u sklopu kojeg su predvidena
stru¢na usavrSavanja iz raznih podrucja (npr. iz podrucja vodenja i upravljanja, u podrucju
kontrole kvalitete, planiranju obrazovnih programa i metoda analize potreba trZista rada,
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radionice jacanja digitalnih 1 drugih kompetencija). Predvideni su i stru¢ni seminari za
strukovne nastavnike u zanimanju medicinska sestra opce njege/medicinski tehni¢ar opcée
njege.

Nastavnici se upucuju na redovito praéenje objave stru¢nih skupova i prijave putem baze
ettaedu.azoo.hr i ema.e-skole.hr.

Pripravnike se redovito upuéuje na pripremne skupove za polaganje stru¢nih ispita. Vodi se
evidencija odlazaka na stru¢ne skupove, a nastavnici redovito podnose izvjeStaje o
sudjelovanju na Stru¢nom vijeéu stru¢nih predmeta. Skolska knjiznica nudi velik broj naslova
strucne literature te nastavnici sami predlazu novu i potrebnu literaturu. Nastavno osoblje,
nastave te voditelj obrazovanja odraslih usavrSavat ¢e se tijekom $k.god. 2023./2024. prema
Planu stru¢nog usavrSavanja nastavnika Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje
odraslih i Katalogu stru¢nih skupova Agencije za odgoj i obrazovanje, NCVVO, MZO,
institucija koje se bave odgojem i obrazovanjem te na stru¢nim skupovima koje organiziraju
HGK, strukovna udruZenja i on line putem, a prema financijskim moguénostima Skole.

Tablica 21. Plan stru¢nog usavrSavanja

Planirane edukacije/ seminari —
navedene su razine ili organizatori
tijekom Skolske godine

Strucna vijeéa

Zupanijska stru¢na vije¢a profesora hrvatskog jezika

Strucno vijece nastavnika jezi¢ne . .
Edukacije o volonterima

skupine predmeta broj ¢lanova - 13 Skola medijske kulture

Edukacije za ocjenjivace Drzavne mature
Agencija za strukovno obrazovanje
Meduzupanijsko strucno vijece

Drustvo nastavnika zdravstvene njege

Struc¢no vijece nastavnika
zdravstvene njege
broj ¢lanova -24

Struc¢no vijece nastavnika
zdravstvene skupine predmeta
broj ¢lanova - 12

Stru¢no vijece nastavnika
drustvene skupine predmeta
broj ¢lanova -11

Hrvatska udruga medicinskih sestara
Hrvatska komora medicinskih sestara
Stru¢ni skupovi po sekcijama

E- medica

Simpoziji po podruc¢jima
Medunarodne konferencije

Agencija za strukovno obrazovanje- meduzupanijska
vijeca nastavnika struke

Radni tecajevi

Struc¢ni skupovi sektora

Zupanijska stru¢na vijeéa
Meduzupanijska stru¢na vijeca
Drzavni strucni skup

Izobrazba ocjenjivac¢a Drzavne mature
Webinari

Katehetska ljetna skola

Zupanijska stru¢na vije¢a knjizni¢ara
Dani psihologije

Preventivni programi
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Zupanijska stru¢na vijeca

Strucno vijece nastavnika prirodne
skupine predmeta
5. broj ¢lanova - 15

Meduzupanijska stru¢na vijeca
Udruga matematicara Osijek
Zimska $kola fizike
Antikorupcijski program i projekt

9.2. Pripravnicki staz

Status pripravnika na pocetku Skolske godine 2023./2024. ima 6 nastavnika, od toga 4oro idu

na jesenski rok polaganja strucnog ispita, a dvoje na proljetni rok.
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10. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

Voditeljice: Nada Gruji¢ Tomas, pedagoginja i Mirna Ilakovac, psihologinja

Program je planiran okvirno zbog posebnosti Medicinske skole. Strukovnim programom koji
se provodi obuhvadene su mnoge teme koji po sadrzaju odgovaraju preventivnim
programima. Posebnost struke 1 programa je 1 u velikoj koli¢ini strukovnih vjezbi pa je u
razredima od 3. do 5. vremensko ograni¢enje provodenja nekih programa nadoknadeno
upravo propisanim obrazovnim programom.

Naglasak u programu treba biti razvoj vjeStina komuniciranja, razvoj odgovornosti prema
vlastitom i tudem Zivotu i zdravlju.

Program predstavlja okvir univerzalne prevencije ¢iji je cilj kroz proaktivni proces potaknuti
kod ucenika razvoj vjestina i sposobnosti koje jacaju njihove socio-emocionalne kompetencije
za Zivot.

Selektivna prevencija predvida se po godiStima, a indicirana kroz individualni pristup
potaknut inicijativom samog ucenika ili nastavnika/roditelja.

Primarno je program zamiSljen kao poticanje na otvorenu komunikaciju o svim pojavama
koje su im dostupne, a mogu narusiti njihovo zdravlje i kao reagiranje na procjenu koje vrse
nastavnici i roditelji.

Procjena stanja i potreba
Temeljem procjene razrednika i inicijalnog stanja na pocetku Skolske godine, ali i procjena na
temelju proslogodisnjih iskustava.

Procjena stru¢ne sluzbe Skole je da je temelj prevencije nasilnickog i ovisnickog ponaSanja
stvaranje sigurnog okruzZenja u Skoli 1 komunikacije koja se temelji na povjerenju izmedu svih
sudionika u procesu.

Ciljevi programa

Stjecanje informacija i znanja koja mogu prevenirati rizi¢na ponasanja

Osnazivanje izraZzavanja vlastitih stavova

Razvijanje zdravih stilova Zivota

Razumijevanje opasnosti za pojedinca i zajednicu zbog konzumiranja sredstava ovisnosti,
nasilnih i ovisnickih (kockanja) oblika ponasanja

Aktivnosti
predavanja, radionice, debate, zajedniCke akcije i sl...
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RAD S UCENICIMA

(moZe se sazetak programa
staviti u privitak)

EVALUIRANI PROGRAMI

Tko je Razre | Broj | Voditelj, suradnici Planiran
Naziv programa/aktivnosti | proveo d uc. 1 broj
kratak opis, ciljevi evaluaciju susreta

(rezultata

ili u¢inka)

Rezultati

evaluacije
1.  Seksualno  nasilje- | Zenska 1.,2., | 300 | Pedagoginja 2
edukacijski 1 prevencijski | soba ‘ o
programi psihologinja
AKTIVNOSTI/PROGRAMI SA STRUCNIM MISLJENJEM

Tko je dao | Razred | Broj | Voditelj, Planiran
Naziv programa/aktivnosti kratak | stru¢no uc. suradnici 1 broj
opis, ciljevi misljenje susreta
/preporuku
1. Zdrav za 5/prevencija
ovisnosti i podizanje razine ' _ o
znanja o vlastitoj ulozi u ocuvanju | AZOO svi 670 | Djelatnici 1
viastitog i tudeg zdravija i razredi
sigurnosti- razliciti programi PU
2. Zdravstveni odgoj AZOO prvi 140 Razrednici
1. Zivjeti zdravo- potaknuti o
zdravije izbore u prehrani pedagoginja | 2
2. Razvijanje vjestina ) .
potrebnih za odgovorno spolno psihologin;
v . a
PO drugi | 140 2
CROMSIC
OSTALE AKTIVNOSTI/PROGRAMI
Autor/i Razred | Broj | Voditelj, Planirani

Naziv programa/aktivnosti uc. suradnici broj
kratak opis, ciljevi susreta
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1. Vaznost ocuvanja Razliciti Prvi 130 | Pedagoginja | 2
mentalnog zdravlja izvori za ' . o
2. Uéimo kako uciti/ radionicki | Prvi 130 | psihologinja | 2
prevencija Skolskog neuspjeha | oblik rada '
3. Razvoj komunikacijskih Drugi 130
it

vjestina 5
4.  Prevencija nasilja na Razli¢iti Prvi 130 | Prof 1
internetu izvori informatike
5. Rad s Vijecem ucenika Razli¢iti - 27 Stru¢na Cetiri

izvori za sluzba, prof. | puta

radionicki Radi¢

oblik rada
6.  Preventivni projekt Anastazija | Grupa | 20 prof. Kal¢i¢ | Svaki
“Siguran let kroz Kalc¢i¢ i ucenika Struc¢na mjesec
adolescenciju” psihologinja sluzba

projektni
tim
RAD S RODITELJIMA

Opis aktivnosti Sudionici Broj susreta Voditelj/suradnici
Individualno savjetovanje
1.Na inicijativu roditelja, Clanovi stru¢ne | Po potrebi Struc¢na
razrednika, u¢enika sluzbe Skole sluzba/razrednici

Edukacija na roditeljskim sastancima:

teme, razred, nazivi radionica/predavanja / aktivnosti s roditeljima

Mentalno zdravlje

Roditelji uenika | 1

1. Razreda

Struc¢na sluzba
Skole

Odrastanje i promjena odnosa
roditelj-adolescenti

Roditelji uenika | 1

2. Razreda

Stru¢na sluzba
Skole

Teme prema potrebi ucenika i
roditelja

Roditelji

Jedan po razredu

Stru¢na sluzba
Skole

Sudjelovanje u radu Vijeca roditelja, teme
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RAD S UCITELJIMA

RAD S UCITELIIMA
Tema, opis aktivnosti sudionici Broj Voditelj, suradnici
susreta
Individualno savjetovanje o Nastavnici Prema Strucna sluzba skole
postupanju pojedinacno potrebi
Grupni rad, osnaZivanje za rad
na prevenciji problema u
ponasanju
-nazivi radionica/predavanja/
aktivnosti s uciteljima
1.  Edukacija po stru¢nim aktivima
2. Sastanci s razrednicima po godiStima - susreti po dogovoru sa stru¢nom sluzbom
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Medicinska Skol ijek iSnji plan i program r. Skole 2023 ./2024

11. ANTIKORUPCIJSKI PROGRAM SKOLE

Izvadak iz nacionalnog programa suzbijanja korupcije

Korupcija naruSava temeljne vrijednosti drustvenih odnosa svakoga demokratskog i
gradanskog drustva. Ona ugroZava vladavinu prava, povjerenje u javne institucije i pravnu
drzavu, poStenje, pravednost, ravnopravnost, jednakost i sigurnost gradana. Korupcija
povecava i zaoStrava drustvene razlike, potice nastojanja da se nepostenim nacinom zivi iznad
moguénosti 1 bogati omalovazavanjem vrijednosti strpljivog rada, Stednje i postenja.
Korupcija sputava razvoj poduzetnicke klime i politicke kulture, rastace moral, kulturu i
tradiciju, kao temeljne druStvene vrijednosti. Zato se korupciju mora ozbiljno eticki
vrednovati, stalno politicki prosudivati, ali 1 protiv nje drustveno odgovorno djelovati.
Korupcija smanjuje prihode drzave, poti¢e nepotrebno troSenje proracunskog novca, smanjuje
otpor organiziranom kriminalu, smanjuje ucinke javnih sluzbi, osobito zdravstva i
obrazovanja. Korupcija spusta razinu morala u politickom odlucivanju, ugrozava stabilnost i
povjerenje u institucije te podize razinu nezadovoljstva gradana. Ve¢ i sama sumnja u
korumpiranost izrazito je opasna, jer bez obzira na stvarne razmjere, dovodi u pitanje
vjerodostojnost svake vlasti. Politi¢ki, gospodarski i op¢i drustveni razvitak zemlje, izmedu
ostalog, ovise 1 0 sposobnosti odupiranja rizicima korupcije. Svatko tko obnasa javnu funkciju
ima osim zakonske odgovornosti 1 odgovornost vlastite savjesti 1 eti¢nosti u obavljanju javnih
poslova.

Ciljevi

Korupcija je ozbiljna opasnost za druStveni, gospodarski i politicki razvoj i stabilnost. Izmedu
raSirenosti korupcije 1 sveukupnog razvitka drustva postoji uzrocno-posljedicna povezanost.
Korupcija se mora sustavnim reformama, osobito prevencijom, a zatim i represivnim
djelovanjem stalno suzbijati kako bi se pridonosilo daljnjem razvitku drustva. U skladu s tim,
definirani su 1 ciljevi ovoga Nacionalnog programa i on se mora odgovorno provoditi.
Cjelovita 1 odgovorna provedba Nacionalnog programa ima pojedinacne ciljeve: 1.
korumpirane izdvojiti i sankcionirati kako bi se izbjegle vrlo Stetne generalizacije, 2. ojacati
profesionalnu etiku; drzavnoj 1 lokalnoj upravi, malom 1 srednjem poduzetniStvu i
gospodarstvu jamciti nesmetan razvoj, 3. osigurati odgovornu javnu upravu u sluzbi gradana,
4. vracati povjerenje gradana u lokalnu i drzavnu vlast. Skupni je cilj korupciju smanjiti na
razinu na kojoj nece biti zapreka za drustveni, gospodarski i politicki razvoj, a gradani je nece
dozivljavati kao presudnu smetnju.

Prevencija

Ve¢ 1 sama sumnja u korumpiranost politickog sustava dovodi u pitanje sve tri Ustavom
utvrdene vlasti te lokalnu vlast, a rezultira rasirenim misljenjem da politika nije djelatnost za
javno dobro, ve¢ za osobno dobro politicara. Odgovorna vlast mora planirati i provoditi mjere
preventivnog suzbijanja korupcije, ali, kao Sto je reCeno, ne kampanjski, ve¢ kao stalnu
djelatnost u korist drustvene zajednice. Samo stalnim djelovanjem moguce je postupno i
sustavno suzbijati korupciju i istovremeno afirmirati politiku kao djelatnost za javno dobro.

Znanost, obrazovanje i Sport
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Glavno 1 zajedni¢ko obiljezje problema sprjeCavanja korupcije na podrucju obrazovanja i
znanosti je dugogodisSnja materijalna stagnacija tih podrucja drustva i u svezi s time izostanak
materijalne motivacije zaposlenih, negativna drustvena valorizacija posla koji se u ovom
podrucju obavljaju i osoba koje to obavljaju. Osim mjera koje su odredene Planom razvoja
sustava odgoja i obrazovanja 2005. g. — 2010. g. i buduce strategije razvoja znanosti i
tehnologije, koji za cilj ima podizanje ukupne ucinkovitosti sustava, potrebno je navesti i
druge mjere, specificne za svako od navedenih podrucja. Stoga, moguéu korupciju u ovom
resoru najbolje je suzbijati sustavnim pristupom financiranja javnih potreba u znanosti,
obrazovanju 1 sportu te edukacijom koja treba utjecati i na podrucje korupcije. Predskolski
odgoj, osnovno 1 srednje obrazovanje Materijalni polozaj predskolskog odgoja te osnovnog i
srednjeg Skolstva pretpostavljaju objektivnu okolnost koja u prvi plan stavlja nuznost vra¢anja
dostojanstva 1 vrijednosti odgojiteljima, uciteljima i1 nastavnicima za provodenje mjera
profesionalne etike. Odgojni zadaci Skole znace i to da se posljedice propusta u odgojnim
sadrzajima osjecaju tek kasnije i posredno, kada su nepopravljive. Djecji vrti¢ 1 $kola koji kod
djece razvijaju moralne i druStvene vrijednosti imaju izuzetnu ulogu u sprecavanju korupcije i
odgoju drustva protiv korupcije, pa tim sadrzajima treba dati odgovarajuci prioritet. Unutar
novog nastavnog plana 1 programa obrazovanja treba u predmet »Etika« implementirati
poucavanje ucenika o korupciji kao druStvenom zlu. Poslovanje Skola i donoSenje odluka,
odgovornost prema lokalnoj zajednici 1 drustvu u cjelini, odgovornost u troSenju sredstava,
upucuju na to da je u vodenju ustanova potrebna suradnja sa zajednicom i roditeljima, puna
odgovornost i transparentnost u koriStenju sredstava. Uvodenjem centraliziranog sustava u
upravljanju standardiziranim skupovima podataka, omogucuje se azuriranje osnovnih
podataka u vezi s djelatnicima i koriStenjem financijskih sredstava Skolskih ustanova.
Ministarstvo znanosti i obrazovanja treba intenzivirati napore u primjeni prosvjetno —
inspekcijskog nadzora u Skolama 1 revizijama materijalnog poslovanja Skola, te zbog
implementacije decentralizacije u Skolstvu, traziti odgovornost u upravljanju predskolskim
ustanovama 1 Skolama od osnivaca. Zadaca je Ministarstva znanosti i obrazovanja podici
kvalitetu uvjeta rada prosvjetne inspekcije u svrhu poboljSanja njegove ucinkovitosti.
DonoSenjem mreze Skola te implementacijom vanjskog vrednovanja ucenika i Skola,
pridonijet ¢e se daljnjem razvoju transparentnosti financiranja sustava i stru¢nog rada u
njemu. Obrazovanje je i podrucje trziSnog nadmetanja. U Zakonu o udzbenicima je regulirano
sprjeCavanje sukoba interesa unutar relevantnog tijela koje odobrava upotrebu udzbenika.
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12. OBRAZOVANJE ODRASLIH

Programi srednjoSkolskog obrazovanja odraslih za koje ustanova ima odobrenje za rad od
Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta:
Voditeljica obrazovanja odraslih je Mirjana Kralj, mag. med. tech.

Programi za prekvalifikaciju su:
e Zdravstveno-laboratorijski tehnic¢ar/ka
e Dentalni asistent/ica
e Wellness terapeut

Programi za obrazovanje odraslih:
e Njegovatelj/ica
e Asistent za podrSku osoba s mentalnim teSko¢ama u organiziranom stanovanju
e Maser u wellness centru
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13. PRILOZI GODISNJEM PLANU

Odluke o tjednom 1 godiSnjem zaduZenju nastavnika i strucnih suradnika

Izvedbeni planovi i programi
Godisnji izvedbeni kurikulumi
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14. PRACENJE OSTVARIVANJA GODISNJEG PROGRAMA RADA

Za sve se akiivnosti $kole koje su u sadrzaju godiinjeg programa rada izraduju 1zvedbent
programi te se prati njihovo ostvarivanje.

Pradenje obavlja ravnateljica, voditely skole. pedagoginja i psihologinga osobnim uvidom
Ostvarivanje programa razmaitra se na sjednicama i Nastavniékom vijedu Medicinske 3kole
Osyyek.

Na kraju skolske godine Skolski odbor razmatra izvieide ravnateliice o ostvarivaniu godiinjeg
programa rada 1 upuduje ga Ministarstvu 1 Zuparn'ji Osnova za pradenje je osobni uvid,
1zvjeice 1 pedagoika dokumentacija.

Godisngi plan 1 program rada ikole za skolsku godinu 20235 2024 prihvaden je sjednici
Nastavni¢kog vijeca 28. rujna 2023 i na sjednici Skolskog odbera 3. listopada 2023, godine.

Predsjednik Skolskog ddbora Rawnateljica Medicinske skole Osyek

Sanja Dravinsk:, mag. med. techn.

Tomislav Rogina, dipl ocec.
[

Tomsfor Jin
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